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Educacion Secundaria

Laura P. Peiia, Técnica Docente Nacional Direccion General de
Educacion Secundaria

Maria Disla, Técnica Docente Nacional Direccion General de
Educacion Secundaria

Julia Alvarez, Técnica Docente Nacional Direcciéon General de
Educacion Secundaria

Freddy Trinidad, Técnico Docente Nacional Direcciéon General de
Educacion Secundaria

Johanna Poche, Técnica Docente Nacional Direccion General de
Educacion Secundaria

Atilano Pimentel Reyes, Técnico Docente Nacional Direccién
General de Educacion Secundaria

Juan Radhamés Ortiz, Técnico Docente Nacional Direccion General
de Educacién Secundaria

Consultoras internacionales

Maria de los Angeles Legaiioa Ferra- Consultora para el primer
cicloy las Modalidades Académica y en Artes

Francisca Maria Arbizu Echarri - Consultora Modalidad Técnico
Profesional.

Carlos Ferrer- Consultor Modalidad Técnico Profesional

TECNICOS DOCENTES NACIONALES DEL NIVEL SECUNDARIO PRIMER CICLO Y MODALIDAD ACADEMICA

Area de Lengua Espafiola

José de los Santos Florentino Romero
Gertrudis Antonia Santana Lizardo
Milciades Antonio Frias

Area de Lenguas Extranjeras

Altagracia Marisol Campusano Soto
Andrea Melania Alcantara Ramirez,
Alexis Andrés Algarrobo Méndez
Atilano Antonio Pimentel Reyes
Juan Radhamés Ortiz

Vianca Nequeline Santana Segura
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TECNICOS DOCENTES NACIONALES DEL NIVEL SECUNDARIO PRIMER CICLO Y MODALIDAD ACADEMICA

Area de Matematicas

Miguel Angel Ortiz Araujo

Area de Ciencias Sociales

Hipélito Catedral Diaz
Rosario Torres Sanchez
José Lantigua

Area de Ciencias de la Naturaleza

Cristina Altagracia Diaz
Maria Altagracia Disla
Laura Priscila Peia Medrano

Area de Educacién Artistica y coordinaciones

Freddy Leonel Trinidad Polanco

Johanna Altagracia Poché Rosado

Moisés Méndez

Area de Formacién Integral Humana y Religiosa y coordinacién

Jornada Extendida
Julia Alvarez Reyes
Magda Rijo

Juan Martinez Lopez

Modalidad Técnico Profesional

Lourdes Cisnero del Rosario

José del Carmen Canario Encarnacion

Ramona Altagracia Josefina Ozorio Camilo

Elisa Isabel Cuello del Orbe

Equipo técnico nacional de la Modalidad Técnico Profesional
Directores de Centros Educativos Modalidad Técnico Profesional

Modalidad en Artes

Gilda Matos

Wegner Ramirez

Katherine Hernandez

Directores de Centros Educativos modalidad en Artes

Técnicos Docentes Regionales y Distritales del Nivel Secundario,
Desarrollo Curricular, Areas Curriculares y Colegios Privados.

Equipos de gestion de centros educativos del Nivel Secundario
y Modalidades

DOCENTES DEL NIVEL SECUNDARIO, MIEMBROS DE CONSULTA

Area de Lengua Espafiola
Bruno Israel Fajardo Reyes
Juana Yulisa Checo Monegro
Marta Ventura Ventura
Teresa Garcia de Jesus

Area de Lenguas Extranjeras
Fara Yolanda Solis Ramirez
Juan Moreta

Raquel Ondina Vallejo Cupete

Area de Matematica

Francis Isabel Japa Méndez
Julio César Diaz Cabrera

Rosa Aurelis Garcia Blanco
Tirso Antonio Rojas Peralta
Victor Alfonso Garcia Aracena

Area de Ciencias Sociales
Gonzalo Villaman Molina
Nelson de la Cruz Reyes
Oliver Ramos Almonte
Sonia Medina

Rosa Maria Caba

Wanda Marianela Calzado Rodriguez

Area de Ciencias de la Naturaleza
Altagracia Reyes de los Santos
Ambiorix Francisco Suriel Roque
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Aslini Ernesto Brito Gomez, Subdirector
Gabriel Bolivar Rodriguez Marmolejos
Maria Estela Dofé de Payano

Area de Educacién Fisica

Alex Araujo Salas

Alvaro Samboy

Cruz Mary Polanco de Vargas
Luis Tomas Osoria Susana
Martin Quezada

Rodolfo Castro

Roberto Rodriguez Encarnacion

Area de Formacion Integral Humana y Religiosa
Angélica Maria Morel Croussett

Augusto Edgardo Casilla Reyes

Carlos Cleobulo Rosario Berihuete

Claris Nedy Vasquez Santana

Elva Rosa Javier A.

Emilia Suarez Guzman, Maestra

Esteban de Jesus Bello

Francisco Amaury Pichardo Espinal

Juan Carlos Amparo Marte

Lourdes Maribel Frias de Mejias

Millicent Anthony

Raquel de la Caridad Dominguez de Valenzuela
Yuliana Mendoza Sandoval
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Area de Educacion Artistica
Estela Pujols

Lazaro Estrada Tamayo
Pilar Gomez de Jesus

Colaboraciones especiales

Ofelia Pérez Canario

Juan Miguel Pérez

Victor Liria

Gelson José Navarro Paulino

Maria Teresa Guzman Vasquez
Ménica Volonteri

Directores de Centros de Excelencia

INSTITUCIONES ALIADAS EN EL MARCO DE LA MEJORA DE LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES DEL NIVEL SECUNDARIO

Fundacién INICIA- Educaciéon
Fe y Alegria
Jovenes y Desarrollo, ONG Salesiana

PROFESIONALES CON ASIGNACIONES ESPECIALIZADAS PARA APOYAR TOMA DE DECISIONES

Minerva Vincent

Dinorah de Lima

Catalina Andujar

Gineida Castillo, Consultora

Rocio Hernandez, Consultora
Josefina Zaiter, Consultora

Wanda Rodriguez Arocho, Consultora

Guillermo Ferrer, Consultor

Amaury Pérez, Consultor

Leopoldo Artiles, Consultor

Karina Abréu Sanchez, Consultora

Carmen Duran, Especialista del Ministerio de la Mujer
Nora Ramirez, Consultora

Sandra Hernandez, Consultora

INSTANCIAS E INSTITUCIONES CONSULTADAS EN DETERMINADAS ETAPAS DEL PROCESO

Consejo Nacional de Educacion, (CNE)

Comision Educacion de la Camara de Diputados del Congreso
Nacional de la Republica Dominicana

Comisidn de Educacion del Senado de la Republica, Congreso
Nacional de la Republica Dominicana

Asociacion Dominicana de Profesores, (ADP)

Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra, (PUCMM)
Centro Cultural Poveda, (CP)

Organizacion de Estados Iberoamericanos, (OEI)

Directores Regionales de Educacion

Directores Distritales de Educacion

Técnicos Docentes Nacionales y Distritales

Direccion General de Comunicaciones y Relaciones Publicas
Iniciativa Dominicana por la Calidad de la Educacion, (IDEC)
Ministerio de Cultura

Ministerio de la Mujer

Ministerio de Deporte y Recreacion

Instituto Nacional de Formacién y Capacitacion del Magisterio,
(INAFOCAM)

Instituto Superior de Formacidn Docente Salome Urefa,
(ISFODOSU)

Instituto Nacional de Educacion Fisica, (INEFI)
Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, (INABIE)
Instituto Nacional de Bienestar Magisterial, (INABIMA)
Universidad Auténoma de Santo Domingo, (UASD)
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Centros de Estudios de Género, Instituto Tecnolégico de Santo
Domingo, (INTEC)

Asociaciones de Colegios Privados

Asociaciones de Colegios Bilingiies

Consejo Nacional de la Nifiez, (CONANI)

Mesa Consultiva Primera Infancia

Consejo Nacional de Estancias Infantiles, (CONDEI)
Instituto de Desarrollo Integral Leonardo Da Vinci
Colegio Babeque Secundaria

Mesa Consultiva de Género Teatro Guloya
Direccion Nacional de Folklore Fundacion INICIA
Centro Nacional de Artesania, (CENADARTE)
Ministerio de Cultura

Instituto Cultura y Arte, (ICA)

Direccidon General de Impuestos Internos
Direccion General de Cine

Centro Le6n / Fundacion Eduardo Ledn Jiménez Federacion Arte
y Cultura

Asociacion Dominicana de Criticos de Arte Fundacion Festi-Band,
Inc.

Fundacion Bellas Artes para el Desarrollo Humano
Ministerio de Educacién Superior Ciencia y Tecnologia, (MESCyT)
Consorcio de Educacion Civica

Direccidn Generalde Programas Especiales de la Presidencia,
(DIGEPED)

Instituto Nacional de la Primera Infancia, (INAIPI)
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Magisterio (INAFOCAM)

Keicy Taveras, Viceministerio de Servicios Técnicos y Pedagogicos
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Presentacion

El fortalecimiento de la oferta formativa del Nivel Secundario se constituye
en un compromiso de primer orden del Sistema Educativo Dominicano. Este
nivel procura ofrecer al estudiantado las oportunidades para participar de
forma comprometida en procesos educativos que les permitan desarrollar sus
potencialidades y competencias en un contexto de valoracion, respeto y acogida
a la diversidad.

La sociedad dominicana demanda ciudadanos bien formados, altamente
competentes, con cualidades humanas y éticas, empatia, creatividad y talento
para plantear soluciones efectivas, ante diversidad de situaciones, experiencias y
problematicas, lo que supone importantes desafios. Es decir, en el actual contexto
es inminente que se promueva la formacién de seres humanos que muestren
sensibilidad y actitud propositiva ante las situaciones sociales y naturales que
afectan a las personas, a las familias y a las comunidades locales y globales.

Desde el Nivel Secundario se procura propiciar el desarrollo de sujetos que se
identifiquen y que se comprometan con sus propios suefios y proyectos de vida,
asi como con las aspiraciones y metas de realizacidon personal y social de los y las
demas. De igual manera, se propicia que sus anos de formacién se constituyan en
un espacio para potenciar al maximo los necesarios niveles de confianza en sus
fortalezas, para intervenir oportunamente en los aspectos que progresivamente
deben ir mejorando. El Nivel Secundario se constituye en la gran oportunidad y
en el escenario social privilegiado para que los estudiantes vaya preparando, con
las herramientas apropiadas, sus proyectos de vida orientados por sus suenos de
superacion.

El Diseno Curricular del Nivel Secundario es coherente con los planteamientos de
fondo recogidos en las Bases de la Revision y Actualizacién Curricular, en virtud
de la necesidad de que cada persona se desarrolle de manera armoénica y en
perspectiva de plenitud, asi como con la continuidad del proceso de desarrollo
de las competencias fundamentales que se abordan desde los niveles Inicial y
Primario.
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Con la oferta formativa de este nivel, desde el Estado dominicano se asume el
compromiso ético de proporcionar una educacién integral a todas y todos los
estudiantes, en perspectiva de calidad, pertinenciay equidad. De forma tal que los
egresados de secundaria puedan participar, con elevados niveles de conciencia
critica, autocritica y propositiva, en los procesos de mejora y transformacién de
sus propias vidas y de la sociedad dominicana.

El Nivel Secundario actualmente representa un importante desafio y el Sistema
Educativoasumeelreto.Estiempo detrabajarintensamente para su consolidacion,
expansion de cobertura y mejoramiento cualitativo de su oferta diversificada,
asi como de garantizar mas y mejores oportunidades y posibilidades para que
los/as estudiantes puedan ver en este nivel una valiosa opcién para construir su
proyecto de vida.

Con la publicacion en version preliminar, este Componente Académico
correspondiente a las modalidades de Educaciéon Técnico Profesional y en
Artes del Nivel Secundario entra en su fase de validacién. Desde la perspectiva
de corresponsabilidad en el proceso de construccidon conjunta de esta oferta
formativa estamos plenamente abiertos a continuar recibiendo sugerencias,
recomendaciones y propuestas de mejora, en el entendido de que el proceso
de diseno curricular es un compromiso dinamico que va de la mano con el
cambio y con el progreso de las practicas, valorando experiencias y aportes
de significacién para hacer realidad el mandato misional que tiene el Sistema
Educativo Dominicano.

Andrés Navarro Garcia
Ministro de Educacion
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Introduccion

Promover cada vez mdas y mejores oportunidades formativas para las y los
adolescentes y jovenes, que les permitan expandir al maximo todo su potencial,
continua siendo un gran compromiso y responsabilidad del Estado dominicano.
La educacion tiene como finalidad la formacion integral del ser humano a lo largo
detodasuviday esta llamada a orientarse hacia el desarrollo de sus competencias
en todos los contextos socioculturales, en perspectiva de equidad e inclusion
social.

En el Nivel Secundario se persigue garantizar y continuar fortaleciendo la base
cognitiva, en valores, actitudinal y procedimental que haga posible que los y las
adolescentesy los jovenes puedan alcanzar las metas de aprendizaje previstas en
el Curriculo, dando continuidad a los procesos que se han ido desarrollan en los
niveles Inicial y Primario. Estos procesos van consolidando una plataforma para el
desarrollo de competencias para la vida y para propiciar el transito exitoso hacia
otros tramos y niveles educativos superiores, en un contexto de diversidad de
opciones formativas.

Desde este Nivel se tiene la ineludible responsabilidad y el compromiso ético de
crear todas las condiciones que sean necesarias para la promocion integral de los
aprendizajes de los y las estudiantes, tomando en consideracidn sus necesidades,
caracteristicas, aspiraciones e intereses, a fin de que continden desarrollando al
maximo las Competencias Fundamentales planteadas en el curriculo dominicano.
Esto es especialmente significativo y necesario en un contexto en el que se tienen
tantas expectativas sobre el aporte que hacen los jovenes para la promocion del
cambio y las transformaciones en todos los ambitos de la vida.

El Nivel Secundario ofrece opciones diversificadas para que, a partir de sus
aptitudes, intereses, inclinaciones y posibilidades, los y las estudiantes puedan
elegir entre las modalidades Académica, Técnico-Profesional y en Artes;
todas ellas disefiadas como puentes sélidos que dan acceso a continuar el
proceso formativo, ya sea en el marco de la Educacién Superior o en el contexto
de programas de formacion técnica y profesional.
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Con la publicacién para su entrada en fase de validacion del diseno del
Componente Académico correspondiente alas modalidades de EducacidonTécnico
Profesional y en Artes del Nivel Secundario, se busca viabilizar la aspiracién de
que cada egresado del Nivel Secundario tenga las puertas abiertas para continuar
afianzando su potencial mediante la educacién a distintos niveles, y que este
compromiso con su educacion esté respaldado por una sociedad que le acojay le
apoye en su insercion al mundo laboral.

EldisenodelNivel Secundarioeselresultadodel procesoderevisionyactualizacién
curricular iniciado por Mandato del Consejo Nacional de Educacion en abril de
2011. Mediante la Ordenanza 02-2011 se instruyo realizar esta revision partiendo
de los Fundamentos del Curriculo e incorporando avances y tendencias que
operan en diversos 6rdenes en la actualidad, sin sustituir sus principios tedricos y
metodoldgicos.

El presente disefio curricular constituye una respuesta mediante la cual se procura
asumir progresivamente el enfoque de competencias, en cumplimiento del
mandato de la Politica 3 del Plan Decenal de Educacién 2008-2018. La asuncion
de este enfoque plantea retos importantes para la educacién nacional y reafirma
la intencion de formar sujetos capaces de actuar de forma auténoma, con las
habilidades para integrar conocimientos provenientes de diversidad de fuentes
de informacién (cientificas, académicas, escolares, populares) para responder a
las demandas de los diversos contextos socioculturales.

Tal y como lo plantea el Pacto Nacional para la Reforma Educativa en la Republica
Dominicana (2014-2030), la educacion “esta orientada a construir ciudadania
plena mediante la formacién integral de personas conscientes de sus derechos
y sus deberes, respetuosas de los principios y valores constitucionales; personas
auténomas, solidarias, éticas y socialmente responsables, comprometidas con la
igualdad y la equidad de género, la atencion a la diversidad, el uso sostenible de
los recursos naturales y la proteccién del medio ambiente”.

En consecuencia, quienes egresan de este Nivel, con apropiacion del perfil y de
las Competencias Fundamentales, asumen el compromiso personal de continuar
profundizando en sus niveles de formacién humana y académica a lo largo de
toda su vida, fortaleciendo el cultivo de los valores humanos y sociales que les
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permitirdn alcanzar sus metas, con la firmeza y la templanza que nuestro pais
necesita en un contexto de grandes desafios, cambios y oportunidades.

Estamos seguros de que el compromiso, la motivacién y la intencionalidad
pedagogica de cada docente del Nivel Secundario se haran presentes para que,
conjuntamente con el empeno que pondran las y los estudiantes, sus familias y
las comunidades, se pueden desarrollar procesos formativos sustentados en una
vision de presente y de futuro altamente comprometida, propositiva y optimista,
queseralabase paralaconstruccion deunasociedad cadavezmasjusta, equitativa,
segura y solidaria, con la participacién de todas y de todos, proyectando de esta
manera los valores mas significativos que definen la dominicanidad.
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Naturaleza y Funciones
del Nivel Secundario

La Educacion Secundaria es el tramo de la educacién formal al que acceden las y los
estudiantes luego de haber cursado sus estudios primarios. En el Nivel Primario, el
estudiantado ha ido consolidando el dominio de las competencias Etica y Ciudadana,
Comunicativa, Desarrollo del Pensamiento Ldgico, Creativo y Critico, Resolucion de
Problemas, Cientifica y Tecnologica, Ambiental y de la Salud, asi como Desarrollo
Personal y Espiritual.

En la Educacion Secundaria se continua el proceso de desarrollo de las Competencias
Fundamentales promovidas desde los Niveles Inicial y Primario. La Secundaria se concentra
en el desarrollo del tercer Nivel de Dominio de estas Competencias Fundamentales, las
cuales se fortalecen para continuar su despliegue a lo largo de toda la vida.

Como parte de este proceso de desarrollo, el estudiantado profundiza en sus niveles de
conocimientos, actitudes, valores, modos de actuar y de proceder, que lo prepara para ir
avanzando de manera significativa en sus trayectorias académicas, y en las aspiraciones,
a partir de sus distintas opciones de vida. En atencién a estas posibilidades y opciones,
este nivel ofrece varias salidas o modalidades (Académica, Técnico-Profesional y en Artes),
teniendo en todas estas opciones una oferta altamente cualificada y contextualizada, de
manera tal que desde el Sistema Educativo se responda a las aspiraciones y expectativas,
tanto desde el presente como en perspectiva de futuro.

Este Nivel promueve el desarrollo de una formacién integral que garantice
progresivamente a los/las ciudadanos/as el ejercicio auténomo y efectivo de sus propias
vidas, de forma activa, productiva, consciente, digna y en democracia. En este Nivel se
consolida el desarrollo de las Competencias Fundamentales y se ofrecen oportunidades
de formacién para el ejercicio pleno de la ciudadania. Para ingresar a la Secundaria se
debe haber cumplido con todos los requisitos establecidos en el Nivel Primario.

Desde la experiencia formativa del Nivel Secundario se procura que los y las estudiantes
se transformen progresivamente en sujetos reflexivos, criticos, activos, autébnomos y
comprometidos con la construccion y desarrollo de una sociedad basada en la solidaridad,
la justicia, la equidad y la libertad. Es decir, una sociedad democratica que persiga el bien
comun y que ofrezca oportunidades de desarrollo que dignifiquen a cada ser humano.
Este Nivel prepara al estudiantado para el ejercicio ético de una ciudadania responsable y
participativa.
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Ofrece ademas a cada estudiante espacios de exploracidon y desarrollo de talentos,
potencialidades e intereses para crecer en autoconocimiento y estima propia. Estas
condiciones son indispensables para la construccién de un proyecto de vida y la
autorrealizacion personal, que traerdn como consecuencia una integracién constructiva
al mundo familiar, social y laboral, asi como una interaccién critica y creativa con su
entorno.

El Nivel Secundario fomenta también el interés y la curiosidad del estudiantado. De
igual forma, ofrece espacios y estrategias cognitivas para construir conocimientos,
actitudes, valores y modos de proceder para enfrentar las incertidumbres propias de un
mundo complejo. El enfoque hacia el desarrollo de las Competencias Fundamentales
desde cada drea académica prepara al estudiantado para analizar las situaciones y los
problemas desde una perspectiva global, no fragmentada, ofreciéndole herramientas
para la comprensién de un mundo en cambio y desarrollo permanente, asi como para
la construccion conjunta de posibilidades de intervencion viables para contribuir al
mejoramiento de algunas situaciones.

La Educacién Secundaria proporciona espacios de relacion entre seres humanos
diversos, promueve la solidaridad, la colaboracién, la resolucién creativa de los conflictos,
la interculturalidad como valor necesario para fomentar una convivencia respetuosa y
pacifica. De esta forma se favorece el desarrollo de la identidad propia en didlogo con
otras culturas, proyectando una identidad cada vez mas global y planetaria.

Desde la oferta formativa de este Nivel, el Estado dominicano honra los derechos
fundamentales de la ciudadania, garantizando igualdad de acceso y oportunidades
y creando las condiciones para la permanencia en el mismo. De acuerdo con lo que
establece la Constitucién Dominicana, la Educacién Secundaria es obligatoria y gratuita.

El Nivel Secundario atiende a la poblaciéon escolar con edades comprendidas, en su
mayoria, entre los doce (12) y los dieciocho (18) anos aproximadamente. Tiene una
duracion de 6 anos y se divide en dos ciclos. El Primer Ciclo comprende los grados 1°, 2°
y 3° (anteriores 7™., 8*. y 1™.), es de caracter general y comun a todas las Modalidades.
El Segundo Ciclo abarca los grados 4°, 5°y 6° (anteriores 2%, 3¢, y 4®) y se ofrece en tres
Modalidades: Académica, Técnico-Profesional y en Artes.
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Primer Ciclo

El Primer Ciclo del Nivel Secundario generalmente coincide con el proceso de transicién
hacia el periodo de la adolescencia y representa el inicio de una etapa de mayores
compromisos con sentido de la responsabilidad. En este ciclo inicia el proceso de
desarrollo del nivel de dominio Ill de las Competencias Fundamentales. Se prepara al
estudiantado para un mejor desenvolvimiento en la vida y para la eleccion consciente
de una Modalidad, en funcién de sus intereses, necesidades, aptitudes y preferencias
vocacionales, al pasar al segundo ciclo del Nivel.

En este ciclo los/las estudiantes afianzan sus habilidades para movilizar distintos saberes
a situaciones nuevas, aplicandolos en la comprension de su entorno social y natural, y
en la resolucién de problemas; asimismo, desarrollan su capacidad para determinar la
funcion de cada una de las partes de un todo, explicando su relacién entre si 'y con el
conjunto como totalidad.

El proceso de ensefianza y aprendizaje estd orientado a posibilitar las reestructuraciones
necesarias para la comprensién de la realidad social y natural en la que se desenvuelven
los/as estudiantes, quienes aprenden de los errores, mediante la decodificacién,
la construccidn y reconstruccion de nuevas teorias y soluciones, elaborando
generalizaciones basadas en principios de la ciencia, entre otras estrategias.

En esta etapa de la vida del y la adolescente, la necesidad de integracién con otros/as,
lo/la induce a crear vinculos sociales a través de grupos homogéneos a sus intereses, a
buscar entender la complejidad de la sociedad desde las manifestaciones culturales y
a expresar desde diversos lenguajes su proyecto de vida, participando e integrandose
de manera altruista en distintas organizaciones y espacios colectivos. De ahi que la
comunicacionylaconvivenciaarmonicaentrelos/lasadolescentesylafamiliafavorezcan
su sano desarrollo.

En atencion a estas caracteristicas y necesidades del y la adolescente, el centro
educativo debe propiciar espacios de reflexion y metacognicion paralos/las estudiantes,
favoreciendo la autorregulacién, el reconocimiento de las competencias desarrolladas
y de aquellas que se encuentren en proceso, de modo que puedan plantearse metas
propias de aprendizaje.

29



MINISTERIO DE EDUCACION

Segundo Ciclo

El Segundo Ciclo de la Educaciéon Secundaria tiene una duracion de tres afos. En este
Ciclo continua y culmina el proceso de desarrollo del tercer nivel de dominio de las
Competencias Fundamentales. La intencién educativa de este Ciclo es proporcionar
un programa formativo que contribuya a la formacién integral del o de la estudiante,
profundizando mds en sus intereses especificos.

En esta etapa de su formacion, el/la adolescente esta en capacidad de construir a través
de proyectos el conocimiento, interpretar la realidad, analizar los problemas del entorno
y es capaz de organizarse para la busqueda de soluciones, utilizando de forma adecuada
diversas fuentes de informacion. Realiza abstracciones en el pensamiento logico
matematico, inclinandose por una o mas areas del conocimiento, lo que le posibilita
aproximarse a encontrar su vocacion para los estudios superiores.

Durante este Ciclo el/la estudiante desarrolla sus habilidades para tomar decisiones
sobre el uso del conocimiento. Disefa algoritmos para resolver problemas con
mayor grado de complejidad, a la vez que es capaz de formular teorias a partir del
planteamiento de hipétesis, la investigacidon bibliografica y la experimentacién,
evaluando sus ideas y las de sus pares. Utiliza el conocimiento en situaciones
especificas, emprende proyectos de estudios superiores, productivos o sociales para
la aplicacién de lo aprendido.

Modalidades del Segundo Ciclo del Nivel Secundario

El Segundo Ciclo del Nivel Secundario se desarrolla en tres Modalidades: Académica,
Técnico-Profesional y en Arte. Cada modalidad contiene dos 0 mas opciones, las cuales
se conciben con el propdsito de brindar la oportunidad de profundizar o desarrollar
énfasis particulares en determinadas areas del conocimiento o habilidades para el
trabajo que preparen al y a la estudiante para desarrollar su proyecto de vida.

Modalidad Académica

La Modalidad Académica ofrece a los y las estudiantes una formacion general e integral
que profundiza en las diferentes areas del saber cientifico, tecnoldgico y humanistico,
que les garantiza ampliar y consolidar la capacidad para construir conocimientos, asi
como el desarrollo de las Competencias Fundamentales del disefio curricular y las
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especificas de las areas curriculares. En este sentido, los adolescentes afianzan sus
habilidades para participar en la sociedad como sujetos con una conciencia cada vez
mas critica, con capacidades productivas y con espiritu ético-democratico.

La formacion alcanzada por los/las egresados/as de esta modalidad se caracteriza por
surigory sirve de base para acceder al Nivel Superior, de tal modo que estos/as puedan
convertirse en personas con un alto grado de rendimiento y responsabilidad en las
actividades en que se involucren en su vida adulta. Esta modalidad cuenta con areas
optativas: Humanidades y Lenguas Modernas, Ciencias y Tecnologia, Humanidades y
Ciencias Sociales y Matematica y Tecnologia. Estas opciones seran seleccionadas por los
y las estudiantes de acuerdo a sus intereses de vida y aptitudes intelectuales.

Modalidad Técnico-Profesional

La Modalidad Técnico-Profesional posibilita que las/los estudiantes obtengan una
formacion general y profesional que los ayude a insertarse tanto en la educacién
superior como en el campo laboral, a partir de la diversidad de opciones formativas
que se ofrecen. La Educacion Técnico-Profesional esta estrechamente vinculada con el
desarrollo del pais, puesto que constituye un aporte fundamental para la cualificacién
y especializacion de la mano de obra que requiere el sistema productivo, a fin de dar
respuestas a las demandas sociales para la mejora de la calidad de vida.

Esta modalidad ofrece diferentes salidas ocupacionales o especializadas, de acuerdo a
las caracteristicas y necesidades locales y regionales del pais, de manera que contribuye
al desarrollo econémico y social. La Educacién Técnico-Profesional esta organizada por
familias profesionales de acuerdo a las caracteristicas y los medios de produccién de
cada region, para garantizar el emprendimiento de nuevas microempresas sostenibles
y la insercién efectiva en la produccion.

En el Sistema Educativo Dominicano la formacién Técnico-Profesional se desarrolla en
dos niveles. El primer nivel es el Técnico Basico, cuenta con dos (2) afios de duracién, y
puede ser cursado luego de que se ha concluido la Educacion Primaria. El segqundo nivel
es el Bachillerato Técnico, que corresponde a este Segundo Ciclo del Nivel Secundario y
cuenta con una duracion de tres (3) afos.
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Modalidad en Artes

La Modalidad en Artes contribuye a la formaciéon de sujetos que se involucran con
actitud critica, sensible y participativa en la produccién y recreacion de la cultura; que
comprenden y disfrutan el arte popular y promueven su valoracion social. Ofrece la
oportunidad para el desarrollo de competencias practicas para el ejercicio de profesiones
y ocupaciones en el campo del arte y para proseguir estudios especializados.

Esta modalidad tiene como finalidad que los/las estudiantes alcancen una formacion
humanistica integral y desarrollen al maximo sus capacidades creativas y de
autorrealizacion como personasy ciudadanos/as. Procura el desarrollo de competencias
laborales en ambitos asociados a las artes, asi como de conocimientos y habilidades
que les permitan continuar estudios superiores vinculados con la produccién artistica,
la gestidn cultural, la investigacidn relacionada a la cultura y al arte, la promocion y
comercializacion de productos artisticos y de espectaculos, entre otras opciones. La
modalidad esta estructurada en funcién de las siguientes diciplinas artisticas: Musica,
Artes Visuales, Artes Escénicas y Artes Aplicadas.
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Caracterizacion de los y las adolescentes

Las caracteristicas socio-culturales de la poblacion estudiantil del Nivel Secundario
son, en gran parte, el resultado de la dindmica socioeconémica nacional. Segun datos
de 2010, el 74.4% de la poblacién vive en zonas urbanas' y el 49.4% de la poblacién
tiene menos de 25 anos? Asimismo, los datos revelan que, en el 2011, la proporcién
de jévenes entre 15 y 24 afos que no estudiaba ni trabajaba era de un 20.3%>3, lo que
podria explicar la cantidad de adolescentes involucrados/as en actos de delincuencia 'y
adicciones.

En 2012, el porcentaje de adolescentes que habian quedado embarazadas al menos
una vez aumenté a 20.6% para el rango entre 15y 19 afos. Al problema de las madres
adolescentes se le suma el crecimiento de los hogares con mujeres solas como jefas de
hogar y las altas tasas de feminicidios.

En el ano 2013, la tasa bruta de cobertura del Nivel Medio era de 74.5% y la tasa neta
de 54%, siendo la repitencia de un 10.8%. Ademas, resultan preocupantes las tasas de
culminacién, que en el sexo masculino son de un 40% (tasa bruta) y un 15.2% (tasa
neta). En el sexo femenino ascienden a 56.7% (tasa bruta) y a 23.9% (tasa neta).

Por otra parte, en este Nivel es necesario considerar que en la actualidad los/las jévenes
tienden a socializar cada vez mas entre si, sin la presencia y guia de los adultos. Esto
se produce al tiempo que, en el marco de la adolescencia, experimentan los cambios
hormonales y actitudinales de una pubertad cada vez mdas temprana, bajo la influencia
del estrés social y ambiental que caracteriza nuestras sociedades.

En esta etapa el/la joven necesita guia, orientacion y proteccion para hacer frente a esta
transicion, al tiempo que demanda un mayor grado de autonomia para desenvolverse
en una sociedad compleja. Es un tiempo para continuar construyendo la identidad
propia y comenzar a comprender qué significa ser un/a ciudadano/a en el ejercicio
pleno de sus derechos y deberes.

El pensamiento critico y analitico que desarrolla el/la adolescente durante el Nivel
Secundario es la base para la creacion de ideas propias que conectan con otras
dimensiones humanas, tales como la social y la moral, es decir, ideas referentes a una

1 ONE Informativa, Afo 1, No. 2, abril-junio, 2012, pp.4-5. Disponible en: http://www.one.gov.do/themes/one/images/banner_derecha/
RevistaOnelnformativa/RevistaONE_02.pdf

2 Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo, Oficina Nacional de Estadistica (2012). IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda
2010. Informe basico. Santo Domingo: MEPyD, pp. 25y ss.

3 Banco Central de la Republica Dominicana, Encuesta Nacional de Fuerza de Trabajo 2011, en linea.
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mejor comprension de las relaciones sociales y de los juicios de valor. Por ejemplo, la
inequidad social, la intolerancia cultural y la problematica ecolégica y medioambiental
son realidades frente a las cuales el/la adolescente construye creencias y convicciones
que fundamentan su accionar.

En esta etapa se profundizan las conexiones con el conocimiento acumulado por
la humanidad, puesto a prueba a partir de la exploracién y de las evidencias sobre
experiencias directas. Es un tiempo para el reto y la inspiracion, y de vivencias que
sientan las bases para las aptitudes y preferencias vocacionales. A continuacién, se
exponen de manera general caracteristicas organizadas en cinco dimensiones: fisica,
cognitiva, socio-afectiva y moral, en relacion a los y las adolescentes.

En la dimension fisica, es una etapa delicada y compleja, dados los visibles y acelerados
cambios por los que atraviesa el ser humano. El cuerpo se transforma con rapidez, pero
no a un ritmo uniforme, por ejemplo: las piernas crecen antes, luego crece el resto del
cuerpo, especialmente el pecho y mas tarde se fortalecen los musculos, valorando por
supuesto determinadas caracteristicas y manifestaciones particulares.

El joven y la joven del Nivel Secundario experimentan el “estiron del adolescente”y se
forman una nueva imagen fisica de si mismos/as. Esto lleva a un marcado interés por
el cuidado de su cuerpo y genera una autoconciencia de sus atributos fisicos, lo cual
incide en las relaciones que empiezan a establecerse de manera natural con las demas
personas. En este sentido, el o la adolescente requiere de orientacién, de manera que su
identidad se consolide sobre la base de la propia aceptacion y estima, ya que son muy
comunes las inseguridades, los miedos y los sentimientos contradictorios en relacién a
si mismo/a y al medio que lo/la rodea.

Jean Piaget ha dejado valiosos planteamientos sobre el desarrollo de la dimensiéon
cognitiva en la adolescencia. Para él, un o una adolescente es un individuo que
construye sistemas y “teorias”; es una persona que muestra capacidad de elaborar ideas
generales y construcciones abstractas, es decir, que da muestras de un pensamiento
formal o hipotético-deductivo. Este pensamiento hace posible que las ideas puedan
ser expresadas sin el apoyo de la experiencia, la observacién o la manipulacién. Asi,
el pensamiento del/de la adolescente es la representacion de acciones posibles, no
necesariamente consistentes o coherentes con la realidad.

No debe sorprender, entonces, que el/la adolescente use y abuse del nuevo poder de la
libre reflexién, donde el mundo debiera someterse a los sistemas y no los sistemas a la
realidad. Sin embargo, dadas las condiciones adecuadas, su pensamiento se reconcilia
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paulatina y naturalmente con la realidad cuando se comprende que la funcion del
mismo no es arbitrariamente contradecir, sino anticipar o interpretar la experiencia,
para comprenderla y respetarla o transformarla. Cuando se logra este equilibrio, el
pensamiento del/de la adolescente puede englobar, no solo el mundo real, sino también
las construcciones que él/ella crea a partir de la deduccién racional y de su vida interior.

El/la adolescente elabora abstracciones que cuestionan el mundo que le rodea,
desarrollando a su vez nuevas interpretaciones y explicaciones. Su pensamiento implica
procesos cognitivos mas complejos y elabora nociones, ideasy conceptos concernientes
al pasado, relacionados con el presente y proyectados hacia el futuro. Asimismo, separa,
combina y contrasta variables; centra la atencién en cuestiones amplias sin perder
de vista los detalles y estructura una variedad de posibles combinaciones de hechos.
Elabora el conocimiento a través de la confrontacion, de la contradiccion y la discusién,
analiza situaciones de manera abstracta y adquiere capacidad para manejar problemas;
evalla la pertinencia de las diferentes posibilidades y también la validez de lo que otros/
as plantean.

En la dimensién social y afectiva, los y las adolescentes -en la busqueda de su
autonomia- se distancian de sus padres/madres o tutores/as, de figuras de autoridad
incluidos sus docentes y tienden a asociarse mas a sus pares agrupandose con quienes
comparten rasgos e intereses comunes. En ese proceso también podria suceder que
entren en conflicto con las diferencias individuales, lo que podria dar pie a situaciones
de acoso. En ocasiones podria parecer que se tornan poco sociables o rebeldes, sin
embargo solo se distancian de una sociedad que no se ajusta a los marcos de referencia
construidos por su pensamiento.

Los y las adolescentes suelen estar llenos de sentimientos generosos y altruistas, pero
también de megalomanias y egocentrismos. En consecuencia, una via por la que se
puede llevar a cabo su integracion en el mundo que les rodea es mediante proyectos
de vida y su participacidon en programas de reforma y transformacioén sociales. Esta
insercion, positiva y constructiva para el o la joven, se realiza sobre las capacidades que
potencia el pensamiento hipotético-deductivo, descrito en la dimensién cognitiva.

Desde el punto de vista afectivo, la adolescencia es un periodo de contrastes. Por un
lado, el/la joven experimenta dudas y vacilaciones, asi como certezas y entusiasmos
desbordados; emociones violentas y grandes manifestaciones de afectividad. Todo
esto puede llevarlo/a a una inestabilidad temporal en el cumplimiento de sus
responsabilidades. En ocasiones podrian presentarse dificultades para el estudio y la
concentracioén, asi como obstaculos en el proceso normal de ajuste a la vida en sociedad.
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Dadas las caracteristicas propias de esta etapa, el/la joven requiere orientacion para
la construccién de la autoconfianza, del conocimiento de las propias capacidades
y de los mecanismos diversos de adaptacion. El aprendizaje de cdmo hacerse util, es
decir, de cdmo ayudar a los demas, refuerza el sentimiento de dignidad y nobleza. La
posibilidad de ser independiente debe articularse con la capacidad de ser responsable
y autosuficiente, lo cual implica diferenciar la libertad ganada del apoyo proporcionado
por otros.

Dada la cualidad reflexiva mencionada en la dimensiéon cognitiva, el/la joven fija la
mirada en su interior y se enfrenta de manera critica a las personas y a su medio. Su
autovaloracién eidentidad se construyen sobre los resultados recogidos de sus acciones,
que evidencian la apreciacion y las expectativas que los demds se forman sobre sus
capacidades y cualidades.

En la dimension moral, cabe destacar que el/la adolescente tiende a crear principios
morales autdnomos que tienen validez y aplicacion con independencia de la autoridad,
abraza el relativismo y enfatiza la importancia del consenso entre sus pares para definir
lo que es correcto. Sin embargo, en un nivel mas avanzado de desarrollo, el y la joven
comienzan a acoger principios éticos que apelan a la universalidad, pero que no son
reglas morales concretas al estilo de los mandamientos. Mas bien, son principios de
justicia basados en la reciprocidad e igualdad y en el respeto por la dignidad de los seres
humanos como personas individuales.

Desde el punto de vista del desarrollo moral, el/la estudiante de Secundaria esta en
una etapa de transicion. El/ella entiende que la moral tradicional es arbitraria, tiende
a desestimar a los adultos por aceptar normas convencionales e imponerlas sin poner
en duda su validez. Vive la aceptacion del mundo convencional como un reflejo de
insensibilidad por parte del adulto. Pero es cierto que también espera rehacer el mundo
del adulto segun sus mejores deseos de igualdad y justicia. Por lo tanto, lo valioso en
el/la adolescente es la creacién de una cultura del cuestionamiento; y lo que seria el
gran reto para la escuela es ofrecerle oportunidades para canalizar sus dudas, su actitud
critica e irreverencias, para explorar diversidad de posibilidades y de respuestas, en
un contexto de acogida a la divergencia, al didlogo fraterno en donde se promueva la
libertad expresiva con apertura, respeto y valoracion a los pensamientos y vision del
mundo en esta etapa tan importante de la vida.
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CURRICULAR*

4 Adaptado de Fundamentos del Curriculo, Tomo I. Algunos pérrafos del documento original se reproducen textualmente.
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La nueva estructura del disefno curricular del Nivel Secundario consta de los siguientes
componentes: competencias, contenidos, estrategias de enseflanza y de aprendizaje,
actividades, medios y recursos para el aprendizaje, y orientaciones para la evaluacion.

Uno de los cambios mas importantes que el reciente Proceso de Revision y Actualizacion
Curricular introduce al curriculo dominicano es la incorporacion del enfoque de
competencias.Laincorporaciondelas competencias,ademas de expresar lasintenciones
educativas, permite enfatizar la movilizacién del conocimiento, la funcionalidad del
aprendizaje para la integraciéon de conocimientos de diversas fuentes en un contexto
especifico, dando asi lugar a un aprendizaje significativo. La adopcion de este enfoque
realzay coloca en primer plano un conjunto de principios presentes en los Fundamentos
del Curriculo:

« Aprendizajesignificativo. Aprenderimplicalaconstrucciéndelconocimiento
en funcién de referentes con sentido para la persona, a partir de lo cual
transforma sus esquemas mentales, para dar respuestas a las diferentes
situaciones que se le presentan. La significatividad de los aprendizajes es
psicolégica, sociocultural y |6gica.

« Funcionalidad del aprendizaje. El aprendizaje significativo implica
la construccién y movilizacion del conocimiento y su aplicacién en un
determinado contexto para responder a una situacion, resolver un problema
o producir nuevas realidades. Implica, ademas, segun Ausubel, los procesos
que elindividuo pone en juego para aprender: lo que ocurre en el aula cuando
los estudiantes aprenden, la naturaleza de esos aprendizajes, las condiciones
requeridas para aprender, sus resultados, y su evaluacion.

Hay dos aspectos importantes para que el estudiantado aprenda de manera significativa:

« Que tenga conocimientos previos (conceptuales, procedimentales y
actitudinales) organizados coherentemente.

« Que el o la docente considere al estudiantado como el centro de la
actividad escolar.

« Integracion de conocimientos. El desempefio competente implica la
integracion de conceptos, procedimientos, actitudes y valores de distintas

39



MINISTERIO DE EDUCACION

diciplinas. Partiendo de que el ser humano ve la realidad integrada, la
articulacion se facilita a partir de estrategias que vinculan diferentes areas
del conocimiento en torno a las competencias y situaciones de aprendizaje.
Para facilitar dicha vinculacién, pueden emplearse y/o disenarse diversas
estrategias. Estrategias basadas en centros de interés, proyectos, problemas,
casos, unidades de aprendizaje, entre otras, resultan Utiles para fines de
integracion. La estrategia de proyectos es particularmente importante para
garantizar la vinculacion de las competencias y las diversas areas curriculares.

Las competencias

En el presente disefo curricular competencia es:

La capacidad para actuar de manera eficaz y autonoma en contextos diversos
movilizando de forma integrada conceptos, procedimientos, actitudes y valores.

Las competencias se desarrollan de forma gradual en un proceso que se mantiene a lo
largo de toda la vida; tienen como finalidad la realizacion personal, el mejoramiento de
la calidad de vida y el desarrollo de la sociedad en equilibrio con el medio ambiente.

En el Nivel Secundario, el disefio curricular se estructura en funciéon de dos tipos de
competencias:

a) fundamentales y

b) especificas.

Competencias Fundamentales

Las Competencias Fundamentales expresan las intenciones educativas de mayor
relevancia y significatividad. Son competencias transversales que permiten conectar de
forma significativa todo el curriculo. Son esenciales para el desarrollo pleno e integral
del ser humano en sus distintas dimensiones, se sustentan en los principios de los
Derechos Humanos y en los valores universales. Describen las capacidades necesarias
para la realizacion de las individualidades del ser humano y para su adecuado aporte y
participacién en los procesos democraticos.
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Las Competencias Fundamentales constituyen el principal mecanismo para asegurar
la coherencia del proyecto educativo. Por su caracter eminentemente transversal, para
su desarrollo en la escuela se requiere la participacion colaborativa de los Niveles, las
Modalidades, los Subsistemasy las distintas areas del curriculo. No se refieren a contextos
especificos. Se ejercitan en contextos diversos, aunque en los distintos escenarios de
aplicacién tienen caracteristicas comunes.

Las Competencias Fundamentales del curriculo dominicano son:
1. Competencia Etica y Ciudadana

2. Competencia Comunicativa

3. Competencia de Pensamiento Logico, Creativo y Critico
4. Competencia de Resolucién de Problemas

5. Competencia Cientifica y Tecnoldgica

6. Competencia Ambiental y de la Salud

7. Competencia de Desarrollo Personal y Espiritual

En las Bases de la Revisidon y Actualizacion Curricular se incluye un apartado que
fundamenta cada una de estas competencias: justifica su eleccion, las define de manera
breve, indica sus componentes, enuncia criterios para su evaluaciény describe los Niveles
de Dominio. Estos Niveles de Dominio describen etapas sucesivas en el desarrollo de las
Competencias Fundamentales.

Competencias especificas

Las competencias especificas corresponden a las areas curriculares. Estas competencias
se refieren a las capacidades que el estudiantado debe adquirir y desarrollar con la
mediacién de cada area del conocimiento. Se orientan a partir de las Competencias
Fundamentales y apoyan su concrecién, garantizando la coherencia del curriculo en
términos de los aprendizajes.
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Los contenidos

Los contenidos son mediadores de aprendizajes significativos. Son los conocimientos o
saberes propios de las areas curriculares, a través de los cuales se concretan y desarrollan
las competencias especificas.

Los contenidos constituyen una seleccién del conjunto de saberes o formas culturales
del conocimiento cuya apropiacidén, construccion y reconstruccion por parte del
estudiantado se considera esencial para el desarrollo de las competencias.

Existen diversas maneras de clasificar los saberes. En este diseno curricular se clasifican
en: informaciones sobre hechos, conceptos, procedimientos, valores y actitudes. Un
concepto es la forma de representar ideas, situaciones, estructuras o procesos.

Por ejemplo, el concepto “aprendizaje significativo” es un concepto que se refiere al
aprendizaje con sentido para las personas.

Las informaciones sobre hechos se refieren a situaciones, acontecimientos, procesos
personales, naturales y/o sociales. Por ejemplo, las fechas de sucesos muy significativos,
elementos de la biografia de héroes, heroinas y proceres de la Patria.

Los datos son informaciones sobre dimensiones o aspectos cambiantes de la realidad.
Por ejemplo, las alturas de las montanas, los volimenes de lluvia caidos, las temperaturas,
la cantidad de poblacién que habita en un pais.

Los procedimientos son un tipo de contenidos referidos a cémo hacer, es decir,
estrategias de accion para transformar la realidad o para organizarse mejor. Son “modos
de hacer” en y sobre la realidad. Han sido definidos como “un conjunto de acciones
ordenadas, orientadas a alcanzar un propdsito determinado”. Existen procedimientos
de diversos tipos y de distintos grados de complejidad.

Son ejemplos de procedimientos atarse los cordones de los zapatos, lavarse los dientes,
buscar una bibliografia, escribir una monografia, organizar el tiempo disponible para
realizar determinada tarea, organizar el espacio disponible en el aula, el andlisis, la
sintesis, la creacion. En todos los campos del saber y del hacer existen procedimientos.
El empleo de buenos procedimientos permite utilizar mas y mejores conceptos segun
las circunstancias e incluso construir otros nuevos, permite manipular informacién y
datos con menor esfuerzo. De igual forma, el manejo de un mayor y mas pertinente
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universo conceptual puede contribuir a emplear mejor los procedimientos y a crear
otros, a integrar datos a sistemas de informacion y a retenerlos con mayor facilidad.

Los valores son las convicciones acerca de aquello que se considera deseable. Son
principios de conducta que provocan determinadas actitudes. Por ejemplo, el respeto
y amor a las personas mayores, a la Patria; el sentido de justicia, equidad, la apertura a
la espiritualidad y a la trascendencia. Las actitudes se refieren a la disposicion interna
de las personas a juzgar favorable o desfavorablemente una situacion, un hecho. Es una
tendencia estable a comportarse de determinada manera. La solidaridad, la disposiciéon
al cambio, a la critica, y a la autocritica, la busqueda de la verdad son actitudes.

Las actitudes se diferencian de las conductas en que se supone que estan interiorizadas.
Se pueden exhibir conductas automaticamente, porque se espera que se actle de una
determinada manera, mientras que una disposicion interior dificilmente pueda ser
manipulada. Es deseable que las conductas de las personas respondan a sus verdaderas
actitudes interiores. Por eso hoy la educacion no se limita a promover el desarrollo de
conductas, sino que pretende la conformacién de ciertas actitudes. Por otra parte, las
actitudes pueden ser conscientes o inconscientes. Son conscientes cuando se puede
razonar acerca de ellas.

Los Fundamentos del Curriculo establecen y describen una serie de criterios para la seleccién
y organizacién de los contenidos. Se recomienda tener presente la concepcién de educacion
asumida, las caracteristicas de las personas en las distintas edades y etapas de su desarrollo,
la variedad, diversidad, flexibilidad, apertura y la articulacién vertical y horizontal de los
contenidos. Este disenio mantiene todos estos criterios, algunos con ligeras variaciones.

Dado que los contenidos son mediadores de aprendizajes significativos, el criterio
fundamental para su seleccion es su posibilidad de aportar al desarrollo de las competencias.
Una vez que se han seleccionado las competencias, el siguiente paso es preguntarse
qué contenidos (conceptuales, procedimentales y actitudinales) son necesarios para su
desarrollo y en qué situaciones de aprendizaje se pueden desarrollar y evaluar su alcance.

La integracion de los contenidos es otro de los criterios de organizacion planteados en
los Fundamentos del Curriculo. En este diseno la principal estrategia de integraciéon es
su organizacion alrededor de las competencias, ya que estas constituyen intenciones
educativas cuyo desarrollo requiere la movilizacion de conceptos, procedimientos,
actitudes (lavinculacion efectiva entre teoriay practica) y valores, asicomo la articulacién
de saberes de diversas fuentes diciplinares y populares.
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Estrategias de ensenanza y aprendizaje

Las estrategias de ensefanza y de aprendizaje son secuencias de actividades y
procesos, organizados y planificados sistematicamente, para apoyar la construccion
de conocimientos y el desarrollo de competencias. Posibilitan que el estudiantado
enfrente distintas situaciones, aplique sus conocimientos, habilidades y actitudes en
diversos contextos. Las estrategias son intervenciones pedagodgicas realizadas en el
ambito escolar que potencian y mejoran los procesos y resultados del aprendizaje.

Las estrategias son seleccionadas / disenadas por el/la docente con intencionalidad
pedagodgica para apoyar el desarrollo de las competencias en el marco de las situaciones
de aprendizaje. El desarrollo de las competencias en los estudiantes requiere de un/a
docente capaz de modelar procesos y habilidades de pensamiento, curiosidad, actitud
cientifica, objetividad, reflexividad, sistematicidad, creatividad, criticidad, etc.

De igual forma, el desarrollo de las Competencias Fundamentales requiere que las
estrategias puedan ofrecer oportunidades para integrar las distintas areas curriculares
en el abordaje de las situaciones y/o problemas. Esta integracion permite encontrar
puntos de contacto o complementariedad entre las areas de conocimiento a la hora
de formular y responder preguntas sobre la realidad social y natural, de formular
explicaciones o disenar alternativas de solucién a problemas planteados.

En un contexto curricular que busca el desarrollo de competencias en el estudiantado,
el o la docente orientara toda estrategia, técnica o actividad a:

- Lapertinencia, es decir, tener como punto de partida del proceso los intereses,
saberes y tendencias presentes en el/la estudiante y que al mismo tiempo
estos correspondan con las necesidades de su desarrollo personal-social, y de
la propuesta del curriculo.

- Fomentar las habilidades de pensamiento que contribuyan a procesar las
informaciones, a facilitar el aprendizaje y construir nuevos conocimientos.

- Establecer criterios de calidad para que el estudiante pueda evaluar en forma
continua y autdbnoma su proceso de aprendizaje y desarrollo.

« Crearunclimaafectivoquehagaposibleeldesarrollohumanoyel pensamiento
reflexivo y critico, es decir, un clima de libertad, tolerancia y cuidado, en el que
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los y las estudiantes experimenten que el o la docente se ocupa por entender
y atender las necesidades del desarrollo de su pensamiento y el proceso de su
desarrollo humano.

« Propiciar el apoyo mutuo, colaboraciéon, comunicacion y didlogo entre los y
las estudiantes fomentando asi el aprendizaje colaborativo.

Las estrategias son efectivas en la medida en que promuevan en el o la estudiante:

Aprendizaje significativo
« Relaciona el estudio con sus necesidades e intereses.
- Establece propdsitos y se involucra afectivamente.
« Trabaja a un nivel apropiado para su desarrollo y estilos de aprendizaje.

Actividad constructiva
« Lleva a cabo acciones en situaciones reales o cuasi-reales.
+ Desarrolla medios o maneja instrumentos.
- Disena o produce algo.

Reflexion
+ Ejercita sus habilidades de pensamiento.
« Planificay supervisa su proceso de estudio y aprendizaje.
« Autoevalua los resultados de su aprendizaje.

Colaboracion
« Desarrolla competencias de interaccion social.
« Intercambia e incorpora nuevas informaciones y aprendizajes.
« Coordina sus metas y acciones con las de los otros/as.

Proactividad y autonomia
- Desarrolla competencias y habilidades.
« Supera la pasividad frente a la realidad.
« Transforma o domina un aspecto de la realidad.
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A continuacion, se sugieren algunas estrategias y técnicas que se consideran eficaces
para el aprendizaje significativo y el desarrollo de competencias.

La pregunta y el dialogo socratico (indagacion dialégica o cuestionamiento)

En gran medida, el clima o nivel intelectual de un salén de clases es el resultado de
las preguntas que se formulan. En este sentido, la pregunta puede ser instrumento de
dominacion y dependencia o de liberacion y autonomia intelectual. El o la estudiante
que solo aprendio a contestar o a hacer preguntas cerradas en las que nada mas se pide
informacioén, se informa, pero no necesariamente comprende y mucho menos analiza,
evalua o se plantea problemas. Esimportante que los y las docentes formulen preguntas
abiertas que estimulen el desarrollo del pensamiento y de las competencias.

El preguntar se origina en la actitud de curiosidad. La curiosidad, en cuanto actitud
exploratoria, es la que da origen al pensamiento, es como un“un instinto” natural. Con el
crecimiento y su participacion en las relaciones sociales, el nifio se vale de las preguntas,
para continuar explorando el mundo por medio de los adultos. En este sentido, la
pregunta viene a ser algo asi como las manos con las que el pensamiento explora el
mundo.

El o la maestra pregunta no solo para activar la busqueda de respuestas, sino para
ensefnar a preguntar. De este modo, el o la estudiante aprende a autoestimularse
cognitivamente, es decir, aprende a aprender, a interrogar y con ello a desarrollarse y
contribuir a transformar el mundo. El didlogo socratico esta basado en la pregunta, a
través de ella busca reflexion, criticidad y metacognicién, es decir, que el o la estudiante
examine su propio pensamiento al tener que justificar sus respuestas.

Las preguntas pueden ser clasificadas de acuerdo a la clase de proceso de pensamiento
y de respuesta que suscitan. Las preguntas convergentes limitan o cierran el ambito de
accion del pensamiento, lo encauzan hacia respuestas determinadas que el docente
ya anticipa. La pregunta se hace para que el/la estudiante responda de manera
predeterminada. Este es el tipo de pregunta mas comun en las aulas y en los exdamenes
escritos, ya que facilitan la cuantificacion, calificacion y control del aprendizaje. La
pregunta convergente puede desarrollar importantes destrezas de pensamiento, pero
de modo rigido, poco critico y falto de creatividad.
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Las preguntas divergentes liberan o abren el radio de accién del pensamiento, lo
estimulan a la busqueda de diversas respuestas y caminos para llegar a ellas. El/la
docente no espera una respuesta Unica. Es una pregunta que alimenta la curiosidad, la
creatividad y la criticidad del estudiante. Este tipo de pregunta es propia de proyectos
de investigacion, de ejercicios de laboratorio y del didlogo socratico. La pregunta
divergente, ademas, requiere actitudes intelectuales de tolerancia, apertura, valoracién
de las diferencias, ambigliiedad y de incertidumbre. Estas son dificiles de encontrar en
las tareas escolares tipicas de la mayoria de los salones de clase. Se facilita el desarrollo
de preguntas divergentes cuando la educacién es entendida como desarrollo humano
y las asignaturas son entendidas como construcciones que se expresan en conceptos y
métodos para interpretar y organizar una realidad en construccion.

El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

El Aprendizaje Basado en Problemas tiene como punto de partida una situaciéon
pertinente y problematica disefada por el/la docente o tomada de la realidad. Su
solucion requiere que el o la estudiante formule preguntas, genere hipotesis, recopile
informacioén, la analice y llegue a conclusiones que ofrezcan respuestas al problema.
Esta estrategia aumenta la motivacion y el compromiso de las y los estudiantes, ya que
conecta los contenidos curriculares con sus intereses y con situaciones que se pueden
presentar en la vida real.

El Aprendizaje Basado en Problemas es una estrategia de ensenanza-aprendizaje que
ayuda al estudiante a desarrollar competencias porque integra en un mismo proceso
el aprendizaje de conceptos, procedimientos y actitudes de diversas areas y diciplinas.
En este proceso el o la docente actia como un asesor proporcionando apoyo y guia
al estudiante quien es el verdadero protagonista de su aprendizaje. Asimismo, el ABP
facilita que los y las estudiantes pongan en practica el trabajo colaborativo para la
construccion del conocimiento y que desarrollen habilidades y destrezas para aprender
e investigar.

Los pasos para llevar a cabo la técnica del ABP son:
« ldentificacién y comprension del problema a solucionar.
+ Delimitaciéon del problema y de sus elementos fundamentales.

« Exposicion de ideas, motivaciones, y propositos por parte de cada miembro
del grupo acerca del problema en cuestion.
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- Esquematizacién de las ideas y establecimiento de los propdsitos
fundamentales y especificos del grupo con relacién al problema.

- Planteamiento de la investigacion con sus pasos, procedimientos, estrategias,
tiempos, recursos. En primer lugar se hara una indagacion individual que
luego sera consensuada en el grupo.

« Discusidén, planteamiento de posibles soluciones y puesta en comun de los
hallazgos por parte de cada uno de los integrantes del grupo.

« Evaluacién de los cursos de accién para readecuarlos, cambiarlos o
fortalecerlos, si es necesario.

« Comunicaciéon de los resultados o soluciones construidas o encontradas
utilizando diversos formatos segun el tema o lo acordado conjuntamente con
el o la docente.

El Estudio de Caso

El Estudio de Caso es una estrategia de aprendizaje en la que el o la estudiante se
enfrenta a un problema concreto o caso de la vida real. Para resolver los casos, los y las
estudiantes deben ser capaces de analizar datos y hechos que se refieren a una o varias
areas del conocimiento, para llegar a una decisién razonada de manera grupal.

El Estudio de Caso fomenta la participacion de los y las estudiantes, desarrollando
su espiritu critico y creativo. Capacita al estudiantado para la toma de decisiones, la
exposicién, la defensa y contrastacion de los argumentos. Ademas, lleva a los y las
estudiantes a reflexionar y a contrastar sus conclusiones con las de otros y otras, a
expresar sus sugerencias y a aceptar las de sus pares. De esta forma también se ejercitan
en el trabajo colaborativo.

El Estudio de Caso como estrategia cumplira con las siguientes condiciones:
+ El caso debe ser tomado de la vida real.

- El estudio de caso debe plantear propdsitos que se refieran a conceptos,
procedimientos y actitudes.

« Debe ser claro y comprensible.

« Su descripcion debe exponer experiencias concretas y personales, para
estimular la curiosidad e invitar a la discusién.
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« Elcaso debe proporcionar datos concretos para reflexionar, analizar y discutir
en grupo las posibles soluciones.

- Debefomentarla participaciony apelaral pensamiento critico del estudiantado.

« Debe controlarse o limitarse el tiempo para la discusion y para la toma de
decisiones.

El Aprendizaje Basado en Proyectos

El Aprendizaje Basado en Proyectos es una estrategia de aprendizaje en la que los/las
estudiantes planean, implementan y evaluan proyectos que tienen aplicacion en el
mundo real mas alla del aula de clase. Para la implementacién de esta estrategia se
selecciona, junto alosy las estudiantes, una situacion que motive y que esté relacionada
con una o varias competencias, luego se establece un producto o resultado esperado,
asegurando la participacion de todo el estudiantado en el proceso e integrando a la
comunidad. Posteriormente, se seleccionan los recursos, se realiza la investigacion y se
trabaja de forma activa para presentar resultados y verificar su impacto.

A través del Aprendizaje Basado en Proyectos, los y las estudiantes junto a los/las docentes
exploran problemas y situaciones del mundo real y asumen el reto de crear o modificar
recursos o procedimientos que permitan satisfacer una necesidad. El proceso de realizar
un proyecto se hace en colaboracion con otros y otras, y permite obtener resultados o
productos originales que generen interés y satisfaccion en los y las estudiantes.

El Aprendizaje Basado en Proyectos tiene sus raices en el constructivismo. En esta
estrategia se desarrollan actividades de aprendizaje interdiciplinarias centradas en
el/la estudiante, de manera que se consideran los aportes de las diferentes areas del
conocimiento como puntos de vista que han de complementarse, porque cada una
ofrece una vision parcial de la realidad. Los proyectos favorecen ademas el aprendizaje
en la diversidad, el trabajo colaborativo, asi como la reflexion critica y propositiva.

Dos aspectos fundamentales explican el valor de los proyectos de trabajo. Por un lado,
se centran en una situacién o problema y evitan asi la excesiva fragmentaciéon de los
contenidos. Trascienden la organizacion por asignatura interconectando con todas las
areas curriculares para encontrar respuestas al problema de estudio. Por otro lado, ofrecen
situaciones de aprendizaje relevantes, que despiertan y mantienen el interés, a la vez que
facilitan aprendizajes significativos por la capacidad de activar experiencias y conocimientos
previos, asi como una multiplicidad de procedimientos para ordenarlos y comprenderlos.
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Aunque el Aprendizaje Basado en Proyectos puede resultar distinto y divertido para
los y las estudiantes, no se debe perder de vista que al igual que otras estrategias
requiere de una adecuada planificacion. La cualidad distintiva de esta estrategia es que
el/la docente no constituye la fuente principal de informacién, sino que actia como
facilitador/a, ofreciendo a los y las estudiantes recursos y asesoria a medida que se
desarrolla el proyecto. Los y las estudiantes asumen un rol activo, como organizadores,
planificadores, directores, actores, investigadores, mediadores de conflicto, relatores,
entre tantos otros roles que les permitiran buscar informacién, encontrar y construir
respuestas y soluciones.

Se pueden desarrollar proyectos de variados tipos. Algunos ejemplos de proyectos podrian
ser: mejoramiento del ambiente escolar, saneamiento del ambiente comunitario, creacion de
un huerto escolar, el diserio de campanas de concientizaciéon, montaje de una obra de teatro
o de una exposicion artistica, organizacion de una feria cientifica, entre otros.

Las etapas principales de esta estrategia son:

« Planeacién. La primera etapa en el proceso supone la identificacion de un
asunto, tema, tépico o problema de interés. En esta etapa, el/la docente
presenta uno o varios temas, asuntos o problemas de estudio. Los estudiantes
dialogan, deliberan y seleccionan uno de ellos.

« Analisis. Se ponderan el alcance y las implicaciones del proyecto, al tiempo que
se identifican los recursos y los requisitos previos para abordar el problema o
situacion.

- Disefo. Se formulan las preguntas y se establecen los objetivos, limitando
el problema o situacién que se va a resolver. Se conforman los equipos y
se identifican los perfiles de los actores involucrados. Finalmente, los/las
estudiantes plantean cémo van a resolver el problema.

« Implementacion. Los grupos realizan de forma colaborativa una secuencia
de tareas, cada una con su programacién y meta. Se hacen ajustes con
la orientacién del/la docente y se plantean estrategias para asegurar
sostenibilidad, en caso de ser posible.

« Conclusién del proyecto. El proyecto tiene como resultado final un producto,
una presentacion o una interpretacion dirigida a una audiencia especifica.
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La conclusién supone completar el proyecto y mejorar el producto, la
presentacién o lainterpretacién final. Se realiza una evaluaciony se presenta el
trabajo terminado en el formato acordado, dando participacién a toda la clase
junto con el/la docente y ofreciendo retroalimentacion constructiva. Luego se
hace un cierre en el que los equipos, y cada uno de forma individual, analizan
sus productos, presentaciones o interpretaciones finales, apoyandose en la
retroalimentacion recibida.

El Debate

El Debate es una estrategia que permite que el/la estudiante enfoque sus esfuerzos en
aprender aquellos contenidos, temas, informaciones y destrezas que va a utilizar para
defender una posicién o mocién. En el debate dos o mads participantes intercambian
puntos de vista contradictorios sobre un tema elegido. El Debate también puede
realizarse entre dos grupos de estudiantes.

En la preparacion del Debate, la lectura e investigacion tienen como propdsito construir
argumentos que sirvan para sustentar su postura, con lo cual el conocimiento adquiere
un sentido y utilidad practica. En la misma situaciéon de Debate el/la estudiante esta
desarrollando competencias comunicativas y tiene la oportunidad de autoevaluarse
segun la validez y fuerza de sus argumentos y la forma de expresarlos. El Debate como
estrategia de aprendizaje desarrolla el pensamiento légico, creativo y critico.

Los pasos para preparar el Debate son:
« Seleccion de un tema relacionado con los contenidos de la asignatura.
+ Investigacién preliminar del tema y analisis de sus partes.
« Asignacion de roles para defender una u otra postura.

« Investigacién mas detallada y preparacién de los argumentos que se
construyen utilizando evidencias, ejemplos, ilustraciones, estadisticas,
opiniones de expertos, etc.-

« Presentacioén y realizacion del debate frente a un publico y/o jurado. Cada
participante expone y argumenta su postura y cuestiona la argumentacion de
su interlocutor durante un tiempo previamente determinado y controlado.
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Sociodrama o dramatizacion

El sociodrama o dramatizacion es una técnica que presenta un argumento o tema
mediante la simulacién y el didlogo de los personajes con el fin de emocionar y motivar.
Se utiliza para representar un hecho, evento histérico o una situacién social. Para
implementarla se determina el tema, se investiga, se asignan los roles, se escribe el
guion, se preparan el escenario, la coreografia, la escenografia, entre otras actividades.

Otras estrategias que responden a la orientacion pedagogica asumida son:

Estrategias de recuperacion de experiencias previas que valoricen los
saberes populares y pauten y garanticen el aprendizaje significativo de los
conocimientos elaborados. Se puede recurrir al entorno de la escuela, al
entorno familiar y hogareno, a las actividades de cuidado habitualmente
desarrolladas por las mujeres o a la escuela misma. Se planifica la realizacion de
visitas, excursiones o0 campamentos, previendo qué y por qué se desea percibir
y las formas de registro de lo percibido. Estas estrategias son mas afectivas si,
en la medida de lo posible, involucran los sentidos, es decir la vista, el olfato, el
gusto, la audicion y el tacto. Es fundamental recuperar después, en actividades
grupales conjuntas, las percepciones de todos y de todas.

Estrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados,
utilizando recursos y materiales variados (orales, escritos, digitales,
manipulativos, audiovisuales, entre otros). Pueden exponer los y las docentes,
los y las estudiantes o también personas de la comunidad invitadas por su
dominio de tematicas especificas. Se pueden ver peliculas o videos en la
escuela, en las casas de algunos miembros de la comunidad educativa o en
alguna institucién que facilite los equipos. Se pueden leer libros de texto, o
mejor aun, libros especializados sobre ciertos temas, de la escuela, de algunos
de los/las nifos/as, de bibliotecas o de miembros de la comunidad educativa.
Estos libros pueden y deben ser variados: manuales para utilizar herramientas
y operar aparatos, ensayos, informes de investigaciones, enciclopedias,
periodicos que deben ser trabajados por los/las estudiantes.

Estrategias de descubrimiento e indagacion para el aprendizaje
metodoldgico de busqueda e identificacion de informacion, asi como el uso
de la investigacién bibliogréfica y de formas adecuadas de experimentacion,
segun las edades, los contenidos que se van a trabajar y los equipamientos
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disponibles. Pueden realizarse también estudios de casos y actividades
diagnosticas. Estas estrategias pueden combinarse con las de exposicion,
con las de recuperacidon de las percepciones individuales y con las de
problematizacién. Son particularmente adecuadas para ser utilizadas al abrir
o al cerrar una secuencia de aprendizaje, ya que permiten integrar contenidos
de diversas matrices conceptuales y metodolégicas.

« Estrategiasdeinsercion demaestras, maestrosyelalumnadoenelentorno.En
el marco de estas estrategias se puede recurrir a algunas actividades mencionadas
en las estrategias de recuperacion de las percepciones individuales, como las
visitas o excursiones. La diferencia esta en que en este tipo de estrategias se prevé
un mayor involucramiento, una dinamica de mayor intercambio con el entorno.
Se trata de procurar que se logre percibir, comprender y proponer soluciones para
problemas naturales, sociales y ambientales. En estas estrategias es posible utilizar
sistematicamente la animacion sociocultural, entendida como una permanente
contextualizacion de los aprendizajes escolares en las culturas de las comunidades,
y hacer uso de las aulas como espacios para compartir con la comunidad.

- Estrategias de socializacion centradas en actividades grupales. El grupo
permite la libre expresién de las opiniones, la identificacion de problemas
y soluciones, en un ambiente de cooperacioén y solidaridad. Algunas de las
estrategias de socializacidon que se pueden organizar y llevar a cabo son las
dramatizaciones, las puestas en escena de obras de teatro, la realizacién de
periodicos y boletines estudiantiles, la organizacion de entidades y grupos
estudiantiles para atender intereses especiales: el baile, la ejecucion musical,
la plastica, entre otras actividades.

De igual forma, se sugiere utilizar técnicas como las mesas redondas, simposios, foros,
talleres, simulaciones, entre otras.

Finalmente, cabe destacar que estas son solo algunas de las estrategias y técnicas que
el/la docente puede utilizar para apoyar el desarrollo de las distintas competencias. Es su
responsabilidad seleccionar diversidad de estrategias, buscar y/o disenar otras haciendo
los ajustes curriculares de lugar en atencion a las caracteristicas de los estudiantes y sus
diversos ritmos de aprendizaje, y a los criterios enunciados al inicio de este apartado.
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Los medios y recursos para el aprendizaje

Desde un enfoque de educacién por competencias, que tome en cuenta la realidad
histérico-cultural, las necesidades de autonomiacognitivay lasaspiracionesvocacionales
de las y los jévenes dominicanos/as, es necesario definir los apoyos y medios que
sustentan el proceso de formacion. De esta forma, los recursos de aprendizaje se definen
como instrumentos, productos y materiales auxiliares que, al ser utilizados durante las
situaciones didacticas, favorecen el desarrollo de las Competencias Fundamentales y
especificas asumidas desde cada asignatura o area curricular del Nivel Secundario.

De acuerdo con sus caracteristicas evolutivas, los y las estudiantes del Nivel Secundario
estan constantemente haciendo uso de su capacidad critica, reflexionando, analizando
las informaciones que perciben de la realidad, con la finalidad de interpretarlas,
transformarlas y conectarlas con las diferentes areas del saber humano. Por esta razén,
en el Nivel Secundario se potencia la ensefianza de las asignaturas desde una perspectiva
particular, pero alavez globalizadora, integral y significativa que permita al estudiantado
aprender con sentido sobre las ciencias, su culturay su contexto, brindando herramientas
para que estos y estas se expresen y argumenten adecuadamente; potencializando en
ellos y ellas el andlisis de situaciones, la resolucion de problemas y la valoracién de los
posibles desafios de su futuro profesional.

Para esto, las situaciones de aprendizaje deben plantearse secuencialmente y con
pertinencia, promoviendo el uso de recursos de aprendizaje que faciliten el desarrollo
progresivo de las Competencias Fundamentalesy especificas establecidas en el curriculo.
Estos recursos para apoyar el proceso de aprendizaje enriquecen la experiencia sensorial
de los y las estudiantes, estimulan la imaginacion, el pensamiento creativo, critico y
reflexivo, al tiempo que favorecen la transferencia del conocimiento y guian desde lo
concreto hasta activar la capacidad de abstraccion.

Es fundamental que la eleccion de los recursos se realice atendiendo a las caracteristicas
especificas del proceso de enseflanza y de aprendizaje y especialmente a las
caracteristicas del contexto. Se recomienda privilegiar el uso de recursos del entorno
que reflejen la vinculacion del centro educativo con la comunidad, que proporcionen
un sentido de familiaridad al proceso y refuercen la pertinencia de los aprendizajes.

Otro aspecto a considerar es la seleccién y organizacién de los espacios. Es necesario
tomar en cuenta la influencia de estos en el uso apropiado y eficiente de los recursos, asi
como en el estado de animo tanto de los/las docentes como de los/las estudiantes. Los
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espacios deben ser seleccionados, equipados y organizados tomando como criterio las
caracteristicas y condiciones requeridas para las actividades que en ellos se realizaran.
Esto es valido para las aulas, para los laboratorios y todos los espacios del centro
educativo.

En el Nivel Secundario, dadas las caracteristicas de la poblacién estudiantil, son
particularmente efectivos los recursos de las Tecnologias de la Informacién vy la
Comunicacion (TIC) en sus distintos formatos y aplicaciones. Su sugiere sacar provecho
de las diferentes plataformas digitales, bibliotecas virtuales, repositorios digitales,
ambientes ludicos virtuales, redes sociales y dispositivos moéviles. De esta forma los y
las estudiantes podran construir conocimientos y desarrollar competencias en entornos
que les resulten familiares y entretenidos.

A continuacion, solo a modo de ejemplo, se enumeran algunos de los recursos que
se proponen para las distintas areas del conocimiento, atendiendo a su naturaleza y
a las caracteristicas del proceso de ensenanza y aprendizaje para el desarrollo de
competencias.

Lengua Espanola y Lenguas Extranjeras

Los recursos de aprendizaje de las dreas de Lengua Espanola y Lenguas Extranjeras
se encuentran fundamentalmente ubicados en la biblioteca (del centro y de aula),
colocados en colecciones bibliograficas de acuerdo a las areas y acordes con el tipo de
informacién que proporcionan.

En la categoria de obras de consulta y referencia estan los recursos conceptuales, que
ofrecen informacién tedrica e ilustraciones alusivas a cualquier tipo de contenido.
Aqui se encontraran los libros de texto, apuntes, fasciculos, diccionarios de la lengua
materna y de otros idiomas, de anécdotas, de sinbnimos y/o antéonimos, de refranes y
las enciclopedias. Una segunda categoria dentro de la biblioteca pudiese contemplar
las obras clasicas adaptadas a los grados, asi como libros de literatura juvenil.

Es conveniente contar con un espacio tecnolégico o laboratorio de lengua. En este renglon
se colocardn medios tecnolégicos que deben facilitar la investigacion sobre la lengua,
proyectores, radios, archivos de audio, grabadoras, television, ordenadores, diferentes
dispositivos de almacenamiento, reproductores de multimedia, programas informaticos,
aplicaciones tecnolégicas, cdmaras fotograficas y de video, entre otros.
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Matematica

En Matematica es necesario contar con una coleccion de recursos de aprendizaje que
promuevan enlosy las estudiantes el razonamiento, laargumentacion, la representacion
grafica y la elaboracion de modelos tedrico-practicos para enfrentar los desafios de la
vida real. Por medio del uso de estos recursos, los y las estudiantes estaran en primer
momento recreando las operaciones concretas, paraluego optimizarlafuncién cognitiva
de la capacidad abstracta.

Se requiere de textos que aborden las tematicas de aritmética, dlgebra, geometria,
funciones, estadistica y probabilidad, de educacién financiera y problemas de la vida
diaria, ademads de recursos practicos y tecnolégicos, como son las calculadoras graficas,
cientificas, programas informaticos y aplicaciones virtuales. Estos necesitan a su vez, de
ficheros o instructivos, manuales, libros y cuadernos de ejercicios.

Otros recursos son la balanza vertical, el centimetro, la cinta métrica, el compas
de precision y para pizarra, los crondmetros, las escuadras o cartabones, balanza
numeérica, reglas de diferentes unidades, la regla métrica, lareglaT, el termémetroy los
transportadores.

Para trabajar las competencias especificas del drea en la tematica de geometria son
necesarios los bloques multibase, l6gicos, encajables, de Dienes, madera o plastico; los
cuerposgeomeétricosrigidosyrellenablesparatrabajarelvolumen.Ademas,lospoligonos
para armar cuerpos geométricos, figuras bidimensionales y tridimensionales; geoplanos
cuadrados y circulares. También son necesarios los diversos tipos de rompecabezas
geomeétricos, la variedad de tangrams, cubos y policubos. Adicionalmente, para tratar
los contenidos de simetria y angulos, se encuentran los caleidoscopios, los espejos y sus
libros. Asimismo, son importantes el plano cartesiano, las varillas de mecano o sorbetes
para armar poliedros; los mosaicos, los modelos de origami y los desarrollos planos para
trabajar las transformaciones.

Algunos recursos para lograr el aprendizaje de las fracciones, ecuaciones, decimales y
probabilidad numérica son los juegos, tableros y figuras geométricas transparentes.
Existen otros materiales manipulativos que al ser colocados intencionalmente en las
actividades didacticas se convierten en potentes recursos de aprendizaje para el
desempeio matematico. Entre estos estan el abaco, las fichas de colores o tokens, las
plantillas, tarjetas, mapas, diarios, papel cuadriculado, de dibujo y milimétrico, dados,
dominds, hilos, lanas, cuerdas, plantillas, revistas, fotografias y objetos del mundo real.
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Ciencias Sociales

Debera contar con los libros propios del area y otros textos auxiliares como son los
diccionarios, enciclopedias, libros de genealogias, de cronologias, textos de tablas
e histogramas estadisticos, guias de ciudades, periédicos, documentos historicos,
fasciculos, revistas, leyes, contratos y tratados antiguos. Asimismo, debera contar con
coleccién de obras literarias, libros de lectura, almanaque mundial y biografias de
personajes célebres.

También es importante usar recursos cartograficos, que permiten la localizaciéon en
el contexto mundial, continental, regional y nacional de los hechos histéricos. Estos
materiales cartograficos brindan informacién de las rutas, escenarios de batallas,
establecimiento de fronteras, acuerdos, migraciones poblacionales, canales de
comunicacion y desplazamientos mayormente ocurridos desde la Edad Media hasta la
Epoca Contemporanea.

Algunos de estos recursos cartograficos son los atlas, catalogos de ciudades y globos
terrdqueos. También estan los croquis, laminas y mapas, los cuales deben contemplar
los espacios mundiales, continentales, regionales y nacionales, abarcando todo tipo de
informacién topografica, politica y tematica (poblacional, zonas naturales, produccion,
recursos, climay vegetacion).

Ciencias de la Naturaleza

El drea debe contar con laboratorios equipados, para optimizar los desempenos
y aprendizajes cientificos de los y las estudiantes. Ademas de estos recursos, se
contemplan los materiales de consulta y referencias bibliograficas como son textos de
qguimica general y orgdnica, fisica, biologia y ciencias de la Tierra, laminas de elementos
periddicos, tablas periddicas, modelos representativos, recursos del entorno, entre otros.

Esimportante destacar que, en el area de Ciencias de la Naturaleza, como en otras areas,
todo el medio circundante, la tierra, el aire, los arboles, el agua, etc., constituyen objetos
y espacios de laboratorio en los que se puede investigar, explorar, descubrir.
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Formacion Integral Humana y Religiosa

Los recursos de aprendizaje de esta drea se concentran en promocioén de la autoestimay
los valores, la superacién, el pensamiento reflexivo, critico y creativo. Se requieren textos
de literatura biblica, obras de naturaleza religiosa, fasciculos sobre valores, cuentos,
fabulas, codigos de leyes y derechos humanos, declaraciones universales, libros de
refranes, discursos y manifiestos.

Ademads, se contemplan los clasicos juveniles de autoayuda, que propicien la formacién
de un/a ciudadano/a emocionalmente equilibrado/a y optimista hacia su entorno
natural y social. Otros recursos dentro de esta area pudieran ser las canciones, audio
libros, juegos, cuestionarios de personalidad, casos de la vida real, recortes de periddico,
charlas, conferencias y reflexiones en video y/o audio.

Educacion Fisica

Ademas de los espacios como canchas y las dreas especializadas para la practica de las
distintas diciplinas deportivas (donde estén disponibles), en esta area se recomiendan:
instructivos para juegos, libros de psicomotricidad gruesa y fina, equipos deportivos
y recreativos, libros historicos sobre las diciplinas deportivas, colecciones de tarjetas
de atletas, textos sobre el sistema de banderas y el c6digo Morse, fasciculos sobre
alimentacion, respiracion, reanimacion y nutricién deportiva, entre otros.

Educacion Artistica

Debe contar con libros de imagenes, catalogos de exposiciones, textos de lenguaje
artistico y revistas de manualidades, novelas artisticas, dramas, caricaturas, compendios
musicales y poéticos. Asimismo, las artes plasticas necesitan de ciertos materiales como
son yeso, madera, arcilla, jabdn, plastilina; corcho, cartén y materiales de desecho; hilos
variados, telas y agujas; diferentes tipos de papel, pintura, pinceles, tijeras, espatulas,
lapices de colores, pegamentos, instrumentos musicales y utileria, entre otros.
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La evaluacion de los aprendizajes

En un curriculo basado en el desarrollo de competencias, la evaluacion es una guia para
los actores del proceso educativo que posibilita determinar la eficacia de la ensefianza y
la calidad de los aprendizajes. El fin Gltimo de la evaluacién en este curriculo es promover
aprendizajes en funcion de las Competencias Fundamentales.

Lo que se ensefa y se aprende tiene la finalidad de ser practicado en situaciones de la
vida real. Siendo las competencias un conjunto complejo de aprendizajes, requieren de
un proceso evaluativo riguroso y sistematico. Las pruebas de lapizy papel, por ejemplo,
siguen siendo validas, pero no son suficientes para evaluar todos los aprendizajes que
integrados han de convertirse en competencias para la vida. Los cuadernos y trabajos
de los/las estudiantes también siguen siendo instrumentos adecuados para evaluar el
proceso de aprendizaje y sus productos, siempre y cuando la retroalimentacion del/la
docente oriente la marcha hacia el dominio de las competencias.

Evaluar el desarrollo de las competencias supone usar instrumentos y medios diversos
acordes a la competencia que se pretende evaluar y en contextos similares a las
situaciones reales que vivira el/la estudiante. No se trata solo de evaluar conceptos
y hechos, sino también procedimientos y actitudes que integrados constituyen la
competencia. Esto supone de parte del/la docente ser critico/a de los métodos, de las
estrategias, técnicas e instrumentos hasta ahora utilizados, pero también supone ser
abierto y creativo para incorporar otras formas de evaluar acordes al nuevo curriculo, en
el contexto de las distintas situaciones de aprendizaje.

Las competencias del/la docente se pondran de manifiesto no solo en su forma de
ensefar, sino también en su manera de evaluar, ya que ambas tienen que estar en
concordancia. De hecho, la forma en que el/la docente evalia condiciona el modo
como el/la estudiante busca aprender. En este sentido es interesante notar que algunas
estrategias de aprendizaje pueden ser también estrategias de evaluacion y viceversa:
cualquier actividad de evaluacion es a la vez una actividad de aprendizaje.

La evaluacion persigue identificar lo que el/la estudiante ha logrado y lo que le falta
por lograr. Algunas de las estrategias y técnicas de evaluacién que se sugieren en un
curriculo orientado al desarrollo de competencias son:

« Observacion de un aprendizaje
+ Registro anecdotico
« Elaboracién de mapas conceptuales
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« Portafolios

« Diarios reflexivos de clase
« Debates

+ Entrevistas

« Puestas en comun

« Intercambios orales

+ Ensayos

+ Resolucién de problemas
« Casos para resolver

« Pruebas situacionales

« Actividades individuales y grupales
« Mapas conceptuales

« Mapas mentales

- Diagramas

Cuando los/las estudiantes aprenden a través estrategias tales como el Aprendizaje
Basado en Proyectos, Sociodramas, Debates, Estudio de Casos, Aprendizaje Basado
en Problemas (ABP), la evaluacion se va realizando durante el mismo desarrollo de
la estrategia de aprendizaje, a través de la retroalimentacion continua o evaluacién
formativa. Esto va a facilitar que el/la estudiante reoriente la marcha de su aprendizaje
si fuera necesario, realizando los ajustes de lugar.

En el enfoque por competencias la evaluacion es continua, es decir, no debe haber ruptura
entreel procesoensefianza-aprendizajeylaevaluacion.Estasedisefaparaquelaobservacion
del desempeno de los/las estudiantes genere informacion que permita al/a la docente darse
cuenta de lo que hace falta hacer para que el/la estudiante pueda encaminarse mejor hacia
el dominio de las competencias. Por esto cada unidad, proyecto, o médulo que se inicia
contemplara los distintos tipos evaluacion: diagnoéstica, formativa y sumativa.

La evaluacion diagndstica tiene como propésito conocer el estado inicial de los/
las estudiantes, para adaptar el proceso pedagdgico a su situacién e identificar las
estrategias de ensenanza y aprendizaje mas adecuadas en cada caso. Los resultados de
esta evaluacion son la primera referencia con que cuenta el docente para realizar los
ajustes necesarios a su planificacién.

La evaluacién formativa se realiza de forma continua y en determinados momentos
del proceso, después de terminar con segmentos significativos del mismo. Su finalidad
es identificar los logros o fortalezas y las debilidades que pudieran ser utilizadas como
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referencia para la retroalimentacién. Esta evaluacion es el pardmetro a partir del cual se
disefnan las actividades con que se construira la recursividad del proceso pedagdgico. La
evaluacién sumativaeslaqueseaplicaalfinaldelaintervencion pedagdgica,y sufuncién
es determinar hasta qué grado se ha alcanzado el dominio de la(s) competencia(s).

En cualquier caso, la evaluacion ofrece retroalimentacion en torno a los aspectos que se
deben mejorar durante el proceso y también acerca de las fortalezas del/la estudiante,
sus tipos de inteligencia y su zona de desarrollo préoximo, por eso siempre es formativa,
independientemente del momento y contexto en los que ocurra, ya sea al inicio, durante
o al final de una secuencia didactica.

Cuando se evalua el dominio de las competencias, los errores arrojan importante
informacioén al/a la docente y al/a la estudiante para determinar los ajustes que se deben
realizar en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Para el/la estudiante es importante
descubrir la “légica” de su error para poder rectificarlo e incidir en la mejora de su
aprendizaje. El error es constructivo y puede ser una oportunidad para propiciar la
reflexion y la metacognicion tanto del/la estudiante como del/la docente.

La metacognicidn se refiere al proceso mediante el cual quien aprende reflexiona sobre
su propio proceso. Hace referencia a la posibilidad que tiene el/la estudiante de juzgar su
desempeno, el dominio de los conceptos y la forma en que los ha aplicado, el proceso y
el producto de su ejecuciény sus propias actitudes. La metacognicién implica el control
voluntario o autorregulado de los procesos de aprendizaje.

El proceso de evaluacion también es participativo, reflexivo y critico. Todos los que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje tienen la oportunidad de valorar
los aprendizajes: los/las padres/madres, los/las docentes, los/las compafieros/as y sobre
todo el/la propio/a estudiante. El/la docente es quien disena el proceso de ensefianza-
aprendizaje en toda su complejidad, retroalimenta al/a la estudiante acerca del grado
de desarrollo de las competencias en cuestion, en el marco de una practica educativa
retadora y con clara intencionalidad pedagdgica (heteroevaluacion).

La autoevaluacion corresponde al estudiante, quien aprende a regular su proceso
de aprendizaje y hacer los ajustes pertinentes. Participan como coevaluadores los/as
companeros/as de curso, quienes ofrecen una visidén complementaria en calidad de
apoyo y testigos del proceso. La aplicacion de la autoevaluacion y la coevaluacion es
muy positiva para los/las estudiantes porque ambas contribuyen al desarrollo de su
autoestima, criticidad, responsabilidad y autovaloracion.
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K ‘
Autoevaluacién: cada estudiante valora sus logros, fortalezas

y debilidades.

Coevaluacién:: los pares estudiantes participan en el
establecimiento y valoracién de los aprendizajes logrados.

Tipos de evaluacion
segun los actores que

participan o .
Heteroevaluacion: la realiza el/la docente respecto del

K trabajo, actuacién, rendimiento del estudiante.
J

Criterios de evaluacion

En este disefo curricular los criterios de evaluacién se refieren a los componentes y
elementos de las Competencias Fundamentales y orientan hacia los aspectos que deben
tomarse en cuenta al juzgar el tipo de aprendizaje alcanzado por los/las estudiantes
(ver criterios para la evaluacion de cada una de las Competencias Fundamentales en
las Bases de la Revisidn y Actualizacién Curricular). Estos criterios identifican qué se
debe considerar al evaluar una competencia, estableciendo la cualidad o caracteristica
relevante que debe observarse en el desempeno de los/las estudiantes. Los criterios no
especifican el nivel que se debe alcanzar, sino que indican los aspectos sobre los cuales
el/la docente definird pautas para determinar en qué medida sus estudiantes muestran
haber desarrollado las competencias.

Ejemplo:
Competencia de Resolucion de Problemas

Componente 1: /dentifica y analiza el problema

« Identifica la existencia de un problema y los elementos que lo caracterizan.
-« (onsidera el contexto en el cual se presenta el problema.
Define el problema y realiza conexiones con situaciones similares o distintas.

Criterios de evaluacion

«  (laridad en la definicion del problema y en la identificacion de sus causas y elementos.
«  Flexibilidad al analizar distintos tipos de problemas y sus posibles soluciones.

62



NIVEL SECUNDARIO DISENO CURRICULAR

Indicadores de logro

Para evaluar el dominio de las competencias especificas se establecen indicadores de
logro o de desempeno. Estos permiten determinar si se han logrado los aprendizajes
esperados para cada nivel y/o darea académica. Los indicadores caracterizan la
competencia y se refieren a sus aspectos clave. Ellos son pistas, sefnales, rasgos de la
competencia que evidencian el dominio de la misma y su manifestacién en un contexto
determinado. Dependiendo de su nivel de concrecidn, los indicadores de logro pueden
referirse especificamente a contenidos conceptuales, procedimentales o actitudinales;
se pueden referir también a una combinacion de algunos de ellos, 0 a los tres integrados.
Las actividades e instrumentos de evaluacion estaran estrechamente relacionados con
esos indicadores de logro.

Ejemplo 1:

Competencia especifica del drea de Matematica

Realizar conversiones entre unidades de volumen liquido para resolver problemas de la vida cotidiana.
Indicadores de logro®

- Utiliza diferentes unidades de medida para establecer capacidad.
+  Resuelve problemas que requieren establecer equivalencias.
«  Compara cantidades utilizando el litro, sus multiplos y submdltiplos.

Ejemplo 2:

Competencia especifica del area de Lengua Espaiiola

Escribe cartas sencillas para denunciar problemas de su comunidad.

Indicadores de logro

«  Planifica lo que va a escribir teniendo en cuenta el destinatario.

Redacta una carta sencilla de forma ordenada y con claridad de propésito.
«  Utiliza los saludos y despedidas adecuados a la situacion.
« Utiliza un vocabulario adecuado a la situacion.

El establecimiento de criterios e indicadores es muy importante no solo para que el/la
docente pueda realizar una evaluacion justa, sino porque estos representan acuerdos
acerca de lo que se espera que el/la estudiante alcance y con qué cualidades. Por eso se
enuncian desde el inicio del proceso de ensenanza-aprendizaje y se comparten con los/
las estudiantes. De esta forma se les facilita autoevaluarse y dirigirse con mayor eficacia
hacia el dominio de las competencias.

5  Solo amodo de ejemplo. No se recogen todos los elementos para la evaluaciéon de esta competencia.
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3. PERFIL DE EGRESO®

* En las modalidades Técnico-Profesional y en Artes los y las jovenes completan su perfil de egreso con el desarrollo de las Competencias
Laborales-Profesionales propias de su mencién o salida ocupacional.






NIVEL SECUNDARIO DISENO CURRICULAR

El/la joven que finaliza la Educaciéon Secundaria:

Conoce y cuida responsablemente su cuerpo, practica adecuados habitos de
vida y de alimentaciéon encaminados a promover su salud fisica, emocional y
mental.

Piensa de forma ldgica, analitica y reflexiva, lo cual le permite asumir posturas
coherentes y pertinentes.

Piensa por si mismo o si misma, desarrolla su creatividad y los talentos que
posee en el marco de los valores personales y sociales, a la vez que dialoga a
través de diferentes manifestaciones artisticas.

Evidencia habilidad para construir argumentos validos utilizando métodos y
técnicas de indagacion y construccion del conocimiento conforme a la l6gica
del pensamiento cientifico, aplicado a las realidades en que se desenvuelve
desde un compromiso ético.

Se situa en capacidad de didlogo con otros contextos y busca soluciones a
situaciones y problemas de la realidad, con miras a elevar la calidad de vida
de su comunidad y la sostenibilidad ambiental.

Decide su proyecto de vida y toma decisiones significativas ante los desafios
personales, familiares e institucionales con autonomia y asertividad.

Asume el compromiso de aportar al logro de metas comunes para fomentar
la convivencia democratica y la felicidad desde los contextos familiares,
comunitarios y sociales en los que participa.

Respeta y valora la diversidad de los seres vivos que habitan el planeta y
asume un compromiso con la preservacion continua del medio ambiente,
como patrimonio colectivo fundamental.

Se reconoce como parte de la comunidad nacional y global y se pregunta con
conciencia histérica sobre la calidad de la convivenciay el respeto en el medio
social, econémico, politico y cultural, en funcién de lo cual asume en libertad
un compromiso ciudadano, participativo y transformador, con sentido de
justicia, responsabilidad y solidaridad.
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« Asume una actitud critica frente a diversas herencias culturales, sean estas
locales, nacionales o globales.

- Comunica sus ideas y sentimientos de manera eficaz en su lengua materna,
en otros idiomas y codigos diversos, con sentido incluyente y en distintos
escenarios de intervencién, utilizando diversas formas de expresion,
herramientas y recursos.

« Valoray utilizaeficazmente las tecnologias paraaprenderyresolver problemas.

« Actua con sentido de prevencion y proactividad en situaciones imprevistas o
ante la eventual ocurrencia de desastres.

« Se involucra voluntariamente en actividades recreativas y experimenta su
tiempo libre como oportunidad para expandir las distintas dimensiones de
su ser.

- Se valora y confia en si mismo o si misma, partiendo del reconocimiento de
sus fortalezas y debilidades, y se relaciona con los y las demas respetando su
dignidad, capacidades y sentimientos.

« Se reconoce como parte de un todo que lo trasciende, profundiza en el
sentido de su existencia y, por tanto, promueve valores éticos, morales,
sociales, culturales y espirituales de caracter universal, que tienen por
referente la Declaracion Universal de los Derechos Humanos para el ejercicio
de la ciudadania.

« Preserva y cuida el medio ambiente poniendo en practica los conceptos de
reciclar, reusar y reducir.

. Planificasu proyecto devidaenintimarelacién con sus intereses, posibilidades
y suenos.
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4, COMPETENCIAS FUNDAMENTALES
Y NIVELES DE DOMINIO
CORRESPONDIENTES A LA EDUCACION
SECUNDARIA






NIVEL SECUNDARIO DISENO CURRICULAR

Competencia Etica y Ciudadana

Nivel de Dominio lll

La persona se relaciona con los otros y las otras con respeto, justicia y equidad, en los
ambitos personal, social e institucional; cuestiona con criticidad las practicas violatorias
de los derechos humanos, el uso de la violencia en cualquier situacion, y transforma las
relacionesynormas sociales sobrelabase delos principios de lademocracia participativa.

Componentes

1. Sereconoce como persona perteneciente a una cultura, a un proyecto de nacion
y a una cultura humana planetaria.

Identifica los elementos que caracterizan la cultura dominicana.
Aprecia los elementos distintivos del entorno natural y de la cultura dominicana.

Establecerelacionesderespetoyvaloracién conotrasculturas,y especialmente
con las aportaciones que cada uno de los géneros, hombres y mujeres, han
realizado a través de los tiempos.

Promueve la participacién con equidad entre los géneros para aportar a la
cohesién social.

2. Evalualas practicas sociales e institucionales en el devenir histéricoy en el presente.

Identifica avances y retrocesos en la construccion de la democracia en el
contexto local y global.

Reconoce las practicas de exclusién, discriminacién de género, social o politica
y argumenta su sancién moral.

Examina con juicio critico, asumiendo posturas ético-morales, los mensajes
publicitarios y los que circulan en las redes sociales.

Determina las dificultades que representan la culturaylas practicas autoritarias
para el fortalecimiento de la vida democratica que ha superado los pilares de
dominacion.

Propone medios para limitar la incidencia de la discriminacion y el abuso de
poder en la escuela, la familia, la comunidad y la sociedad.
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3. Contribuyealacreacion derelaciones justasydemocraticas paralaconvivencia.

Promueve la equidad y el respeto a la diversidad en sus relaciones con otros
y otras.

Practica un estilo de vida responsable, armonioso y respetuoso de los y las
demas.

Contribuye a la asuncién de normas justas y al cumplimiento de las mismas
como forma de mejorar la calidad de la convivencia social.

Trabaja con otras personas a favor de la inclusién, la participacion y la
busqueda del bien comun.

Asume funciones y tareas orientadas por valores éticos y morales.

Conoce y promueve los fundamentos de una cultura de paz y convivencia
armonica entre las personas y naciones basados en el respeto mutuo.

4. Actuaconautonomia,responsabilidadyasertividad enreferenciaasus deberes
y derechos.

Ejercita y promueve los derechos y deberes de la ciudadania en los ambitos
comunitarios e institucionales.

Emplea el didlogo y la escucha activa en la toma de decisiones colectivas y
personales.

Construye con criterio propio y desde la empatia su sentido de pertenencia, a
partir del respeto a la pluralidad en sus relaciones con otras personas.

Asume posturas de critica y rechazo ante actuaciones de exclusién, crueldad,
violencia y violencia de género, discriminacion, corrupcion y abuso.

Participa en las iniciativas y acciones de la escuela y la comunidad local y
global.
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Competencia Comunicativa

Nivel de Dominio lll

La persona comprende y expresa ideas, sentimientos, valores culturales en distintas
situaciones de comunicacién, empleando diversos sistemas con la finalidad de afianzar
su identidad, construir conocimientos, aprehender la realidad y establecer relaciones
significativas con las demas personas.

Componentes

1. Reconoce los elementos y caracteristicas de la situacion de comunicacion.

Infiere la intencién comunicativa de los textos en la situacién en que se
producen.

Clarifica su intencién previamente a la produccién de un texto.
Identifica los roles asumidos por los y las interlocutores/as.
Considera las caracteristicas del contexto (tiempo, lugar, participantes, etc.).

Interpreta la intencién comunicativa de los graficos y simbolos en la situacién
en que se producen.

2. ldentifica los diversos modos de organizacién textual oral y escrita.

Reconoce el tipo de texto como parte de las estrategias para la comprension.

Selecciona el tipo de texto que va a producir en funcién de la situacién y de
su intencion comunicativa.

Aplica su conocimiento de las relaciones internas del texto (coherencia y
cohesidén) en la comprension y produccion.

3. Utiliza diversos cé6digos de comunicacion.

Reconoce y aplica las normas que rigen el funcionamiento del sistema de
la/s lengua/s y otros codigos (Braille, lengua de sefias, cddigos matematicos,
lenguaje visual, etc.).

Usadistintoslen guajesartisticos paraexpresar einterpretarideasy emociones.

Emplea el lenguaje corporal para expresar sentimientos e ideas.
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- Utiliza el lenguaje grafico y simbdlico para expresar ideas, conceptos,
sentimientos, emociones, relaciones y situaciones problematicas.

« Produce diversos tipos de texto con distintos propdsitos.

4. Autorregula su proceso de comunicacion.
« Ajusta su comunicacion a las caracteristicas de la audiencia y al contexto.

« Evalua la efectividad de sus actos comunicativos.

5. Utiliza las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC) de forma efectiva.
« Maneja con responsabilidad diversas herramientas tecnoldgicas.

« Utiliza las herramientas tecnoldgicas en distintas situaciones y con diversos
propositos.

« Selecciona las 