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INTRODUCCION

Con la elaboracién de este trabajo me he podido dar cuenta sobre desde cuando
esta en uso la palabra descentralizacion y desde cuando entro en uso por
primera vez. También en que ario y en cuales paises se ha puesto en practica la

gjecucién de la misma.

Por otra parte vemos los beneficios que ha obtenido el centro educativos y sus
actores a través de las transferencias que se realizan por medio de la
descentralizacién.



DATOS IDENTITARIOS DE LA INSTANCIA

Regional: 02 San Juan

Distrito: 04 El Cercado

Centro Educativo: Profesor Pedro Encarnacion Encarnacion (La Hermita)
Directora del centro: Licda. Carmela Beriguete Otaiio

Teléfono: 829-619-4678

Correo electrénico: carmelaberiguete47@gmail.com



EL CONTEXTO (HISTORIA DEL CENTRO EDUCATIVO)

El centro educativo Profesor Pedro Encarnacién Encarnacion fue fundado en la
comunidad de La Hermita municipio El Cercado de la provincia San Juan,
perteneciente al Distrito Educativo 02-04 en el afio 2002. En esta comunidad no
existia escuela hasta ese entonces, y su primera maestra fue Carmela Beriguete,
llevo el mismo nombre de la comunidad por 16 afnos porque fue fundada por la
necesidad educativa que presentaban los moradores de esta comunidad con la
finalidad de mejorar la calidad de vida de sus habitantes ya que las demas
escuelas quedaban muy lejos a los estudiantes.

En el afio 2002 se construyé esta planta fisica en el gobierno de Hipélito Mejia

donde hoy se imparte la Educacién Primaria.

En los Veintiun (21) afios de experiencia de este centro educativo algunos de los

maestros que han impartido docencia son:

w Licda. Carmela Beriguete Otaiio
% Nueva Veriguete Florian

+ Santo Dicen Montero

+ Yolanda Beriguete Otaio

< Marilis De Oleo

%+ Isabel Montero

4 Lady Esther Lebrén

+ Noe Herasme Montero

% Rosa Julia Ogando De Oleo

Ubicacion Geografica

La comunidad de la Hermita limita al norte con la loma de la Vereda, al sur la
parcela de Victoriano Mateo, al este con el paraje de Pedro Alejandro al oeste
limita con el Rio Cafia.

La comunidad de la Hermita en la actualidad tiene un total de aproximadamente

500 habitantes. Existen en esta una clinica rural de atencién primaria, el centro



educativo, una factoria y una junta de vecinos. Los ingresos de esta comunidad
se basan en la agricultura siendo sus principales productos: habichuelas,
batatas, maiz, auyamas, gandules, arroz entre otros productos menores. Esta
comunidad posee un acueducto de agua potable lo que facilita un clima favorable

a la flora y fauna.

Dentro de sus creencias se realizan los besamanos, fiesta de palos, rezos por
tanto creen en la hechiceria, mal de ojo, amarre de agua, en los baca y en las
ventas de personas.

Esta comunidad carece de espacios culturales y deportivos, en este sentido no

se desarrollan actividades de esa indole.

Situacidén actual

Abarca una poblacion estudiantil de 103 estudiantes de los cuales hay 53
hembras y 50 varones, cuenta con una plantilla de siete (7) maestros, una (1)
directora, dos (2) conserjes, dos (2) porteros, dos (2) cocineras, un (1)
mayordomo, un (1) jardinero y dos (2) serenos.

Contexto socio econdmico del centro.

La economia de este municipio depende de la produccién de habichuelas,

batata, arroz, gandules, maiz, cebollas y otros productos menores.

El “dia de mercado” es martes y viernes, que es cuando los mercaderes de El
Cercado, San Juan de la Maguana y Las Matas de Farfan vienen a vender sus

productos (alimentos, telas, sabanas, zapatos, entre otros).

Dependencia institucional

institucionalmente depende del Distrito Educativo 02-04, El Cercado y por ende
de la Regional de Educacién 02, San Juan. Posee el cédigo de gestion No.
035031.



Floray Fauna

La flora de este municipio esta clasificada como correspondiente al bosque seco
tropical de transicién. Los principales arboles existentes en esta zona esta el
pino, el cual en un tiempo adornaba los montes, cerros y montafias de este
municipio.

Hoy estas montafias lucen peladas, presentando un alto nivel de deforestacion,
como consecuencia de la quema, para la simbra y dos aserraderos que

existieron en esta zona.

También ha palma real, palma cana, caoba, cedro, bayahonda, acacia entre

otros arboles.

Clima

El clima de esta poblacién es generalmente muy fresco, llegando incluso a hacer
frio, cuando es invierno la temperatura suele descender a 11 y 21 grados
centigrados, mientras que en verano se mantiene en unos 21 a 33 grados

centigrados.

Topografia

El Municipio de El Cercado, obtiene su nombre del hecho de estar rodeado de
montafas, al encontrarse en medio de la sierra de Neiba, esto configura su
topografia, siendo esta muy montafiosa, con pequefios valles, seguidos de

cerros, praderas y sabana.

Educativas

En esta comunidad se evidencia un amplio nivel de desarrollo educativo, esto
indica que mas de un 60% de los pobladores adultos solo culminaron el nivel
primario, alrededor de 50% solamente terminaron el nivel secundario, 10% de la
comunidad son iletrados y solamente un 25% profesionales. Aunque el 60% de
la poblaciéon culminé el nivel primario, muchos de los pobladores adultos no
saben leer y escribir.

o



Culturales

Asisten a ritos religiosos tales como:

¢ Veladas.

« Bailes de carabiné.

e Danza.

e Mangulina.

e Perico ripiado.

e Celebracion de la semana mayor.

e Celebracién de las fiestas patronales.

e Celebracion de fiestas navidefias.

Efemérides patrias

= Carnaval escolar
= Celebracién de la fiesta patria.
= Filosofia del centro educativo

Como institucién educativa creemos que la educacion es el alma mas poderosa
que puede cambiar al ser humano como ente social, por lo tanto es nuestra
responsabilidad de bridar un servicio basado en la responsabilidad de brindar un
servicio basado en la responsabilidad y el respeto para:

Formar nifias y nifios participativos, criticos y creativos.
Desarrollar en los nifios y nifias habilidades de competencias.
Fomentar en elios los valores y principios adecuados.
Integrar a los padres en el desarrollo educativo de sus hijos.

vV V V V V

Detectar deficiencias y problemas que afecten el proceso de aprendizajes
de los nifios y nifias.

En nuestro centro mantenemos un ambiente de trabajo participativo y

cooperativo donde se involucran todos los actores del proceso educativo.



Planes, actividades, tareas a cumplir a partir de estos principios/valores.

e Planes de accion para la democracia.

¢ Plan de accién sobre los derechos y deberes.
¢ Plan sobre la diversidad.

e Plan sobre los patrimonios culturales.

e Plan sobre la democracia.

Misién

Formar seres humanos utiles, forjados en valores, con los conocimientos
necesarios para satisfacer sus necesidades y capaces de asumir

responsabilidad por su desarrollo personal y el de la sociedad.

Valores

= Responsabilidad: manera en que se cumplen los compromisos derivados
de la funcién docente; gestion de aprendizaje, cuidado y proteccion de los
estudiantes, expresion de afecto: forma en que se cumplen los
compromisos de la escuela con la persona e instituciones externa al
centro.

= Respeto: es la capacidad de reconocer el derecho de cada individuo y de
comprender la manera de pensar de los demas.

= Trabajo en equipo: fomentamos la participacion de todos y todas, la
comunidad inclusive, y fa unién de esfuerzos para alcanzar i{as metas.

= Integridad: es una persona cuyo comportamiento es honrado y tiene
sabiduria de convivencia con los demas.

= Cooperacion: compartir lo que tengo con los demas.

= Patriotismo: se centra en el individuo respete y valore su patria.

= Comprension: comprender o entender los actos y sentimientos de otros.

= |gualdad: tratar a todos con equidad.

= Perseverancia: es un valor fundamental en la vida para obtener buenos

resultados.



Calidad: actuamos eficaz y eficientemente en el cumplimiento de nuestra
misioén, logrando de manera efectiva el desarrolio de la capacidad de
nuestros estudiantes.

Compaferismo: amistad y buenas actitudes entre los comparieros.
Compasion: unirse al dolor de las otras personas y darle consolacion.
Democracia: una persona es democratica cuando toma decisiones junto
a los demas, cuando se integran todos los miembros del grupo en las
decisiones y actitudes programadas.

Equidad: calidad que consiste en atribuir a cada a lo que tiene derecho.
Puntualidad: disciplina de estar a tiempo para cumplir nuestras
obligaciones.

Transparencia: manejamos con pulcritud y honestidad los recursos que
disponemos, abierto siempre al escrutinio publico y a la rendicién de

cuenta

Filosofia del centro educativo

Como institucion creemos que la educacion es el alma mas poderosa que puede

cambiar al ser como ente social, por tanto, es nuestra responsabilidad brindar un

servicio basado en la responsabilidad y el respecto para:

Formar nifios participativos , criticos y creativos

Desarrollar en los nifios las habilidades de competencias.

Fomentar en ellos los valores y principios adecuados.

Integrar a los padres en el desarrollo educativo de sus hijos

Integrar a los padres en el desarrollo educativo de sus hijos.

Detectar deficiencias y problemas que afecten el proceso de aprendizaje

de los nifos.

En nuestro centro mantenemos un ambiente de trabajo participativo y

cooperativo donde se involucran todos los actores del proceso educativo.

Organismos de Gestidn

Organismo de participacion
Junta de centro



=  Asamblea de profesores

= Consejo de Estudiantil

= Consejo de Curso

= Asociacion de Padres, Madres Tutores y Amigos de la escuela
= Escuela de Padres y Madres

=  Grupo Focales

Junta del centro educativo

En cada centro educativo se constituye una junta de Centro Educativo como un
organismo descentralizado de gestion y participacion , encargada de crear nexos
entre la comunidad, el centro educativo y sus actores , con el objetivo de que
este se desarrolle con éxito sus funciones ( Ordenanza 02-2008, Reglamento de

Juntas Descentralizadas).

Las funciones de la junta del Centro Educativo son las siguientes:

= Aplicar los planes de desarrollo del centro educativo , en marco de las
politicas definidas por el Consejo Nacional de Educacion.

= Fortalecer las relaciones entre la escuela y la comunidad el apoyo
reciproco de una a otra.

= Articular la actividad escolar y enriquecerla con actividades fuera del
horario escolar.

= Velar por la calidad de la educacién y la equidad en la prestacion de
servicios educativos.

=  Supervisar la buena marcha de los asuntos de interés educativo,
econémico y de orden general del centro educativo, incluyendo
especialmente el mantenimiento de la planta fisica y los programas de
nutricion.

= Canalizar preocupaciones de interés general o ideas sobre la marcha del
centro educativo.

= Administrar los presupuestos que le sean asignados por el Ministerio de

Educacion y otros recursos que requiera.



= |mpulsar el desarrollo curricular.

= Coordinar u orientar la elaboracion de los Proyectos Educativos de Centro
( PEC), y el Plan Operativo Anual ( POA).

= Rendir cuentas de los recursos de los recursos asignados por el MINERD

y otras fuentes.
Asociacion de Padres, Madres, Tutores y Amigos de la Escuela (APMAE)

En cada instituciéon educativa se constituira una Asociacién de Padre Madre,
Tutores y Amigo del Centro Educativo, con la finalidad de apoyar directamente
la gestion del establecimiento ( Art. 185. Ley de Educacion 66-97). La APMAE

tiene las siguientes funciones:

Fortalecer el desarrollo institucional del centro educativo, mediante Ia
cooperacion solidaria y eficiente de los actores que intervienen en el proceso
educativo.

Promover por intermedio de los Comités de Cursos de la participacién de los
padres, madres y tutores en los planes, programas, proyectos y estrategias que
se establezcan en centro educativo, con fines de optimizar la calidad de los

servicios educativos y el desarrollo sostenido del mismo.

Promover juntamente con la direccién y el equipo de gestion del centro educativo
, actividades socioculturales y educativas a los intemos del centro y la

comunidad.

Propiciar y promover las buenas relaciones entre los padres , madres, tutores,

personal docente, personal directivo y administrativo del centro.

Organizar y promover actividades por intermedio de los Comités de Cursos
encaminadas a la formacion integral de los alumnos, que le permita la defensa
del medio ambiente , cuidado y proteccion del patrimonio fisico escolar , vinculos
entre el centro y otros centros educativos del Distrito, Regional o de cualquier
instituciones o demarcaciones.

Colaborar con la disciplina interna en el centro educativo, a fin de propiciar un
clima armonioso necesario para la buena convivencia entre los diferentes sujetos
sociales que interactuan en el centro a través de la resolucién pacifica de
conflictos.



Propiciar relaciones de solidaridad y cooperacion entre los centros educativos y

las comunidades cercanas.

Asumir una actitud responsable y solidaria con la direccién del Centro Educativo,
Distrito Educativo y la comunidad, en caso de que el centro o la comunidad se
vea afectado por un fenémeno natural de desastre o de otra indole, en procura
de preservar la vida, los bienes y servicio es educativos.

Proponer a la direccién del centro educativo, planes y actividades para el
fenémeno de la calidad de la educacién , asi como propiciar un intercambio

permanente entre el centro educativo y las comunidades cercanas.

Identificar las necesidades del centro educativo a través de los Comités de
Cursos que permitan evidenciar los problemas mas significativos para poder

proponer soluciones viables antes las instancias correspondientes.

La directiva de la APMAE, por conducto de los comités de Cursos, velara
permanentemente a nivel del aula por el fiel cumplimiento del calendario escolar,
el horario de clases, el estado y disponibilidad del mobiliario , equipo, material
didactico, la disciplina y seguridad de los estudiantes de los estudiantes a la
entrada y salida de estos durante su estadia y asistencia diaria al centro
educativo.

Promover por intermedio de los Comités de Cursos, de Padres, Madres, y
Tutores, tanto a nivel del centro como del aula, respectivamente, la participacion
regular de todos los padres, madres y tutores en las actividades formativas de

las Escuela de Padres y Madres.

Recabar y administrar los bienes y recursos econdmicos del centro educativos
de su jurisdiccién, conforme a lo establecidos en la Ley general de Educacion y
en este Reglamento.

La directiva de la APMAE estimulara y apoyara a través de los Comités de
Cursos, de Padres, Madres y Tutores, la participacion de las familias en el

acompafiamiento continuo en el proceso de aprendizaje de sus hijos.



Asamblea de Profesores/as

Sera presidida por el director/a del centro y en su ausencia la conduccién de la
Asamblea recaera en el director/a del Distrito correspondiente. Se celebraran
asambleas ordinarias por lo menos dos veces al afio. De forma extraordinaria,
se podran celebrar a requerimiento de Director/a del Centro Educativo o de una
tercera parte del personal docente. Dicha asamblea traera aspectos tanto de

caracter docente como de caracter administrativo.
Consejo estudiantil

En cada centro educativo se construira un consejo estudiantil integrado por
los/as Presidentes y Vicepresidentes de los consejos de curso de la escuela,
elegidos/as en forma democratica por los/as estudiantes de cada curso.
(Reglamento Organico de las Instituciones Educativas Publicas Ley 66°97). El
consejo estudiantil tendra las funciones siguientes:

= Fungir como organismo de representacion estudiantil.

= Contribuir al cumplimiento de la misién, fines y propésitos de la educacion
dominicana.

= |dentificar y canalizar los problemas y necesidades del centro escolary de
la comunidad y proponer alternativas de solucién, conjuntamente con
otros organismos de participacion.

= Contribuir a la realizaciéon de acciones colectivas de bienestar estudiantil,

escolar y comunitario.
Consejo de curso

Se establece el consejo de curso en cada centro educativo, como organismo
colegiado al servicio de las finalidades formativas de la educacion, respondiendo
a las necesidades de desarrollo integral de los/as estudiantes y caracteristicas
de los grupos de clase. (Reglamento organico de las Instituciones Educativas
Pulblicas Ley 66°97).

Escuela de Padres y Madres

Es un espacio educativo formal donde se relinen de manera peridédica Padres y
Madres para compartir ideas, propésitos, actividades, experiencias y soluciones,

en procura de contribuir de manera colectiva con el mejoramiento de la calidad



del Centro Educativo y de las relaciones armoniosas de este con la familia y la
comunidad. Creada mediante Orden Departamental 1198 procura los siguientes

fines:

= Sensibilizar a los Padres y Madres en lo concerniente a la necesidad de
valorar el centro educativo como un espacio de desarrollo de sus hijos/as.

= |Invitar a los padres y madres a valorar el trabajo de los docentes a favor
de sus hijos/as.

=  Promover acciones preventivas y correctivas en los padres y madres que
contribuyan a estrechar lazos afectivos con sus hijos e hijas.

* Fomentar la organizacion de los padres y madres con el fin de
involucrarlos en los procesos de aprendizajes de sus hijos e hijas.

= Nuestro centro educativo aporta a la sociedad entrega de estudiantes
formados en valores con la capacidad de desenvolverse en situaciones
encontradas en la vida cotidiana. Brindamos apoyo a la comunidad
educativa en general, garantizando igualdad de oportunidades Yy
crecimiento para una sociedad innovadora con respeto, que represente la
paz y la tranquilidad que sea motivadora de la transformacion y
superacion social y profesional (sujeto situado).



Los actores

Actores que tienen que ver con la descentralizacion: padres, madres,
estudiantes, directores, asociaciones sin fines de lucro, asociaciones

profesionales, los ayuntamientos, etc.

¢ Qué es la descentralizacion?

La descentralizacién se define como el proceso mediante el cual se transfiere
poder de decisién y responsabilidad desde el nivel central de una organizacion

a unidades descentralizadas o alejadas del centro.

En la actualidad ha sido creada la Direccion de Descentralizacion Educativa, la
cual promueve la creacion de Juntas de Centro o planteles educativos, cuya
misién es la instauraciéon de modelos de gestiéon de centros con importantes

niveles de autonomia a nivel pedagdgico y general.

Los actores que intervienen en la descentralizacion son personas integradas en
diferentes juntas y asociaciones involucradas en la comunidad educativa en
general, las cuales tienen objetivo en comun de que los alumnos sean capaces
de resolver cualquier situacidon que se presente en la vida diaria, que desarrollen
las competencias necesarias, que sean sujetos con aprendizaje auténomo vy

critico y a la vez formados en valores.
Los actores que intervienen en la descentralizacion son:
Nveetov pfdo/Ceutvo
Dos representantes elegidos por los profesores del centro (docentes).
9 (F@s representantes de la asociacidén de padres (APMAE).
Lpssociedad civil

Sector estudiantil

Sector profesional



Marco Normativo

Ordenanza N.° 02-2008 que establece el Reglamento de las Juntas
Descentralizadas a nivel Regional, Distrital y Local (centros, planteles y redes
rurales de Gestiéon Educativa).

El Consejo Nacional de Educacion, en uso de Ias atribuciones que le confiere el

Art. 78 de la Ley General de Educacién 66’97, dicta la siguiente:

ORDENANZA

Capitulo |
De los Fines y Objetivos

Articulo 1.- Conforme al Art. No. 05, de la Ley General de Educacion 66’97, las
Juntas Descentralizadas son é6rganos de gestién educativa que tendran como
funcién velar por la aplicacion de las politicas educativas emanadas del Consejo
Nacional de Educacion en su ambito de competencia.

Articulo 2.- La descentralizacion se realizara en las estructuras administrativas
de la Secretaria de Estado de Educacién, a nivel central, regional, distrital y local
(centros y planteles) de manera gradual y progresiva, a fin de incorporar en los

6rganos una representacion directa de las comunidades respectivas.

Articulo 3.- La Secretaria de Estado de Educacién propicia un proceso de
descentralizacidn en la ejecucidon de funciones, servicios, programas y
proyectos, lo cual garantiza una verdadera democracia participativa en el
Sistema Educativo, en procura de mejorar la equidad y una mayor eficiencia y

eficacia en la prestacion de los servicios educativos.



Capitulo Il De la Estructura y Funcionamiento

Las atribuciones basicas de la Direccion General de Gestién y Descentralizacion
Educativa son las siguientes:

Favorecer la creacion de las condiciones necesarias para involucrar a los
actores, internos y externos del Sistema, en la solucién de la probleméatica

educativa a través de la instalacién de las Juntas Descentralizadas.

Monitorear la gradualidad en la implementacién de la politica de

descentralizacion educativa.

Auspiciar la coordinacién y evaluacién de la ejecuciéon de los planes de

descentralizacion en los niveles centrales, regionales, distritales y locales.

Articulo 4.- Los o6rganos descentralizados de gestion educativa son los
siguientes:

= Juntas Regionales de Educacion
= Juntas Distritales de Educacién
= Juntas de Plantel Educativo

= Juntas de Centro Educativo

= Juntas de Red Rural de Gestién Educativa

Articulo. 5.- Las Juntas Regionales y Distritales de Educacion, las Juntas de
Centros Educativos, Juntas de Plantel y las Juntas de Red podran crear Comités
Asesores gue contribuyan a la aplicaciéon de las politicas de descentralizacion

que se establezcan.

Parrafo 1: En cada una de las Juntas Regionales y Distritales de Educacion, de
los Centros y Planteles Educativos; asi como de Redes Rurales de Gestion

Educativa, deberan constituirse como minimo, los siguientes Comités:

= Comité de la Calidad de la Educacion
= Comité de Gestion y Mantenimiento Escolar
= Comité Financiero

Parrafo 2: La composicion y funciones de estos comités seran especificadas en
el Manual de Organizacion, Legalizacion y Funcionamiento de las Juntas
Descentralizadas.

e = | 4 e



CAPITULO VI

DE LAS JUNTAS DE CENTROS, PLANTELES Y REDES RURALES DE

GESTION EDUCATIVA.

Articulo 45.- En cada centro educativo se constituird una Junta de Centro

Educativo como un organismo descentralizado de gestibn y participacion,

encargada de crear los nexos entre la comunidad, el centro educativo y sus

actores, con el objetivo de que éste desarrolle con éxito sus funciones.

Articulo 46.- Las funciones de la Junta del Centro Educativo son las siguientes:

Aplicar los planes de desarrolio del centro educativo, en el marco de las
politicas definidas por el Consejo Nacional de Educacion.

Fortalecer las relaciones entre escuela y comunidad y el apoyo reciproco
de una a ofra.

Articular la actividad escolar y enriquecerla con actividades fuera del
horario escolar.

Velar por la calidad de la educacion y la equidad en la prestacion de
servicios educativos.

Supervisar la buena marcha de los asuntos de interés educativo,
econdémico y de orden general del centro educativo, incluyendo
especiaimente el mantenimiento de fa planta fisica y los programas de
nutricion.

Canalizar preocupaciones de interés general o ideas sobre la marcha del
centro educativo.

Administrar los presupuestos que le sean asignados por la Secretaria de
Estado Educacién y otros recursos que requiera.

Impulsar el desarrollo curricular.

Coordinar u orientar la elaboracion de los Proyectos Educativos de
Centros (PEC)



Ley general de educacién

Conforme el Art. No. 105 de la Ley General de Educacién 66-97, las Juntas
Descentralizadas son érganos de gestion del sistema educativo con potestad en
sus jurisdicciones para velar por la aplicaciéon de las politicas educativas
emanadas del Consejo Nacional de Educacién, de conformidad con sus

correspondientes ambitos de competencia.

Siguiendo el mandato del Art. 216 de la Ley 66-97, el Consejo Nacional de
Educacién ha generado una serie de ordenanzas orientadas a reglamentar las
juntas descentralizadas, destacando entre ellas las ordenanzas No. 3 del afio
2000, la No.1 de 2003 y la No.2 de 2008. Todas estas ordenanzas, a través de
los actos de reglamentacion, reafirman el mandato establecido en la ley organica

de educacién sobre la creacion y funcionamiento de las juntas descentralizadas.
TITULO V
DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
CAPITULO |

DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS NACIONALES

Art. 102.- La descentralizacion de las funciones y servicios de la educacion se
establece como una estrategia progresiva y gradual del sistema educativo

dominicano.

Art. 103.- La Secretaria de Estado de Educacion y Cultura descentralizara la
ejecucion de funciones, servicios, programas y proyectos definidos en el marco
de esta ley y sus reglamentos. En este orden, debera garantizar una mayor
democratizacion del sistema educativo, la participacién y el consenso, una mayor
equidad en la prestacion de los servicios y garantizara una mayor eficiencia y
calidad en la educacién.

Art. 104.- La descentralizacion Se realizara en las estructuras administrativas a

nivel central, regional, distrital y local. Se incorpora en los 6rganos de gestion,



las instancias correspondientes, una representacion directa de las comunidades
respectivas.

Art. 105.- Se crean las Juntas Regionales, Distritales y de Centro Educativo
como organos descentralizados de gestion educativa que tendran como funcion
velar por la aplicacion de las politicas educativas emanadas del Consejo
Nacional de Educacion y de la Secretaria de Estado de Educacién y Cultura en

su propio ambito y competencia.

Art. 106.- Como apoyo al principio de descentralizacién y ampliacién de sus
alcances se crean los Institutos Descentralizados adscritos a la Secretaria de
Estado de Educacion y Cultura para ejecutar funciones especificas sectoriales
de ambito nacional.

Art. 107.- Las decisiones tomadas por las Juntas Regionales, Distritales y de
Centros Educativos y por los Institutos Descentralizados, contrarias a la
Constitucion de la Republica, a la presente ley u otras disposiciones legales del
Sistema Educativo Dominicano, podran ser dictadas por el Consejo Nacional de
Educacién. Esta decision sera inapelable.

La iniciativa para solicitar la anulacién de estas decisiones sera presentada por
el presidente del Consejo a solicitud de cualquiera de sus miembros, o de los

presidentes de las Juntas en las cuales se origin6 la decision.

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DOMINICANA
SECCION |

DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS Y DESCENTRALIZADOS DEL
ESTADO

Articulo 141.- Organismos autonomos y descentralizados. La ley creara
organismos autbnomos y descentralizados en el Estado, provistos de
personalidad juridica, con autonomia administrativa, financiera y técnica. Estos
organismos estaran adscritos al sector de la administracion compatible con su
actividad, bajo la vigilancia de la ministra o ministro titular del sector. La ley y el
Poder Ejecutivo regularan las politicas de desconcentracion de los servicios de
la Administracion Publica.



Marco Histoérico

Conforme el Capitulo V de la ley, hace 18 afos que la descentralizacion se
asumido como una estrategia progresiva y gradual del sistema educativo
dominicano, y al Ministerio de Educacion se le dio el mandato de descentralizar
sus funciones, servicios y programas para garantizar una mayor democratizacion
de la educacién. Entre otras innovaciones, se establecen las Juntas Regionales,
Distritales y de Centros Educativos como estructuras fundamentales de la
gestion del sistema educativo, con el fin de posibilitar procesos de participacién
social y ciudadania en torno al sistema escolar, aspirando con ello a
democratizar la cultura escolar y su gestién.

Particularmente indican el caracter de cogestién Estado-Sociedad que debe
reflejarse en las Juntas Descentralizadas en todos los niveles (regional, distrital
y de centros), pues ha quedado establecido que en la estructura de gestion de
las Juntas Descentralizadas deben participar tanto actores estatales, incluyendo
autoridades educativas, municipales y congresuales, asi como representantes
de la sociedad civil, incluyendo a representantes de los gremios magisteriales y
consejos estudiantiles, de las asociaciones de padres, madres, tutores y amigos
de las escuelas (APMAE), de las iglesias catdlica y evangélica, de las
asociaciones empresariales y productores agropecuarios, y representantes de
colegios privados y grupos civicos y culturales.

En el afio 2011, mediante la Resoluciéon 0668 se establece, de un modo mas
especifico, la desconcentracion del manejo de recursos financieros hacia las
juntas regionales, distritales, de planteles y centros escolares, reafirmandose con

ello la politica de descentralizaciéon reiterada en el Plan Decenal 2008-2018.

En el afio 2009, se constituyeron 18 juntas regionales, 106 juntas distritales,
1,066 juntas de centros educativos con alta cobertura y 832 juntas de redes
relacionados con el Programa Multifase para la Equidad de la Educacién Basica—
Préstamo BID 1429/0C-DR.
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En el afio 2010, se constituyeron 105 juntas descentralizadas de centros
escolares de educacién basica (Unidocentes y Bidocentes) en todas las
regionales y distritos educativos; se renovaron 18 juntas distritales y 5 juntas
regionales. Asimismo, fueron transferidos recursos a 389 juntas
descentralizadas: a 112 juntas del Proyecto de Apoyo a la Calidad Educativa
(PACE), a 135 juntas de Educacién Multigrado Innovado (EMI), a 35 juntas de
RED, a 2 juntas urbano marginal, a 104 juntas distritales y a una junta regional,

la de la Regién 10 en Santo Domingo.

En el afo 2011 fueron conformadas 413 juntas de centros educativos y
legalizadas otras 710; se reestructuraron 50 juntas descentralizadas: 5 juntas
regionales, 25 distritales y 20 juntas de centros. Ese afio, a nivel de centros
escolares ya existia un total de 3,601 juntas descentralizadas: 2,733 juntas de
centros del Nivel Basico y 868 del Nivel Medio. Al conjunto de juntas
descentralizadas les fueron transferidos 564.2 millones de pesos: 409.6 millones
provenientes del fondo general del presupuesto, 70 millones a través del
Proyecto de Apoyo al Plan Decenal de Educacion, financiado por el BID y 84.6
millones de pesos de los fondos focalizados para la jornada de mantenimiento

escolar.

En el afo 2012 se constituyeron 852 juntas de centros educativos y se
estructuraron 98 juntas de centros con jornada extendida, para un total de 950
juntas conformadas. Fueron legalizadas 472 juntas y reestructuradas otras 623.
Hay constituidas 18 juntas regionales, 104 juntas distritales y 4,031 juntas de
centros educativos, lo que significa que ya fueron formadas el 100% de las juntas
regionales y distritales, y el 58.16% de las juntas de centros. En el afio 2012 los

fondos transferidos a las juntas descentralizadas fueron de 1,182 millones de
pesos.

En los afios 2013 y 2014, con la aplicacion del incremento del presupuesto de
educaciéon como consecuencia de la lucha nacional de invertir el 4% del PIB para
educacion, la situacién funcional y financiera de las juntas descentralizadas
cambio sustancialmente.



En efecto, en el afio 2013 se constituyeron otras 963 juntas de centro y se
reestructuraron otras 693 juntas descentralizadas. Unas 2,223 juntas
descentralizadas recibieron entrenamiento sobre el proceso de ejecucién de los

fondos, registros contables y rendiciéon de cuentas.

En el afio 2013 los fondos transferidos a 18 juntas regionales, 104 juntas de
distrito y 6,994 juntas de centros ascendieron a 3,542.3 millones. Esto represent6
un incremento per capita por estudiante de 550 a 2,300 pesos, cuatrd veces mas
que los recursos per capita recibidos por las juntas descentralizadas en el afio
2012. Esto ha sido posible, en gran medida gracias al incremento presupuestario
derivado de la aplicacién del 4% del PIB en educaciéon. Estos esfuerzos de
descentralizacion ameritan que sean fortalecidos los procedimientos
institucionales del manejo de los recursos transferidos a las juntas
descentralizadas y que los consejos y juntas escolares mejoren su Edesempeﬁo

en la veeduria social de dichos recursos.

En el afio 2014 fueron constituidas 1,020 juntas descentralizadas y otras 440
fueron reestructuradas. A nivel nacional se cuenta ya con unas 7,116 juntas
descentralizadas, distribuidas de la siguiente manera: 18 juntas regionales, 104
juntas de distritos y 6,984 juntas de centros educativos. En total fueron
transferidos 4,642.6 millones de pesos a dichas juntas, lo que representa unos
1,100 millones mas que lo transferido en 2013. |

Los fondos asignados a la politica de descentralizacion no pueden ser menores
a 2,5% del presupuesto anual designado al MINERD, segun lo establecido por
la resolucién 0668- 2011. Para el 2013, cuando el presupuesto fue de
RD$99,628.1 millones de pesos el 3.37% se desconcentré por via de las juntas
descentralizadas, segun lo informado por la Memoria del MINERD de 2013. En
el afio de 2014, cuando el presupuesto del MINER fue deRD$109,170 millones
de pesos, el monto de presupuesto desconcentrado y manejado por las Juntas
Descentralizadas fue equivalente al 4.25%. Esto indica un esfuerzo por
desconcentrar la ejecucién del presupuesto. Es necesario analizar la evolucién
y el impacto de esta concentracién para determinar efectivamente en qué medida
esta modalidad de desconcentracion esta contribuyendo a fortalecer la

descentralizacion democratica de la gestion del sistema educativo dominicano.



El dia de la descentralizacién fue establecido mediante la Ley 66-97, promulgada

por el entonces presidente de la Republica, Leonel Fernandez, Hace 20 afios.

La descentralizacién es un proceso de empoderamiento democratico que en el
campo de la educacion lo que hace es crear alianzas entre las escuelas y la

sociedad, para enfrentar los antivalores y propiciar el fortalecimiento de la
identidad nacional.

Descentralizacion educativa y calidad de la educacion:

La descentralizacién de la administracién educativa es un tépico por su
reiteracién, que casi siempre suele asociarse a los frecuentes procesos de
reformas. Este es un hecho que cuenta con faciles explicaciones, tanto si se
analiza desde la pedagogia comparada, como si se valora en términos de gestion

o si se considera como una necesidad politica.

Normalmente se ha sido consciente de que la descentralizacién tiene sus
aspectos criticos, genera un importante incremento del gasto publico y cuando
esto no ocurre es porque a través de ella se encubren politicas de privatizacion
o de merma en esto servicios publicos y en segundo lugar hay quienes defienden
que con ella existe el riesgo de que la gestién de lo publico pierda objetividad por
la excesiva acomodacion a los intereses proximos y la cercania de la presién de

los administrados.



Transferencias de recursos




HISTORICA DE TRANSFERENCIAS RECIBIDAS DEL CENTRO EDUCATIVO PROF. PEDRO ENCARNACION

ENCARNACION

] ~ TRIMESTRE.
ENERO-MARZO 13,780.09
ABRIL - JUNIO 9,110.87
2012 39,645.05
JULIO - SEPTIEMBRE 8,375.07
OCTUBRE -
DICIEMBRE 8,379.02
ENERO-MARZO 31,749.06
ABRIL - JUNIO 10,688.28
2013 52,979.86
JULIO - SEPTIEMBRE 10,542.52
OCTUBRE -
DICIEMBRE
ENERO-MARZO 48,939.61
ABRIL - JUNIO 48,939.61
2014 201,321.75
JULIO - SEPTIEMBRE 48,939.61
OCTUBRE -
DICIEMBRE 54,502.92
ENERO-MARZO 55,272.32
ABRIL - JUNIO 62,294.19
2015 179,548.66
JULIO - SEPTIEMBRE 61,982.15
OCTUBRE -
DICIEMBRE
ENERO-MARZO 54,492.33
2016 108,984.67

ABRIL - JUNIO

54,492.34




JULIO - SEPTIEMBRE

OCTUBRE -
DICIEMBRE
ENERO-MARZO 82,726.86
ABRIL - JUNIO 73,581.51
2017 156,308.37
JULIO - SEPTIEMBRE
OCTUBRE -
DICIEMBRE
ENERO-MARZO 59,418.72
ABRIL - JUNIO 28,800.24
2018 88,218.96
JULIO - SEPTIEMBRE
OCTUBRE -
DICIEMBRE
ENERO-MARZO 50,282.46
ABRIL - JUNIO 37,094.22
2019 87,376.68
JULIO - SEPTIEMBRE
OCTUBRE -
DICIEMBRE
ENERO-MARZO 61,410.57
ABRIL - JUNIO SIN TRANSFERENCIA
2020
JULIO - SEPTIEMBRE SIN TRANSFERENCIA
OCTUBRE -
OTaRE: SIN TRANSFERENCIA
ENERO-MARZO 49,537.08
2021 102,884.52

ABRIL - JUNIO

25,839.03




JULIO - SEPTIEMBRE

27,508.41
SICCTSSI';; SIN TRANSFERENCIA
ENERO-MARZO 82 371.53
ABRIL - JUNIO 82.371.53
2022 302,028.94
JULIO - SEPTIEMBRE 837153
OCTUBRE -
DICIEMBRE 54,914.35
ENERO-MARZO 98.795.52
ABRIL - JUNIO
2023 98,795.52
JULIO - SEPTIEMBRE
OCTUBRE -
DICIEMBRE
HISTORICA ANUAL DE TRANFERENCIAS
RECIBIDAS DEL CENTRO EDUCATIVO PROF.
PEDRO ENCARNACION ENCARNACION

156,308.37
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Impacto de los recursos invertidos

La descentralizacién, cuando se disefia e implementa bien, puede permitir que
las politicas y los programas sean mejor dirigidos a la situacion local,

contribuyendo a una mayor estabilidad y desarrollo democratico y econémico.

La descentralizaciéon ha servido para fortalecer demanda de necesidades que
surgen en los centros educativos y asi mejorar situaciones que favorecen un
ambiente saludable para la comunidad educativa en general sin desprestigiar las

funciones de los individuos que forman parte en la misma.

Impulsar la modernizacién del sistema educativo a todos los niveles de gestion,
a través de las juntas descentralizadas, estimulando la participacién de la familia,
la comunidad y las instituciones no gubernamentales en el desarrollo de las
politicas, los programas y proyectos educativos que favorezcan y promuevan la

mejor utilizacién de los recursos.

La descentralizacidon educativa significa que las instituciones educativas tengan
mayor autonomia para manejar su presupuesto.

Luego de la lliegada de los recursos al centro educativo se han evidenciado
mejora en la calidad educativa en general, ya que por medio de esta se han
podido hacer cambios de mejora en la infraestructura del plantel, como los

siguientes:
Compra de utensilios para la cocina en diferentes ocasiones

Compra de recursos para mejorar la calidad de los procesos de ensefianza-

aprendizaje.

Compra de mobiliarios (varios) para la direccién del centro.

Producto para higienizacién.

Recursos para ambiental el aula y los murales.

Compra de fotocopladora computadora de mesa, urResEEtop, bocina, gﬁﬁm‘r &C 24/ (/=

begderor 55 cn déd‘k/&&/}yﬂd&f&3 D /%

élmpzt) Zafa=r[F! zarﬂ«Lg

Compra de agua durante todo el afio lectivo.



Lecciones aprendidas

Por medio de los recursos que han sido enviado al centro educativo, se han
solucionado la mayor parte de las necesidades encontrada en la escuela. La
descentralizacién de la educacién busca la creacién de un sistema mas
participativo, agil, eficiente y eficaz para obtener una mayor calidad educativa.

Una descentralizacion exitosa puede mejorar la eficiencia y la responsabilidad
de sector educativo, ya que en la misma son participe la comunidad educativa
en general, la cual ha sido beneficiada con las inversiones que se han hecho en

el centro por el bienestar estudiantil.

Las debilidades que ha presentado la descentralizacibn en los centros

educativos son:

La llegada tardia de los recursos a las escuelas.

Recursos insuficientes para suplir todas las necesidades del centro.
Las soluciones no son atendidas a tiempo.

Poco personal de contabilidad en el departamento de descentralizacién en el

distrito educativo.

La llegada incompleta de los recursos por cada trimestre, es decir siempre llegan

2 transferencia y 1 atrasada.



Proyecciones

Recomendaciones:

Capacitar a los directores para el manejo y el uso de los recursos de

descentralizacién.

Que los directores y encargados de descentralizaciones del distrito orienten la
directiva de la junta de centro sobre el manejo y uso del presupuesto de
descentralizacién.

Aumentar el presupuesto de descentralizacion o enviar logistica extra que
aplique para ejecutar los planificados en el POA.

Que las transferencias se envien a los centros en tiempo oportuno.

Dotar el departamento de descentralizacién con mas personal de contabilidad,
para agilizar las solicitudes enviadas por los centros educativos.




Citas y referencias bibliograficas

Articulo 141.- Organismos auténomos y descentralizados.
https://www.cijc.org/es/NuestrasConstituciones/REP%C3%9ABLICA-
DOMINICANA-Constitucion.pdf

LA AGENDA DE LA DESCENTRALIZACION EDUCATIVA EN
REPUBLICA DOMINICANA
htips://centromontalvo.ora/wp-content/uploads/2020/11/33-2-Boletin-

Observatorio-politicas-sociales-No-33-2.pdf

Ley general de educaciéon (66-97), pag. 40.
https://www.oas.ora/juridico/spanish/mesicic2 repdom sc anexo 7 sp.

pdf
Proyecto Participativo de Aula (PPA)




Anexos

Juramentacion de la Junta de Cetro




Mmumymmmmm
Mdmyﬁmﬂn*hm




R A |

o —
AL (A el

CENTRO EDUCATIVO PROY . PEORD
ENCARNACION ENCARPACION

Disarieo chsaptive 02-04 B1 Carcwds
Cboiige @223

Al : Br. Lilgrdn Berigiete Oe Oleo
Dirsgtor Disteital
istrito Fducativo 02-04 £1 Cercado

Ateraion : 3r. Nstanool Alctntass Encar gedo
Departamonte! Depar tsmento de
Contabi | idad

Asunto : Solicitud pego Varios Articulos
. Factura Mo. 030
Gor tésmente. tevwemos & bien solicitarie los recuceos pava el pego
Co varios articulos seetn facturns anezas. Par un arnto de RBSIZ. 154. 00
@oca Wil Cientoz cincuventa ¥y custro pesos).
nambre dal Plazs Comerolsl Fulcar
S§in otro en particular, queda de

Usted. Atertamen :
(_/{7- & :-w &?; ,A.{?K’fv?& « ‘5,: V|

‘;mmmn:m; — NCF: P0100100115

e O

AL Sy
TR Sakin e, e Crvie——

e - .’_._r' i =
ey, Y gy

_— mbg FotCE #N
el o B WP PPN S e o T LY .
. e o
e R Y A LT L S AL
i theosi® 4~ ' o) [ e =

[ 85 [enmwmen] = oy )




J/ SERVIVASA, S. A.
g SERVICIOS

s CaEI.c cm.a-_ Ted.: BO9.558.0005 !

TS SRS,

AT s T ane NCE: 815000 ¢ /0 J

© RAZON SOCIAL: TN A=

CANY. DESCRIPCION res | VALOR E

crcccccccoccCcccccccccocccccoccccccccccccoccccc O




¥ JABERA TECNOLOGY, SRL

WM GUBERNAMENTAL
CRMTAD SOUCATVD FEDED !
Fachome DICATUALIN fsec| 4POLEROBT JracTUNA v 51500000340
Direccios La Hermia Tat A Fechs | 160272022

£1 Cerrado San luan Corras Vakdn Hasta 31N2/2022

Trubafo: VENTA DE MATERIAL GASTABLE

Owsaripaén Prosra amanrio ITHE VALOR
CINTAS ADMESIVA ANDHA $10000] 312400
SILICON DE $00 M1 sapooo| savs.so. fiN
VARRCADORES STARILO $60.00| 556160
AESMA DE PAPELS 2 X 11 534000 530600 %
FAPTACGRALOS siso] se7s0
PAQUETE DE PAPEL DE CONSTRUCCION $isacol Si2680 L
GALON DE CLORD siooo] 3240
£5A 250 GA s20000] $38.00
(CAIA DE LAMCERD BIC CRISTAL sio00] 500
SARRA DE SHICON FiNa sto] sz
CORBECTOR ARTESCO _ . swo] s
PAQUETE D 1OIAS D COLDAES suooof 520520
s15.00] 8810
$50000] 313000
: 372000
= D M ek i3
S
3 ots) da la lacturn
=1
{
Besciania.




RFEDL

FIve CAdiON

Sector pitblico ___

Sector privade

L.

BITZA DOMINICANA

Y PART

ICIPACION

Direccion de Participacion Comunitaria

Yo/
Centro Educativo: an\ mvm.. mm&n&_&m mS Q&N R.& Ci 24N

VICEMINISTERIO DE DESCENTRALIZACION

4- REGISTRO DE ASISTENCIA PARA LA CONFORMACION DE LOS(AS) REPRESENTANTES DE PADRES.
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GOBIERNGO DE _A
REPUBLICA DOMINICANA

DISTRITO EDUCATIVO 02-04, EL CERCADO, R.D.
Hoy dia 12 del mes de mayo del afio 2021, la junta del Centro Educativo _LA
HERMITA codigo 03531 nos reunimos para autorizar la intervencion del

acondicionamiento correctivo del mismo tales como:

Reparacion del sistema de agua potable, drenaje, pintura, y electricidad.

Aprobada y firmada por.
7 . j
Lo ol i @@7” 0"
CAMELA BERIGUETE OTANO YOLANDA BERIGUETE OTARN
PRESIDENTE SECRETARIO

Y pehra A3 S bt

JOSE MARIA BOCIO BELLO SIMEON BERIGUETE MONTERO
TESORERO MIEMBRO

ROSA JULIA OGANDO DE OLEO ISiEL ENCARNACION CASTELLANO
MIEMBRO MIEMBRO

NILO OTANO BAUTISTA RAM NTERO FELIX

MIEMBRO MIEMBRO
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Republica Dominicana
Ministerio de Educacion
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FICHA DE REGISTRO

DIRECTIVA DEL CONSEJOESTUDOIANTI,

CARGO NOMBRE GRADO TELEFONO ]
LPresidento(a) Vatvelis RecQuele Qm Geole | 52 1907 241 0083,
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Firma del director del centro
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Centro Educativo Prof. Padro Encarnacién Encarnacion
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Acta de Reunién Extraordinaria de la Junta de Centro.
El dia 17 del mes de abril del afio 2023, siendo as 9:45 am nos
reunimos los integrantes de la junta de centro para plantear la
problematica de los bafios, ya que, estan en muy mala condiciones.
Cuando los nifios van al bafio las heces fecales salen por la rejilla del

drenaje, llenando todo el entorno interior del baino de la misma.

Los miembros de la junta decidieron buscar soluciones para dicha
problematica, luego de haberse reunido se tomo la decisién de
buscar un plomero para hacer una evaluacién para determinar la
magnitud de la problematica y presentar el presupuesto necesario

para dar solucion ai problema.

Luego de la evaluacion realizada por el plomero en el presupuesto

se presentaron los siguientes datos:

El plomero informo que cobra de mano de obra solo para limpieza de
septico 10, 000.00 pesos mas el 40% del total de la factura de los

materiales necesarios para el trabajo.

La presente acta es firmada por los integrantes de la junta presente

Epnilie Prot iy

Yy 2214 A 7 ;

et FUit el O e ot s

Licda. Carmela Berigu@te Otafo Maria Cayo Montero
Director del Centro secretaria de la Junta

Lic. Ramén Ant. Montero Féix ° ﬁésarA Garabito M.

Rep. De los Docentes \%w&%"fi@p De los Docentes
Elegido por los Docentes w}% = @fé’{;ldo por los Docentes

-
e

Q0% g el B 'ii;,m n g,( N ldog é( :
José Maria Bocio Bello Li¢da. Jahny D. Valdez Ogando
Rep. Elegido por la Rep. De los Docentes

sociedad civil Elegido por la Apmae



>O.~|> Zo m” PARA USO INTERNO DE LA DGGDE:
JCE CODIGO DEL CENTRO EDUG
_.\kwﬁ ".f.ﬁ TIPO DE JUNTA
i i RECONOCIMIENTO N*
WEFLILEC & Qb s o8 Ha FECHA DE CONFORMACION
Viceministerio de Descentralizacién y Participacion REESTRUCTURACION
Direccidn General de Gestion y Descentralizacion Educativa
ACTA DE INTEGRACION DE JUNTA DE CENTRO EDUCATIVO:
0s abajo firmantes, en reunidn realizada a las  4:00 P.M heras del dia _15 mes JUNIO del afio _2022 en el Ceniro

:ducativo

PROF

678

:ERCADO
AN

PEDRO ENCARNACION ENC
ubicado en la calle

provincia SAN JUAN , perteneciente al Distrito Educativo N°® 04

ARNACION codigo N¢ 03831 correo electrénico _carmelaberiguete
LA COLONIA, PARAJE LA HERMITA

mall.com v teléfono _829-619-

N° __ 88 de la comunidad o paraje _LA HERMITA del municipio EL

de EL CERCADO de la Regional de Educacion N° _02 de SAN
dejamos formalmente reestructurada la Junta de Centro Educativo PROF. PEDRO ENCARNACION_ENCARNACION , conformada en

‘ase a lo establecido en la Ley General de Educacion 66-97 y la Ordénanza N° 02-2018, que reglamentan las Juntas Descentralizadas y cuyos integrantes fueron
legidos democraticamente, mediante asambleas sectoriales, seglin se hace constar en las actas anexas:

SECTOR QUE

—_——

N° | o>xaw9 REPRESENTA: _ NOMBRE(S) Y %,m._w_uo@.. m CEDULA N°: TELEFONO: | DOMICILIO: 1 FIRMA:
Director(a) de! Centra 829-619-4678 | PEDRO L@
1 | PRESIDENTE(A) Educativo CARMELA BERIGUETE OTARNO oE-ooomoi-o-. ALEJANDRO B et 2T
. mN@l@NVIOAmﬂ L O . Y o Td
2 | SECRETARIO®) Reprasenianta elegido porla | yaria CAYO MONTERO 014-0003952-3 LA HERMITA WbLe-COLy~ Mt}
Representante de la APMAE 849-206-3261
3 | TESORERC(A) DILANI MONTERO MONTERO 014-0017658-0 LA HERMITA
Representants de los 809-980-9773
4 MIEMBRO docentes, alegidos por los RAMON ANTONIO MONTERO FELIX 014-0013140-3 EL BATEY
docentes ULy
Representante de los 829-266-2439  abd
5 MIEMBRO docentes, elegidos por los CESAR APOLINAR GARABITO MEDINA 012-0121649-4 JOSE MONTERO &&\u\
docantes ]
MIEMBRO 809-776-0021 7 -
Representante Docente, PEDRO 8.4/ \\«w AL
6 elogido por la APMAE CEDENIA ENCARNACION ALCANTARA 014-0003980-4 ALEJANDRO a\m ,,mm%wg
[z
7 Ll Representante de la APMAE | JANNY DESIREE VALDEZ $14-0021075-1 829-358-3480 EL BATEY Jeniy Y vaddy
MIEMBRO : 829-741-4671
Representante elegido por la
8 Sociedad Civil JOSE MARIA BOCIO BELLO 075-0002324-2
"~ MIEMBRO 809-498-6044
9 Representarite Estudiantil RADHAMILKA HERRERA ENCARNACION MENOR

18 integrantes elegidos permanecerdn en sus funciones 3 (free) afos a partir de la facha en que tomen posesion de sus cargos, exceptuands a el estudiante que se regira
1gun lo astabiecido en el articulo 47 de la Ordenanza No. 08-2018. La Direccién General de Gaestion y Descentralizacion Educativa del Ministerio de Educaclén de la

3piblica Dominicana representada por

eg 2z

’

/ 4 4

] . |
) / ) J ; 3 J )

; / ;

, procedié a tomarles juramente a los(as) integrantes de ia misma, sefalados en la

J V, )
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ACTA N° 4; REPUBLICA DOMINIC A MNA
JDCE e

Viceministerio de Descentralizacién y Participacién
Direccién General de Gestiéon y Descentralizacién Educativa

Acta de eleccién del representante estudiantil ante la Junta Descentralizada de Centro Educativo

En Fecha 13 / 06 [/ 2022 ; En el Centro Educativo_PROF. PEDRO ENCARNACION ENCARNACION :
perteneciente al Distrito Educativo N° 04 de la Regional N°._02 . el infrascrito, fue electo democraticamente como

representantes de: los estudiantes ante fa junta descentralizada de centro, mediante asamblea, seglin se hace constar en
esta acta, para representar su sector por 1 (un) afto a partir de la fecha de este documento, conforme se establece en la
Ley General de Educacion 66-97 y la Ordenanza 02-2018, que reglamenta las Juntas Descentralizadas de Educacion.

N® NOMBRE(S) Y APELLIDO(S) DEL REPRESENTANTE

1 | RADHAMILKA HERRERA ENCARNACION

En fe de lo anterior y para constancia, firmamos la presente acta a nombre de la asamblea:
Ne NOMBRE(S) Y APELLIDO(S) : CEDULA N°: FIRMA:

1 RADHAMILKA HERRERA ENC. MENOR R C“q i 1 _
a ami l ha EYYOYO . L

2 | YAIRELIS BERIGUETE 402-3216239-2 YO(\ TS Devpete
3 | BRENNY BERIGUETE 402-0372268-7 e b s Beridotle inciha on

4 | FRAILIN MATEO O. 402-0452777-0 FYo.tin mates O

5 | ELIANNY OTANO 402-1798450-5 = (\\ an n J+0ho

6 | YALENNY MARIANO 402-0390744-5 tole ny Mokieno

;| ROSMELY JIMENEZ 402-0828659-7

2 osme;;! 3 e nez

RANDY DE OLEO M.

s 402-3421128-8 e mi/ iR 2N

ESTIVEN DE OLEO M. MENOR ;
E S4+1UPh Deojenond

SELLO DEL CENTRO EDUCATIVO

Ultima Revisién: SEPTIEMBRE 2020YGA
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Viceministerio de Descentralizacién y Participacion

Direccion General de Gestién y Descentralizacién Educativa
ACTAN®1;
JDCE

Acta de eleccion de los(as) representantes docentes ante la Junta Descentralizada de

Centro Educativo
En Fecha i3 / 06 [/ 2022 : En el Centro Educativo PROF. PEDRO ENCARNACION ENC
perteneciente al Distrito Educative N° 04 de la Regional N°. 02 los infrascritos, fueron elegido

democraticamente como representantes del sector docente ante la Junta Descentralizada de Centro Educative, mediant
asamblea, conforme se establece en la Ley General de Educacién 66-97 y la Ordenanza 02-2018 sobre Junta
Descentralizada segiin se hace constar en esta acta, para representar su sector por 3 (tres) afios a partir de la fecha de est
documento.

N* NOMBRE(S) Y APELLIDO{S): CEDULA N*:
1 | RAMON ANTONIO MONTERO FELIX 014-0014140-3 = ;_} L5 ;;:fj;’ fft O =
2 | CESAR APOLINAR GARABITG MEDINA 012-0121649-4

En fe de lo cual y para constancia, firmamos la presente Acta a nombre de la Asamblea de docentes de

Centros Educativos
Ne NOMBRE{S) Y APELLIDO(S): CEDULA N°: FIRMA:
1 | RAMON ANTONIO MONTERO FELIX 014-0013140-3 75117 (7R
2 l CESAR APOLINAR GARABITO MEDINA 012-0121649-4 w‘
3 | YOLANDA BERIGUETE OTANC 014-0016642-5 pe 1/ 5‘&1,»,;_&;’;-\ Bz <,(/
4 | YEIDY JULIETA DE OLEO OGANDO 012-0017670-5 'T’{k 01Adu Do ~
5 | JANNY DESIREE VALDEZ O. 014-0021075-1 oy j} ik O
6 | DELYS RAMONA OGANDO E. 402-2282135-3 &[74 A o
7 | MERCEDES CRISTINA MATOS OGANDO 402-3888568-1 1 ] \ |
8 | CARMELA BERIGUETE O. 014-0003944-0 ==
9

Uttima Ravedén: SEPTIEMEEE 1020 Y0A
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ACTA N° 3: GOWTRANCS G . &
JOCE REPUBLICA DOMINITANA

EAN0E AKTIO A

Viceministerio de Descentralizacion y Participacion
Direccién General de Gestion y Descentralizacion Educativa

Acta de eleccién de los representantes del sector sociedad civil ante la Junta
Descentralizada de Centro Educativo

En Fecha }4 !()é!fﬂ& En el Centro Educatwopyé}l pé[/ﬁ’c’/' EW&QVM&/{GOV

perteneciente al Dtstnto Educativo N° 34/ de la Regional N°.£20Z _, los infrascritos, fueron electos democraticamente
como representes de la sociedad civii ante la Junta Descentralizada de Centro, mediante asamblea, segln se hace

constar en esta acta, para representar su sector por 3 (tres) afios a partir de la fecha de este documento, conforme se
establece en la Ley General de Educacion 66-97 v la Ordenanza 02-2018, que reglamenta las Juntas Descentralizadas de
Educacion.

Ne NOMBRE(S) Y APELLIDO(S): CEDULA N°:
1 ]
i, . 7 e / F]L Ny gy T
Winiit] ( ai/t2 /! B -0y 67—
= - AR £
- ‘i F o — ) T - g L i g s ey S P v
| 1.5 2T fif/f*“.f pily L4 PV DI >3 4 /,n DEE G 27§ =

En fe de lo cual y para constancia, firmamos la presente acta a nombre de la asamblea

Ne NOMBRE(S) Y APELLIDO(S): CEDULA N°: FIRMA;
L Hi / 3 % e, 34//; = L T o 2l — ] -t L
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ACTA N°2:
JDCE ) LM EBRSG BE L A&
REPUBIICA DOMINICANA
FOAC Al N

Viceministerio de Descentralizacion y Participacion
Direccion General de Gestién y Descentralizacion Educativa

Acta de eleccién de los(as) representantes de la Asociacién de Padres, Madres, Tutores Yy Amigos de la

Escuela ante la Junta Descentralizada de Centro Educativo

: F ,_::-r}' $ o Va i - 27 ) :— ;’:’f’jq,’ Y o~ ? .
En Fecha Jil 100 {.iv??;c-’:fEn el centro educativo VL ’ffP-‘v-’.‘jL-' L ENCLVEAL) O

perteneciente al Distrito Educativo N° /74 de la Regional N°. 1~

Z_, los infrascritos, fueron elegidos democraticamente

como representes de la Asociacion de Padres, Madres, Tutores y Amigos de [a Escuela, ante la Junta Descentralizada de
Centro, mediante asamblea, segin se hace constar en esta acta, para representar su sector por 3 (tres) afios a partir de la
fecha de este documento, conforme se establece en la Ley General de Educacién 66-97 y la Ordenanza 02-2018, que
reglamenta las Juntas Descentralizadas de Educacion.

Representantes de ]a APMAE

N | NOMBRE(S) Y APELLIDO(S):

CEDULA N*

1

, 2,77{7?.—'/'/'7

A1 2e ~0QF) J ‘,‘;—[7_‘_:3_9/? =)

: a7 .y f
7757 14200 ,If /ff_/’,m{,h-r%,,f 77 r// 7 ..
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Representante Docente de la APMAE
I Ne NOMBRE(S) Y APELLIDO(S): CEDULA N°:
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U anni Diciives 1/71) A7 2 OIL077 7177 7 < ]
£ = q
En fe de lo cual y para constancia, firmamos la presente acta a nombre de Ia asamblea
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