


Ley Nam. 423-06 del [7 de noviembre del 2006, Ley Orginica de Presupuesto para el
sector Publico (Art. 31 parrafo ).

Ley Num. 498-06 del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica.

Ley Ntm. 05-07 del 08 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de Administracion
Financiera del Estado.

Ley Nom. [0-07 del 08 de enero del 2007, que instituye el Sistema Nacional de Control
Interno.

Ley Nam. 41-08 de Funcion Piblica del 16 de enero de 2008, y que crea la Secretaria de
Estado de Administracion Piblica, hoy Ministerio de Administracién Publica.

Ley Nim, 247-12 del 09 de agosto del 2012, Ley Organica de Administraciéon Piblica.

Decreto Nim. 586-96 del 19 de noviembre de 1996, que establece los niveles jerarquicos
para las estructuras organicas de las instituciones del Gobierno Central, entre otras
disposiciones.

Reglamento de! Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), aprobado mediante la
Ordenanza Num.[2-2003 de fecha 9 de diciembre el 2003 dei Consejo Nacional de
Educacion.

Decreto Num. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés nacional la
profesionalizacion de la funcion publica, y el disefio de estructuras homogéneas que sirvan
de integracion y coordinacidn transversales en las areas responsables de las funciones
juridico-legales, administrativo-financieras, recursos humanos, informacién, estadisticas,
planificacion, coordinacidn y ejecucion de proyectos de cooperacion internacional y
tecnologia de la informacion y comunicacion.

Decreto Num. 56-10, del mes de febrero del 2010 cambia la denominacion de las
Secretarias de Estado a Ministerios.

Resolucion Num. 05-09 del 4 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo para el Anlisis
y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Plblico aprobado mediante Resolucién
N(m. 78-06, del 23 de noviembre del 2009,

Resolucién Num. 14-2013 del || de abril del afio 2013, que aprueba los modelos de
estructura organizativa de las Unidades Institucionales de Planificacion y Desarrollo.

Resolucian Nam. 51-2013 del [l de abril del afio 2013, que aprueba los modelos de

estructura organizativa de las Unidades de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
(TC).

Resolucion Nim. 30-2014 del 0| de Julio del afio 2014, que aprueba los modelos de
estructura organizativa de las Unidades Juridicas del Sector Publico.
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En uso de las facultades legales otorgadas al Consejo Directivo, dictamos la
siguiente:

RESOLUCION:

ARTICULO 1: Se aprueba la estructura organizativa del Instituto Nacional de Bienestar
Estudiantil (INABIE), integrada por las siguientes unidades:

Unidades Normativas © de Mixima Direccidn.

v Consejo Directivo;
s Direccion Ejecutiva;

Unidades Consultivas u Asesoras.

* Direccion de Planificacién y Desarrollo, con:
* Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacion de Planes, Programa, y
Proyectos;
* Departamento de Desarrollo Institucional y Gestién de Calidad;
* Departamento de Cooperacion Internacional.

* Departamento de Comunicaciones, con:
* Division de Relaciones Publicas;
* Division de Eventos y Protocolos.

* Departamento Juridico, con:
» Division de Litigios:
* Division de Elaboracion de Documentos Legales.

* Departamento de Recursos Humanos, con:
* Seccion de Reclutamiento y Seleccion de Personal;
* Seccion de Registro y Control y Ndmina de Personal;
* Division de Capacitacidon y Desarrollo.

* Oficina de Acceso a la Informacién Pablica;

* Departamento de Fiscalizacion y Control, con:
* Divisidn de Fiscalizaciéon de Transferencias a Centros Educativos;
= Division de Control Financiero.

Unidades Auxiliares ¢ de Apoyo,

* Departamento de Tecnologia de Informacion y Comunicacion, con:
* Division de Desarrollo e Implementacion de Sistemas:;
* Division de Administracion del Servicio TIC;

(V%)



* Direccion Administrativa Financiera, con:
« Departamento Financiero, con:
* Division de Tesoreria;
» Divisién de Contabilidad; con:
* Seccion de Contabilidad de Centro Educativo.
* Departamento Administrativo, con:
* Seccion de Correspondencia:
* Seccién de Almacén y Suministro.
* Divisién de Servicios Generales, con:
* Seccion de Mantenimiento y Seguridad de Planta Fisica;
* Seccion de Mayordomia.
* Division de Transportacion;

*Departamento de Compras y Contrataciones, con:
* Division de Compras;
* Division de Licitaciones.

Unidades_Sustantivas u Operartvas.

* Direccién Alimentacion y Nutricién, con:

* Departamento de Nutricion, con:

* Division de Vigilancia Alimentaria y Nutricional;
~ ®Seccion de Desarrollo de Productos.

* Departamento de Gestidén Alimentaria, con:
» Division de Operaciones;
* Divisién de Seguimiento al Servicio de Alimentacidn

* Departamento de Aseguramiento de la Calidad de los Alimentos, con:
* Divisién de Inspeccion y Verificacion a Proveedores, con:
* Divisién de Evaluacion de Productos.

* Direccidn de Salud y Servicios Sociales, con;
= Seccion de Trabajo Social;
* Departamento de Servicios Estudiantiles, con:
* Division de Apoyo Estudiantil;
* Divisién de Participacion Estudiantil.

= Departamento de Gestién de Salud Escolar, con:
* Divisidn de Epidemiologia e Investigacion;
* Division de Salud Bucal;
* Division de Salud Auditiva;
» Division de Salud Visual.

Unidades Desconcentradas.

s Regionales {10)

ARTICULO 2: Se crea el Departamento de Comunicaciones con el objetivo definir,
establecer y desarrollar canales de informacién que permitan conocer a la comunidad en
general los logros, acciones y proyectos que realiza el Instituto Nacional de Bienestar
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Estudiantil en beneficio del sector educativo pre universitario, asi como difundir estos logros,
acciones y proyectos a la comunidad en general a través de los medios masivos de
comunicacion.

ARTICULO 3: Se crea la Division de Relaciones Publicas bajo la dependencia del
Departamento de Comunicaciones, con el objetivo planificar y desarrollar la estrategia de
comunicacidn de la institucidn, a los fines de lograr una opinién plblica favorable para la misma
y para los servicios que provee.

ARTICULO 4: Se crea la Divisién de Eventos y Protocolos bajo la dependencia del
Departamento de Comunicaciones con el objetivo de disefiar, planificar, dirigir y
supervisar la ejecucion de los procesos de conceptualizacion, creacion y desarrollo logistico de
las actividades, recepciones y eventos requeridos, en cumplimiento con los estandares
establecidos por la Direccion Ejecutiva.

ARTICULO 5: Se crea la Oficina de Acceso a la Informacién Piblica, siguiendo las
directrices establecidos en el Decreto Nim. 130-05, que reglamenta la Ley Nim, 200-04 del 13
de julio del 2004, Ley General de Libre Acceso a la Informacion Pablica, con el objetivo de
dirigir, coordinar y supervisar labores de recepcion de solicitudes de informacion relacionada a
la gestion de la Institucion.

ARTICULO 6: Readecuar el nivel jerarquico del Departamento de Planificacién para
que en lo delante se denomine Direccién de Planificacién y Desarrollo, el cual tendra
como objetivo asesorar a la Direccion Ejecutiva en materia de politicas y procedimientos
organizacionales, planeacién y presupuesto, y cooperacién internacional; asi como establecer
las politicas, lineas de accidn y procedimientos que deben seguir las unidades organizacionales
del drea y velar por el buen desempeiio de sus funciones.

ARTICULO 7: Se crea bajo la dependencia de la Direccién de Planificacién y Desarrollo
el Departamento de Desarrollo Institucional y Calidad en la Gestidn, con el objetivo
de coordinar y asegurar la implementacion de los modelos, sistemas y/o normas de gestion de
calidad en la organizacion, asi como cualquier otra herramienta que contribuya a la mejora
continua de la gestion institucional y de los servicios que se ofrecen a los ciudadanos.

ARTICULO 8: Se crea bajo la dependencia de la Direccion de Planificacién y Desarrollo
el Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacion de Planes Programas y
Proyecto, con el objetivo de coordinar y conducir con los actores institucionales
involucrados, en el proceso de formulacion de planes, programas y proyectos. Asimismo, tiene
a su cargo el monitoreo y evaluacion del cumplimiento de las politicas, planes, programas y
proyectos, 2 nivel de resultados e impactos.

ARTICULO 9: Se crea bajo la dependencia de la Direccién de Planificacién y Desarrollo
el Departamento de Cooperacién Internacional, con el objetivo de gestionar recursos
financieros y técnicos para apoyar ios programas y proyectos de la institucién a través de los
sistemas de cooperacién internacional y nacional, tanto oficial como privada.



ARTICULO 10: Se crea el Departamento de Fiscalizacion y Control, con el objetivo de
proveer al INABIE de sistemas de fiscalizacion eficaces, que aseguren el cumplimiento de las
politicas, leyes y reglamentos aplicables a la Institucion, mediante la realizacion de analisis y
control de los procedimientos que faciliten la toma de decisiones, promoviendo asi las buenas
practicas administrativas y financieras.

ARTICULO 11: Se crea bajo la dependencia del Departamento de Fiscalizacion y
Control, la Divisién Fiscalizacion de Transferencias a Centro Educativo, con el objetivo de
analizar y controlar de cumplimiento con las politicas y procedimientos en el uso de los fondos
transferidos a los Centros Educativos de Jornada Extendida a nivel nacional.

ARTICULO 12: Se crea bajo la dependencia del Departamento de Fiscalizacion y
Control, la Divisién de Control Financierc, con el objetivo de evaluar el cumplimiento de las
normativas y los procedimientos administrativos financieros establecidos en el INABIE.

ARTICULO 13: Se crean bajo la dependencia del Departamento de Recursos Humanos
las siguientes unidades, a los fines de implementar los subsistemas de recursos humanos,
Seccion de Reclutamiento y Seleccion de Personal; Registro, Control y Nomina de
Personal; y la Division de Capacitacion y Desarrollo.

ARTICULO 14: Readecuar la nomenclatura y asignar nivel jerarquico a la Unidad de
Asuntos Juridico para que en lo adelante se denomine Departamento Juridico.

ARTICULO [5: Se crea bajo la dependencia del Departamento Juridico la Division de
Litigios con el objetivo de representar a Ia institucién en todas las demandas y los procesos de
indole judicial de que fuere parte. También representara a cualquier funcionario piblico que sea
demandado, siempre y cuando sea en el ejercicio de sus funciones dentro de la institucién.

ARTICULO 16: Se crea bajo la dependencia del Departamento Juridico la Divisién de
Elaboracién de Documentos Legales con el objetivo de dirigir y coordinar los procesos de
elaboracién de convenios, contratos, actas, acuerdos, anteproyectos de iniciativas de leyes, de
decretos, propuestas de reformas de leyes y otros asuntos juridicos, relativos al quehacer
institucional.

ARTICULO 17: Readecuar la nomenclatura del Departamento Sistema Informatico por
Departamento de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.

ARTICULO 1[8: Se crea bajo la dependencia del Departamento de Tecnologia de la
Informacion y Comunicacién la Division de Desarrollo e Implementaciéon de
Sistemas, con el objetivo de llevar a cabo las actividades relacionadas con el disefio,

desarrollo, implementacion y soporte de los programas y sistemas que apoyan los procesos
esenciales de la institucion.

ARTICULO 19: Se crea bajo la dependencia del Departamento de Tecnologia de la
Informacién y Comunicacion la Division de Administracion del Servicio TIC, con el
objetivo de llevar a cabo las actividades de soporte técnico a la infraestructura tecnolégica,



incluyendo el soporte funcional y mesa de ayuda a los usuarios de los servicios de tecnologia de
la informacién y comunicacion.

ART{CULO 20: Readecuar la nomenclatura y asignar nivel jerirquico del Departamento de
Gestion Administrativa por Direccion Administrativa Financiera.

ARTICULO 21: Se crea bajo la dependencia de la Direccién Administrativa Financiera
el Departamento Financiero, con el objetivo de dirigir, supervisar y controlar todas las
actividades financieras de la Institucion de acuerdo a las normas y procesos establecidos.

ARTICULO 22: Se crea bajo la dependencia del Departamento Financiero la Divisién de
Tesoreria, con el objetivo de administrar y custodiar los fondos y valores emitidos o puestos
bajo su responsabilidad, asi como de las cuentas bancarias y los pagos que se ordenen dentro
del marco de la legislacion vigente y las politicas y procedimientos internos, como dependencia
del Departamento Financiero.

ARTICULO 23: Se crea bajo la dependencia del Departamento Financiero la Division de
Contabilidad, con el objetivo de llevar los registros contables de todas las transacciones
financieras de la institucion, a fin de dar cumplimiento a las normas legales de contabilidad
gubernamental y proporcionar informacion adecuada que sirva de base para la toma de
decisiones, con dependencia directa del Departamento Financiero.

ARTICULO 24: Se crea bajo Ja dependencia de la Divisién de Contabilidad la Seccién de
Contabilidad de Centros Educativos, con el objetivo de normar los registros contables de

los Centros Educativos con Jornada Extendida, en el uso de los fondos transferidos por el
INABIE.

ARTICULO 25: Se crea bajo Ia dependencia de ta Direccién Administrativa Financiera,
el Departamento Administrativo con el objetivo de de planificar, organizar, supervisar y
controlar las actividades administrativas de la institucion, afin de lograr el buen desempenio de
las funciones de fa institucion.

ARTICULO 26: Se modifica el nivel jerarquico de la Division de Almacén por Seccién de

Almacén y Suministro, el mismo continia bajo la dependencia del Departamento
Administrativo.

ARTICULO 27: Se mantiene el nivel jerarquico de la Division de Transportacion, la
misma continuda bajo la dependencia del Departamento Administrativo,

ARTICULO 28: Asignar nivel jerdrquico de Seccion a la Unidad de Archivo y
Correspondencia, para que en lo adelante se denomine Seccidn de Correspondencia.

ARTICULO 29: Readecuar el nivel jerarquico del Departamento de Servicios Generales
por Division de Servicios Generales.

ARTICULO 30: Readecuar el nivel jerarquico de la Division de Mayordomia por Seccién
de Mayordomia.



ARTICULO 31: Se crea bajo la dependencia de la Divisién de Servicios Generales, la
Seccidn de Mantenimiento y Seguridad de Planta Fisica con el objetivo de identificar
amenazas y riesgos que puedan afectar la integridad fisica de las personas, los bienes muebles e
inmuebles de la institucidn a los fines establecer las medidas que permitan la preservacion de las
vidas, asi como de la integridad de las instalaciones y de los bienes de la Institucion.

ARTICULO 32: Se crea bajo la dependencia de la Direccién Administrativa Financiera
el Departamento de Compras y Contrataciones, atendiendo a los lineamientos de la Ley
Num. 340-06, sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, y Obras del Estado.

ARTICULO 33: Se crea bajo la dependencia del Departamento de Compras y
Contrataciones la Division de Compras, atendiendo a los lineamientos de la Ley Nam.
340-06, sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, y Obras del Estado, para los
procesos de compras menores, directas, y por comparacion de precios.

ARTICULO 34: Se crea la bajo la dependencia de! Departamento de Compras y
Contrataciones la Divisiéon de Licitaciones, atendiendo a los lineamientos de la Ley Ndm.
340-06, sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, y Obras del Estado, para las
compras por licitacion publica nacional y licitacion restringida.

ARTICULO 35: Se fusionan los Programas de Alimentacién Escolar PAE y de Nutricién, éste
dltimo perteneciente al Departamento de Nutricién y Salud del INABIE en una Direccién,
la cual de denominara Direccion de Alimentacidn y Nutricién.

ARTICULO 36: Se crea la Direccién de Salud y Servicios Sociales del INABIE con el
objetivo de concentrar las estrategias de servicios complementarios del Departamento de
Servicios Sociales Estudiantiles y del Departamento de Gestion de Salud Escolar.

ARTICULO 37: Se crea bajo la dependencia de la Direccién de Salud y Servicios
Sociales el Departamento de Servicios Estudiantiles, con el objetivo de revisar, mejorar
e implementar nuevos servicios sociales para los estudiantes, de acuerdo a los lineamientos
estratégicos de la organizacion,

ARTICULO 38: Se readecua la nomenclatura y el nivel jerarquico del Programa de
Participacion Social Estudiantil, para que en lo adelante se denomine Division de

Participacion Social el mismo estara bajo la dependencia del Departamento de Servicios
Estudiantiles.

ARTICULO 39: Se readecua la nomenclatura y se le asigna nivel jerirquico de Division al
Programa de Apoyo Estudiantil, para que en lo adelante se denomine Division de Apoyo

Estudiantil el mismo estard bajo la dependencia del Departamento de Servicios
Estudiantiles.

ARTICULO 40: Se crea bajo la dependencia de la Direccion de Salud y Servicios
Sociales, la Seccion de Trabajo Social con el objetivo de de detectar la vulnerabilidad del



sector educativo pre-universitario, mediante la realizacién de visitas a los Centros Educativos y
la aplicacién de herramientas disefadas para estos fines.

ARTICULO 4I: Se crea bajo la dependencia de la Direcciéon de Salud y Servicios
Sociales, el Departamento de Gestion de Salud Escolar con el objetivo de dirigir,
planificar y ejecutar los proyectos de saiud integral, de los diferentes programas.

ARTICULO 42: Se le asigna nivel jerdrquico de Divisién al Programa de Salud Visual
para que en lo adelante se denomine Division de Salud Visual el mismo estard bajo la
dependencia del Departamento de Gestion de Salud Escolar.

ARTICULO 43: Se le asigna nivel jerarquico de Divisién al Programa de Salud Bucal para
que en lo adelante se denomine Divisién de Salud Bucal el mismo estard bajo la dependencia
del Departamento de Gestion de Salud Escolar.

ARTICULO 44: Se le asigna nivel jerirquico de Divisién al Programa de Salud Auditiva
para que en lo adelante se denomine Division de Salud Auditiva el mismo estard bajo la
dependencia del Departamento de Gestion de Salud Escolar.

ARTICULO 45: Se modifica la nomenclatura y el nivel jerirquico al Programa de Salud
Preventiva para que en lo adelante se denomine Division de de Epidemiologia e

Investigacion, el mismo estard bajo la dependencia del Departamento de Gestion de
Salud Escolar.

ARTICULO 46: Se crea la Direcciéon de Alimentacion y Nutricion con el objetivo de
coordinar y ejecutar los programas y proyectos que contribuyan a la formacion de practicas
alimentarias saludables de los estudiantes, a través de acciones de educacion alimentaria y

nutricional y el suministro de alimentos, en cantidad y calidad adecuadas, que cubran sus
necesidades nutricionales.

ARTICULO 47: Readecuar la nomenclatura al Departamento SAC-PAE por
Departamento de Aseguramiento de la Calidad de los Alimentos.

ARTICULO 48: Se crea bajo la dependencia del Departamento de Aseguramiento de fa
Calidad de los Alimentos la Divisién de Evaluacion de Productos, con el objetivo de
realizar los procesos de tomas de muestras y las interrelaciones con los laboratorios
autorizados para el anilisis de los productos del PAE.

ARTICULO 49: Se crea bajo la dependencia del Departamento de Aseguramiento de la
Calidad de los Alimentos, la Division de Inspeccion y Verificacion a Proveedores,
con el objetivo de concentrar las actividades de inspeccion y evaluacion de los proveedores.

ARTICULO 50: Se crea bajo la dependencia de la Direccién de Alimentacion y
Nutricion el Departamento de Nutricidn, con el objetivo de coordinar y articular la
planificacion e implementacién de programas, planes y proyectos que contribuyan al
mejoramiento de la situacion alimentaria y nutricional de ios estudiantes.



ARTICULO 51: Se crea bajo la dependencia de! Departamento de Nutricién la Seccién
de Desarrollo de Productos, con el objetivo de brindar la orientacion técnica para la
adecuada elaboracién de los mends de alimentos, asi como disefar e implementar nuevos
productos, o modificaciones a los existentes.

ARTICULO 52: Se crea bajo la dependencia del Departamento de Nutricién la Divisién
de Vigilancia Alimentaria y Nutricional, con el objetivo de promover y recuperar la salud
nutricional de los estudiantes, asegurando el suministro de las raciones alimenticias adecuadas,
evaluar el contenido nutricional de manera periddica, asi como realizar el control de tallas y
pesos de los estudiantes, a fin de preparar dietas especiales y mantener la salud nutricional a
nivel general.

ARTICULO 53: Se crea bajo la dependencia de la Direccién de Alimentacién y
Nutricion el Departamento de Gestion Alimentaria, con el objetivo de garantizar la
entrega de las raciones alimenticias en las distintas modalidades a nivel nacional, de manera
oportuna, en calidad y cantidad adecuadas e implementar el sistema de Gestion de Suplidores
para aumentar la satisfaccion de los clientes y mejorar continuamente los procesos del PAE.

ARTICULO 54: Se crea bajo la dependencia del Departamento de Gestién Alimentaria
la Divisibn de Operaciones, con e} objetivo de administrar el Programa de Alimentacién
Escolar (PAE) en las diferentes modalidades, garantizando la entrega oportuna de los alimentos.

ARTICULO 55: Se crea bajo la dependencia del Departamento de Gestién Alimentaria
la Division de de Seguimiento al Servicio de Alimentacion, con el objetivo de
monitorear la entrega de los alimentos servidos en el Programa de Alimentacion Escolar (PAE)
en las diferentes modalidades, midiendo los resultados y recomendando mejoras.

ARTICULO 56: Se suprime el drea de Andlisis de Expedientes PAE, y se transfieren las
funciones y cargos a las Direcciones Administrativa Financiera y Alimentacion y Nutricion.

ARTICULO 57: A los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la estructura
organizativa de esta institucion, se establecen cuatro (4) niveles jerarquicos identificados por las
siguientes nomenclaturas, conforme a las normas trazadas por el Ministerio de Administracién
Plblica y aprobados mediante Ley Num. 247-12 del 09 de agosto del 2012, Ley Organica de
Administracion Publica.

a) Direccidn

b) Departamento
c) Division

d) Seccién

ARTICULO 58: Con el objetivo de facilitar la implantacién de la organizacion interna de esta
Institucién, se elaboraran y pondrin en vigencia los manuales de organizacion y funciones y de
clasificacion de cargos con la asesoria y cooperacion del Ministerio de Administracion Publica.

ARTICULO 59: Conforme a los cambios sefialados mediante la presente Resolucion, se
consigna el organigrama de esta institucidon anexo a la misma.
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