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Siglas y Acrénimos

APMAE: Asociacion de Padres, Madres, Tutores y Amigos de la Escuela.
ASFL: Asociaciones sin Fines de Lucro.

CAIPI: Centro de Atencion Integral a la Primera Infancia.

C-DICE: Centro de Contacto Directo de la Comunidad Educativa.

CMEI: Centro Modelo de Educacion Inicial.

DIGEPRES: Direccién General de Presupuesto.

EDAN: Evaluaciéon de Dafos y Analisis de las Necesidades.

EDUPLAN: Sistema de apoyo a la planificacion Docente.

ETP: Educacion Técnico Profesional.

FIHR: Formacion Integral Humana y Religiosa.

IDEICE: Instituto Dominicano de Evaluacion e Investigacion de la Calidad Educativa.
[ES: Instituciones de Educacion Superior.

INABIE: Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil.

INAFOCAM: Instituto Nacional de Formacién y Capacitacion del Magisterio.
INAIPI: Instituto Nacional de Atencidn Integral a la Primera Infancia.

INEFI: Instituto Nacional de Educacion Fisica.

INFOTEP: Instituto Nacional de Formacion Técnico Profesional.
ISFODOSU: Instituto Superior de Formacién Docente Salomé Urefa.

JEE: Jornada Escolar Extendida.

MEPyD: Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo.

MFCT: Médulo de Formacion en Centros de Trabajo.

MINERD: Ministerio de Educacion de la Republica Dominicana.

MINUME: Modelo Internacional de Naciones Unidas del Ministerio de Educacion.
MNC: Marco Nacional de Cualificaciones

NEAE: Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

NNA: Nifas, Nifos y Adolescentes.

OCI: Oficina de Cooperacion Internacional.

ODS: Objetivos de Desarrollo Sostenible.

ONE: Oficina Nacional de Estadisticas.

PACC: Plan Anual de Compras y Contrataciones.

PISA: Programa para la Evaluacion Internacional de Alumnos.
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PREPARA: Programa de Educacion Basica y Bachillerato a distancia para adultos.

POA: Plan Operativo Anual.

PROPEEP: Direccidon General de Proyectos Estratégicos y Especiales de la
Presidencia.

PTVAL: Programa de transicion a la vida adulta y laboral.

QAC: Quisqueya Aprende Contigo.

SIGEF: Sistema de Informacion de la Gestion Financiera.

SIGERD: Sistema de Informacion para la Gestion Escolar de la Republica Dominicana.
SIMAG: Sistema de Informacion de Monitoreo y Gestion.

SISMAP: Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica.

SNSE: Sistema Nacional de Supervision Educativa.

STEM: Ciencias, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas, por sus siglas en inglés.
TIC: Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

UMNURD: Unidad Modelo de las Naciones Unidas de la Republica Dominicana.
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Presentacion

Honrando el compromiso que plantea la Constitucion Dominicana en su articulo 63
“toda persona tiene derecho a una educacién integral, de calidad, permanente, en
igualdad de condiciones y oportunidades, sin mas limitaciones que las derivadas de
sus aptitudes, vocacion y aspiraciones”; y en miras de dar respuesta a las grandes

demandas de una sociedad, el Ministerio de Educacion se embarcd en la gran tarea de
disefar, estructurar y formular un Plan Estratégico Institucional 2021-2024, orientado
en la planificacion por resultados, a fin de garantizar una educacion de calidad.

El Plan Operativo Anual 2023 (POA), expresa las vias mas expeditas para hacer realidad
los cambios programados en el Plan Estratégico, a través del conjunto de productos,
indicadores, metas, actividades y presupuesto, que deberdn ejecutarse de manera eficaz.

Con este nuevo reto nos comprometemos a favorecer las vias para el desarrollo de
las competencias de nuestros estudiantes, la capacitacion del personal docente, la
integracion de la familia en el proceso de aprendizaje, el fortalecimiento de la rectoria
y regulacion y a una gestion eficiente, ética y transparente.

El POA 2023 contiene 82 productos y 128 indicadores, alineados a los ejes estratégicos
definidos en el PEI.

Angel Hernandez
Ministro de Educacion
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Mision
Garantizar en el territorio dominicano, un sistema educativo preuniversitario de

calidad, mediante su rectoria, regulacion, la prestacion de servicio de educacion y la
investigacion.

Visién
Ser la entidad del Estado Dominicano que asegura un servicio de educacion integral,
oportuno, pertinente, inclusivo e igualitario, facilitador de la insercion a la vida en

sociedad y al trabajo productivo de sus estudiantes con propensidon a una vida mejor,
con el mayor grado de participacion, valoracion y aceptacion del pueblo dominicano.

Valores

Transparencia

Manejamos con pulcritud y honestidad los recursos que disponemos, abiertos siempre
al escrutinio publico y a la rendicion de cuenta.

Integridad

Actuamos, en todo nuestro accionar, apegados a los principios éticos y morales.

Compromiso

Asumimos con dedicacion y puntualidad las responsabilidades, sobrepasando siempre
las expectativas.

Equidad

Damos a todas las mismas oportunidades, sin dejar a nadie atras, sin ninguna
discriminacién por su condicion social, género, econdmica, creencias y valores.

Amor

Ofrecemos nuestros servicios con entrega y devocidn, sin esperar recompensa, mas
gue la satisfaccion del deber, excepcionalmente cumplido.
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El Ministerio de Educacion, institucidon responsable de cumplir con el mandato de
la Constitucion dominicana, que establece en su articulo 63: “Toda persona tiene
derecho a una educacion integral, de calidad, permanente, en igualdad de condiciones
y oportunidades, sin mas limitaciones que las derivadas de sus aptitudes, vocacion y
aspiraciones”, presenta a continuacion un resumen de los logros relevantes obtenidos
durante el afio 2022, de las areas misionales, transversales y de apoyo:

® Disefada y puesta en ejecucion la Politica Nacional para la Alfabetizacion Inicial
en la Etapa Oportuna, la cual tiene como objetivo desarrollar en los estudiantes
del primer ciclo de primaria las capacidades de lectura, escritura y matematica
que permitan su formacion integral y acceso pleno a los derechos educativos y
culturales. El aprendizaje de la lectura, la escritura y la matematica en los primeros
grados constituye la base y condicidn indispensables para seguir aprendiendo a lo
largo de la vida. El Programa Construyendo las Bases del Aprendizaje, Con Base
(implementado en cooperacidon con Unicef) forma parte de esta politica y tiene
entre sus componentes la formacién continua, el acompafamiento a los docentes
y la dotacion de guias de Lengua Espafola y Matematica a los docentes de 1ro. a
3er. grados y de fasciculos a los estudiantes. Se benefician de esta politica mas de
450,000 niftos y nifas inscritos en los centros educativos del sector publico. Ademas,
se ha iniciado una campana publica de Alianza Nacional por la Alfabetizacion Inicial
en la Etapa Oportuna, a la cual se han sumado varias organizaciones internacionales
y nacionales, instituciones gubernamentales y no gubernamentales.

® Disenaday enejecucionlainiciativa “Aumento de la cobertura de educacion inicial
para niNos y nifas de 3 a 5 anos”, que busca anadir al sistema unas 3,000 aulas
en tres etapas, para la inclusion de alrededor de 75,000 niAos y nifas que estan
fuera la escuela, para el ano 2023. En este sentido, se realizd el levantamiento
en las escuelas propuestas para el proyecto y realizado el sorteo de obras para la
construccion de las primeras 331 aulas, de la fase 1 del programa.

® Creada la Unidad Editorial del Minerd, dentro de la iniciativa Politica de libros de
texto 2023, laquetendraasucargolaelaboraciéndeloslibros de textoy materiales
educativos requeridos por los estudiantes de los distintos niveles educativos,
mediante la contratacion de autores independientes, universidades, academias,
entre otros, asegurando que los estudiantes dispongan oportunamente de este
valioso recurso educativo para mejorar sus aprendizajes, mediante la Ordenanza
03-2022, que establece la preparacion de contenidos, estrategias, materiales
y recursos para el aprendizaje. Esto implica un ahorro importante anual de
alrededor de 5,000 millones de pesos.

® Disefado y puesto en ejecucion el Proyecto “Aumento del impacto del gasto
del 4 % del PIB en la eficiencia de los centros educativos”. En este sentido, fue
realizado el entrenamiento sobre el proceso de formulacion y costeo del Plan
Operativo Anual 2023 de los centros priorizados, con la participacion de 1,476
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centros y 2,810 directores de centros, técnicos de planificacion de las regionales
y distritos educativos; asi como técnicos de los centros educativos, con énfasis
en mejorar los resultados de los aprendizajes de los estudiantes y los indicadores
de eficiencia del sistema educativo.

Concluida la adecuacién de las propuestas curriculares de los niveles inicial,
primario y secundario; y se realizan adecuaciones de las modalidades Técnico
Profesional y Artes; y la actualizacién curricular del Subsistema de Educacion
para Personas Jovenes y Adultas. Se programa la etapa de implementacion de
las adecuaciones, conforme a la Ordenanza 01-2022 que establece el curriculo
revisado y adecuado para los niveles inicial, primario y secundario, para fines de
validacion en el afo escolar 2022-2023.

Redisefado y en ejecucion el Programa Nacional de Induccion, el cual esta
impactando a 22,047 docentes de nuevo ingreso en condicion de provisionalidad
en el sistema educativo en las 18 regionales de Educacion y sus respectivos
distritos y centros educativos, y a 7,349 tutores que seran capacitados para llevar
a cabo el acompanamiento.

Iniciada la formacion en Liderazgo Pedagdgico, a través del Isfodosu, a modo de
induccion de los 800 nuevos directores de centros educativos que aprobaron el
anterior concurso y fueron instalados en sus respectivas plazas.

Realizado “Lanzamiento del portal web con tableros de informacion vy
publicaciones oportunas”. Se puso a disposicion del publico en general, las
informaciones y publicaciones a través del portal institucional, una nueva
estrategia de divulgacion de informacion, donde los usuarios pueden acceder a
informaciones dindmicas, a través de los tableros de informacion y navegacion
por mapas tematicos.

Creada la Comisidon para la Revision de la Ley de Educaciéon 66-97. En este
sentido se han creado 5 subcomisiones para analizar y proponer lineamientos y
elementos para incluir en la ley, nueva o reformada.

Iniciada la ejecucion del proyecto de digitalizacion del 100 % de los libros de
actas de pruebas nacionales de afos anteriores al 2010, con el fin de garantizar
accesibilidad a los datos y mejores tiempos de respuesta a los estudiantes. En
este sentido, fue firmado un acuerdo con el Archivo General de la Nacion.

Lanzado el proceso del Premio Nacional de Calidad para los centros educativos,
distritos y regionales de Educacién para el afo escolar 2022-2023, en coordinacion
con el Ministerio de Administracion Publica.

Aplicada la prueba PISA, organizado por la OCDE, con la participacion de 6,954
estudiantes de los 7,878 convocados, pertenecientes a 254 centros educativos,
logrando asi que la Republica Dominicana tenga participacion en esta edicion.
PISA evalia en qué medida los estudiantes de 15 afos han adquirido las
competencias que les permiten enfrentar los retos de la sociedad moderna, en

Lectura, Matematica y Ciencias.
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® Aplicada las pruebas nacionales 2022, luego de dos afos sin su aplicacion
por la pandemia COVID-2019, participaron 114,537 estudiantes, de los cuales
promovieron el 86 % del nivel basico para adultos, y un 81 % en secundaria
(modalidades Académica, Técnico Profesional y Artes, y media para adultos).

® Retomadas en el 2022 las evaluaciones diagnodsticas nacionales, aplicando los
tres grados simultdneamente y en una muestra representativa a nivel nacional.
Estas se aplicaron en el mes de junio, con la participacidon de 12,219 estudiantes
en el tercer grado de primaria, 13,539 en sexto grado de primaria y 6,802 en el
tercer grado de secundaria.

® Establecidas comisiones para tratar los temas de evaluacion de los aprendizajes,
la jornada escolar extendida y la educaciéon de jovenes y adultos, con el fin de
proponer nuevas ordenanzas que regulen y optimicen los resultados.

® Lanzado el Programa English for a Better Life, creado mediante la Orden
Departamental no. 11-2021. Tiene como objetivo fortalecer las competencias
de los estudiantes de secundaria en el dominio del idioma inglés. Beneficiara
a 74,000 estudiantes de 5to. y 6to. grados del nivel secundario, en centros de
Jornada Escolar Extendida durante el afo escolar 2022-2023.

® Dotadosdeequipostecnoldgicosestudiantesy docentesdeloscentroseducativos
publicos: 23,832 laptops entregadas a docentes, 168,810 tabletas entregadas a
estudiantes de primaria, 220,842 netbooks y 9 laptops entregadas a estudiantes
de secundaria. También, fueron beneficiados 732,322 estudiantes en el marco
del proyecto de robdtica, entregados 12,775 kits de robdtica e instalados 1,090
laboratorios de robodtica a centros educativos.

® Beneficiados 1,301,343 estudiantes de inicial y primaria con 6,590,181 unidades de
libros de texto, y 187,039 jévenes y adultos, beneficiados con 1,767,392 unidades
de libros de texto.

® Beneficiados con el Programa de Alimentacion Escolar (PAE) 1,831,449 personas
(estudiantes, personal docente y administrativo), de los centros educativos
publicos, de las cuales 1,648,305 son estudiantes.

® Terminados 28 planteles escolares, luego de retomada la construccion de los
centros contratados dentro del Programa Nacional de Edificaciones Escolares,
gue adicionan 515 nuevas aulas al sistema educativo preuniversitario. También
fueron puestos en funcionamiento 14 nuevos Centros de Atencion Integral a la
Primera Infancia.

® Convertidos 31 centros de la Modalidad Académica en politécnicos, iniciando
en el periodo escolar 2022/23 dentro del marco del proyecto OCI-Minerd.
Igualmente fueron seleccionados 31 centros dentro del Programa Mejoramiento
de la Educaciony Formacion Técnico Profesional, con el BID, para ser convertidos
en politécnicos.
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Transferidos a las juntas descentralizadas de educacidon (regionales, distritos
y centros educativos) el monto de RD$ 5,672,877,008.86, pertenecientes a los
7,683 centros educativos a nivel nacional, de los cuales 7,273 cuentan con juntas
descentralizadas conformadas.

Ingresados 59,929 nifos y nifas en las diferentes redes o modalidades de
servicios del Inaipi. Reciben servicios 159,085 nifios entre O a 4 anos y 11 meses
en 679 centros en todo el territorio nacional.

Realizadas las olimpiadas nacionales de Matematica, Ciencias Sociales, Ciencias
de la Naturaleza, Lectura y Escritura, con la participacion de alrededor de 30,000
estudiantes.

Aplicado un aumento salarial al personal docente de todos los niveles vy
modalidades de un 10 %. Asimismo, se implementa para mejorar la calidad de
vida, el programa vivienda feliz. Para esto, fue transferido el monto de RD$
1,022,000,000 al Fideicomiso Fonvivienda, a favor de los docentes del Minerd
para adquirir su vivienda propia.

Beneficiados 34,972 docentes con los programas de formacidon continua vy
2,102 con los de postgrado a través del Inafocam vy el Isfodosu. En el programa
de postgrado la matricula vigente es de 3,968 docentes (Inafocam 3,694 en
diferentes universidades del pais y en los recintos del Isfodosu 274 docentes).

Ingresados 1,273 estudiantes al programa de formacion inicial “Docentes de
Excelencia” mediante el Inafocam y el Isfodosu. En la actualidad cursan este
programa 6,068 estudiantes.

Formados 24,221 colaboradores del Inaipi en la estrategia de formacion basica
y formacion continua, con el objetivo de fortalecer las competencias dentro
del rol que desempefan y garantizar que se mantenga la mas alta calidad en la
prestacion de los servicios.

Realizada la regularizacion de mas de 4,402 de técnicos docentes interinos a nivel
nacional, regional y distrital. Docentes que se desempefian como técnicos distritales,
regionales y nacionales de manera interina participaron en el proceso de evaluacion
para regular su estatus laboral, en cumplimiento a las disposiciones, mecanismos y
procesos que organizan y norman el ingreso, la permanencia, el desarrollo profesional
continuo, la movilidad, la promocioén y el retiro del personal docente.

Concluido el Concurso Publico de Oposicidn Docente 2021-2022, con la
participacion de las principales autoridades del Ministerio de Educacion y el
acompafnamiento del Ministerio de Administracidon Publica, nombrando 24,333
nuevos maestros en los centros educativos publicos.

Iniciada la implementacion del Programa Valora Ser en 5 distritos de la Regional
Bahoruco, beneficiando a 463 docentes, 7,064 estudiantes y 663 padres, madres,
tutores y comunitarios. Este programa se realiza con apoyo del banco BHD.




® Realizada una consulta a nivel nacional sobre la transformacién de la educacion,
con el objetivo de repensar la educaciéon de calidad, de manera inclusiva y
equitativa, gue promueva oportunidades de aprendizaje para todas las personas.
Este procesofuedisefado partiendodeloslineamientos ofrecidos porlas Naciones
Unidas en el Manual de Coordinacién Nacional, para la Cumbre “Transformacion
de la Educacion 2022”. Se centrd en explorar las perspectivas de los actores
nacionales respecto a cinco temas identificados por la Unesco en el documento
“Reimaginar el futuro de la educacién”. Estos son Escuelas inclusivas, equitativas,
seguras y saludables; Aprendizajes y competencias para la vida, el trabajo y el
desarrollo sostenible; Aprendizaje y transformacion digital; Docentes, docencia
y profesion docente; y Financiamiento de la educacion. Participaron estudiantes,
representantes de la sociedad civil, actores gubernamentales, Apmae, docentes
y funcionarios del Minerd.

® Por ultimo, es necesario seflalar que el Ministerio de Educacion (Minerd) tenia
asignado para el aflo 2022 un presupuesto de RD$ 231,147,700,000.00, de
los cuales fue ejecutado al 28 de diciembre RD$ 224,878,542,017.19 para un
porcentaje de ejecucion del 97.29 %, el cual hubiese sido mayor a un 99 % si no
se imponen restricciones externas que impidieron la ejecucién de algunos gastos
previamente presupuestados y planificados.
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EJE ESTRATEGICO:

MEJORAMIENTO SOSTENIDO DE LA CALIDAD
DEL SERVICIO DE EDUCACION




Eje Estratégico 1: Mejoramiento sostenido de la calidad del servicio de educacion.
Objetivo: 1. Garantizar que los Nifios, las Nifias y Jovenes completen la educacion inicial, primaria y secundaria, que ha de ser equitativa, inclusiva y de calidad.

Estrategia: 1. Ampliacion del acceso, permanencia, pertinencia y promocion de los niveles inicial, primario y secundario.

. . Meta Medio de s Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e 2 Responsable Actividades L Involucrados Presupuesto "
Total verificacién actividades actividad

Disefiar ~ normativas: de  transicidn, . "
obligatoriedad de impartir el 2do ciclo del Direccion General
1 |oPleaton ‘mpart > ¢ 3 4,001,911.50 |de Educacién
nivel inicial a los centros educativos entre -
Inicial
otras.
Elaborar manuales, guias y documentos que: Direccion General
2 |orienten el desarrollo de los procesos: 5 1,116,062.00 |de Educacién
dulicos. Inicial
Elaborar ~ Guias  metodolégicas  para Direccion General
3 |propiciar el desarrollo de las competencias: 2 280,350.00 (de Educacion
cientificas y tecnoldgicas en el nivel inicial. Inicial
Direccion General
Disefiar Guias Didacticas de Atencion a la L
4 | 3 o 1 74,760.00 |de Educacion
Diversidad y NEA en el nivel inicial. s
Inicial
Orientar a las 18 regionales sobre los. . .
tandares de calidad | nivel inicial par: Direccién General
estan e calidad en el nivel Inici; ara
5 - " P 2 140,175.00 |de Educacién
el fortalecimiento y promocion de la calidad Inicial
en las aulas del nivel inicial.
Elaborar el lan de orientacion
acom) aﬁamientz virtual o presencial a\: Direccién General
6 s ! P 3 395,880.00 |de Educacién
desarrollo  formativo de los grupos L
N R Inicial
del nivel inicial.
Disefiar y desarrollar campafias, utilizando
diversos recursos digitales e impresos sobre Direccion General
7 |la importancia de la atencion integral en la 3 649,231.50 (de Educacion
infancia para generar compromiso en las. Inicial
familias y las comunidades.
1. Cantidad de Socializar la validacién de las fases de los Direccion G I d
1. Incrementada la - ~ 8 4 8,468,440.00 |Pireccion General de
. - nifios 3 a 5 afios L protocolos. Educacién Inicial
cobertura del nivel |1. Servicio de matriculados en Registro Direccién
inicial. educacion inicial, ) 162,422 | 171,028 171,028 8 General de Disefiar y iali protocolo pedagdgi
. el segundo ciclo SIGERD IR - g
segundo ciclo. BT Educacion Inicial para acompafiar a los centros que brindan . )
defnivelinicial. atencion integral a la primera infancia con Direccién General
9 | megralae a p ) 2 2,945,541.00 |de Educacion
los  técnicos nacionales, regionales, Inicial
distritales y técnicos de colegios privados.
del Inaipi entre otros.
Socializar aspectos curriculares dirigido Direccién General
10 |2 P carrie € 3 3,245,341.50 |de Educacion
equipo ampliado del nivel inicial. -
Inicial
Realizar encuentro de socializacién sobre la N,
. rtancia del d do de | Direccién General
11 |"MP° .ancla ,e, L,Jso adecuaco de los 2 2,310,741.00 |de Educacién
materiales didacticos y gastables. A nicial
docentes del nivel inicial.
Desarrollar e implementar de programas, .
lanes y pro: ectoz con alianzas dpe ingstancia Direccién General
12 |P Y proy: > ! 1 133,425.00 |de Educacién
que promuevan las competencias en el nivel o
. Inicial
inicial.
Realizar ~encuentros de coordinacién s
interinstitucional ~ entre  Inaipi,  EPES, Direccién General
13 : ° alpl EPES, 2 447,250.00 |de Educacién
Colegios Privados vy la direccion de Inicial
educacion inicial y otras instituciones.
Impulsar el uso constante del Sigerd,
georreferenciacion virtual o presencial de Direccion General
14 |los servicios a la primera infancia; Inaipi, 2 536,700.00 |de Educacion
CONANI, EPES y las diferentes instancias del Inicial
Minerd.
Adquirir  Aj ara realizar evaluacion Direccién General
15 Poauirr App para rea < 1 55,000.00 |de Educacion
sistematica a los nifios y nifias de 3 a 5 afios. nicial
Direccion General
16 |Aplicar instrumentos a las familias. 1 8,000,000.00 |de Educacién
Inicial
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Meta Trimestral o A Cronograma
Meta Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién ELAUGELES actividad

Adquirir  Software para realizar un . )
levantamiento continuo de informacién de Direccién General
17 X ) 1 82,500.00 |de Educacion
los estudiantes con NEAE que asisten a nicial
escuelas regulares en el Nivel Inicial.
Realizar encuentro formativo de
sensibilizacion y  orientacion  sobre Direccion General
18 |estrategias y actividades didacticas que 2 992,541.00 |de Educacion
favorezcan las adaptaciones curriculares. Inicial
para estudiantes con NEAE.
Impulsar el uso de diferentes recursos y . o
. o Direccion General
19 rnatenales t{lf:lactlcos plara forta.l~ecer la 1 1,182,050.00 |de Educacion
implementacion del curriculo a nifios con Inicial
NEAE.
Dar seguimiento a la implementacion de Direccion General
2. Cantidad de 20 |protocolo de transicion del Inaipi y el 2 572,541.00 |de Educacion
nifios y nifias con Minerd. Inicial
NEAE atendidos . - .
Cont. Resultado 1. |Cont. Producto 1. |en las aulas 1,100 1,300 1,300 r:g';r; Monitorear y dar seguimiento a los CAIPIS,
regulares del FPES y Centr(.)ls de Atencl?n infantil sobre la Direccién General
segundo ciclo del 2 |mp!ementa.c|on del c'urrlculo p.or Parte del 2 1,481,641.00 |de Educacion
nivel inicial. equipo nacional, regional y distrital para Inicial
valorar la gestion de los procesos
pedagdgicos.
Monitorear y qa.r seguimiento de los Direccion General
2 procesos pedagogicos a las aulas de »Ios " 2,848,682.00 |de Educacion
centros modelos y aulas regulares del Nivel Inicial
Inicial.
Evaluar los programas de primera infancia Direccion General
23 |en articulacién con la direccion de Inicial e 2 182,500.00 |de Educacién
IDEICE. Inicial
Evaluar en coordinacion con el IDEICE los Direccién General
24 |aprendizajes de los nifios y nifias del nivel 2 273,750.00 (de Educacion
Inicial. Inicial
Requerir al IDEICE los resultados de Direccion General
25 |evaluacion a los estandares de calidad del 1 372,320.50 |de Educacién
nivel inicial a los centros. Inicial
Realizar en contexto una campafia de
motivacién y concienciacién en 5,092 —
. o Direccién General
1 centros educativos S(.)bl.'e responsabilidad i 2,397,820.00 |de Educacién
del estado en el cumplimiento del derecho a Primaria
la educacién primaria de los estudiantes en
sobreedad por inscripcién tardia.
Realizar un encuentro de 8 horas en
contexto regional sobre las pautas para
orientar y motivar a los 3,278 integrantes.
de equipos de gestion de igual nimero de . "
fci 3. Cantidad de it centros educativos para la creacién de Direccion General
2.Incrementada la 2. Servicio de . Direcciéon 2 ) . ) 1 1,117,500.00 |de Educacién
coberturay educacion estut.ilantes Informe de General de secciones de primer grado en consonancia Primaria
permanencia del primaria, primer matltlculad.tns en | 465,585 | 472,792 472,792 actividades Educacién con Iaf necesidfdes para cubrir la cobertura
nivel primario. ciclo. Q!Pflm?fCIC_|0 del Primaria de nifios y nifias que egresan del grado
nivel primario. preprimario y de 6 afios que no cursaron
este grado.
Realizar un levantamiento de informacion Direccion General
3 |sobre la cantidad de nifios en edad escolar 1 3,705,996.00 |de Educacién
fuera de las aulas de educacién Primaria. Primaria
Realizar y dar acompafiamientos
pedagoglc.os a centros etfuc.atlvos para el Direccién General
2 fortalevclrnlento de la practica docente. y| 4 13,068,000.00 |de Educacion
garantizar el desarrollo de competencias N N
. R . Primaria
curriculares en los estudiantes del Nivel
primario.
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Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién ELAUGELES actividad

Capacitar de manera virtual y 8 horas
presencial, con apoyo de Educacién Espacial
a 14 técnicos nacionales de Primer Ciclo, 2 Direccion General
5 |directores, 1 subdirectora, 1 asesor sobre 1 57,914.00 |de Educacién
adaptaciones curriculares y estrategias Primaria
diferenciadas de evaluacion del aprendizaje
para estudiantes. NEAE.
Cont. Producto 2.
Realizar un encuentro de 16 horas, en
contexto, para motivar y orientar la
implementacion de estrategias sobre. . L,
adaptaciones curriculares evaluacion Direccién General
[ ‘ v 1 2,301,166.00 |de Educacién
diferenciada a estudiantes con NEAE, con la Primaria
1 I
finalidad de reducir el nivel de abandono vy
repitencia de los nifios del Primer Ciclo del
Nivel Primario con NEAE.
Realizar encuentros, en contexto, de
orientacion, sensibilizacion y motivacion . L,
ara garantizar que los nifios y las nifias del Direccion General
1 |Para sarantizara o8 ¥ 1 1,740,000.00 |de Educacién
periodo etario de 9 a 11 aflos permanezcan R N
" SIS Primaria
en la escuela, con mira a la finalizacién de la
matricula inicial en el Nivel Primario.
Orientar estrategias que fortalezcan los! Direccion General
Cont. Resultado 2. 4. Cantidad de 2 aprendizajes de los estudiantes que 1 1711.200.00 |de Educacion
estudiantes presentan Necesidades Especificas de e Primaria
matriculados en Informe de i
N 468,332 | 484,772 484,772 o Anovos Fducativos
el segundo ciclo actividades . ) . )
delnivel Orientar planes de accién en contexto, con Direccion General
el nive 3 |mira a la mejora de los indicadores de 1 1,715,200.00 |de Educacién
primario. eficiencia interna. Primaria
3. Servicio de Direccién Realizar visitas de monitoreos para verificar
educacion General de la eficacia de los procesos que desarrollan
primaria, Educacion los equipos de gestion y docentes de los Direccion General
segundo ciclo. Primaria 4 |[centros educativos del nivel primario, 6 28,948,200.00 |de Educacion
retroalimentando la dimension Primaria
administrativa y pedagdgica de estos
nrocesos.
Realizar encuentro formativo de sensibilizacion y " ®
ientacio b trategi tividad Direccién General
. orientacién sobre estrategias y actividades »
5. Cantidad de 5 didacticas que favorezcan las adaptaciones 1 52,500.00 d‘? Edu'caclon
estudiantes con curriculares para estudiantes con NEAE. Primaria
NEAE atendidos Inf d
en las aulas 6,882 1,032 1032 n.orm?, € Orientar en contexto estrategias |
ejecucion . e
actividades didécticas que favorezcan las
regulares en el faptaci cul q rudiant Direccion General
i on: rri I I lan
segundo ciclo del g |20aptaciones cu cu.a €5 para ?S u antes 2 4,203,200.00 |de Educacion
nivel primario. con NEAE para la mejora de los indicadores. Primaria
de eficiencia interna (reducir el nivel de
abandono, repitencia, sobreedad).
Disefiar el protocolo de reorganizacion de . L,
. N N Direccion General
los centros educativos del nivel Secundario, .
1 § . 2 de Educacién
orientados hacia la nueva estructura - .
L, Secundaria
académica.
Impresién del protocolo de reorganizacién .
dep los centrpos educativos Zel nivel Direccién General
6. Cantidad de . i6
3.Incrementada la  |4. Servicio de estudiantes Direccion 2 secundario, orientados hacia la nueva ! 121,500.00 (Sie Edl;cagon
i ecundaria
cobertura educacién Reporte General de i
v " matriculadosen | 428,855 | 430,122 430,122 P » estructura académica.
permanencia del secundaria, N ) SIGERD Educacion
N N N . el primer ciclo del .
Nivel Secundario. primer ciclo. nivel secundario. Secundaria Socializar el protocolo de reorganizacién
hacia la nueva estructura académica por via . "
. . Direccién General
virtual, con los coordinadores: 115 L,
30 R - 1 de Educacion
Distritales, 115 de los niveles Primario y - )
. . Secundaria
Secundario y 133 técnicos del SIGERD de las
Regionales y de los Distritos Educativos.
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Meta T o A Cronogram
Meta Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades " Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién ELAUGELES actividad

Realizar encuentro presencial de micro
planificacién con 405 participantes en
los distritos educativos, ara royectar . "
tudios d . ! ? " P yb | Direccién General
estudios de micro planificacion sobre la "
4 el nicro planiica 2 271,750.00|de Educacion
proximidad, regiones y localidades donde .
. R Secundaria
estan los centros educativos y los
componentes psicoafectivo, social, cultural
y econémico de la poblacidn estudiantil.
Sensibilizar a los actores del sistema S,
ducati b | _ lanificacid Direccion General
educativo sobre la  microplanificacién "
5 plant 1 300,000.00|de Educacién
aprobada en cada contexto educativo por .
Secundaria
redes de centros v nor centra
Acompafiar a 90 centros educativos de las
18 regionales para validar la calidad vy Direccién General
6 |eficacia de la reorganizacién de los centros 2 625,000.00|de Educacién
educativos hacia la estructura académica Secundaria
del nivel secundario.
Presentar por las vias virtual y presencial,
los resultados cuantitativos y cualitativos . .
del d izacion de | Direccién General
el proceso de reorganizacién de los "
7 P X ear ) 1 937,500.00|de Educacién
centros educativos del nivel secundarios, N
. ) Secundaria
orientados hacia la nueva estructura
académica.
Disefiar un documento normativo para el . .
. Y Direccion General
g desmonte gradual de los centros educativos 2 Planificacién de Educacié
- ucacion
del nivel secundario que operan en la tanda Ideice - .
Secundaria
nocturna
Elaborar guias e instrumentos para el . .
N e . Direccion General
desmonte gradual de los centros educativos Planificacion .
9 . . 2 . de Educacion
del nivel secundario que operan en la tanda Ideice - N
Secundaria
nocturna
Imprimir guias e instrumentos para el N,
Cont. Resultado 3. |Cont. Producto 4. g P! . 8! i dot : dP ; olanificacis Direccién General
lesmonte gradual de los centros educativos anificacion )
10 onte gradua’ 1 " 100,000.00|de Educacién
del nivel secundario que operan en la tanda Ideice .
Secundaria
nocturna.
Socializar por la via virtual el documento
normativo, guias e instrumentos, con directores
regionales y directores distritales, asi como con Planificacién Direccién General
11 |[técnicos nacionales, regionales y distritales del 1 . de Educacién
. . [, Ideice - .
nivel secundario y de Planificacion sobre el Secundaria
levantamiento de informacion en los centros que
operan en la tanda nocturna.
Socnal\z.ar de fnanera presencial, el dZFumento Planificacis Direccién General
normativo, guias e instrumentos, con directores anificacion "
! 12 & i i . 1 : 880,000.00|de Educacién
7. Cantidad de de los centros educativos del nivel secundario que Ideice S dari
estudiantes con operan en tanda nocturna. ecundaria
NEAE atendidos Informe de - - - —
1,670 1,703 1,703 . L Realizar un levantamiento de informacion o
en las aulas ejecucion . . [P Direccién General de
presencial en los centros educativos del Planificacion "
regulares del 13 7, . 2 . 565,000.00|Educacion
N . nivel secundario que operan en la tanda Ideice N
nivel secundario. Secundaria
nocturna
- . s Direccion General de
Analizar los datos del levantamiento de Planificacion 9
14 | " 2 N Educacion
informacion. Ideice - .
Secundaria
N . Direccion General de
Elaborar el informe final con los resultados: 9
15 . N L. 1 Educacion
del levantamiento de informacion. - .
Secundaria
Contratar un especialista para asistencia L,
P Organizacion de it
técnica para elaborar un plan para la los Estad Direccién General
. i i . os Estados )
16 [reinsercion y retencién de los estudiantes 1 ) 1,110,000.00|de Educacién
. 3 . Iberoamericanos X
del primer y segundo ciclo del nivel (OEN) Secundaria
<ecundario
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Total verificacién ELAUGELES actividad

Disefiar, producir y difundir una estrategia
de  comunicacién,  sensibilizacion e Organizacion de . "
incidencia, con el objetivo de concienciar a los Estados Direccion General
inci 1a, Ve il it v
17 ° Jet ! 1 ° 680,000.00|de Educacién
los estudiantes, las familias y la sociedad en Iberoamericanos secundaria
general sobre la importancia de terminar la (OEI)
escuela.
Disefiar e implementar un programa de
. .p .p g. X Organizacién de o
espacios flexibles y de enriquecimientos, los Estados Direccion General
18 [para los estudiantes que estdn en riesgo de 1 . 2,497,500.00|de Educacién
Iberoamericanos X
abandono escolar y para los que se han (OEl) Secundaria
reinsertado a la escuela.
Coordinar con la Direccion de educacién
Especial, direcciones regionales y distritales’ . L,
ollj' via virtual, para uf\ Ievanthiento de Direccién General
19 p ~, " P ) 1 de Educacién
informacién de los estudiantes con NEAE - .
X K Secundaria.
que asisten a escuelas regulares en el nivel
secundario en todas sus modalidades.
Levantar por la via virtual los datos . .
rsonales y académicos de los estudiantes Direccién General
el n Cal 1COS S uaian "
Cont. Producto 4. 20 |V v acac . A 3 de Educacién
con NEAE que asisten al nivel secundario en - .
Secundaria
las escuelas regulares.
Elaborar una guia de orientacion dirigida al . .
B A Direccion General
personal docente del nivel secundario para "
21 . 2 de Educacién
el desarrollo de practicas docentes - .
) ) Secundaria
inclusivas.
Imprimir la guia de orientacion dirigida al
fso al dog te del nivel d. r'go r Direccién General
el n cen el nivel secundari ara "
2 |P - P 2 3,900,000.00|de Educacién
el desarrollo de practicas docentes. .
) ) Secundaria
inclusivas.
Distribuir la guia de orientacion dirigida al
Cont. Resultado 3. Ld 8! te del nivel " .g Direccion General
ersonal docente del nivel secundario para »
23 P . P 1 55,000.00|de Educacion
el desarrollo de practicas docentes .
X R Secundaria
inclusiva:
Orientar a los técnicos nacionales,
regionales y distritales de las modalidades v
primer ciclo del nivel secundario, sobre la Direccidn General
24 |estrategia de atencion a los estudiantes con 1 3,136,107.43|de Educacion
NEAE, con el propésito de reducir los niveles Secundaria
de abandono y repitencia de los estudiantes
con estas condicionantes.
. . . Direccién de
Acompafiar los centros educativos del nivel L.
Secundario que desarrollan la estrategia de Educacion
1 aar due desarro g 2 625,000.00[Secundaria
Espacios de Enriquecimiento durante el afio Modalidad
escolar 2022-2023. L
Académica
Elaboracién de informe final con los s
Y N Direccion de
resultados del acompafiamiento realizado a Educacion
8. Cantidad de 5 |los centros educativos del nivel secundario 1 secundaria
- estudiantes X B " : -
5. Servicio de ’ Direccion de que de.sarro.lla.ron la estratfgla de Espacios. Modalidad

. matriculados en is de Enriquecimiento en el afio escolar 2022- P
educacion el segundo ciclo Informe de Educacion Académica
secundaria, e 217,260 | 228,123 28123 | OTECE | Secundaria 2023.

i i o N . Direccién de
Modalidad secundaria Modalidad Acompafiar los centros educativos del nivel o,
Académica. Académica Secundario que implementaron el Educacion

Modalidad 3 T N s daria d 2 625,000.00|Secundaria

Académica. programa Te Quiero en Secundaria durante Modalidad
el afio escolar 2022-2023. L

Académica
Elaboracion de informe final con los N

P X Direccién de

resultados del acompafiamiento realizado a Educacion

los centros educativos del nivel secundario .

4 . ) 1 -|Secundaria

que implementaron el programa Te Quiero Modalidad
en Secundaria durante el afio escolar 2022- L

2023 Académica
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Medio de Cantidad Responsable de
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Total verificacién ELAUGELES actividad

Realizar levantamiento de informacién en
coordinacién con las regionales y distritos. Direccion de
1 [para determinar la creacién de nuevos 1 1,595,400.00 |Educacién Técnico
centros de educacion técnico profesional Profesional
seglin necesidad y ubicacién geogrifica.
Realizar visitas de evaluacién a centros Direccién de
2 |educativos publicos y privados para ofertar: 1 1,481,250.00 |Educacion Técnico
la Modalidad Técnico Profesional. Profesional
Realizar visitas de evaluacién a centros . "
educativos publicos y privados que ofertan Direccion de
3 el ! R ) 1 3,840.00 [Educacién Técnico
educacion técnico profesional para la inclusion Profesi |
de nuevos titulos de Bachillerato Técnico. rotesiona
Realizar visitas de evaluacion a centros de
educacion técnico profesional publicos vy Direccion de
4 |privados para determinar las condiciones 1 1,312,000.00 |Educacién Técnico
requeridas para la inclusion de personas Profesional
con discapacidad.
Realizar visitas de evaluacion a instituciones Direccién de
5 |educativas publicas y privadas para 1 820,000.00 |Educacion Técnico
ofertar el técnico bésico. Profesional
Realizar visitas de evaluacién de centros N
ducativos  publicos y privados que Direccion de
e
6 P . - 1 820,000.00 |Educacion Técnico
ofertan el técnico basico para incluir nuevos .
B Profesional
titulos
9. Cantidad de Realizar  visitas de 'segu|m|ento a DII’eCCIOI"\ de’
estudiantes 7 |instituciones educativas publicas y privadas 1 246,000.00 |Educacion Técnico
4. Aumentada la 6. Servicio de écni si i
., matriculados en . = que ofertan el técnico basico. Profesional
cobertura, educacion | do cicl Direccién de
permanencia y secundaria, Z sejun ‘?lc'co 86,595 93.661 93661 Reporte Educacion Realizar visitas de acompafiamiento a Direccion de
promocién de las Modalidad ee uca<.:|on 4 4 4 SIGERD Técnico 8 |docentes técnicos en la practica pedagdgica 1 246,000.00 |Educacion Técnico
modalidades técnico | Técnico seczn?jn: Profesional en centros con oferta de técnico basico. Profesional
modalida
profesional y artes | Profesional. - . )
Téenico Sistematizar del proceso de evaluacién de Direccién de
Profesional. 9 N P 1 1,595,400.00 |Educacién Técnico
centros educativos. .
Profesional
Realizar taller orientacién a los equipos de Direccién de
10 [gestion y personal docente de nuevos 1 11,077,900.00 |Educacién Técnico
centros de educacion técnico Profesional. Profesional
Realizar visita de induccién a equipos de Direccion de
11 [gestién y personal docente de centros del 1 565,750.00 |Educacion Técnico
Proyecto MINERD-OCI-BID. Profesional
Implementar el plan de fortalecimiento para .
Iosp 146 centrZs de educacién téc’l’wico Direccién de
12 ) ~ 1 1,699,700.00 |Educacion Técnico
profesional creados entre los afios 2016 - .
Profesional
2020
Implementar estrategias para la promocién Direccion de
13 |y revalorizacion de la educacién técnico 1 165,000.00 |Educacion Técnico
profesional. Profesional
Realizar Congreso de buenas practicas en la Direccién de
14 L, g N . P 1 5,045,176.00 |Educacion Técnico
Educacion Técnico Profesional. .
Profesional
Realizar Feria de proyectos de los Direccion de
15 [estudiantes de los centros de educacién 1 5,045,176.00 |Educacion Técnico
técnico profesional. Profesional
Realizar visitas de seguimiento a técnicos . L,
regionales distritales enlaces con los Direccion de
16 |"8 v distritales en i 1 943,000.00 |Educacién Técnico
centros de educacion técnico profesional N
S Profesional
para el acompafiamiento a los docentes.
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Total verificacién ELAUGELES actividad

Realizar visitas de acompafiamiento a los.

coordinadores pedagégicos en el proceso Direccion de
17 ) pedagoe P 1 2,624,000.00 |Educacién Técnico
que realizan con los docentes en centros de N
S : Profesional
educacion técnico profesional.
Realizar visitas de seguimiento al proceso
de acompafiamiento pedagégico a los Direccion de
18 |mddulos formativos realizado por los 1 2,624,000.00 |Educacién Técnico
coordinadores pedagdgicos ETP en los Profesional
centros de educacién técnico profesional.
Realizar visitas de acompafiamiento a . .
docentes técnicos en la préctica pedagdgica Direccién de
19 practica pedagoe! 1 2,624,000.00 |Educacién Técnico
en Centros de educacién técnico .
¥ Profesional
profesional.
Realizar visitas de seguimiento a directores . "
Direccién de

de centros de educacion técnico profesional
20 (€ €€ scucact €0 protest 1 4,528,000.00 |Educacién Técnico
publicos y privados en los procesos de

L L N - Profesional
gestién administrativa y pedagdgica.
Realizar jornada de orientacion sobre inicio
del afio escolar 2023-2024 dirigido a
técnicos regionales y distritales, directores, Direccién de
21 [coordinadores pedagégicos, coordinadores. 1 11,408,326.00 |Educacién Técnico
de registro o secretarias docentes, Profesional
encargados de vinculaciéon y maestros
técnicos.
Realizar visitas de seguimiento a centros de Direccion de
22 [educacion técnico Profesional inicio del afio! 1 3,126,500.00 |Educacién Técnico
escolar 2022-2023. Profesional
Contratar expertos para la asesoria y apoyo
metodoldgico para el redisefio y adecuacion
del modelo metodoldgico de la educacion Direccion de
23 |técnico profesional para la reforma vy 1 2,000,000.00 |Educacion Técnico
rediseio de  programas  formativos Profesional
ajustados a los criterios de calidad
establecidos para su incorporacion al MNC.
Contratar expertos para asesoraria técnica
en el proceso de redisefio curricular de las
cinco (5) familias profesionales: Informatica . )
. ’ Direccién de
24 ¥ Comunicaciones (IFC), - Hostelerfa "y 1 2,000,000.00 |Educacién Técnico
Turismo, Salud y Bienestar, Agropecuaria vy N
i h o Profesional
Construccion ajustadas a los criterios de
calidad establecidos para su incorporacion
al MNC.
Fortalecer las areas de disefio gréfico,
manejo medios sociales, portales y analisis N
Direccién de

de datos de la Unidad de Tecnologia de la L,
25| o 8 . 1 1,291,600.00 |Educacion Técnico
Direccién de Educacién Técnico Profesional .

N . Profesional
a fin de impactar el acceso y la cobertura de

la ETP.

Realizar el Lanzamiento de las (5) familias: Direccién de
26 ) ) 1 1,540,000.00 |Educacién Técnico
profesionales incorporadas al MNC.

Profesional
Realizar encuentros para la presentacion y Direccion de
27 |analisis de los perfiles de Niveles 2 y 3 por: 1 1,540,000.00 |Educacion Técnico
familia profesional. Profesional
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Meta T o A Cronograma

Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .e.w 4,5 ivil a.n.| @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificacién ELAUGELES actividad

Realizar encuentros para hacer los ajustes a Direccion de
28 [los programas formativos de los Nivel 2 y 3 1 1,540,000.00 |Educacién Técnico
por familia profesional. Profesional
Cont. Producto 6.
Realizar encuentros para hacer la validacion Direccion de
29 |de los programas formativos de los Nivel 2 y| 1 1,540,000.00 |Educacion Técnico
3 por familia profesional. Profesional
. . A Direccién de
Ejecutar  levantamiento, validacion | Educacion
1 |[registro estadistico de la inscripcion de los 1 448,000.00 Secundaria
N ul I
estudiantes en el SIGERD. Modalidad Artes
Direccién de
2 Imprimir los reglstros de grados, cédula 1 10,450,000.00 Educaclor.\
escolar y boletines de notas. Secundaria
Modalidad Artes
Elaborar guias de orientacién, segin los. Direccion de
10. Cantidad de 3 pla‘nes de estudios wgen.tes, para mejorar la 1 250,000.00 Educaclor.\
. calidad de los aprendizajes en la oferta de la Secundaria
. estudiantes del ) )
7. Servicio de s do ciclo d Modalidad Artes. Modalidad Artes
i6 egundo ciclo de Direccion de
Educacién secundaria 10,618 11,220 11,220 Reporte Disefiar, imprimir, diagramar y encuadernar )
Secundaria, N ) ’ " 4 SIGERD . . Educacién
inscritos en la 4 |material de apoyo y promocional de los 1 550,000.00 s daria
It ecun I
Modalidad Artes. modalidad en servicios en artes. IR
Artes
artes. Monitorear el seguimi 6gi
nitore gulml?nto pedagoglco,"la Direccién de
aplicacion  del curriculo, la  gestion Educacion
5 |institucional y proyectos de artes, de los 2 835,000.00 secundaria
centros educativos existentes de la Modalidad Artes
Modalidad Artes.
Direccion de Evaluar los nuevos centros educativos de la N,
i . ¥ . Direccién de
Educacion Modalidad Artes, con fines de ampliar la Educacion
Secundaria 6 |cobertura, prevenir la desercién y brindar 1 202,500.00 .
Modalidad Artes oportunidades a jo on vocacién haci Secundaria
uni e venes con vocacion Cla
P / Modalidad Artes
Cont. Resultado 4. las artes.
Monitorear al desarrollo integral de los
estudiantes por medio de las pasantias . )
' Direccién de
ocupacionales en las empresas con las que L.
. . . Educacion
7 |existen convenios para articular la 2 210,000.00 Secundaria
vinculacion con los egresados, que tributan .
- € . q Modalidad Artes
a la accesibilidad del primer empleo o
N emprendimiento.
11. Cantidad de Direccién d
: : . . . ireccion de
8. Estudiantes estudiantes que Articular estudio sobre el nivel de )
- Informe de - Educacion
cursando finalizan sus 3,311 2,900 2,900 . 8 |empleabilidad de los egresados de la 1 450,000.00 .
) ) supervision ° Secundaria
pasantias. pasantias Modalidad en Artes. I
Artes
laborales.
Ejecutar mesa de didlogo (publico y
rivada), ara incrementar las . "
P! ) . 3 - Direccién de
competencias en el campo laboral, el perfil Educacion
9 |de egreso de los y las estudiantes, que 1 1,121,500.00 .
¥ . Secundaria
tribute a las necesidades del mercado .
. Modalidad Artes
laboral actual, en correspondencia con las:
metas del Pacto Educativo.
Realizar diagndstico situacional sobre la
empleabilidad de los egresados de ETP, Direccion de
1 |creacién de un sistema de seguimiento a los 1 2,665,000.00 |Educacién Técnico
egresados de la educacion técnico Profesional
9. Estudiantes 12. Cantidad de orofesi
que cursan el estudiantes que Direccién de Acompafiar a los encargados de vinculacion
Médulo de cursan el Médulo Informe de Educacion ireccié
) vic N/D 22,500 22,500 ! © Hcac y maestros tutores sobr'e el uso clie la Dlreccuv:/n de‘ .
Formacién en de Formacién en ejecucion Técnico 2 |plataforma para la insercién en el Mddulo 1 2,665,000.00 |Educacién Técnico
Centros de Centros de Profesional de Formacién de Centros de Trabajo Profesional
Trabajo (MFCT). |Trabajo (MFCT). (MFCT).
Realizar visitas de acompafiamiento a los. Direccion de
3 |encargados de vinculacion externa, para dar 1 2,665,000.00 |Educacion Técnico
seguimiento al MFCT. Profesional
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Meta Trimestral o A Cronograma
Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién ELAUGELES actividad

Presentar proyecto a las autoridades V]| Unidad Operativa Unidad Operativa
1 [demas instituciones involucradas y firma de 1 del programa 9,575,000.00|del programa
acuerdo interinstitucional. Salud Escolar Salud Escolar
iy S [unasdopera
ucativ: ive i , -
2 P N L 2 del programa 91,914,000.00|del programa
as, APMAES, estudiantes, psicdlogos,
R Salud Escolar Salud Escolar
13. Cantidad de personal de apovo).
Centros que L e Unidad Operativa
. Informacién y sensibilizacién a los actores: N .
implementan la de los entornos escolares. (Familias del programa Unidad Operativa
estrategia 3, ) T ’ 2 Salud Escolar, 91,425,000.00|del programa
9 Informe de sindicos, lideres, organizaciones, sector o
Prevencién y N/D 36 36 ejecucién rivado) Ministerio de Salud Escolar
Deteccion P Salud Publica
Temprana de
Interferentes de Unidad Ejecutora:
Aprendizaje i i i i
P )] 2 Impartlr” charl{is e(%ucatlvas sobre 3 37,325,000.00 Unidad Operativa
promocion de estilos de vida saludables. del programa
Salud Escolar
Unidad Operativa
Realizar ~actividades educativas sobre Ministerio de n perativ
5 L, 3 48,000,000.00|del programa
prevencion de enfermedades. Salud
Salud Escolar
Realizar Difusion de mensajes educativos. Unidad Operativa
6 [sobre promocién de estilos de vida 3 57,860,000.00|del programa
saludables y prevencién de enfermedades Salud Escolar
Definir contenidos de capacitacién con Unidad Operativa
7 |abordaje pedagégico a docentes y personal 3 10,400,000.00 | del programa
6. Reducidos los involucrado Salud Escolar
niveles de Viceministerio
icemini: I i i
abandono . L, ) Unidad Operativa
d de Servici Impartir ~ formacién de  supervisores.
repitencia y 10. Salud Escolar :_,erYICIOS 8 escolares 3 5,040,000.00 | del programa
ni "
sobreedad en los Pedeac c’>ai)csos Salud Escolar
niveles primario y 14. Cantidad de 808 . .
i i L Unidad Operativa
secundario. estudiantes Informe de X . Ministerio de
N/D 6 6 . ") 9 [Capacitar a profesionales de la salud. 3 - |del programa
evaluados en ejecucion Salud, SNS
Salud Escolar
salud Integral
P . Unidad Operativa
Realizar evaluacion integral de salud a otros. SNS, Inabima, P
0] X R 3 - |del programa
miembros de la comunidad educativa. Segma
Salud Escolar
i Unidad Operativa
1 Superv!sar y evaluar los 36 Centros 10 918,000.00|del programa
Educativos y su entorno.
Salud Escolar
" . L Unidad Operativa
1 Realizar evaluaciones de los entornos 10 Ministerio de 34,230,000.00| del programa
escolares. Salud
Salud Escolar
. . - . Unidad Operativa
Realizar vigilancia sanitaria de alimentos y .
13 10 Inabie del programa
agua de consumo humano.
Salud Escolar
Equi | di . di de | Unidad Operativa
N 14 quipar € }spensarlo medico de los 1 77,369,847.00|del programa
15. Cantidad de centros educativos.
R Salud Escolar
Estudiantes Informe de
3 N/D 600 600 B - —
Intervenidos en ejecucion Elaborar instrumentos de evaluacién . .
Salud Ints | familiar e individual, comunitaria, Unidad Operativa
alud Integra! 15 | . i 4 3 SNS 5,190,000.00 | del programa
infraestructura, de monitoreo y|
o Salud Escolar
seguimientos.
Unidad Operativa
Realizar seguimiento a la salud de la Ministerio de P
16 ) . 3 - |del programa
comunidad educativa. Salud, SNS
Salud Escolar
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] ] Meta Medio de B Cantidad [ Cronograma | e
Resultado Efecto e o . Involucrados Presupuesto "
verificacién ELAUGELES actividad

Unidad Operativa del

Realizar informes de evaluacion del Ministerio de
17 2 - |programa Salud
proceso. Salud, SNS Escolar
Cont. Product: Establecer mesa de andlisis para incluir la Unidad Operativa
. ISl 1 uli
Cont. Resultado 6. | 0"+ Froeucto 18 - P 2 13,480,000.00 | del programa
10. educacion para la salud en curricula escolar.
Salud Escolar
Adecuar los espacios fisicos para el Unidad Operativa
19 [funcionamiento, monitoreo y supervisién a 1 1,273,153.00|del programa
la implementacién del programa. Salud Escolar

Estrategia: 2. Desarrollo de las competencias y el logro de los aprendizajes de todos los y las estudiantes de todos los niveles, modalidades y subsistemas.

. . Medio de s Cantidad Responsable de
Resultado Efecto N L Involucrados Presupuesto L.
verificacién actividades actividad

Realizar la induccion a la implementacion de: . L.
B - Direccidn General . .
la metodologia STEM-STEAM a 700 técnicos de Educacién Direccion General
1 [regionales y distritales del ler. ciclo y la 1 Secundaria - de Educacién
modalidad académica del nivel secundario Secundaria
por via virtual.
Realizar el taller de 4 dias de planificacion, . Lo
i Iy Direccién General X »
construccién y evaluacién de proyectos de Educacién Direccion General
2 |STEM-STEAM a 700 técnicos regionales y 1 secundaria 5,536,700.00 |de Educacién
distritales del ler ciclo y la modalidad Secundaria
académica del nivel secundario.
\mol tar |a metodologia STEAM 18 Direccion General Direccion General
emen’ € { en
3| ° 08 ) 1 de Educacién 1,105,275.00 |de Educacién
centros educativos del Nivel secundario. . .
Secundaria Secundaria
Acompafiar y dar seguimiento a los 18 Direccion General
4 |centros educativos del nivel secundario que: 3 357,500.00 |de Educacion
implementan la metodologia STEAM. Secundaria
Elaborar el informe final de [a I
. " . Direccién General
implementacion de la metodologia STEAM "
® en los 18 centros educativos del nivel ! - |de Educacién
7. Alcanzados los i
wveles de | 4 secundarin narticinantes Secundaria
niveles de 10810 0€ 111 programas de |16. Cantidad de Viceministerio Realizar  olimpiadas y competencias Direccién de Direccién de
los aprendizajes de apoyo a los estudiantes Informede | de Servicios 6 |escolares de Robética Educativa para 4,220 3 Informatica 35,733,360.00(Informética
los estudiantes de . . 3,300 1,000 100 400 100 400 X " - estudiantes Educativa Educativa
aprendizajes impactados por el ejecucion Técnicos -
acuerdo a su grado, |. L . . ) . )
iclo. nivel implementados. |proyecto STEM. Pedagogicos Orientar a los docentes en proyectos STEM Direccién de Direccién de
[ nive . . . o ey oy
ccot ey 7 |(Ciencias, Tecnologia, Ingenieria y 10 Informatica 42,750,000.00| Informatica
subsistema. . X o . .
Matematicas por sus siglas en inglés). Educativa Educativa
Direccién de Direccién de
Crear clubes TIC para las escuelas de
8 | P ) 10 Informatica 4,000,000.00(Informatica
jornada escolar extendida. . N
Educativa Fducativa
Supervisar la  implementacion de los Direccion de Direccion de
9 |proyectos STEM en centros impactados con 6 Informatica 2,960,000.00Informética
estos eauipo Educativa Educativa
Realizar taller de planificacién anual con Direccion de Direccion de
10 |coordinadores regionales, distritales y 3 Informatica 7,500,000.00Informética
facilitadores. Educativa Educativa
Conmemorar las fechas internacionales
relacionadas a la tecnologia en Clubes de
nifias y TIC. Las fechas a conmemorar son el . " . "
. . Direccién de Direccién de
dia del internet Seguro a celebrarse el 08 de L L
11 B R B 12 Informatica 5,600,000.00Informatica
febrero, Dia de la Mujer 08 de marzo, dia de Educativa Educativa
la pi 14 de marzo, Dia de las Nifias en las TIC
22 de abril, dia de las Matematicas, pero
ahora el 14 de marzo.
" - . Direccion de Direccion de
Realizar olimpiadas tecnoldgicas para L L
12 1 Informatica 24,000,000.00|Informética
docentes. . .
FEducativa Educativa
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MetaT imestral o A Cronograma
Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién actividades actividad

Dotar adecuar los espacios STEM Direccion de Direccion de
13 Y P 4 Informatica 3,235,395.60| Informatica
destinados a capacitacion de docentes. . 3
Educativa Educativa
Disefiar interface de portales web, Direccion de Direccion de
14 |aplicaciones moéviles y Repositorio de 12 Informatica 25,000,000.00 | Informética
recursos Educativos. Educativa Educativa
15 Realllz'a'r actividades conmemorativas y 7 Direccion de 810,200.00 Direccion de
patridticas. Cultura Cultura
Materializar montaje de Ferias Regionales Direccién de Direccién de
16 | v oreriatizar montaj as Regl Y 4 trecct 10,946,480.00 | > ¢!
Distritales del Libro y la Lectura. Cultura Cultura
Lanzar Concurso literario “Escribir desde las Direccién de Direccién de
I [ ll [
17 |Aulas” en los géneros de cuento, poesia, 1 20,214,300.00
" N . Cultura Cultura
ensayo y literatura infantil desarrollado.
Instalar puntos de lectura en regionales,
distritos educativos y bibliotecas escolares. . L . )
L, ) Direccion de Direccion de
18 [que serviran como centros de acopio para 14 4,920,000.00
3 . i Cultura Cultura
el intercambio y el préstamo de obras
literarias.
Promocionar los materiales audiovisuales Direccion de Direccion de
19 . . 2 Cultura, Direccién 3,000,000.00
de las Cétedras Ciudadanas. Cultura

del Despacho

Implementar el Plan Nacional de Lectura

Dominicana Lee para el fomento del libro Direccién de Direccién de
P ) °Vl 1 20,992,900.00

la lectura en el sistema educativo Cultura Cultura

preuniversitario.

Poner en practica la metodologia Aulas

20

N Direccion de Direccion de
17. Cantidad de 21 |Creativas para incentivar la lectura y 12 Cultura 890,000.00 Cultura
estudiantes escritura en los centros educativos.
impactados por Desarrollar actividades culturales con el Direccién de Direccién de
Cont. Product programas de Inf d 22 | pepartamento de Bibliotecas. 4 Cultura 1,130,000.00 Cultura
ont. Producto nforme de 3
Cont. Resultado 7. 1 apoyo a los 2,005,272 | 2,019,656 2,019,656 ejecucion P
' aprendizajes. Desarrollar talleres artisticos en literatura, Direccién de Direccién de
23 |cine, teatro, musica, danza, artesania Y] 25 2,000,000.00
. L . Cultura Cultura
pintura dirigidos a estudiantes.
Celebrar  congresos regionales entre . . . .
Direccion de Direccion de
24 |docentes y escritores desde el programa 4 5,000,000.00
Cultura Cultura
Puentes Culturales.
Disefi P didact Direccién d Direccién d
55 |Disefiar e imprimir recursos diddcticos con 4 ireccién de 2,550,000,00 |Pireccion de
enfoque cultural. Cultura Cultura
2% Asistir a e.ventos socloculturale's nacionales 4 Direccion de 200,000.00 Direccion de
e Internacionales durante el periodo 2023. Cultura Cultura
Coordi imol " d Viceministerio de Viceministerio de
oordinar e Implementar rogramas e . e . oY
27 pA . progl 4 Servicios Técnicos 21,742,024.94 |Servicios Técnicos
apoyo a los aprendizajes. - -
y Pedagdgicos y Pedagdgicos
Monitorear y dar seguimiento a los Viceministerio de Viceministerio de
28 |programas y proyectos implementados para 2 Servicios Técnicos 1,818,572.00 |Servicios Técnicos
el apoyo a los aprendizajes. y Pedagogicos y Pedagogicos
Realizar encuentros con representantes’
regionales, distritales de los niveles . - . . L .
edgucativos ara analizaryla implementacion Viceministerio de Viceministerio de
29 P P 5 Servicios Técnicos 6,000,000.00 |Servicios Técnicos
y los resultados de los programas vy .- .
. y Pedagégicos y Pedagégicos
proyectos implementados para el apoyo a
Ins anrendizaiec
Realizar encuentro de socializacién | Viceministerio de Viceministerio de
30 [reflexion para mejora de los centros de 2 Servicios Técnicos 1,417,640.00 |Servicios Técnicos
nuevo ingreso a Jornada Escolar Extendida. y Pedagdgicos y Pedagégicos
Realizar evaluaciones de nivel a estudiantes Viceministerio de Viceministerio de
31 |del Programa de Aprendizaje del Idioma 2 Servicios Técnicos 6,387,540.00 |Servicios Técnicos
Inglés. y Pedagégicos y Pedagégicos
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Meta Trimestral o A Cronogram
Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién actividades actividad

Realizar campafia publicitaria dirigida a Viceministerio de Viceministerio de
32 |estudiantes que van a ingresar al Programa 1 Servicios Técnicos 2,500,000.00 |Servicios Técnicos
de Aprendizaje del Idioma Inglés. y Pedagégicos y Pedagégicos
Elaborar informe de resultados sobre el R RSP
sepuimiento realizado a los programas Viceministerio de Viceministerio de
uimi 1Z:
33 [*°8 prog M 1 Servicios Técnicos - |Servicios Técnicos
proyectos |mplementados para el apoyo a . -
N y Pedagégicos y Pedagégicos
los aor
Socializar la Ley 200-04 sobre Libre Acceso a Oficina de Libre Oficina de Libre
34 |la Informacién Publica a 5,000 estudiantes 12 Acceso a la 10,022,236.00 |Acceso a la
del sistema educativo. Informacién Informacién
Desarrollar campafias de conmemoracion e . L, . "
informacion en la sede y regional para la Direccion de Direccion de
Equidad de Equidad de
35 [prevencién y promocién de cambios en las 1 q 3,828,700.00 q
. Géneroy Géneroy
normas culturales y de género. (5
L . . Desarrollo Desarrollo
actividades por Eje Regional).
Articulaciéon en la formacién estudiantes N, Y,
N Direccion de Direccion de
con el programa de 60 horas de labor social Equidad de Equidad de
36 [para un ejercicio de ciudadania responsable 1 q 1,856,400.00 q
L . N Géneroy Géneroy
y equitativa. (Segundo ciclo de nivel
X Desarrollo Desarrollo
secundario).
Fortalecer los clubes STEAM (Ciencias, . . . Lo
Tecnologia, Ingenieria, Artes y Mateméticas) Direccion de Direccion de
ecnologia, Ingenieria, y atica . .
Equidad de Equidad de
37 [con estudiantes para la promocion de 1 q 636,800.00 q
A ) L . . Géneroy Géneroy
oportunidades igualitarias. (Incentivard la
e, . - Desarrollo Desarrollo
participacion activa de las féminas)
Realizar la 4ta. Etapa de las Olimpiadas
Nacionales de Lectura y Escritura, Ciencias: . L, " .
Sociales, Matematica Ciencias de la Direccién de Direccién de
38 ! o v 6 Desarrollo 6,840,500.00 |Desarrollo
Naturaleza, Formacion Integral Humana y ) )
Cont. Producto Religiosa (FIHR), Lenguas Extranjeras Curricular Curricular
Cont. Resultado 7. ) 8 e v 8! d Y
1. Educacion Fisica.
Desarrollar el evento "Deportes con Direccion de Direccion de
39 |Valores" con estudiantes del nivel Desarrollo 9,714,160.00 |Desarrollo
secundario. Curricular Curricular
Desarrollar entrenamientos a estudiantes Direccion de Direccion de
40 - X X . 3 Desarrollo 2,442,000.00 |Desarrollo
de Olimpiadas nacionales e internacionales. N i
Curricular Curricular
Realizar concurso de ensayo sobre historia Direccién de Direccién de
41 o v 1 Desarrollo 354,500.00 |Desarrollo
local dirigido a docentes. . .
Curricular Curricular
Realizar el Concurso Nacional de Guiones: Direccién de Direccién de
42 |escuela, escritura y cine: Fase 4, nivel 1 Desarrollo 338,200.00 |Desarrollo
nacional. Curricular Curricular
Participar en olimpiadas internacionales
(Centroamericana, Iberoamericana y
Mundial, Panamericana Femenina y de Direccién de Direccién de
43 [Primaria de Matemdtica, Centroamericana e 10 Desarrollo - Desarrollo
Iberoamericana de Fisica, Centroamericana Curricular Curricular
e iberoamericana de Biologia y Olimpiada
Latinoamericana de Astronomia).
Direccién de Direccién de
Realizar Ill Congreso estudiantil de Ciencias
44 8 ) 1 Desarrollo 1,647,050.00 |Desarrollo
de la Naturaleza y Tecnologia. 3 )
Curricular Curricular
Realizar la exposicion del XV Foro Nacional Direccion de Direccion de
45 |de Educacion Artistica en la Feria del Libro 1 Desarrollo 797,500.00 |Desarrollo
2022 Curricular Curricular
Realizar ejecucion de la Xl Muestra Direccién de Direccién de
46 . X i L 3 Desarrollo 2,056,136.00 |Desarrollo
Nacional de Educacion Artistica. N N
Curricular Curricular
Desarrollar el Proyecto de Desarrollo — s
Curricular para el fortalecimiento de la Direccion de Direccién de
47 L, p L ) 1 Desarrollo 2,412,000.00 [Desarrollo
Expresion y Apreciacion de  Ritmos N .
. . Curricular Curricular
Dominicanas. 2 srunos nor Regional
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Meta Trimestral : n
Met: Medio di Cantidad R ble d
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .e. 10 4,5 Responsable Actividades a,",' a Involucrados Presupuesto espo}ns}a € de
Total verificacién ELAUGELES actividad

Direccién de Direccién de
Ejecutar el XLI Festival de Coros José de Js.
g | - 1 Desarrollo 2,800,950.00 [Desarrollo
Ravelo, Mes de la Cancién Escolar. N )
Curricular Curricular
Participar en reuniones, conferencias, . L. " .
talleres, seminarios, congresos nacionales e Direccion de Direccion de
) inarios, i y N
49 | y 8 X 7 Relaciones 2,302,500.00 |Relaciones
internacionales de la Unidad Modelo de . .
. . Internacionales Internacionales
Naciones lnidas
Preparar a los estudiantes participantes en Direccién de Direccién de
50 1 Relaciones 468,100.00 |Relaciones
el MINUME 2023. )
Internacionale: Inter:
Organizar y participar en Simulacros de
Naciones Unidas (Modelos Regionales) en Direccion de Direccion de
51 |las 18 Regionales Educativas: Evaluacion y 18 Relaciones 2,929,740.00 |Relaciones
seleccién estudiantes del Nivel Secundario Internacionales Internacionales
participantes MINUME 2022.
Participar en el Programa de Alto Impacto
de gesarrollo jel Liderazgo g ara Direccion de Direccion de
1 Z§
52 : €0 par 1 Relaciones 1,995,000.00 | Relaciones
estudiantes y Docentes con la colaboracién . .
Internacionales Internacionales
Cont. Producto del INFOTEP
11. Participar en intercambios académicos
internacionales: estudiantes Nivel . ) " ”
BV Direccién de Direccién de
Secundario, técnicos docentes y personal de ) )
53 o 3 4 Relaciones Relaciones
la. UMNURD: actividades formativas: . :
- . . Internacionales Internacionales
seminarios, cursos, diplomados. Nacional e
internacional. 600,000.00
. Direccion de Direccién de
Acompafiar a Docentes Coordinadores de
54 P! N . 18 Relaciones 750,000.00 [Relaciones
Modelos de Naciones Unidas. ;
Inter Inter:
Celebrar la XIV edicion del Modelo Direccién de Direccién de
55 |Internacional de las Naciones Unidas del 1 Relaciones 20,104,660.00 |Relaciones
Ministerio de Educacién (MINUME 2022). Internacionales Internacionales
Gestionar insumos de movilidad para los Direccion de Direccion de
Cont. Resultado 7. 56 [colaboradores voluntarios del Programa 122 Relaciones 600,000.00 (Relaciones
Modelo de las Naciones Unidas. Internacionales Internacionales
Direccion de Direccién de
57 |Celebrar el XVl aniversario de la UMNURD. 1 Relaciones 250,000.00 [Relaciones
Internacionale: Inter:
Realizar en contexto encuentro para orientar
la  continuidad de los procesos de
alfabetizacion para el desarrollo  de Direccion General
1 |habilidades en  comprensién lectora, 2 3,422,400.00 |de educacién
produccién escrita y resolucién de problemas, Primaria
a través de actividades  didacticas
secuenciadas.
Realizar en contexto encuentro de
profundizacion sobre desarrollo curricular,
competencias especificas de las areas objeto Direccion General
2 |de pruebas diagndsticas estandarizadas y el 1 40,000.00 |de educacién
12. Logros de trabajo por proyectos en el Segundo Ciclo del Primaria
aprendizajes de |18. Cantidad de Direccién vael_ Primario pa.ra.la mejora del proceso
. - ensefianza-aprendizaje.
los estudiantes nifios que Informe de General de
. 861,071 | 892,450 892,450 - ) s —
en el nivel promueven el actividades educaciéon Realizar talleres de uso pedagégico de las
primario nivel primario. Primaria tablets y dispositivos moviles de los
alcanzados. estudiantes del Segundo Ciclo para Direccion General
3 |comprender y apoyar los  recursos 1 130,000.00 |de educacién
digitales i en estos Primaria
dispositivos que favorecen los aprendizajes de
los estudiantes.
Realizar encuentro de orientacién, en
contexto, sobre uso pedagdgico de las Tablets
y dispositivos méviles de los estudiantes del Direccion General
4 [Segundo Ciclo para comprender y apoyar los. 1 1,861,200.00 |de educacién
recursos pedagogicos digitales contenidos en Primaria
estos  dispositivos que favorecen los
aprendizajes de los estudiantes.
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Meta Trimestral o A Cronogram
Meta Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién ELAUGELES actividad

Realizar en contexto aplicacién y andlisis de:
instrumento de recogida de informacién
sobre los niveles de avances de

aprendizajes en los estudiantes del segundo! Direccion General
5 |ciclo de las areas Lengua Espafiola, 2 5,764,800.00 |de educacién
Matematica, Ciencias Sociales y Ciencias de Primaria

la Naturaleza, para el fortalecimiento de los.
procesos pedagdgicos y la toma de
decisiones.

Realizar levantamiento de linea base en las
dreas de Lengua espafiola y matemdtica a

472,792 estudiantes y encuesta a 23, 347 Direccion General
6 [docentes de primer Ciclo en los 5,092 2 21,510,262.00 |de educacion
centros educativos que implementan el Primaria

Programa Con- Base, segin fase de
imnlementacién

Realizar un taller virtual y presencial de 8
horas en cada regional para 718 técnicos.
nacionales, regionales y distritales sobre
correccion de linea base de 472,792

Direccién General

7 X X 2 3,102,800.00 |de educacién
estudiantes y procesamiento de encuesta Primaria
de 23,347 docentes correspondientes a
5009 centros educativos que aplican el
programa Con-Base.
Analizar, en un encuentro regional de 16
horas, las informaciones obtenidas de la
aplicacion del instrumento de identificacion Direccion General
8 |de los niveles alcanzados en el proceso de 2 4,255,700.00 |de educacién
aprendizaje de la lengua escrita y Primaria
matemdtica de los estudiantes del primer:
ciclo.

Cont. Resultado 7. Cont. Producto Acompafiar y monitorear por 3 dias la

12. aplicacion de las secuencias didacticas en
los centros educativos que implementan el
Programa Con- Base. Participan 718
docentes (22 técnicos nacionales, 3
directores, 1 subdirectora, 1 encargada y 1
asesor, 90 técnicos regionales, 610
distritales).

Direccién General
6 24,832,800.00 |de educacién
Primaria

Realizar un encuentro de 16 horas por
regional para organizar y orientar la
implementacién de estrategias de apoyo a los.
aprendizajes de los estudiantes de tercer
grado de centros educativos con miras a su

Direccién General
1 2,721,850.00 |de educacién
Primaria

10

participacion en la

Realizar visita a los centros educativos para
motivar la  preparacion y  buena
participacion de los estudiantes en la
Evaluacién Diagndstica de tercer grado.

Capacitar en las secuencias didacticas (16

Direccién General
1 3,171,750.00 |de educacion
Primaria

11

Direccion General de

12 [horas de lengua espafiola y 16 horas de 3 44,197,650.00 I
educacion Primaria

matemadtica).

Realizar encuentro de formacion presencial

por cuatro (4) dias para orientar los procesos.

de inicio del afio escolar 2023-2024,

participan 54 técnicos regionales

(coordinadores del nivel primario, Direccion General
13 |coordinador del primer ciclo y coordinador 1 8,230,000.00 |de educacién

del segundo ciclo) y 122 técnicos distritales Primaria

(coordinador del nivel primario), realizado:
por 1 director general del nivel primario, 1
subdirectora, 2 directores de ciclo y 25
técnicos nacionales.
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MetaT imestral o A Cronograma
Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién actividades actividad

Realizar encuentro de formacion presencial
por tres (3) dias para orientar los procesos
pedagdgicos de los centros multigrados,
participan 36 técnicos regionales
(coordinadores del nivel primario ]|

Direccién General

14 1 5,724,500.00 |de educacion
coordinadores de multigrado) y 122 L
. A . Primaria
técnicos  distritales  (coordinador  de
multigrado), realizado por 1 director
general del nivel primario, 1 subdirectora, 2
directores de ciclo y 25 técnicos nacionales.
Realizar encuentro presencial de 8 horas
dos veces al afio para analizar el
desempefio de los estudiantes y la gestién
de los aprendizajes que realizan los Direccién General
15 [directores  regionales, participan 18 2 610,000.00 |de educacién
directores regionales y 18 coordinadores Primaria
del nivel primario, realizado por 1 director
general del nivel primario, 1 subdirectora, 2
directores de ciclo y 25 técnicos nacionales.
Implementacién del Programa Con Base . o
| . de | - de L Direccion General
16 |Pare 'a mejora de fa ensenanza de Lengua 1 54,220,257.00 |de educacién
Espafiola y Matematica en el primer Ciclo de: N N
M. Primaria
Primaria.
Direccion de Direccion de
17 |Elaborar items de pruebas. 1 Evaluacion de la 5,344,000.00 |Evaluacion de la
Calidad Calidad
Socializar nuevo marco de evaluacién Direccion de Direccién de
18 diagnostica de primari 1 Evaluacién de la 4,651,625.00 |Evaluacion de la
iagnostica de primaria. alictad alictad

Direccién de

L . Evaluacion de | .
Cont. Resultado 7. i;nt Producto Capacitar al personal técnico, docente vy Cva;:a;:lon e Direccion de
. . " " I 3 i
19 |directivo del centro educativo en el proceso 6 @ N @ 2,163,775.00 |Evaluacion de la
. Regionales, )
de aplicacion. o Calidad
distritos, centros
educativos
Elaborar videos informativos e instructivos Direccién de Direccién de
20 sobre Ia evaluacién 2 Evaluacion de la 660,000.00 |Evaluacion de la
. Calidad Calidad
Adquirir las hojas de respuesta para las Direccién de Direccién de
21 nj‘ebas g P P 1 Evaluacién de la 4,000,000.00 |Evaluacién de la
19. Cantidad de pruevas. Calidad Calidad
estudiantes \mprimir manuales, ruebas Direccion de Direccion de
evaluados en la Inf g 22 cu;)stionarios ' P Y 1 Evaluacion de la 1,050,000.00 (Evaluacién de la
nrorm . . N
prueba 12,218 | 187,000 187,000 orme de Calidad Calidad
diagnostica del resultados Direccién de Direccién de
tercer grado de 23 |Imprimir pruebas. 1 Evaluacién de la 9,240,000.00 |Evaluacién de la
P Calidad Calidad
primaria. Direccion de Direccion de
24 [Imprimir cuestionarios. 1 Evaluacién de la 9,500,000.00 |Evaluacién de la
Calidad Calidad.
Empacar, organizar, procesar y recibir el Direccion de Direccién de
25 | v 1 Evaluacion de la 13,200,000.00 |Evaluacién de la
material de evaluacion. Calidad Calidad
Distribuir recoger el material de Direccién de Direccion de
26 evaluacion v € 1 Evaluacion de la 961,200.00 |Evaluacion de la
. Calidad Calidad

- . . Direccién General
Familiarizar y motivar a los estudiantes

27 » 1,794,500.00 |de Educacién
sobre la evaluacién. -
Primaria
Direccién de
Evaluacion de la .
Aplicar las pruebas y cuestionarios de la Calidad Direccion de
28 |evaluacion diagnéstica en todo el territorio 1 o 8,820,000.00 |Evaluacion de la
. Regionales, .
nacional. Calidad

Distritos, centros
oducativas
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Meta Trimestral o A Cronogram
Meta Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto C "
Total verificacién actividades actividad

Direccién de
Evaluacion de la
Calidad Direccion de
I 3 i
29 |Supervisar la aplicacion de la evaluacion. 1 N 10,309,650.00 |Evaluacion de la
Regionales, N
o Calidad
distritos, centros
educativo
) Direccién de
20. Cantidad de Evaluacion de la . .
estudiantes Calidad Direccién de
evaluados en la 30 [Aplicar piloto para 6to. primaria. 1 Y 9,000,000.00 |Evaluacién de la
Cont. Producto b Informe de Regionales, Calidad
12. prue 'a ) resultados Distritos, centros
dlagnostlza :el educativos
sexto grado de - — - —
r'maf’a Direccion de Direccion de
pri a- 31 |Analizar los datos. 1 Evaluacion de la 4,000,000.00 |Evaluacién de la
Calidad Calidad
Direccién de Direccién de
32 [Elaborar informes de resultados. 1 Evaluacién de la 3,700,000.00 (Evaluacion de la
Calidad Calidad
Direccion de Direccion de
33 |Divulgar los resultados. 6 Evaluacién de la 2,009,720.00 |Evaluacion de la
Calidad Calidad
Disefiar e implementar el plan de
transformacion de la educacion secundaria, Organizacién de . L,
dirigida a promover los aprendizajes de Estados Direccion General
1 [N promov prenciza) 1 ) 35,387,681.28|de Educacién
todos los estudiantes y mejorar los Iberoamericanos N
. . . Secundaria
indicadores de permanencia y promocién (OEI)
que se registran en el nivel.
Disefiar e implementar el programa
“Miradas a los aprendizajes en el nivel o
3 o Organizacién de . L,
secundario" para el fortalecimiento de las Estados Direccion General
2 |capacidades y habilidades de los 1 |beroamericanos 2,800,000.00|de Educacién
Cont. Resultado 7. estudiantes en  tres  dimensiones: (OEl) Secundaria
comprension  lectora,  resolucion  de
problemas y construccién de ciudadania.
Disefiar y elaborar las guias para los
docentes del programa "mirada a los o
- B o Organizacion de X .,
aprendizajes en el nivel secundario": Estados Direccion General
3 |competencias comunicativas, resolucion de 1 . 1,500,000.00|de Educacién
. - Iberoamericanos X
13. Logros de 21. Cantidad de problemas, pensamiento cientifico, (OEl) Secundaria
aprendizajes de |estudiantes que . ., ciudadania, competencias
i . Direccién : ional
los estudiantes  [egresan de la Anuario de General de socinemocinnales
en el nivel Modalidad 120,265 33,451 33,451 Indicadores £d L, Imprimir las guias para los docentes del Organizacion de Direccién General
on N PR
secundario Académica con Educativos ucad 0_ programa "mirada a los aprendizajes en el Estados "
. Secundaria 4 | - 1 . 4,495,500.00(de Educacion
alcanzados. las competencias nivel secundario”, para ser entregadas a Iberoamericanos Secundaria
requeridas. 2700 centros educativos. (OEI)
Desarrollar  programas y contenidos
digitales para estudiantes, asociados a la Organizacién de . L,
comprension lectora, razonamiento ldgico- Estados Direccién General
5 prens S to eI 1 ) 6,549,000.00|de Educacién
matemdtico y construccién de ciudadania, Iberoamericanos Secundaria
en el marco del programa "mirada a los (OEI)
aprendizajes en el nivel secundario”.
Capacitar al equipo base (Técnicos .
p‘ " auip . ! Organizacién de o
nacionales, regionales y distritales), sobre Estados Direccion General
6 |las guias para docentes del programa 1 |beroamericanos 932,000.00(de Educacion
"mirada a los aprendizajes en el nivel (OEN) Secundaria
secundario".
Desarrollar el proceso de formacién in situ
en metodologias activas, de personal Organizacion de . L,
técnico docente del nivel secundario, de la Estados Direccién General
7 ) o 1 . 6,800,000.00|de Educacién
sede, la regional y el centro educativo, en el Iberoamericanos .
. Secundaria
marco del programa "miradas a los (OEI)
aprendizajes en el nivel secundario”.
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Meta Trimestral o A Cronogram
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Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto C "
Total verificacién actividades actividad

. . Organizacion de . .
Integrar a las familias de los estudiantes del Esfados Direccidn General
8 |nivel secundario al programa "mirada a los. 1 . 1,245,000.00(de Educacion
. . . Iberoamericanos N
aprendizajes en el nivel secundario (0El Secundaria
Monitorear y acompanfiar la implementacion
del programa “miradas a los aprendizajes. Direccion General
9 |en el nivel secundario “para validar los. 2 1,250,000.00(de Educacion
resultados en los centros educativos y su Secundaria
efectivo desarrollo en las aulas.
Realizar un encuentro de evaluacidon y . L,
resentacion de resultados en relacion a la Direccion General
10 p . 1 2,904,880.00|de Educacion
linea base del programa “miradas a los N
. . o Secundaria
aprendizajes en el nivel secundario" .
Implementar el programa Innova Start U
enpel nivel sec n’?iarg‘o con el propésito dFe) Direccion General
Ve ul 10, 1 v
1 2 prop 1 1,530,788.00|de Educacién
fomentar en los jovenes, el desarrollo de secundaria
ideas innovadoras y de emprendimiento.
Elaborar la guia e instrumentos de
evaluacion relacionados con la comprensién Direccién General
12 |y andlisis de textos diversos, dirigida a los 2 Ideice de Educacion
estudiantes del primer ciclo del nivel Secundaria
secundario.
Imprimir las guias y los instrumentos de
evaluacion relacionados con la comprension Direccion General
13 |y andlisis de textos diversos, dirigida a los 1 275,000.00|de Educacién
estudiantes del primer ciclo del nivel Secundaria
secundario.
Capacitar al equipo base (técnicos
22. Cantidad de nacionales, regionales y distritales), sobre la . o
estudiantes o . i Direccién General
14 |8Y7 e instrumentos de evaluacién 1 2 245,000.00| de Educacié
Cont. Producto  |evaluados en la Informe de i i slisi »245,000. ucacion
Cont. Resultado 7. | ba nacional | 122982 | 95,000 47,500 | 28,500 | 19,000 tad relacionados con la comprensién y andlisis Secundaria
. prueba nac|f)na resultados de textos diversos, dirigida a los estudiantes
de la Modalidad del primer ciclo del nivel secundario.
Académica.
Capacitar a los docentes del drea de Lengua
Espafiol de las Regionales 02, 05, 09, 10, 16
y 17 para socializar la guia e instrumentos. Direccion General
15 [de evaluacién relacionados con la 1 1,380,000.00|de Educacién
comprensién y andlisis de textos diversos, Secundaria
dirigida a los estudiantes del primer ciclo del
nivel secundario.
Dar seguimiento al taller de orientacion que
realizan los docentes con los estudiantes, Direccion General
16 |sobre la guia y los instrumentos de 2 625,000.00|de Educacion
evaluacion relacionados con la comprension Secundaria
y analisis de textos diversos.
Aplicar los instrumentos de evaluacion de . o
comprensién y andlisis de textos diversos a Direccién General
17 |comprension ¥ ge text ” 1 850,000.00|de Educacién
los estudiantes del primer ciclo del nivel .
. Secundaria
secundario.
Socializar en cada regional de Educacion, los . L,
resultados de la aplicacién del instrumento Direccién General
18 - 2 aplicacie 1 1,380,000.00| de Educacién
de evaluacion relacionado con la .
L, L . Secundaria
comprension y andlisis de textos diversos.
Elaborar y disefiar una guia de orientacién . L,
o Direccién General
sobre la puesta en marcha del periédico .,
19 " W g 1 de Educacién
escolar "la voz del centro" dirigido a 244 - .
. . . Secundaria
centros educativos del nivel secundario.
Imprimir la guia de orientacién sobre la Direccién General
20 |puesta en marcha del periédico escolar "la 1 200,000.00|de Educacion
voz del centro". Secundaria
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Total verificacién actividades actividad

Seleccionar los 244 centros educativos Direccién General de
21 |participantes en el periddico escolar de "la 1 Educacion
voz del centro educativo". Secundaria
Capacitar al equipo base técnicos. . .
nasionales rey ion:lesp distritales)(sobre la Direccion General
22|  feglonales y aisiaesh 1 2,245,000.00|de Educacién
guia de orientacion del periédico "la voz del .
Secundaria
centrq o 5
Capacitar a los docentes equipos de . i
e:t'én de los 244 centrZs :d pcat' 0s Direccion General
[ U Vi v
23 8 L L, 1 1,456,500.00|de Educacion
participantes sobre la elaboraciéon del .
- Secundaria
neriddico escolar "la voz del centra"
Acompanfiar a los centros educativos para . L,
verificar el progreso de los trabajos Direccion General
24 |V progrese rabal 2 625,000.00|de Educacion
realizados en la implementacion del .
iS5 di " " Secundaria
periddico escolar "la voz del centro”.
Evaluar las producciones realizadas por los
estudiantes del periédico escolar "la voz del Direccion General
25 [centro", atendiendo a las competencias de 1 de Educacién
analisis critico, produccion de textos y el Secundaria

fomento de la lectura en los estudiantes.

Presentar en un encuentro a nivel nacional, N
. R it Direccion General
las mejores producciones del periddico »
26 N " N 1 2,926,900.00|de Educacion
escolar "la voz del centro", seleccionadas )
Secundaria

por cada regional de educacion.

. . ise Direccién General de
Elaborar el informe final del periddico .
27 " " 1 Educacién
escolar "la voz del centro". - .
Secundaria

Elaborar y disefar el documento para

23. Cantidad de orientar la capacitacién de los docentes del L
estudiantes . . . ) Direccion General
28 drea de matematicas del nivel secundario 1 de Educacion
Cont. Producto  |evaluados en la Informe de i6 i
Cont. Resultado 7. ’ 28,775 | 30,000 15000 | 9,000 | 6,000 sobre la elaboracion de instrumentos de “|secundaria
13. prueba nacional resultados evaluacion  bajo el  enfoque  de
de la modalidad cor i
ETP. Imprimir el documento para orientar la
capacitacion de los docentes del drea de Direccién General
29 |matemdticas del nivel secundario sobre la 1 1,500,000.00|de Educacién
elaboracién de instrumentos de evaluacién Secundaria
bajo el enfoque de competencias.
Realizar los talleres de orientacion en la
modalidad virtual dirigido a técnicos.
(regionales y distritales) y docentes del area Direccion General
30 |de matematicas del nivel secundario sobre 1 de Educacion
la elaboracién de instrumentos de Secundaria
evaluacion bajo el enfoque de
comnatenciac
Realizar los talleres practicos por distrito
educativo, sobre la elaboracién de Direccion General
31 [instrumentos de evaluacion bajo el enfoque 1 4,951,000.00|de Educacion
de competencias, dirigidos a docentes del Secundaria
area de matematicas del nivel secundario.
Acompafiar y dar seguimiento a Ilos
docentes del drea de matematicas del nivel Direccion General
32 |secundario en la elaboracién de los 1 625,000.00|de Educacion
instrumentos de evaluacién bajo el enfoque: Secundaria
de comnetencias
Elaborar el informe final relacionado con la s
. . Direccion General
elaboracién de los instrumentos de "
33 . . [ de Educacion
evaluacion bajo el enfoque de - N
. Secundaria
col
Realizar un acompafiamiento a la practica Direccién General de
34 |pedagdgica de los docentes de matematicas 1 625,000.00|Educacion
del primer ciclo del nivel secundario. Secundaria
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Capacitar a los docentes del nivel

. R Direccion General
secundario sobre el uso y manejo de los

35 3 N L 1 2,110,000.00|de Educacion
equipos de laboratorios de ciencias de la .
Secundaria
naturaleza
Monitorear 60 centros educativos dotados Direccién General
36 |con los kits de laboratorios de ciencias de la 1 360,100.00|de Educacion
naturaleza del nivel secundario. Secundaria
Dar seguimiento y monitoreo a la aplicacién Direccion General
37 |de la practica pedagodgica en el drea de 3 1,250,000.00|de Educacién
ciencias de la naturaleza. Secundaria

Elaborar un documento de orientacién
sobre la planificacion de las actividades

. . Direccién General
patridticas en los centros educativos del

38 |7, . L 1 de Educacion
nivel secundario, con el propésito de - .
. . Secundaria
despertar el compromiso ciudadano en la
comunidad educativa
Realizar un taller por la via virtual dirigido a
los técnicos regionales y distritales del area
de ciencias sociales del nivel secundario, Direccidn General
39 |para presentar el documento que orienta 1 de Educacién
sobre la planificacion de las actividades “|secundaria
patridticas en los centros educativos del
nivel secundario.
Orientar a los docentes del area de Ciencias
Sociales de los centros educativos del nivel Direccién General
40 |secundario, sobre el documento que 1 2,110,000.00|de Educacién
orienta la planificacién de las actividades Secundaria
. patridticas.
24. Cantidad de
estudiantes Acompafiar y dar seguimiento a los centros. Direccion General
Cont. Resultado 7, |CONt Producto  jevaluadosenla |, (o 4,000 2,000 1,200 ggo | Imformede 41 |educativos en la presentacién de las 2 685,000.00de Educacién
13. prueba nacional resultados actividades patridtica a nivel distrital. Secundaria
de la Modalidad
Artes. Elaboracién del informe final con la Direccién General
42 |sistematizacion ~de las  actividades 1 de Educacion
patriéticas realizadas. “|secundaria

Elaboracién del manual de metodologias . L.
. . o Direccion General
activas para la ensefianza de las ciencias "
43 " L 1 de Educacion
sociales., para fortalecer los aprendizajes de - N
Secundaria

los estudiantes.

Direccién General
1 1,350,000.00|de Educacién
Secundaria

Imprimir el manual de metodologias activas

44 . L .
para la ensefianza de las ciencias sociales.

Realizar un taller de orientacién sobre . L.
todologit i P - de Direccion General
metodologias activas para la ensefianza de "
45 L . . PE 1 2,708,700.00(de Educacion
las ciencias sociales, dirigido a técnicos .

. - . . Secundaria
regionales y distritales del nivel secundario.
Orientar a los docentes del drea de Ciencias’
Sociales de los centros educativos del nivel
secundario, sobre el manual  de
metodologias activas para la ensefianza de
las ciencias sociales, con la finalidad de que
los docentes puedan integrar en sus
practicas pedagogicas, innovaciones a
través de la creacion de técnicas que
facilitan la planificacién de actividades

Iidicac

Direccion General
1 2,604,600.00|de Educacién
Secundaria

46

Dar seguimiento y acompafiamiento a los.
centros educativos del nivel secundario que
implementan metodologias activas para la
ensefianza de las ciencias sociales.

Direccion General
1 625,000.00|de Educacion
Secundaria

47
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Elaboracién del informe final sobre las Direccién General
48 |metodologias activas para la ensefianza de 1 de Educacion
las ciencias sociales. Secundaria
Elaborar y disefiar una guia de orientacion S
R Y g ) v Direccion General
los instrumentos para el levantamiento de: .
49 . " 1 de Educacién
las necesidades de formacién de los - .
i Secundaria
docentes de lenguas extranjeras.
Imprimir la guia de orientacién y los . L,
inst t I tamiento de | Direccién General
instrumentos para el levantamiento de las .
50 . P . 1 1,650,000.00|de Educacion
necesidades de formacién de los docentes .
. Secundaria
de lenguas extranjeras.
Realizar un taller virtual con los docentes
del area de Lenguas Extranjeras, para Direccion General
51 [socializar la guia de orientacién y los 1 de Educacion
instrumentos para el levantamiento de sus: Secundaria
necesidades de formacion.
Aplicar de manera virtual, el instrumento . L,
] | tamiento de | Direccion General
ara el para el levantamiento de las -
52 p ) P L, 1 de Educacion
necesidades de formacién de los docentes - X
. . Secundaria
del drea de lenguas extranjeras.
Sistematizar las necesidades de formacién Direccién General
53 [de los docentes del drea de lenguas 1 de Educacion
extranjeras. Secundaria
Elaborar el informe final con los resultados Di 6n G |
i . . ireccion Genera
25. Cantidad de del  levantamiento  de  necesidades .
estudiantes 54 . B 1 de Educacion
formacién de los docentes del érea de s dari
ici . ecundaria
Cont. Producto participando en Informe de lenguas extranjeras.
Cont. Resultado 7. 13 eventos, 8,645 10,220 3,000 5,000 1,500 720 tad
. L resultados Socializar por la via virtual, el informe final
exposiciones y ; P 1tad del | tamiento d Direccion General
con los resultados del levantamiento de
eventos del arte y 55 ) - 1 de Educacién
a cul necesidades de formacién de los docentes X
a cultura. X Secundaria
del drea de lenguas extranjeras.
Contratar una institucion de educacién N,
. . tir el bre | Direccién General
superior para impartir el curso sobre la »
56 P p P L. B 1 Inafocam de Educacién
comprensién y la produccion oral y escrita, - .
I ) Secundaria
en inglés y francés.
Realizar un acompafiamiento a la practica Direccion General
57 |pedagdgica de los docentes del area de 2 625,000.00|de Educacion
lenguas extranjeras del nivel secundario. Secundaria
Realizar una reunién virtual para coordinar
con los técnicos regionales y distritales del . L.
s . " . ” Direccién General
area de lenguas extranjeras, el festival Direccion General L,
58 . . I . 1 . de Educacion
nacional de la cancién en inglés y francés, de Curriculo - N
. Secundaria
para el desarrollo de competencias orales:
de los estudiantes.
Acompafiar los eventos regionales del . L. Direccion General
. . . s Direccién General s,
59 |festival nacional de la cancién en inglés y 3 de Curriculo 201,750.00|de Educacion
| francés. Secundaria
Reali | festival nacional de | i6 Direccién G | Direccion General
ealizar el festival nacional de la cancién en ireccién Genera »
60 . . 1 B 3,082,000.00|de Educacion
inglés y francés. de Curriculo .
Secundaria
Elaborar y disefiar un documento sobre la
ensefianza en valores y familia, orientado a Direccidn General
61 |fortalecer los valores en la escuela, la 1 de Educacién
familia y la comunidad para mejorar las Secundaria
relaciones fraternas.
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Imprimir el documento sobre la ensefianza

en valores y familia, orientado a fortalecer Direccion General

62 [los valores en la escuela, la familia y la 1 1,350,000.00|de Educacién
comunidad para mejorar las relaciones Secundaria
fraternas.

Realizar un taller virtual de orientacién

N Direccidn General
sobre el documento de la ensefianza en "
63 . L L 1 de Educacion
valores y familia, dirigido a los técnicos -

Secundaria
regionales y distritales de F.I.H.R.
Realizar un taller virtual de orientacion Direccién General
64 |dirigido a los docentes del drea de F..LH.R 1 de Educacién
sobre la ensefianza en valores y familia. Secundaria

Realizar conferencias sobre la "ensefianza en
valores y familia" en los centros educativos " .
del el dari tudiant Direccidn General
el nivel secundario con estudiantes, )
65 L 1 2,933,000.00(de Educacion
docentes y padres, con el propdsito de .

. Secundaria
promover los valores de unidad,
comprension, didlogo y presencia activa.

Dar acompafiamiento y seguimiento a las

onferencias sobre la " Fanza e Direccion General

con NCI; S e ensenanz n

66 L N 2 625,000.00|de Educacién
Valores y Familia", impartidas en los centros.

) B 5 Secundaria
educativos del nivel secundario.

. . ~ Direccién General de
Elaborar informe final sobre la ensefianza .
67 . 1 Educacién
en valores y familia. - N
Secundaria

Elaborar y disefiar el documento de gestion

. o . Direccion General
curricular,  apreciacién  estética vy

68 o . " 1 de Educacion
creatividad, en el area de educacion - .
P . . Secundaria
c prod artistica del nivel secundario.
ont. Producto
Cont. Resultado 7. 13
. Realizar taller sobre la gestion curricular,
desarrollo de la apreciacion estética ] Direccion General
69 |creatividad, dirigido a 1,027 docentes y 40 1 2,237,682.00|de Educacién
técnicos de las regionales 04,05,06,10,15 y 17 Secundaria
de educacion artistica del nivel secundario.
Desarrollar proyectos artisticos con los: Direccién General de
70 |estudiantes a fin del logro de las 6 Educacion
cor ia _|Secundaria
Realizar un acompafiamiento a la préctica Direccion General
71 |pedagégica de los docentes del area de 4 1,250,000.00|de Educacién
educacién artistica del nivel secundario. Secundaria
Gestionar la participacion de los estudiantes.
a través de sus producciones artisticas en Direccién General
72 |exposiciones y presentaciones en su centro 6 de Educacion
educativo, comunidad local, distrito, Secundaria
regional, nacional o internacional.
Elaborar informe final del acompafiamiento! . L.
L L Direccion General
a la practica pedagogica de los docentes del o
73, " o . 1 de Educacién
4rea de educacion artistica del nivel - .
. Secundaria
secundario.
Realizar acompafiamiento y seguimiento a la
practica pedagégica e institucional de los Direccién General
74 |centros educativos del nivel secundario en sus: 11 440,000.00|de Educacién
tres modalidades:  académica, técnico Secundaria
profesional y artes.
5 INEFI Direccién General de
Implementar el proyecto valores a través . Lo "
75 del d t i (et 1) 5 Direccién General 9,290,833.77|Educacién
¢l deporte y el juego {Ltapa de Curriculo Secundaria
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- P N i Direccién de
Elaborar y disefiar una guia de orientacion R . L, L,
" Ideice y Direccién Educacién
sobre el programa "leo, comprendo e .
76 | PR N 1 General de Secundaria
involucro", dirigido a los estudiantes del B )
. . . Curriculo Modalidad
segundo ciclo del nivel secundario. L
Académica
Imprimir la guia de orientacién sobre el Direccidn de
programa "Leo, comprendo e involucro" Educacion
77 | Girieido 2 los estudi del do ciclo 1 238,000.00|Secundaria
irigido a los estu. iantes del segundo ciclo Modalidad
del nivel secundario. Académica
Capacitar al equipo base (Técnicos
p‘ . auip . { Direccién de
nacionales, regionales y distritales), sobre la Educacion
uia de orientacion sobre el programa "Leo, .
78 |8 ! &l progr 1 2,785,454.00| Secundaria
comprendo e involucro”, dirigido a los Modalidad
estudiantes del segundo ciclo del nivel P
A Académica
secundario.
Capacitar a los docentes del drea de Lengua . L,
o . Direccion de
Espaiiol de las regionales 03, 04, 06, 12 y 15 L.
- . . " Educacion
para socializar la guia de orientacion sobre: .
” el programa "leo, comprendo e involucro" ! 1,084,900.00Secundaria
Proe  comp i Modalidad
dirigido a los estudiantes del segundo ciclo L
. . Académica
del nivel secundario.
Dar seguimiento al taller de orientacion que . )
. X Direccién de
realizan los docentes con los estudiantes, .
sobre la guia de orientacion sobre el Educacion
80 " . " 1 625,000.00(Secundaria
programa "leo, comprendo e involucro", )
. . . Modalidad
dirigido a los estudiantes del segundo ciclo L
. . Académica
del nivel secundario.
Direccién de
Evaluar los portafolios realizados por los: Equipos de gestion Educacién
81 |estudiantes en el marco del programa "leo, 1 Técnicos Secundaria
Cont. Resultado 7. Cont. Producto comprendo e Involucro". Docentes Modalidad
13. Académica
Realizar el acto de premiacion a nivel Direccién de
Regional a los mejores trabajos Educacion
82 i " 1 2,549,400.00| Secundaria
seleccionados en el programa leo, )
comprendo e involucro". Académica
Direccién de
. y . Educacion
Elaborar informe final del programa "leo, .
83 comprendo e involucro" ! Secundaria
P : Modalidad
Académica
N Direccién de
Elaborar un plan para las mejoras de los L -
N . Direccion de Educacion
resultados de pruebas nacionales en el area L, .
84 e ) 1 Evaluacion de la Secundaria
de matemdticas en la  modalidad . - .
- Calidad Modalidad
académica. lid:
Académica
Realizar un taller con técnicos regionales y Direccion de
distritales, para socializar el plan para las Direccion de Educacién
85 |mejoras de los resultados de pruebas 1 Evaluacién de la 2,734,420.00(Secundaria
nacionales en el drea de mateméticas en la Calidad Modalidad
modalidad académica. Académica
Realizar un taller por distrito educativo, con Direccién de
el propésito de orientar a los docentes del Direccion de Educacién
86 |area de matemadticas sobre el plan para las 1 Evaluacién de la 1,474,500.00Secundaria
mejoras de los resultados de pruebas Calidad Modalidad
nacionales en la referida drea. Académica
Monitorear y acompafiar el proceso de Direccion de
orientacion a los docentes sobre el plan Direccion de Educacién
87 |para las mejoras de los resultados de 1 Evaluacion de la 625,000.00|Secundaria
pruebas nacionales en el drea de Calidad Modalidad
matematicas en la modalidad académica. Académica
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" . Direccién de
Acompafiar a los docentes del area de . L, L,
matematicas de la modalidad académica en Direccion de Educacién

88 L L 2 Evaluacién de la 1,250,000.00(Secundaria
su practica pedagodgica, de cara a las N N
. o Calidad Modalidad
pruebas nacionales del afio 2023. L
Académica

” . X Direccién de
Elaboracién del informe final sobre el plan L.

. Educacion

para las mejoras de los resultados de .

89 ) . 1 Secundaria
pruebas nacionales en el darea de - .

- . P Modalidad

matemadticas en la modalidad académica. L
Académica
Contratar una institucion de educacién S,
N . N Direccion de
superior para impartir el curso sobre o
estrategias de aprendizajes, herramientas Educacién
90 8 p ) Ies, . v 1 Inafocam Secundaria
recursos tecnolégicos (GeoGebra, hoja de - .
calculo, lenguaje R) dirigido a técnicos Modalidad
 lengual s v Académica
dacentes
Contratar una institucion de educacién Direccién de
superior para impartir el curso sobre Educacién
91 [coordenadas geograficas y geolocalizacion 1 Inafocam Secundaria
dirigido a técnicos y docentes del drea de Modalidad
ciencias sociales del nivel secundario. Académica
Direccién de
Educacion
Elaborar y disefiar el documento base del )
92 festival “ruta geo histérica” ! Secundaria
& Modalidad
Académica
Direccién de
Imprimir el documento base del festival Educacion
93 ,,rupta s 1 600,000.00Secundaria
& Modalidad
" Académica
Cont. Producto i i6
Cont. Resultado 7. DIreCCI?I"\ de
13. - X . Educacion
Elaborar y disefiar afiches promocionales: .
o del festival “ruta geo historica” ! Secundaria
& Modalidad
Académica
Direccién de
Imprimir afiches promocionales del Festival Educacion
95 |IMP ches pro 1 250,000.00| Secundaria
Ruta Geo Histérica .
Modalidad
Académica
Direccién de
Acompafiamiento y seguimiento a las Educacion
96 |actividades del festival “ruta geo histdrica 1 625,000.00|Secundaria
“desarrolladas en los centros educativos. Modalidad
Académica
Direccién de
Seleccionar los mejores trabajos del festival Educacién
97 |“ruta geo histdrica “realizados en los 1 Secundaria
centros educativos. Modalidad
Académica
Direccién de
Realizar el acto de premiacién a nivel Educacién
98 | =2 o f bremacen @ o 1 3,802,900.00| Secundaria
nacional del festival “ruta geo histérica “. )
Modalidad
Académica
Direccién de
. . Educacion
Elaborar una revista para publicar los )
9 al ictérica “ 2 Secundaria
resultados del festival “ruta geo histérica “. - )
Modalidad
Académica
Direccién de
Imprimir la revista con los resultados del Educacion
100 fes’:ival “ruta geo histdrica “. ! 400,000.00| Secundaria
& : Modalidad
Académica
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Elaborar y disefiar una guia metodoldgica

PR X . Direccién de
sobre andlisis literarios y manejo de la Educacién
informacion dirigida a los docentes de la .

101 N 1 Secundaria
salida de humanidades y lenguas modernas. “| Modalidad
inglés) para la mejora del proceso de
(ingl ~) p €10 p Académica
ensefianza y aprendizaje.
s . P flici Direccién de
Imprimir la guia metodoldgica sobre andlisis 9
. N . . i Educacion
literarios y manejo de la informacion .
102 .. . . 1 600,000.00|Secundaria
dirigida a los docentes de la salida de .
humanidades y lenguas modernas (inglés) Modalidad
viens gles). Académica
Realizar un taller en la modalidad virtual
dirigido a los técnicos regionales y distritales Direccion de
para socializar la guia metodoldgica sobre: Educacién
103 |andlisis  literarios y manejo de la 1 _|Secundaria
informacion dirigida a los docentes de la Modalidad
salida de humanidades y lenguas modernas. Académica
(inglés).
Capacitar al equipo base (Técnicos
p. . auip . { Direccion de
nacionales, regionales y distritales), sobre la .
uia metodoldgica sobre andlisis literarios Educacin
104|822 7 £ s oo 2,772,100.00|Secundaria
manejo de la informacién dirigida a los. N
. . Modalidad
docentes de la salida de humanidades y .
Académica

lenguas modernas (inglés).

Capacitar por Regional a los docentes de la

Direccién de
salida de humanidades y lenguas modernas

(inglés), sobre la guia metodoldgica sobre Educacién
105 "€ =) SOore @ & 8 1 1,783,000.00Secundaria
analisis literarios y manejo de la .
X " . Modalidad
informacion, para la mejora del proceso de .
Cont. Producto . . Académica
Cont. Resultado 7. 13 ensefianza-aprendizaje.
Dar seguimiento y acompafiamiento a la Direccion de
capacitacién de los docentes de la salida de Educacién
106 [Humanidades y lenguas modernas (inglés), 1 625,000.00|Secundaria
sobre la guia metodoldgica sobre analisis Modalidad
literarios y manejo de la informacion. Académica
Elaborar informe final de la capacitacion de Direccion de
los docentes de la salida de humanidades y Educacion
107 [Lenguas modernas (inglés), sobre la guia 0 _|Secundaria
metodoldgica sobre andlisis literarios y Modalidad
manejo de la informacién. Académica
Direccién de
Apoyar unidad de coordinacién para la Educacién
108 [implementacién del programa de 4 30,000,000.00(Secundaria
aprendizaje del idioma inglés. Modalidad
Académica
Impartir la conferencia "Pedagogia de la .
. p' . L 909 " Direccion de
interioridad 'y meditacién trascendente", Educacion
dirigido a los técnicos (regionales
109 g. ] (reg M 2 Secundaria
distritales) y docentes del drea de F.I.H.R en “| Modalidad
las 18 regionales, a través de la modalidad .
. Académica
virtual.
. o Direccién de
Dar seguimiento y acompafiamiento a la "
ractica pedagdgica e institucional a los Educacién
110 p p g,g ‘ 2 1,875,000.00(Secundaria
centros educativos que implementan las )
. . . . Modalidad
Salidas optativas del nivel secundario. L
Académica
Direccion de
Realizar jornada de acompafiamiento a Unidad Modelo de Educacion
111 |docentes preparadores para la unidad 1 las Naciones 709,950.00(Secundaria
construyendo liderazgo trascendente. Unidas Modalidad
Académica
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Direccién de
Participar en reuniones, grabaciones de Unidad Modelo de Educacion
112 |podcast y debates televisados de la unidad 4 las Naciones 3,181,000.00|Secundaria
construyendo liderazgo trascendente. Unidas Modalidad
Académica
Participar en intercambios académicos. Direccion de
internacionales: estudiantes Nivel Secundario, Unidad Modelo de Educacién
113 |técnicos docentes y personal de CLIT: 4 las Naciones 600,000.00|Secundaria
actividades formativas: seminarios, cursos, Unidas Modalidad
diplomados. nacional e internacional. Académica
Direccién de
Gestionar insumos de movilidad para los Unidad Modelo de Educacion
114 |estudiantes voluntarios de la unidad 4 las Naciones 518,380.00|Secundaria
construyendo liderazgo transcendente. Unidas Modalidad
Académica
Direccién de
Coordinacion de las labores logisticas | Unidad Modelo de Educacion
115 |académicas de construyendo liderazgo 4 las Naciones 9,680,800.00|Secundaria
trascendente (CLIT) Unidas Modalidad
Académica
Solicitar participacién de los docentes, Direccion de Direccién de
estudiantes y grupos en eventos artistico- Educacién Educacién
116 |culturales, festivales y cortometrajes, para 1 Secundaria 1,120,000.00 |Secundaria
el desarrollo de las competencias, en Modalidad en Modalidad en
formato virtual o semipresencial. Artes Artes.
Desarrollar e implementar alianzas, . L, . L,
rogramas, lanes rovectos e Direccion de Direccion de
potincian ias SDm eter:/ciaspenyel sectorqde Educacion Educacion
117 IF;s A cultu:)a o it 4 Secundaria 3,865,800.00 |Secundaria
§ y prend ! Modalidad en Modalidad en
transversal a todas las menciones | Artes Artes
e: es.
Cont. Resultado 7. | CONt: Producto estudiantes de la Modalidad en Artes.
13.
Realizar orientacion para el desarrollo de las: . " . "
. Direccién de Direccién de
galas de los centros educativos en artes. Y la L, L.
evaluacién de los resultados obtenidos Educacién Educacién
118 o N 1 Secundaria 320,000.00 |Secundaria
durante el afio escolar, con su realizacién en . .
. Modalidad en Modalidad en
cada centro, en formato virtual o
N N Artes Artes.
semipresencial.
Direccion de Direccion de
Celebrar la Gala Nacional de la Modalidad " "
en Artes, para los estudiantes que finalizan Educacion Educacin
119 ol afo lepscolar en esta mocllalidad en 1 Secundaria 7,336,500.00 |Secundaria
. . . ! Modalidad en Modalidad en
formato virtual o semipresencial.
Artes Artes.
Socializar el nuevo marco de las Pruebas Direccion de Direccion de
120 Nacionales de Secundaria 1 Evaluacion de la 1,270,165.00 |Evaluacion de la
i} Calidad Calidad
Capacitar al personal técnico, docente y| Direccion de Direccion de
121 |directivo del centro educativo en el proceso 2 Evaluacion de la 1,991,365.00 |Evaluacion de la
de aplicacién. Calidad Calidad
Direccion de Direccion de
122 | Actualizar banco de items para pruebas. 1 Evaluacion de la 4,000,000.00 |Evaluacion de la
Calidad Calidad
Adquirir las hojas de respuesta para las Direccién de Direccién de
123 nj‘ebas g P P 1 Evaluacion de la 6,000,000.00 [Evaluacién de la
pruebas. Calidad Calidad
Direccién de Direccién de
124 [Imprimir las pruebas. 2 Evaluacion de la 11,968,000.00 (Evaluacion de la
Calidad Calidad
Empacar, organizar, procesar y recibir el Direccion de Direccién de
125 maferial e :;aluack‘snp v 1 Evaluacién de la 17,090,000.00 |Evaluacién de la
: Calidad Calidad
Distribuir recoger el material de Direccion de Direccién de
126|000t Y € 1 |Evaluacion dela 6,675,000.00 |Evaluacién de la
. Calidad Calidad
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MetaT imestral o A Cronograma
Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién actividades actividad

Dar mantenimiento de equipo Direccién de Direccién de
127 quip 1 Evaluacién de la 4,700,000.00 |Evaluacién de la
especializado. N N
Calidad Calidad
Familiarizar motivar a los estudiantes, Direccién de Direccién de
128 sobre las ru:bas 1 Evaluacion de la 3,416,300.00 |Evaluacion de la
pruevas. Calidad Calidad
Aplicar las pruebas nacionales en sus Direccién de Direccién de
e 1 Evaluacién de la 41,292,900.00 |Evaluacién de la
) Calidad Calidad
Direccién de Direccién de
130 [Supervisar la aplicacién de la evaluacion. 1 Evaluacién de la 13,584,250.00 |Evaluacién de la
Calidad Calidad
Direccién de Direccion de
131 |Divulgar los resultados. 5 Evaluacion de la 1,601,120.00 |Evaluacién de la
Cont. Producto Calidad Calidad
13, Direccién de Direccién de
132 |Elaboracién de videos informativos. 1 Evaluacién de la 600,000.00 |Evaluacion de la
Calidad Calidad
Direccién de Direccién de
133 | Pagar cuota anual de participacion de PISA. 1 Evaluacién de la 5,760,000.00 |Evaluacién de la
Calidad Calidad
Direccion de Direccion de
134 Pagar cuota anual de LLECE. 1 Evaluacion de la 4,012,000.00 |Evaluacion de la
Calidad Calidad
Direccion de Direccién de
135 | Participar en reuniones de coordinacion. 4 Evaluacion de la 600,000.00 |Evaluacion de la
Calidad Calidad
Direccion de Direccion de
136 | Participar en talleres de capacitacion LLECE. 4 Evaluacion de la 3,000,000.00 |Evaluacion de la
Calidad Calidad

Elaborar disefio, ejecucion y evaluacion de

L Direccion General
programa de animacion a la lectura y la

1 > . L, 4 1,000,000.00 |de Educacion para
escrita en el subsistema de educacién de .
L Jovenes y Adultos
Cont. Resultado 7. personas jovenes y adultas.
Elaborar, imprimir y distribuir materiales Direccién General
2 [para el desarrollo del programa de 1 6,234,500.00 |de Educacién para
animacion a la lectura y la escritura. Jévenes y Adultos
Realizar Jornada de promocién del plan de Direccion General
3 [animacion a la lectura y escritura, y cufias 4 2,500,000.00 |de Educacion para
de radio y television. Jdvenes y Adultos
14, Logros de 26. Cantidad de Socializar el programa de animacién a la
aprendizajes de personas jovenes Direccion lectura y la escritura en el Subsistema de Direccién General
los estudiantes y adultas que Informe General de 4 |educacién de Personas Jovenes y Adultas 2 4,269,287.44 |de Educacion para
en el subsistema logran los N/D 1,000 1,000 resultados Educacién para con personal directivo, técnico, y docente Jovenes y Adultos
de adultos aprendizajes en Jovenesy en las regionales seleccionadas.
el nivel Adultos - —
alcanzados. Realizar encuentro con instituciones

correspondiente.
gubernamentales, no gubernamentales y de

la sociedad civil para el fortalecimiento de Direccién General

5 . p ; N 1 3,859,562.68 |de Educacion para
alianzas para articular estrategias de .

" AR Jovenes y Adultos

promocién y animacién a la lectura y la

escritura.

Realizar jornada de evaluaciéon puesta en
implementacion participativa del plan
lectura y escritura en el nivel de Educacién
bésica y secundaria.

Direccion General
1 3,422,599.00 |de Educacion para
Jovenes y Adultos

Articular en la formacion de estudiantes con Direccién de Direccién de
7 el prograrna.ti.e 60 horas d'e labor social 1 quuldad de 1,786,200.00 Equldad de

para un ejercicio de ciudadania responsable Géneroy Géneroy

y equitativa. (Programa PREPARA). Desarrollo Desarrollo
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Meta Trimestral o A Cronogram
Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién actividades actividad

Realizar Encuentro con educacién de
adultos para sensibilizar sobre el enfoque Direccién de Direccion de
de género derechos humanos para Equidad de Equidad de
g |c¢ senero ¥ anos P 1 a 210,800.00| -0
promover igualdad de oportunidades que Géneroy Géneroy
recibe el alumnado con NEAE. (Regional 10 Desarrollo Desarrollo
v15).
Disefi lidar text teriales del Educacion Basica Educacion Basica
27. Cantidad de g |Disefiar y validar textos y materiales de 1 ara Jévenes : ¢
R ” nivel bésico. P v para Jovenes y
estudiantes Educacion : Adultos
luad | Inf Basi Adultos
evaluados en las nforme asica para
Pruebas 24,870 23,000 23,000 resultados Jévenes y Dotar de equipos tecnoldgicos y de oficina Educacién Bésica Educacién Bésica
Nacionales de Adultos 10 [para los centros de educacién basica de 1 para Jévenes y 53,900,000.00 |para Jévenesy
Basica de adultos personas jovenes y adultas. Adultos Adultos
Elaborar e imprimir textos y materiales del Educacidn Basica Educacidn Basica
1| " 1 para Jovenes y 55,034,275.00 | para Jovenes y
nivel basico de jévenes y adultos. Adultos Adultos
Imprimir los cuadernos de Trabajo del Educacién Basica Educacién Bésica
12 [tercer Ciclo nivel basico de jovenes y 1 para Jévenes y 21,450,000.00 |para Jévenesy
adultos. Adultos Adultos
Disefiar  campafia ublicitaria de
motivacién arz ue Io‘s’ estudiantes Ze 4to Educacion Educacin
13 p' a ) L | 1 Secundaria para 5,000,000.00 |Secundaria para
grado del nivel medio participen en las . .
. Jovenes y Adultos Jovenes y Adultos
pruebas nacionales del 2023.
Desarrollar investigacion sobre el nivel de
impacto social ego Smico del nivel medio Direccion General Educacion
l C Cls Con ICH el nive Il
14 P ) Y = 1 de Evaluacion de 2,000,000.00 |Secundaria para
de educacion de personas jovenes y adultas. . .
| R la Calidad Jovenes y Adultos
a egresado del nivel secundario PREPARA.
Cont. Product Realizar ~ sistematizacion de  buenas Educacion Educacion
Cont. Resultado 7. 12" - Producto 15 |précticas en el Nivel Secundaria de personas 1 Secundaria para 4,650,000.00 |Secundaria para
) jovenes y adultas PREPARA. J6venes y Adultos Jovenes y Adultos
Contratar especialistas para acompafiar el
roceso de vZIidacién dZI disefio chricuIar Educacion Educacion
16 P R . L, 1 Secundaria para 1,000,000.00 |Secundaria para
del nivel secundario para personas jévenes ) )
J6venes y Adultos Jovenes y Adultos
y adultas.
28. Cantidad de
estudiantes L, Contratar  especialistas en disefio ]
Educacion . - -
evaluados en la ) produccién de recursos didacticos digitales L, L.
) Informe  [Secundaria para . . . Educacion Educacion
prueba nacional 37,769 40,000 40,000 , para el médulo propedéutico y los primeros. . N
N resultados Jévenes y 17 |, . . 1 Secundaria para 2,000,000.00 |Secundaria para
de Media de cinco médulos, en coherencia con el nuevo . .
o Adultos L . . . Jovenes y Adultos Jovenes y Adultos
Educacion de disefio curricular del nivel secundario de
Adultos. educacion para personas jovenes y adultas.
Imprimir y dotar de la guia de orientacién " )
didactica metodoldgica ara los Educacion Educacion
18 ) v . € P . 1 Secundaria para 1,750,000.00 |Secundaria para
estudiantes del nivel secundario de ) .
" " Jévenes y Adultos Jdvenes y Adultos
educacion para personas jovenes y adultas.
Imprimir el curriculo de educacién Educacion Educacion
19 |secundaria para personas jovenes y adultas, 1 Secundaria para 2,016,500.00 |Secundaria para
revisado y actualizado. Jovenes y Adultos Jovenes y Adultos
Elaborar e imprimir los libros de texto L. o
exclusivos del nivel para los estudiantes de Educacién Educacién
20 - P - 1 Secundaria para 123,750,000.00 |Secundaria para
educacién secundaria de personas jévenes . .
Jévenes y Adultos Jdvenes y Adultos
v adultas.
Capacitar al personal técnico, docente y Direccion de Direccion de
21 |directivo del centro educativo en el proceso 2 Evaluacién de la 1,029,040.00 |Evaluacién de la
de aplicacién Calidad Calidad
Actualizar el marco del disefio de la Direccién de Direccién de
22 - 1 Evaluacion de la 2,550,000.00 |Evaluacién de la
evaluacion de las pruebas de adultos. . N
Calidad Calidad
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. . Meta Medio de L Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e a2 Responsable Actividades L Involucrados Presupuesto "
Total verificacién actividades g actividad

Adquirir las hojas de respuesta para las Direccion de Direccion de
23 nflebas g P P 1 Evaluacion de la - Evaluacion de la
P : Calidad Calidad
Direccién de Direccién de
24 |Imprimir las pruebas. 2 Evaluacion de la 7,920,000.00 |Evaluacion de la
Calidad Calidad
Empacar, organizar, procesar y recibir el Direccion de Direccion de
25 |Fmpacar, organizat, p v 1 |Evaluacién dela 2,085,000.00 [Evaluacién de la
material de evaluacion. N |
Calidad Calidad
Distribuir recoger el material de Direccion de Direccion de
26 ) Y 8 1 Evaluacion de la 4,592,400.00|Evaluacion de la
evaluacion. N |
Calidad Calidad
Cont. Producto ; ) ) Direccién de Direccién de
14 27 |Aplicar piloto para Subsistema de Adultos. 1 Evaluacion de la 1,060,730.00|Evaluacion de la
’ Calidad Calidad
Aplicar las pruebas nacionales en sus Direccion de Direccion de
2 e 1 Evaluacion de la 13,109,760.00|Evaluacién de la
. Calidad Calidad
Direccion de Direccién de
29 |Supervisar la aplicacion de la evaluacion. 1 Evaluacién de la 5,510,240.00|Evaluacion de la
Calidad Calidad
Direccion de Direccion de
30 [Divulgar los resultados. 5 Evaluacion de la 1,399,420.00|Evaluacion de la
Calidad Calidad
Direccion de Direccion de
31 [Elaboracién de videos informativos. 3 Evaluacién de la 300,000.00|Evaluacion de la
Calidad Calidad
Viceministerio de
Realizar en coordinacion con las regionales Gestion
y distritos un levantamiento nacional de Administrativa, Direccion General
1 |informacion para actualizacién de las 3 Direcciones 1,246,400.00 | de Educacion
estadisticas de estudiantes con las Regionales Especial
diferentes discapacidades. Direcciones
Distritales
Cont. Resultado 7. Direccion General
Coordinar con diferentes instituciones la de Educacion
deteccion oportuna de nifios menores de 5 Especial, INAIPI, . L.
=~ NEAE iad di idad Di iond Direccién General
afios con asociadas a discapacida ireccién de »
2 aso P 3 306,602.20 |de Educacién
para que sean incluidos en estrategias de Comprasy Especial
atencién oportuna de los centros de Contrataciones, P
educacion especial. Direccion de
Eventos
29. Cantidad de Revisar, actualizar e implementar el . " . "
15. Servicio d di tocolo de identificacion de nifios de 45 Direccién General Direccién General
. rotocolo de identificacion de nifios de . »
en_”,ao € estu |.antes 3 p/ - " | 12 de Educacién 208,800.00 |de Educacién
educacién a atendidos en los . ., dias a 3 afios con discapacidad en N N
- - Direccién . - L Especial, INAIPI Especial
nifios, nifas, centros de Inf d G 1d | [estrategias de atencién desde el Inaipi.
L nforme de eneral de
adolescentes y educacion 6,198 6,986 6,986 . L. "
» . ejecucion Educacion
jovenes con NEAE |especial y aulas . luacié
asociadas a especificas para Especial Evaluacion e
. . . Investigacion de la
. N N . Coordinar las acciones pertinentes
discapacidad. o |nc|u§|on mediante una mesa de didlogo para la Calidad Educativa,
educativa identificacion a nivel nacional de personas IDEICE, Direccién General
4 o P 4 Asociaciones Sin 922,800.00 |de Educacién
en edad de 0 a 18 afios que presenten una ) N
dicion de di idad i Fines de Lucro que Especial
condicion de discapacidad que estan fuera trabajan por y para
del sistema educativo. la poblacién con
discapacidad, ASF
Realizar un levantamiento y monitoreo de la
gestion administrativa y pedagdgica de los Viceministerio de
entornos de escolarizacién y apoyo que Gestion .
ofrecen  servicios educatizosp ya qIos Administrativa Direccién General
5 ) . 4 ) ! 1,601,700.00 | de Educacién
estudiantes con NEAE asociadas a Regionalesy Especial
discapacidad. Con la participacion de 12 Distritos P
técnicos nacionales, 60 técnicos distritales y Educativos
19 técnicos regionales.
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Meta Trimestral o A Cronogram
Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién actividades actividad

Determinar en coordinacién con
regionales y distritos las necesldades y| Direcciones . L,
espacios disponibles para la creacién de Regionales Direccién General

6 | poniies P elan ¢ 2 cglon 204,413.20 | de Educacion
nuevas aulas especificas para la inclusion Direcciones N

. . . . L Especial
educativa de estudiantes con discapacidad Distritales
seglin necesidad y ubicacién geogrifica.
Coordinar con las regionales, distritos vy]| Direccion de
Direccién de Evaluacién de la Calidad la Evaluacion de la S,
s . : . Direccién General
realizacién de las acciones pertinentes para Calidad, .

7 9 N - |de Educacién
otorgar los apoyos en las pruebas Regionales y Especial
estandarizadas a estudiantes con NEAE Distritos P
segun establece la Ordenanza 04°2018. educativos

Viceministerio de
Concientizar a la comunidad educativa Gestion
sobre los derechos a la educacién de las Administrativa, . L,
ersonas con discapacidad, a través una Direccion General Direccién General

s |P o P L 12 " 5,887,200.00 |de Educacion

campafia de  sensibilizacion 'y la de Educacion Especial
Cli

conmemoracién de dias nacionales e Especial, Direccion P
internacionales de la discapacidad. de Medios

Educativos

Viceministerio de

Gestion
Disefiar, imprimir y distribuir  guias Administrativa, . o

. : . i Direccion General

diddcticas para orientar a los docentes de Direccion General L

9 - . o 4 " 1,705,000.00 | de Educacién

las diferentes estrategias de escolarizacion de Educacién Especial
Cont. Producto para estudiantes con discapacidad auditiva. Especial, Direccién P
Cont. Resultado 7. 15, de Medios
Educativos
Implementar, monitorear y evaluar de
forma virtual y presencial planes de mejora
L VP . P ) Viceministerio de
en la gestion pedagégica de los entornos Gestion
que ofrecen servicios de escolarizacién a Administrativa Direccion General
10 |estudiantes con NEAE asociadas a 12 N ! 3,177,800.00 [de Educacién
N N N N Regionales y N
discapacidad a nivel nacional. Con la Distritos Especial
participacion de 12 técnicos nacionales, 60 _
PR - . . Educativos
técnicos distritales y 18 técnicos regionales
por 3 dias cada monitoreo.
Viceministerio de
Organizar y realizar un seminario nacional Gestion . )
de buenas practicas inclusivas, con la Administrativa Direccién General

1 uenas P - 1 ) ’ 4,390,830.00 | de Educacién
participacion de 500 docentes y directivos: Regionalesy Especial
de las 18 regionales educativas. Distritos P

Educativos
Viceministerio de
Gestion .
Realizar encuentros de intercambios de Administrativa Direccién General

12 [experiencias, entre los equipos CAD de las 3 R ! 616,400.00 |de Educacién

" . B Regionales y N
diferentes regionales, durante 5 dias. o Especial

Distritos

Educativo:
Realizar jornada de orientacién sobre inicio Viceministerio de
del afio escolar 2023-2024 dirigida a 500 Gestion . ”
articipantes ue incluye  técnicos Administrativa Direccién General

13 |PareP due ve 1 " ' 6,358,956.50 | de Educacién
regionales y distritales, asi como a Regionales y Especial
integrantes de los equipos de gestién de los. Distritos P
centros de educacién especial. Educativos
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Meta Trimestral o A Cronogram
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Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién actividades actividad

Coordinar acciones con 20 instituciones que . L,
trabajan  por ara personas con Direccion General
. ) . P v 'p P . de Educacion . .,
discapacidad a través de mesas consultivas Especial, Direccion Direccién General
ial, Dit i .
14 |para fortalecimiento del programa de 2 P 380,000.00 |de Educacion
ol . de Compras y y
transiciéon a la vida adulta y laboral para N Especial
) ) 3 Contrataciones,
estudiantes con discapacidad (PTVAL) en los.
i : Eventos
centros de educacién especial.
Viceministerio de
Gestion
Contratar por 12 meses un asesor experto L .
. L - - Administrativa . .,
en intervencién integral de nifios y nifias Direccién General Direccién General
15 [con discapacidad menores de 5 afios para 1 de Educacién 1,440,000.00 | de Educacién
u [
disefiar e implementar estrategias de 3 . ) Especial
. Especial, Direccion
atencion oportuna.
de Compras y
Contrataciones
Viceministerio de
Contratar por 12 meses un asesor experto Gestion
para disefiar e implementar el programa de Administrativa Direccion General
16 |diversificacion curricular del segundo ciclo 1 Direccion General 1,440,000.00 |de Educacion
del nivel primario en los centros de de Educacion Especial
educacion especial. Especial , Compras
y Contrataciones
Contratar por 10 meses un asesor experto
en la ensefianza del espafiol como segunda
- P . & Viceministerio de Direccion General
lengua para disefiar e implementar L, L
17 A " - 1 Gestion 1,200,000.00 |de Educacion
propuesta de orientacién dirigida a Administrativa Especial
Cont. Resultado 7. | Ot Producto docentes de los entornos de escolarizacion P
5. que reciben estudiantes sordos.
Realizar 2 jornadas de orientacion dirigida a . L
- Viceministerio de
600 docentes de los centros de educacién Gestion
especial y 180 docentes de las AEIE sobre Administrativa Direccién General
18 |estrategias de apoyo para la escolarizacion 2 ) ! 9,419,700.00 [de Educacion
. . Regionales y N
de estudiantes con NEAE asociadas a o Especial
" i " . N Distritos
e M B Educativos
Accesibles", por tres dias.
: : AP Viceministerio de
Realizar encuentros de orientacién dirigidos Gestion
a 350 docentes de los siete centros del Administrativa Direccién General
19 |proyecto plloto de |mp|ementac|on de 6 Regionales ! 8,601,950.00 |de Educacién
"Model , por tres .g ) \ Especial
B Distritos
dias cada semestre. R
Educativo
Realizar 2 encuentros de orientacién Direccién General
dirigidos a 80 docentes itinerantes del de Educacion
Centro Nacional de Recursos para las Especial, Direccién Direccion General
20 [Necesidades Especificas de Apoyo Educativo 2 de Compras y 1,927,550.00 |de Educacién
"Olga Estrella" sobre estrategias de apoyo a Contrataciones, Especial
la inclusién de estudiantes con discapacidad Direccion de
visual. Por tres dias cada semestre. Eventos
Realizar 2 jornadas de orientacion dirigidas:
a 150 técnicos docentes regionales de los. Viceministerio de
CAD, 122 distritales de educacion especial y| Gestidn . L.
atencion a la diversidad 72 técnicos Administrativa Direccién General
21 X ) v 4 . ! 8,295,230.00 |de Educacién
regionales de los niveles y subsistema sobre Regionales y Especial
estrategias de apoyo para la inclusién de Distritos P
estudiantes con NEAE asociadas a Educativos
discapacidad de tres dias.
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Meta Trimestral o A Cronogram
Meta Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto C "
Total verificacién actividades actividad

. . . Viceministerio de
Realizar un encuentro de orientacién Gestion
dirigido a 550 docentes de espacio de apoyo Administrativa Direccion General
P " ini Iva, ",
22 |para los aprendizajes ubicados en escuelas 1 Regionales 6,582,950.00 [de Educacion
regulares a nivel nacional, por tres dias cada .g ) \ Especial
Distritos
semestre. .
Educativos
. . Viceministerio de
Realizar 5 encuentros virtuales y 1 Gestion
presencial de articulacién con los técnicos Administrativa Direccion General
23 |nacionales, regionales, distritales del area 6 N ! 100,000.00 |de Educacion
. . ” Regionales y N
de educacién especial y atencion a la o Especial
X . Distritos
diversidad. )
Educativos
Realizar 2 encuentros de orientacién
dirigido a 350 docentes, técnicos distritales Viceministerio de
y monitores sordos y con sordoceguera de Gestion . )
. g N - . Direccién General
las regionales, distritos y centros educativos: Administrativa, L
24 . . 2 N 8,436,950.00 | de Educacion
donde se escolarizan estudiantes sordos. Regionales y Especial
sobre estrategias de escolarizacion | Distritos P
modelos educativos accesibles, por tres Educativos
dias.
Direccion General
de Jévenes y
: . L. Adultos,
Realizar 2 encuentros de orientacion o
. Viceministerio de
dirigido a 150 docentes de los centros de Gestin
educacion especial sobre formacion para el Administrativa Direccion General
25 |trabajo y habilidades para la vida adulta, en 2 Direcciones ! 3,717,900.00 | de Educacion
coordinacién con el Departamento de Regionales Especial
Educacion Laboral de Adultos. Por tres dias .g :
Direcciones
cada semestre. I
Distritales
Cont. Producto
Cont. Resultado 7. Centros
S. Educativos
Orientar a 60 familias de jovenes incluidos.
en el programa de transicion a la vida Viceministerio de Direccion General
26 |adulta y laboral, enfocados en la formacion 3 Gestion 60,000.00 |de Educacién
para el trabajo y habilidades para la vida Administrativa Especial
adulta. Por un dia cada trimestre.
Realizar encuentros virtuales y presenciales . .
: : e Direcciones
con los directores regionales y distritales N
. N . Regionales . L.
para dialogar sobre la importancia de la . . Direccion General
s N Iy Direcciones L
27 |ampliacién de cobertura e identificacion de 4 Distritales - |de Educacién
espacios para la creacion de estrategias de Centros Especial
escolarizacién y apoyo a estudiantes con N
> € Educativos
discapacidad.
Realizar 2 pasantias en el extranjero en
coordinacién con la Direccién de Relaciones L s
A L ) Direccion de Direccion General
Internacionales sobre experiencias exitosas . "
28 " N o 2 Relaciones - |de Educacién
en "Modelos Educativos Accesibles", con la ) N
L y Internacionales Especial
participacion de 3 docentes. Por 15 dias.
cada pasantia.
Monitorear y evaluar la implementacién de
estrategias  de  escolarizacién ara
) 8 N . N P Viceministerio de
estudiantes con discapacidad intelectual y Gestién
autismo en 30 centros de educacién Administrativa Direccién General
29 |especial y 45 aulas especificas para la 3 Regionales ! 3,301,650.00 de Educacion
inclusion educativa a nivel nacional. Con la Disgtritos ¥ Especial
participacion de 12 técnicos nacionales, 10 .
. - . Educativos
regionales 10 distritales. De 3 dias en tres.
trimestres.
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Estrategia: 2. Desarrollo de las competencias y el logro de los aprendizajes de todos los y las estudiantes de todos los niveles, modalidades y subsistemas. Plan Operativo Anual 2023

Meta Trimestral o A Cronogram
Meta Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto C "
Total verificacién actividades actividad

Monitorear y evaluar la implementacién de Viceministerio de
estrategias de apoyo a la escolarizacién de Gestion . L,
estudiantes con discapacidad auditiva Administrativa Direccion General
30 P A ) ' 2,497,800.00 |de Educacién
sordoceguera en 19 centros de educacion Regionales y Especial
il
especial y 11 aulas especificas para Distritos P
estudiantes sordos a nivel nacional. Educativos
Implementar programa de orientacién para
la inclusion del enfoque de género y
derechos humanos en los Centros de Direccién de Direccién de
31 Atencién a.lya Diversidad (CAD) par.a verificar 1 Eq,uidad de 244,000.00 quuidad de
la promocién del personal estudiantil con Géneroy Géneroy
NEAE que recibe la oportunidad de ingreso! Desarrollo Desarrollo
a las modalidades Técnico Profesional vy
Artes. (Regionales 10y 15).
Viceministerio de
Monitorear y acompafiar a las 18 regionales Gestion . .
el roceso  d inclusié de los Administrativa Direccion General
en C e Inclusion inistrativa, "
32 > P e nooe 2 i 1,039,200.00 | de Educacién
estudiantes en situacion de discapacidad Regionales y y
: o Especial
visual. Distritos
30. Cantidad de Fducativas
estudiantes con Monitorear y evaluar de forma virtual y
NEAE asociadas a resencial a los 18 CAD regionales y los 122
Cont. Producto ) 3 Informe de p € Y Viceministerio de
15 discapacidad 1,848 3,000 3,000 Ejecucion distritos en la implementacion  de Gestion
beneficiados con estrategias de apoyo a la escolarizacién de Administrativa Direccién General
. inistrativa, "
servicios de 33 |estudiantes con discapacidad en centros 12 Regionales 1,530,000.00 | de Educacion
apoyo externos. regulares, con la participacion de 20 D'gtr'to \ Especial
istritos
técnicos nacionales, 5 técnicos regionales y .
P - P Educativos
7 técnicos distritales. Por 5 dias cada
monitoreo.
Viceministerio de
Cont. Resultado 7. Evaluar, orientar y monitorear de forma L,
. . . Gestion
virtual y presencial a 30 centros educativos. . .
. L Administrativa
para su incorporacion gradual al proyecto ) . . L.
iloto de "Modelos Educativos Accesibles" Direcciones Direccién General
34 p . o 5 Regionales 1,963,200.00 | de Educacion
con la participacion de 12 técnicos ) . N
. L N Direcciones Especial
nacionales, 5 técnicos regionales y 7 o
- - . Distritales
técnicos distritales. Por 5 dias cada
. Centros
monitoreo. X
Fducativas
Realizar un encuentro de evaluacién sobre
las acciones y actividades realizadas por los
equipos de la Direccidn, Centro Nacional de Viceministerio de Direccion General
35 [Recursos para las Necesidades Especificas 1 Gestion 1,771,500.00 | de Educacion
de Apoyo Educativo "Olga Estrella" y los Administrativa Especial
Centros de Recursos para la Atencion a la
Diversidad, durante el afio 2023.
Direccion de
1 |Desarrollar aplicacién de evaluacién digital. 1 DGTIC 12,791,325.00 |Evaluacion de la
Calidad
3 Direccion de
31. Cantidad de 2 |Elaborar instructivos de uso. 1 - Evaluacion de la
centros Calidad
16. Evaluz;cilones ef.:l.;:ativos que e . Direccién de Direccion de
parausodel - jutiizan N/D 120 20 100 norme A€ | g aluacion defa| 3 [Imprimir guias. 1 - [Evaluaciéndela
centro educativo, |evaluaciones Ejecucion N Calidad
. X Calidad alida
aplicadas. formativas a los
estudiantes del Direccién
L Regionales, Direccion de
MINERD. Capacitar y acompafiar a técnicos, ,g ) L,
4 h . 1 Distritos - Evaluacion de la
coordinadores, directores y docentes. o N
distritales, centros Calidad
educativos
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Estrategia: 2. Desarrollo de las competencias y el logro de los aprendizajes de todos los y las estudiantes de todos los niveles, modalidades y subsistemas. Plan Operativo Anual 2023

Meta Trimestral o A Cronogram
Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién actividades actividad

Orientar sobre la aplicacion de la evaluacion

integral con docentes de los estudiantes de Direccién de
1 €! . . 1 19,948,796.00 |Orientaciény
2do grado a 6to. grado de primaria y los psicologia
orientadores y psicélogos de cada regional. 8
Realizar encuentro de socializacién sobre la
implementacion de la evaluacion integral de
los estudiantes de 2do. grado a 6to. grado: Direccion de
2 |de primaria con los directores y técnicos 1 6,333,667.00 |Orientaciony
nacionales, regionales y distritales de los. Psicologia
niveles inicial y primario y orientacién vy
psicologia por regional.
Direccién de
Monitorear el proceso de aplicacién de los
3| P apli 1 2,276,580.00 | Orientacion y
instrumentos de la evaluacion integral. N B
Psicologia
Realizar encuentros de orientacién y
acompafiamiento a los rupos
sicopeda 6gicos ara  im) actarg pIos Direccion de
4 |Peicopedagos L P 1 6,307,560.00 |Orientacién y
indicadores  del &4rea en el PEl N B
. - . . Psicologia
(psicopedagogico, psicoemocional y|
psicosocial).
Desarrollar Congreso de Buenas Précticas y Direccion de
5 |reconocimiento a orientadores y psic6logos. 1 12,172,506.00 |Orientacion y
de los centros educativos. Psicologia
8. Mejorado el Realizar el acto nacional de la premiacion de Direccion de
desarrolloy 6 |"Maxima Excelencia", a 150 estudiantes del 1 3,788,669.76 | Orientacion y
desempefio 17. . . afo escolar 2022-2023. Entrega de becas. Psicologia
psicoafectivo y Intervenciones de [32. Cantidad de
. L. apoyo estudiantes Direccién de : - Direccién de
psicopedagégico de | dagéei b d 1145 4,000 4,000 Informe de ori o 7 Desarrollar el Congreso Nacional Estudiantil 1 3,505,697.00 | Orientacion y
los actores psicopedagégico, |n-terven| os a , , X Ejecucion rle.ntacm'n y “Por una educacién para vivir mejor”. ,303,697. b
vinculados al psicosocial y nivel Psicologia sicologia
proceso de psicoafectivo, psicopedagogico. Desarrollar Jornada de Formacién de lideres Direccin de
impl X multiplicadores para el programa e- . "
ensefianza implementadas 8 P P prog! N L, 1 2,721,057.00 |Orientacién y
e mentores/e-pana en cada direccién . B}
aprendizaje. . Psicologia
regional.
Direccion de

Realizar la Feria de orientacién vocacional .
9 N ) N v 1 5,488,850.00 |Orientacion y
proyecto de vida para el Eje Metropolitano.

Psicologia
Evaluar las diferentes estrategias
implementadas desde la mesa de Cultura de . )
L. . Direccién de
10 pazy atencion a po.blaclones vulnera.bles en 1 804,370.00 | Orientacion y
los centros educativos con los equipos de Psicologia
gestion, personal del equipo de orientacion
y psicologia, docentes.
Realizar un taller de tres dias de
capamtac.lon para onenta'do.res, psmolo'gos Direccién General o
y coordinadores pedagdgicos del Nivel de Educacién Direccion General
11 |Secundario, sobre la implementacién de la 1 Secundaria 2,067,388.00 |de Educacién
guia de orientacién vocacional y proyecto Secundaria
de vida, en coordinacién con la Direccién de
orientacion y Psicologia.
Adquisicion de pruebas de aptitud y
conserjeria para ser aplicadas a un plan
piloto de 3,000 estudiantes de 30 centros. Direccion General . L.
. B L, Direccion General
12 educatlvo.s de JEE (3er. grado del nivel 1 de Educa?lon 1,327,150.00 | de Educacion
Secundario) en zonas urbanas de las Secundaria

Secundaria
regionales de Barahona, San Pedro de

Macoris, Monte Cristi, Nagua, Santo
Domingo Ill v Neiba.
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Estrategia: 2. Desarrollo de las competencias y el logro de los aprendizajes de todos los y las estudiantes de todos los niveles, modalidades y subsistemas. Plan Operativo Anual 2023

MetaT imestral o A Cronograma
Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién actividades actividad

Acompafiar monitorear  en
conformacién de los  organismos de
participacion  estudiantil, estrategia de Direccion de
13 |orientacién vocacional, utilizacion de las 1 676,270.00 |Orientacién y
plataformas e-mentores/ e-pana, congresos Psicologia
estudiantiles regionales y la implementacién
del mérito estudiantil y magisterial regional.
Realizar jornada de capacitacion a Direccion de
1Z: I [
14 ar _ de  capachtacio 1 1,356,282.00 | Orientacién y
organismos de participacién estudiantil. . .
Psicologia
Disefiar elaborar el rograma Direccion de
I
15 Y prog| 1 20,000,000.00 |Orientacion y
computarizado de control de apoyo. . .
Psicologia
Realizar encuentro de socializacién sobre la Direccién de
33, Cantidad de 16 [implementacion del sistema computarizado 1 3,522,400.00 |Orientacion y
estudiantes Informe de y su pertinencia. Psicologia
N . N/D 2,500 2,500 . i o
intervenidos a lecucion Acompafiar la instalacion del program: Direccion de
B i 5. \C N n: clon ama
nivel psicosocial. 17 pana _cel prog 1 550,190.00 |Orientacién y
computarizado de control. Piloto. N B
Psicologia
Realizar 18 encuentros especializados para Direccion de
18 el equipo de la Red de Apoyo del Centro de 2 11,706,250.00 |Orientaciény
Apoyo Psicoemocional. Psicologia
Adquirir equipos mobiliarios para el Direccion de
19 |24 quipos ¥ " P 2 3,584,100.00 |Orientaciony
Centro de Apoyo Psicoemocional. . B}
Psicologia
Direccién de
P i difundir | icios del
20 romocionar y I‘UI'| ir ?S servicios el 1 7,525,00000 Orientacidny
Centro de Apoyo Psicoemocional. . }
Psicologia
Cont. Producto Implementar las estrategias de
Cont. Resultado 8. 17 investigacion  psicopedagdgica para la Direccién de
21 |deteccion temprana de las necesidades 1 1,310,999.00 |Orientacion y
psicoafectivas y conductuales de los Psicologia
estudiantes.
Continuar con la Implementacién de la Direccion de
22 ) P ; 1 90,000,000.00 |Orientaciony
estrategia EPIFANIA en las 18 regionales. . .
Psicologia
Acompafiar 'y monitorear sobre la Direccion de
23 1 961,896.00 |Orientaci6
implementacion de la estrategia EPIFANIA. r'|en ac'|0n v
Psicologia
Desarrollar el encuentro de socializacion Direccion de
24 |sobre la implementacion de la estrategia del 1 2,080,626.00 |Orientacién y
Trabajador Social Escolar. Psicologia
i . Direccion de
34. Cantidad de Realizar el encuentro de orientacion sobre . -
estudiantes 25 L S . 1 4,756,876.00 | Orientacién y
Informe de la prevencion del trabajo infantil. . .
intervenidos a 1,826 4,108 4,105 Ejecucién Psicologia
N Direccion d
""{EI ) 2 Adquirir los materiales para el Centro de 1 420.250.00 0::\?:36:
psicoafectivo. Apoyo Psicoemocional. o 3 5 v
Psicologia
Realizar dos encuentros de formacién Direccién de
27 |especializada  para el equipo de 1 5,179,697.00 |Orientacion y
coordinadores regionales. Psicologia
Adquirir  los  materiales de apoyo Direccion de
28 |psicopedagogico para el Centro de Apoyo 1 1,706,925.00 |Orientacién y
Psicoemocional. Psicologia
Adquirir pruebas psicométricas para la . "
unidad de apoyo del Centro de Apoyo Direccion de
29 . ) . 1 3,000,000.00 |Orientacion y
Psicoemocional (tres ejemplares de cada N B
una) Psicologia
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Estrategia: 2. Desarrollo de las competencias y el logro de los aprendizajes de todos los y las estudiantes de todos los niveles, modalidades y subsistemas. Plan Operativo Anual 2023

Meta Trimestral o A Cronograma
Meta Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto C "
Total verificacién actividades actividad

Realizar taller interactivo "Internet Seguro” Direccién de Direccién de
30 . 8 1 Informatica 6,557,352.80(Informética
presentado a los estudiantes. . 3
Educativa Educativa
. . Direccion de Direccién de
Realizar charlas para estudiantes del Equidad de Equidad de
31 |Programa Prepara sobre “Masculinidades 1 q 425,100.00 q
A Géneroy Géneroy
Solidarias”.
Desarrollo Desarrollo
. i Direccién de Direccion de
Realizar Congreso estudiantil " Fomentando Equidad de Equidad de
ul uls
32 [la igualdad en los centros educativos". Por 1 q 3,642,250.00 q
. . Géneroy Géneroy
eje regional.
Desarrollo Desarrollo
35. Cantidad de . " Direccién de Direccién de
. Implementar programa de orientacion B B
estudiantes 5 ) ) Equidad de Equidad de
Cont. Producto | beneficiados con \nforme de 33 |vocacional y profesional sin sesgos de Ge 1,878,000.00 cé
: ¢ 180,000 | 10,000 10,000 forme género. cneroy cneroy
17. la estrategia del Ejecucion Desarrollo Desarrollo
uso del Internet Implementar el programa (pilotaje) para la Direccion de Direccién de
Seguro. ion d Itura igualitaria y d Equidad d Equidad d
8! 34 |Promocién de una cultura igualitaria y de 1 quidad de 1,808,100,00 |EAUidad de
paz en la cotidianidad del contexto escolar, Géneroy Géneroy
nivel primario. Desarrollo Desarrollo
Implementar el programa (pilotaje) para la Direccion de Direccion de
romocion de una cultura igualitaria y de Equidad de Equidad de
35 |P © un & v 1 9 653,500.00 | -2
paz en la cotidianidad del contexto escolar, Géneroy Géneroy
nivel secundario. Desarrollo Desarrollo
Implementar el protocolo (pilotaje) de Direccion de Direccion de
Equidad d Equidad d
36 [respuesta a situaciones de violencia de 1 quidad de 1,881,200.00 [-9ui¢ad e
. Géneroy Géneroy
genero relacionada con la escuela.
Desarrollo Desarrollo
Realizar la evaluacién de la ejecutoria del Direccion de
1 1 4,363,144.00 | Orientacio
Programa de ESl en Valores 2022. r}en EIC'IOI'\ v
Psicologia

Capacitar a los técnicos nacionales ]

. . . . Direccién de
Cont. Resultado 8. 2 distritales del primer ciclo de secundaria

1 5,602,581.00 | Orientacion
para el abordaje de la ESI en Valores con los. N B v
. Psicologia
estudiantes.
Disefiar, diagramar e imprimir las guias . L.
revisadas arga docentes Zra im Iemegntar Direccién de
3 > para fme 1 5,303,000.00 | Orientacién y
la educacién sexual con los estudiantes de: N B
i . Psicologia
todos los niveles educativos.
Realizar la capacitacion de los docentes del Direccién de
36. Cantidad de 4 |primer ciclo de Secundaria para la 1 22,589,870.00 |Orientaciény
estudiantes implantacion de la ESI en Valores. Psicologia
18. Estrategias de | .
L intervenidos por N . B .
la continuidad . " . Acompafiar y monitorear la implementacion " .
educativa para la Estrategia de la Informe de Direccion de de las estrategias del programa de Direccién de
tvap continuidad N/D 4,000 4,000 1rMe %€ 1 orientaciény | 5 9 € | programa 1 693,610.00 | Orientacién y
estudiantes de N Ejecucién ) N educacion sexual en los niveles de inicial y]| N B
. educativa para Psicologia ) Psicologia
condicién de R Secundario.
b estudiantes en
embarazo. condicién de Realizar la jornada de orientacion al equipo
embarazo. de orientadores y psicélogos de los centros.
educativos del secundario con mayor . L.
Direccién de

tidad de adol t b; das del
6 cinl a¢ de adolescentes vem arazadas e 1 9,924,098.00 | Orientacion y
afio 2022 para que implementen la

Psicologia
estrategia de Liderazgo Juvenil y ESI en 8
Valores en sus centros. (segdn reporte de
SINI 2022).
Desarrollar el Campamento Liderazgo . L.
i Direccién de
Juvenil y ESI en Valores con adolescentes de . L,
7 . . 1 7,674,357.00 | Orientacion y
los centros educativos con mas casos de . .
. Psicologia
embarazo del pais.
Acompafiar y monitorear los Técnicos Direccion de
8 [nacionales en la implementacion de la 1 553,330.00 |Orientaciony
estrategia. Psicologia

56



Objetivo 2: Garantizar de manera sostenida e inclusiva, el acceso y la permanencia al subsistema de educacién de personas jovenes y adultas a la poblacién mayor de 14 afios.

Estrategia: 3. Alfabetizacion de las personas analfabetas garantizando la continuidad educativa Plan Operativo Anual 2023
Meta T o A Cronogram
Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién ELAUGELES actividad
Disefiar e implementar una estrategia de Direccion de
1 comun|‘cac|'oln y promocién fi.el Plan .dle 1 Coml{mcaclon y 18,000,000.00 A!fabetlzaclon de
Alfabetizacion y el Programa militar y Policia Relaciones Jovenes y Adultos
militar. Publicas
2 Talleref para la reV|‘s|on de materiales 2 526,590.00 A!fabetlzaclon de
educativos para alfabetizar. Jovenes y Adultos
3 Adqulrllr y Froduur e imprimir materiales de 2 Medios Educativos 105,462,480.00 A!fabetlzaclon de
alfabetizacion. Jovenes y Adultos
Realizar encuentros de coordinacién con N
. . . font Alfabetizacién de
4 |directores regionales, distritales y técnicos. 1 1,039,527.60| ,
L, Jovenes y Adultos
de educacién de adultos.
Establecer y coordinar incorporacion de
5 técnico.s' regionales y distritales  de 2 12,840,000.00 A!fabetizacidn de
educacion de personas jovenes y adultas en Jovenes y Adultos
la alfabetizacién
Policia Nacional,
Seleccion de coordinadores, animadores vy Fuerzas Armadas L,
" o L Alfabetizacion de
6 |facilitadores en 10 provincias y establecer 4 Dominicanay 206,200,000.00
) . ) N Jovenes y Adultos
mecanismos de incentivos. Entidades de la
Sociedad Civil
Policia Nacional,
Realizar reuniones y encuentros de Fuerzas Armadas Alfabetizacion d
etizacion de
7 |coordinacion interinstitucionales con 4 Dominicanay 2,091,930.00| ,
L . L . . Jovenes y Adultos
instituciones de la sociedad civil y publicas. Entidades de la
Sociedad Civil
9. Aumentado el
porcentaje de -
N N L " B e Instituciones
alfabetizacion de 19, Personas 37. Cantidad de Informe de Alfabetizacién Realizar Jornadas de identificacion de piiblicas y privadas Alfabetizacién de
personas jévenes y - personas N/D 2,000 2,000 o deJovenesy | 8 |personas analfabetas por animadores y 2 o 4,944,372.96|
alfabetizadas. N Ejecucién . de las provincias y Jdvenes y Adultos
adultas y su alfabetizadas Adultos facilitadores. S
) municipios
continuidad en el
sistema. Pago de servicios técnicos profesionales:
5 Para la orien.tlacién sobre el desarrollo y la 2 Direc.ci.dn ) 3,000,000.00 A'Ifabetizacio'n de
implementacion del programa de Administrativa Jovenes y Adultos

alfabetizacion.

Desarrollar programas de capacitacion
continua con facilitadores, coordinadores vy|
10 |animadores que trabajan en el Plan 3 9,396,233.33
nacional de alfabetizacién sobre su practica
y la mejora continua.

Alfabetizacion de
Jdvenes y Adultos

Realizar  jornadas provinciales de
capacitacion de animadores y| 2 2,890,918.00
coordinadores.

Alfabetizacién de
Jovenes y Adultos

i
jy

Monitorear y acompafar a coordinadores,
12 |animadores y facilitadores de los nicleos de 3 1,448,040.00
aprendizaje.

Alfabetizacién de
Jovenes y Adultos

Realizar  encuentros  nacionales  con
coordinadores provinciales, municipales Alfabetizacion de
13|20 it wmepates v 4,592,550.00|

técnicos del plan de alfabetizaciéon para Jovenes y Adultos

evaluacién de resultados.

Realizar  jornadas comunitarias de
motivacion y orientacién sobre la educacion
basica flexible y la continuidad educativa de 10 2,862,200.00
personas jévenes y adultos ofertada por la
DGEPJA.

Alfabetizacién de
Jovenes y Adultos

i
=
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Estrategia: 4. Garantizada la oferta en Educacion Basica para personas jovenes y adultas. Plan Operativo Anual 2023

MetaT imestral o A Cronograma
Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién actividades actividad

- . . - Direccién de
Disefiar y divulgar una campafia publicitaria S
) . - Comunicacién y L
y de motivacion para la integracién de los Relaciones Educacion Bésica
1 [estudiantes a los centros de educacién de 1 pablicas 2,100,000.00 |para Jévenesy
abli ,
bésica de personas jévenes y adultas, por . - Adultos
i et . Direccién General
los medios digitales del Minerd.
de Adultos
Realizar diagndstico situacional sobre las . "
N ., Direccion . -
acciones desarrolladas en gestion . . Educacion Basica
- L . Administrativo, .
2 |pedagdgica y administrativa, en los centros. 1 N Lo 3,051,180.60 |para Jovenesy
! M N Direccion General
del nivel basico en el afio escolar 2021- Adultos
de Adultos
2022.
Dotar de polocher a los estudiantes de los . ) Educacion Basica
I Direccién General .
3 |centros de educacién basica para personas 1 de Adultos 85,800,000.00 |para Jévenes y
jovenes y adultas. Adultos
38. Cantidad de e » Monitorear los centros del nivel basico para
ucacion imi
20. Servicio de personas nforme de Btsicn marm dar  seguimiento a los  procesos Direccién
Educacién de matriculadas en 68,540 76,540 76,540 b - o ps administrativos y pedagdgicos para el inicio Administrativo Educacidn Basica
ecucion vene: A 4 4
Adultos - Basica . |la Educacién ] Y 4 |del afio escolar 2022-2023 vy la 1 Direccion General 716,585.80 [para Jévenesy
Basica de adultos. Adultos reorganizacion de los centros educativos, de de Adultos Adultos
acuerdo a la Ordenanza 1-2018 y Orden
Departamental 60-2018.
Realizar encuentro con Inabie para dotar de
raciones alimenticias y lentes a los INABIE, Direccion Educacion Basica
5 |estudiantes de los centros del nivel basico 1 General de 326,820.00 (para Jovenesy
de personas jovenes y adultas que trabajan Adultos Adultos
sdbado y domingo.
10. Reducido el Realizar sistematizacion y premiaciéon de e
e d L B Educacion Basica
porcentaje de 6 practicas  educativas  saludables para 1 8.540.350.40 | para Jévenes
personas jévenes y docentes y participantes de bésica de T /’:dultos v
adultas con la jévenes y adultos.
Educacion Basica y ol
secundaria Realizar  Ferias cientificas or  ejes Educacién Basica
incompleta 7 conal P ) 1 4,404,012.60 |para Jévenesy
. regionales.
P 8 Adultos
Dotar a los centros de educacion secundaria Direccion General Educacion
1 [para personas jovenes y adultas de los 1 de Medios 6,600,000.00 |Secundaria para
registros de grado del nivel. Educativos Jovenes y Adultos
Dotar de polocher a los estudiantes de los Direccién General Educacion
2 |[centros de educacién secundaria para 1 de Educacion de 8,750,000.00 |Secundaria para
personas jovenes y adultas. Adultos (DGEA) Jdvenes y Adultos
Direccion General
Diagramar e imprimir documentos que de Medios
39. Cantidad de orientan la gestién, rol y desempefio de las Educativos, Educacion
21. Servicio de personas Educacion 3 secretarias y los secretarios docentes, 1 Departamento de 277.500.00 |Secundaria para
Educacién de matriculadas en 133121 | 140,000 140,000 Registro [ Secundaria para coordinadoras y los coordinadores de los Desarrollo U ovenes Agultos
Adultos - la educacion SIGERD Jovenesy centros de educacién secundaria para Organizacional del ¥
Secundaria. secundaria de Adultos personas jovenes y adultas. Viceministerio de
adultos. Planificacién
Disefiar e implementar campafia Direccion General
publicitaria para promover el inicio de la de Educacion
4 |Educacion a Distancia (EaD) para Personas 1 Comunicaciones y 9,000,000.00 |Secundaria para
Jovenes y Adultas, con el pilotaje del Relaciones Jovenes y Adultos
bachillerato virtual. Publicas
Dotar de equipos tecnoldgicos y de oficina . i
(com) utadgra’s) im resorgas yro ectores Direccién General Educacién
P ! P! » Proy L 1 de Educacién de 5,830,000.00 |Secundaria para
entre otros) para los centros de educacion .
) L Adultos (DGEA) Jbvenes y Adultos
secundaria para personas jévenes y adultas.
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Meta Trimestral o A Cronogram
Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacién actividades actividad

L " Direccién General
Contratar servicios implementacion de la . ”
educacién a distancia en el Subsistema de de Curriculo, Educacién
u [ I il upDsI:
6 . . 1 Direcciones 5,000,000.00 |Secundaria para
Educacién de para Personas Jovenes V]| . N .
Administrativas y Jovenes y Adultos
Adultas. X :
financieras
Instalar el equipamiento tecnoldgico Educacion
7 |requerido para establecer el departamento 1 3,875,000.00 |Secundaria para
educacion a distancia. Jovenes y Adultos
Contratar servicio de asesoria educativa
Cont. Producto s . -
Cont. Resultado 10. 2 especializadas para apoyar en areas Educacion
: 8 |curriculares para la implementacion del 1 6,400,000.00 |Secundaria para
curriculo 'y el fortalecimiento  del Jovenes y Adultos
departamento de nivel medio PREPARA.
Direccién General
Monitorear los centros del nivel secundario’ de Transportacién,
de educacién para personas jovenes | Viceministro Educacién
9 |adultas con relacién al desarrollo de los 1 Administrativo, 1,777,720.00 |Secundaria para
procesos administrativos y pedagdgicos en Regionales y Jovenes y Adultos
el afio escolar 2022-2023. Distritos
Educativos
Disefiar e implementar una campafa de
romocién difusion de los servicios Direccién General
P X Y ) Educacion Laboral
educativos de las escuelas laborales para Relaciones .
1 N , L 1 oo 1,500,000.00 |para Jévenesy
lograr la integracién de la poblacién joven y Publicas y
- ) I Adultos
adulta en las diferentes dreas de Comunicacién
capacitacion técnica.
Rehabilitar, reparar y acondicionar aulas de Direccion General
las escuelas laborales de educacién de de Educacién Laboral
2 |jovenes y adultos, para elevar la calidad de 1 Mantenimiento de 15,000,000.00 [para Jovenesy
los servicios educativos en las diferentes Infraestructura Adultos
areas técnicas que se desarrollan. Escolar
Realizar el equipamiento de talleres y
adquirir talleres moviles de para las Direccion General
escuelas laborales de educacién jovenes vy de Educacidn Laboral
3 |adultos, para elevar la calidad de los 1 Mantenimiento de 55,180,248.50 |para Jévenes y
12. Asegurado el servicios educativos en las diferentes areas Infraestructura Adultos
desarrollo de 40. Cantidad de técnicas que se desarrollan, asi como Escolar
competencias . personas que Educacion ampliar la oferta a comunidades rurales.
técnicas para la 22. Servicio de reciben Informe Laboral para
.p. Educacién de . 20,508 26,000 26,000 s i P Realizar cursos de capacitaciéon técnica
empleabilidad y el educacion laboral estadisticos Jovenes y ., i
. Adultos - laboral. - laboral para poblacién alfabetizada en los L
emprendimiento de para jovenes y Adultos L . ) Educacién Laboral
L territorios donde funcionan los nicleos de .
personas jovenes y adultos. 4 o . 1 10,000,000.00 |para J6venesy
alfabetizacion, a través de las escuelas
adultas. T Adultos
laborales y otras instituciones que ofrecen
ese servicio educativo.
Disefiar sistema de informacion para la Educacion Laboral
5 , p 1 500,000.00 |para Jévenes y
gestion de las escuelas laborales.
Adultos
Contratar personal docente para ampliar la Educacién Laboral
6 |oferta de educacion laboral de jévenes y 1 25,000,000.00 |para Jévenes y
adultos en comunidades vulnerable. Adultos
Elaborar e imprimir textos y materiales Direccion General
educativos a los estudiantes de las de Medios i
3 . L L, ) Educacion Laboral
diferentes &reas técnicas de educacion Educativos / .
. 1 3 L, 16,875,000.00 |para Jovenesy
laboral para facilitar el desarrollo de las Direccién General Adultos
competencias previstas en el curriculo de de Compras y
cada drea técnica. Contrataciones
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Meta Trimestral o A Cronogram
Meta Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e o Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto C "
Total verificacién actividades actividad

Realizar la  produccion de recursos.
didacticos de los mddulos transversales Educacién Laboral
8 |(orientacién laboral) del curriculo 1 1,250,000.00 |para J6venesy
Establecido en la Ordenanza 03-2017 v| Adultos
realizar ajustes curriculares.
Direccién General
L L " de Curriculo/ L,
Implementar el Técnico Basico como salida Direccién de Educacién Laboral
9 [técnica para la educacién secundaria de 1 Educacién 2,800,000.00 |paraJovenesy
jovenes y adultos. . Adultos
Secundaria para
Jévenes y Adultos
Cont. Producto
22. Realizar ferias expositivas de las escuelas
laborales a nivel nacional de manera Direccién General
simultaneas con los productos elaborados: de Compray Educacién Laboral
10 [por los participantes (estudiantes) como 5 Contrataciones / 9,431,927.20 |para Jovenes y
resultados de las competencias Direccion General Adultos
desarrolladas en las diferentes areas Administrativa
técnicas.
Realizar un diagnéstico sobre el impacto y Instituto
aporte de las escuelas laborales de Dominicano de Educacién Laboral
11 [personas jovenes y adultas del MINERD en 1 Evaluacion e 1,271,606.00 |paraJ6venesy
la poblacion egresada y en las Investigacion de la Adultos
comunidades. Calidad
Cont. Resultado 12.
Disefiar e implementar una campafia de
promocion sobre el servicio certificacion de Direccion General "
o L y N Educacion Laboral
1 aprendlzlajes porl E)fperlel’\cla en .dlferentes 1 Re/la.clones 150,000.00 | para Jovenes y
rentes areas técnicas a estudiantes de Publicas y Adultos
educacion basica y secundaria de jévenes vy| Comunicacion
adultos.
Direccion General
23. J6venes y 41. Cantidad de Realizar levantamiento de informacion de Titulacion y
Adultos reciben  [personas jévenes Educacion sobre aprendizajes vinculados a diferentes Acreditacion de Educacion Laboral
Certificacién de |y adultas con Informe de | Laboral para 2 |areas técnicas adquiridos por experiencias: 1 Estudios / 270,000.00 (para Jovenesy
saberes aprendizajes D/N 300 300 Ejecucion Jévenes y con los estudiantes de educacién basica y Direccion de Adultos
informales o por |certificados por Adultos. secundaria de jévenes. educacién Técnico
experiencia. experiencia. Profesional
Direccion General
Realizar una jornada de certificacion de de Tltylac.lf)ny L,
. o Acreditacion de Educacion Laboral
3 |prendizajes . por  experiencia con 1 |Estudios/ 300,000.00 |para Jovenes y
estudiantes de educacién basica y ) »
R o Direccién de Adultos
secundaria de jévenes y adultos. .
educacién Técnico
Profesional

60



EJE ESTRATEGICO:

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
Y BIENESTAR DEL PERSONAL DOCENTE




Eje Estratégico 2: Desarrollo de las competencias y bienestar del personal docente
Objetivo Estratégico 3: Alcanzar altos niveles de estandares de desempefio del personal docente.

Estrategia 5: Desarrollo y fortalecimiento de la carrera docente.

Meta Trimestral o A Cronogram
Met: Medio di Cantidad R ble di
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .e. 0 4,5 Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espn‘ns.a  de
Total verificacién actividades actividad

Realizar viaje de conocimiento practica de Direccion de
1 o ) P 1 0.00 | Certificacion y
certificacion docente.
Carrera Docente
Realizar de un diagnéstico base en el Direccién de
2 |marco del sistema de carrera docente y la 1 6,788,302.00| Certificacion y
certificacion docente. Carrera Docente
Contratar servicios de consultoria de
expertos para el disefio de un sistema de
certificacion de los docentes de la N L,
educacién Ublica reuniversitaria ireccién de
3 ac P P! ar 5 15,605,878.00 | Certificacion y
dominicana, y la correspondiente creacién, Carrera Docente
13. Garantizada la . . ., pilotaje y  calibracién de items,
. L, 24. Docentes de [42. Cantidad de Informe de Direccién de . .
profesionalizacion e o, instrumentos y protocolos de aplicacion de
Carrera docentes o] 0 0 especificacié | Certificacion y ) e
del personal . . las evaluaciones y pruebas de certificacion.
Certificados. certificados. n Carrera Docente _ _
docente. Ejecucién logistica del pilotaje de la Direccion de
4 |Hecucion log prlotal 5 9,919,308.00| Certificacion y
certificacion docente.
Carrera Docente
Crear instructivos ara roceso de Direccion de
5 or s P P 1 2,210,000.00 | Certificacion y
certificacién docente.
Carrera Docente
Direccion de N
Desarrollar campafia de sensibilizacion y! C icacié Direccién de
omunicaciony ' "
6 1 1,595,422.00 | Certificacion
difusién sobre la certificacion docente. Relaciones v
o Carrera Docente
Piiblicas
Preparar proceso de certificacion docente Direccién de
7 | reparar proces ! 1 8,881,090.00 | Certificacion y
para su aplicacion en el afio 2024.
Carrera Docente
Evaluar los expedientes recibidos por la Direccion de Direccién de
O P P 1 100,000.00
comisién evaluadora. Cultura Cultura
Lanzar convocatoria del Premio a la Direccion de Direccién de
2 N e 1 80,000.00
Excelencia Magisterial 2023. Cultura Cultura
3 Cele.brar acto de entrega en el Palacio 1 Direccién de 8,004,000.00 Direccién de
Nacional. Cultura Cultura
Realizar un estudio exploratorio y consulta Direccion de Direccion de
a la clase docente sobre acciones para la Evaluacion de Evaluacion de
4 oo nes P 1 " 5,679,550.00 "
contextualizacion y preparacion de la Desempefio Desempefio
Evaluacién de Desempefio Docente 2023. Docente. Docente
Direccién de
Contratar servicios de consultoria de Evaluacion de
Informe de expertos para el disefio de técnicas y| Desempefio Direccién de
14. Mejorados los 43. Cantidad de los Direccién de 5 elaboracién de instrumentos y protocolos i Docente, 20,248,400.00 Evaluacion de
niveles de 25. Docentes docentes resultados | .\ - cién de de aplicacién, procesamiento, calificacion y direcciones T | Desempefio
desempefio del evaluados por evaluados en su 83,000 90,866 90,866 de Desempefio reporte de resultados por actividad regionales, Docente
personal docente. desempefio. desempefio. evaluacion Docente evaluativa de desempefio docente. distritales y
del centros educativos
desempefio Direccion de
Pilotear y preparar las actividades Evaluacion del N .
. N . " Direccién de
evaluativas (incluye jornadas de Desempefio Evaluacién de
6 [coordinacién con actores y autoridades 18 docente, 17,531,600.00 Desempefio
educativas, impresiones y capacitaciones direcciones Docentz
de evaluadores y aplicadores). regionales y
dictritalac
Ejecutar logistica del trabajo de campo de’ Direccion de Direccion de
£ - D G0 D E - E -
7 la Evaluacion d? esempel?o ! ocente 18 valuac|orj de 14,556,300.00 vaIuacloT de
2023. (Incluye acciones comunicacionales y Desempefio Desempefio
de articulacion). Docente Docente
Direccién de
- : . VACD, direcciones )
3 Disefiar y elaborar la bateria de informes 1 regionales 3.445,400.00 Evaluacién de
de resultados de la EDD 2023. °8lo v 7T | Desempefio
distritales
Dacente
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Meta Trimestral o A Cronogram
Met: Medio di Cantidad R ble di
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .e. 0 4,5 Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espn.ns.a € de
Total verificacién ELAUGELES EVGED]

Aplicar instrumento de evaluacién integral Direccién General ireccion General
1 P - - 8 2 de Educacién 844,641.00 (de Educacion
a los nifios y nifias. - L
Inicial Inicial
Revisar actualizar los  documentos Direccién General Direccién General
2 . M B o 5 de Educacion 952,482.00|de Educacion
normativas y guias de apoyo a la docencia. . -
Inicial Inicial
Realizar sesiones de trabajo para validar Direccion General Direccion General
3 |los documentos de apoyo a la docencia en 4 de Educacion 1,952,682.00 [de Educacién
las 18 regionales. Inicial Inicial
Realizar monitoreos virtuales o
presenciales de los diferentes programas Direccion General Direccion General
4 |de formaciéon que implementan las 1 de Educacién 1,388,351.00 (de Educacién
instituciones para verificar la pertinencia | Inicial Inicial
necesidad.
Orientar sobre normativas y lineamientos
de procesos pedagogicos virtuales o
resenciales dirigidos a los técnicos
:acionales Al egui o técnico regional Direccion General Direccién General
5 |naconaies, quipo | glonal, 1 de Educacion 34,023,961.50 | de Educacién
distrital, las maestras lideres de grupos - ™
L . Inicial Inicial
pedagdgicos, coordinadoras CMEI, Crece,
coordinadoras del primer ciclo de primaria
44, Cantidad de y docentes del nivel inicial.

i i inisteri - Direccion General Direccion General
docentes del nivel Viceministerio Implementar  seminario de buenas G &
inicial que Informe de de Servicio 6 M . 1 de Educacion 1,708,350.00 [de Educacion

i 960 960 960 X o, T practicas en el nivel inicial. o o
reciben ejecucion Técnico Inicial Inicial
formacion Pedagdgico Aplicar  instrumentos  para levantar . —
continua. informacién que permita la identificacion Direccién General Direccién General
7 lon que permi 2 2 de Educacion 174,500.00| de Educacién
de necesidades por regional para gestionar L L
. Inicial Inicial
las formaciones.
26. Docentes Realizar encuentros virtuales o
reciben i i i i6 i i
Cont. Resultado 14. ' presenciales para desarrollar acciones de Direccion General Direccion General
formacién 8 |mejora a los procesos pedagogicos con las 2 de Educacion 747,891.00|de Educacion
continua. enlaces nacionales y regionales del nivel Inicial Inicial
inicial.
Realizar encuentros con el equipo de la
DGEI ional Ia ol q.f.p " Direccién General Direccién General
regional para la planificacién . i
9 y_, € P " P 3 Y 2 de Educacion 903,700.00 |de Educacién
evaluacion de las diferentes acciones L .
) y N Inicial Inicial
realizadas en las diferentes unidades.
Elaborar e imprimir material didactico para Direccion de Direccién de
0" & imP " P 7 Desarrollo 16,230,000.00 | Desarrollo
orientacién a docentes y estudiantes. . .
Curricular Curricular
Orientar a técnicos y docentes sobre temas . L. " "
especificos y avances de dreas curriculares, Direccion de Direccion de
11 |SSPecEOs ¥ riewares,| 75 |pesarrollo 15,038,890.00 | Desarrollo
mediante talleres y congresos, dirigidos a . .
P Curricular Curricular
docentes y personal técnico.
Realizar encuentro interno de Direccion de Direccién de
12 (sensibilizacion ~ del abordaje de la 1 Desarrollo 120,000.00 | Desarrollo
perspectiva de género en el curriculo. Curricular Curricular
Realizar monitoreo para orientar el
desarrollo de los grupos pedagdgicos v Direccion General Direccién General
13 [microcentros y apoyar a los docentes del 2 de Educacion 2,889,600.00|de Educacion
segundo ciclo en las reflexiones hacia la Primaria Primaria
45, Cantidad de mejora de su practica.
N . . . Monitorear la implementacion de las
docentes del nivel Viceministerio . L
rimario que Informe de de Servicio secuencias didacticas en los centros
P N a 52,601 55,231 55,231 . L L educativos a 2,759 coordinadores y 23, 347
reciben ejecucion Técnico L
, . docentes sobre el marco tedrico del . L. " .
formacién Pedagdgico Programa Con-Base v. en los 122 distritos Direccion General Direccién General
continua. 14 8 . ) ¥ L 4 de Educacién 7,311,000.00 | de Educacién
educativos, realizado por 22 técnicos . ) 3 )
: . . Primaria Primaria
nacionales, 3 directores, 1 subdirectora, 1
asesor, 72 técnicos regionales y 488
técnicos distritales. Gestion y monitoreo, 5
diac
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. . Meta Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base R L Presupuesto .
Total verificacién actividades 58 g actividad

Orientar de manera virtual y presencial en
contexto a 688 técnicos (87 regionales, 601
distritales) por 16 horas c/u y estos a los
equinos )d: estion goc\;ntes sobre Direccién General Direccién General
15 | SUIPO: 8 Y 1 de Educacion 5,084,500.00| de Educacién
lineamientos y normativas de los procesos. . . . N
P i N Primaria Primaria
pedagdgicos:  Adecuacién curricular |
pautas orientadoras para el afio escolar
2023-2024.
Presentar 122 Buenas Précticas como
resultado de la aplicacién de lineamientos.
y normativas de los procesos pedagégicos Direccion General Direccion General
16 |desarrollados en el primer ciclo del nivel 1 de Educacién 2,395,520.00|de Educacion
primario para mostrar mejoras en el Primaria Primaria
aprendizaje de los estudiantes y el
desempefio docente.
Implementar el taller para técnicos Viceministerio de Viceministerio de
17 |docentes en la metodologia Quantum 1 Servicio Técnico y 500,000.00 | Servicio Técnico
leasing entrena. Pedagégico Pedagégico
Realizar taller de induccién al equipo de Viceministerio de Viceministerio de
18 [gestion de los centros educativos de nuevo! 1 Servicio Técnico y 3,260,851.70|Servicio Técnico
ingreso a Jornada Escolar Extendida. Pedagégico Pedagégico
zzaltl:: P'tzlll.e; Marnual toopse:jnvoat' i: Viceministerio de Viceministerio de
n ublicos, para centri ucativi L. P . e L
19 N P 1 Servicio Técnico y 4,033,640.00 (Servicio Técnico
de nuevo ingreso a Jornada Escolar Pedaggico Pedagdgico
Extendida. 808 508
Dar seguimiento a la operatividad de las
46. Cantidad de orientaciones propiciadas  en  los
docentes del nivel Viceministerio encuentros de socializacién y reflexion de Viceministerio de Viceministerio de
Cont. Producto  [secundario que Informe de de Servicio 20 |la politica de Jornada Escolar Extendida 5 Servicio Técnico 4,055,892.30Servicio Técnico
Cont. Resultado 14. ; g N/D | 19863 19,863 | morme cen Pe - M o v e
26. reciben ejecucion Técnico monitorear el aprovechamiento  del Pedagégico Pedagégico
formacién Pedagégico tiempo, de acuerdo al horario establecido!
continua. en la Ordenanza 01-2014.
. S Direccién de Direccion de
Realizar encuentros de sensibilizacion \gualdad, Equidad \gualdad, Equidad
21 |sobre la perspectiva de género para el 1 8! L 9 1,322,050.00 g L q
. . de Géneroy de Géneroy
personal docente de nivel secundario.
Desarrollo Desarrollo.
Direccién de Direccién de
2 Capacitar a los equlpo.s muIt!dlsclpImanos i Iguak’iad, Equidad 863,250.00 Igual('iad, Equidad
conformados en materia de género. de Géneroy de Géneroy
Desarrollo Desarrollo.
Realizar evaluaciones de nivel a docentes Viceministerio de Viceministerio de
23 |del Programa de Aprendizaje del Idioma 2 Servicio Técnico y 9,560,000.00|Servicio Técnico y
Inglés. Pedagdgico Pedagégico
Llevar a cabo ciclos de reclutamiento y Viceministerio de Viceministerio de
24 |seleccion de docentes del Programa de 2 Servicio Técnico y 7,477,540.00|Servicio Técnico y
Aprendizaje del Idioma Inglés. Pedagégico Pedagégico
Realizar encuentros con docentes, por Viceministerio de Viceministerio de
25 |regional, del Programa de Aprendizaje del 12 Servicio Técnico y 2,092,500.00|Servicio Técnico y
Idioma Inglés. Pedagdgico Pedagogico.
Realizar talleres a docentes y a Viceministerio de Viceministerio de
26 |acompafiantes docentes del Programa de 3 Servicio Técnico y 2,887,540.00|Servicio Técnico y
Aprendizaje del Idioma Inglés. Pedagdgico Pedagdgico.
Realizar encuentros con acompafiantes Viceministerio de Viceministerio de
27 |docentes y técnicos docentes del Programa 12 Servicio Técnico y 4,307,000.00 |Servicio Técnico y
de Aprendizaje del Idioma Inglés. Pedagégico Pedagdgico.
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. . Meta Medio de L Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e a2 Responsable Actividades L Involucrados Presupuesto L
Total verificacién actividades actividad

Realizar  charlas con  conferencistas " I : T
internacionales  dirigidas  al ersonal Viceministerio de Viceministerio de
28 el p N 2 Servicio Técnico y 7,470,000.00 | Servicio Técnico y
docente del Programa de Aprendizaje del - P
. . Pedagdgico Pedagogico.
Idioma Inglés.
Implementar el programa formativo en
. P .p 8 Organizacién de L
liderazgo educativo, para fortalecer las los Estados Direccion General
29 |competencias de liderazgo educativo de los 1 ) 349,500,000.00 | de Educacion
. - Iberoamericanos N
equipos de gestion y docentes de los (OEl) Secundaria
centros educativos del nivel secundario.
. . -~ . Organizacién de N
Sistematizar las practicas de liderazgo los Estados Direccion General
30 |directivo en centros educativos del nivel 1 . 448,000.00 |de Educacion
N Iberoamericanos( N
secundario. Secundaria
OFEl)
Organizacion de
Realizar un seminario de liderazgo Iongstados Direccién General
31 X & 1 ° 845,000.00 | de Educacién
educativo. Iberoamericanos S dari
(0F1 ecundaria
Realizar taller de cuatro dias de duracién
con 1,558 técnicos regionales y distritales Direccion General
32 |enlaces de secundaria y de dreas 1 4,934,098.00 (de Educacion
curriculares para ser orientados en los Secundaria
temas de gestién curricular.
Realizar taller de cuatro dias de duracion
con 30,000 docentes del nivel secundario,
8,000 miembros de equipos de gestion del Direccion General
33 [sector publico y 1,842 miembros de los 1 75,133,981.00 | de Educacién
equipos de gestion de instituciones Secundaria
educativas privadas, para ser orientados en
los temas de gestion curricular.
. . . Monitorear la formacién en los temas de N .
Viceministerio estion curricular a los técnicos, docentes Direccion General
Cont. Producto deServicio | 34 5% 2 s temos, fotemes Yl 3 2,101,924.00|de Educacion
Cont. Resultado 14. o equipos de gestion del nivel secundario en y
26. Técnico . Secundaria
N las 18 regionales.
" © Realizar un proceso formativo en Organizacion de o
tenci ded 0s Estad Direccién General
competencias  emprendedoras ara os Estados »
35 |©°™P P par 1 ° 3,000,000.00|de Educacién
docentes de 30 centros de educacién Iberoamericanos -
. Secundaria
ecundaria. (OEN
Realizar el V Congreso en la Ensefianza de|
las Ciencias de la Naturaleza, con la . " N .
articipacion de 150 docentes del nivel Direccion de ireccion General
36 |Participac ' 1 Desarrollo 4,328,000.00|de Educacién
secundario de las regionales, en ) N
o s Curricular Secundaria
coordinacién con la Direccién General de
Curriculo
Realizar un taller dirigido a las secretarias’ . ) Direccion de
X Direccién de 05
docentes de los centros educativos del Acreditacion Educacion
37 |nivel secundario, con el propésito de 1 Titulacién dey 7,726,000.00|Secundaria
orientar sobre la importancia de la gestion ) Modalidad
L . Estudios .
académica efectiva. Académica
Realizar dos encuentros a nivel nacional
sobre estrategias metodolégicas para la
ensefianza, con la integracion de los R L,
. X Direccién de
aspectos innovadores orientados a las . L. "
areas de Ciencias Sociales, Ciencias de la Direccion de Educacion
38 . . 1 Desarrollo 5,163,500.00|Secundaria
Naturaleza, Lengua Espafola y| 3 N
i s - . Curricular Modalidad
Matematicas dirigidos a técnicos regionales .
. . . Académica
y distritales, coordinadores pedagdgicos v/
docentes para el fortalecimiento de los
aprendizajes.
Orientar a técnicos docentes nacionales, Direccion de Direccién de
técnicos enlaces regionales y distritales, Educacién Educacion
39 |sobre la necesidad de inclusion de 1 Secundaria 446,600.00 Secundaria
personas con discapacidad en los centros. Modalidad Técnico Modalidad Técnico
de ETP y Técnico Basico. Profesional Profesional
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. . Medio de L Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e a2 Responsable Actividades L Involucrados Presupuesto L
verificacién actividades actividad

Capacitar a los equipos de gestion de los.
centros educativos en la concienciacién de Direccién de Direccién de
su personal para que desarrollen Educacién Educacion
40 |campafias de orientacién para sensibilizar 1 Secundaria 4,928,000.00 (Secundaria
sobre la necesidad de inclusién de Modalidad Técnico Modalidad Técnico
personas con condiciones especiales a la Profesional Profesional
ETP
. - - Direccion de Direccién de
Orientar a los técnicos docentes distritales, . .
regionales, directores de centros, equipos Educacion Educacion
{ , all ' Ul . .
41 deg estion v docentes técnicos so?:repla 1 Secundaria 5,328,400.00|Secundaria
& 'v . L Modalidad Técnico Modalidad Técnico
oferta del Técnico Bésico. . :
Profesional Profesional
Orientar sobre la actualizacion curricular: . L. " .
. I~ Direccién de Direccién de
en cuanto a las distintas familias - i
rofesionales, dirigida a técnicos docentes Educacion Educacion
{ , AIrigl Il . .
42 :acionales ditritales regionales 1 Secundaria 23,669,126.00 [Secundaria
N ’ ’ €l o Modalidad Técnico Modalidad Técnico
directores de centros, equipos de gestion vy ) .
. Profesional Profesional
docentes técnicos.
Orientar a técnicos docentes nacionales, . L, N L,
. . . Direccion de Direccién de
distritales, regionales, directores de . .
tros. i0os d sti6 docentes Educacion Educacién
cen , €equipos e estion, cente: . .
43 técnicos qer:onal de ?a DETP en temas 1 Secundaria 23,669,126.00 [Secundaria
oS ¥ P - " Modalidad Técnico Modalidad Técnico
relacionados a los servicios de educacién N .
. N Profesional Profesional
técnico profesional.
Orientar a encargados de vinculacion Direccion de Direccion de
externa de centros educacidon técnico Educacién Educacion
44 |profesional sobre proceso de 1 Secundaria 1,078,000.00 (Secundaria
implementacion de los Médulos Formacion Modalidad Técnico Modalidad Técnico
en Centros de Trabajo. Profesional Profesional
Viceministerio D - >3 - —
L Realizar jornada de formacién e induccion . L. " .
Cont. Producto de Servicio . Direccion de Direccién de
Cont. Resultado 14. . a docentes de nuevo ingreso de la - 9
2. Tecnico Modalidad Artes, para la orientacién Educacion Educacion
Pedagégico 45 » P N 1 Secundaria 956,136.00 [Secundaria
adecuada de acuerdo con las menciones . :
: N Modalidad en Modalidad en
que tributan con lo establecido en las
. Artes Artes
ordenanzas vigentes
N " Direccion de Direccion de
Realizar jornada de formacién a docentes’ - 9
de todas las menciones, equipos de Educacion Educacion
6 estion, técnicos enlaces de’las r: iSnaIes ! Secundaria 3/694,000.00|Secundaria
gestion, € v Modalidad en Modalidad en
los distritos.
Artes Artes
Desarrollar  programas de formacion Direccion de Direccion de
Igualdad, Equidad lgualdad, Equidad
47 |continua con enfoque de género con 1 8 . d 644,800.00 8 . q
) ) N de Géneroy de Géneroy
instancias descentralizadas.
Desarrollo Desarrollo
A . ) Direccion de Direccién de
Realizacion de encuentros para la inclusion \gualdad, Equidad \gualdad, Equidad
48 |de la perspectiva de género y derechos 1 8! L q 693,400.00 g L q
B N ) de Géneroy de Géneroy
humanos con instancias descentralizadas.
47. Cantidad de Desarrollo Desarrollo.
docentes del ) -, .

N - . Direccion de Direccion de
subsistema de Informe de Acompafiar y dar seguimiento al desarrollo \gualdad, Equidad \qualdad, Equidad
adultos que N/D 10,645 10,645 . " 49 |de programas y procesos formativos en 1 8 o q 478,400.00 € . 9

3 ejecucion . de Géneroy de Géneroy
reciben género.
” Desarrollo Desarrollo
formacién
continua. Direccién de Direccion de
Reali inario  inte ional b Igualdad, Equidad Equidad d
50 |Realizar  seminario  internacional - sobre 1 gualdad, Equida 4,995,300,00| EQUidad de
género y educacion. de Géneroy Géneroy
Desarrollo Desarrollo
. . I Direccién de Direccién de
Realizar jornadas de sensibilizacion ] \aualdad, Equidad \eualdad, Equidad
51 |sociabilizacién a docentes con perspectiva 1 8 o d 1,428,100.00 8 L q
de género. Por eje regional, de Géneroy de Géneroy
8 ! je reg ! Desarrollo Desarrollo

66



Estrategia 5: Desarrollo y fortalecimiento de la carrera docente. Plan Operativo Anual 2023

Meta Trimestral o A Cronogram
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Realizar eventos internacionales,
nacionales y regionales para orientar sobre
buenas practicas (estrategias,

Direccién de Direccién de
educacion para educacion para

52 | metodologias, pedagogias, impacto en la 2 N 9,634,500.00 )
R ) ) personas Jévenes personas Jovenes
calidad de vida, entre otros) de educacién
. y Adultos y Adultos
de personas adultas con una perspectiva
inclusiva e internacional.
Realizar Jornadas de orientaciéon al . L. " .
- N Direccién de Direccién de
personal directivo y docente nacional, educacion para educacion para
u [ U il
53 |regional y distrital para la implementacion 5 p 3,269,981.76 p
I, personas Jévenes personas Jovenes
del programa de animacion a la lectura y la
N y Adultos y Adultos
escritura.
Realizar encuentros de coordinacién, . L, N L,
Direccién de Direccién de

seguimiento, monitoreo y evaluaciones del

ducacié
54 |afio 2023 con personal Directivo, técnico 12 educacion para

5,608,432.84 educacion para

. . o . personas Jévenes personas Jovenes
nacional, regional y distrital del Subsistema
N N y Adultos y Adultos

de EDPJA, presenciales y virtuales.

Realizar jornadas de orientaciéon para

motivar, apoyar y acompafiar a los

estudiantes del nivel basico de adultos en Educacion Bésica Educacion Basica
55 [todo el proceso educativo dirigido al 1 para Jévenes y 4,881,437.80 para Jovenes y

personal técnico y directivo, de acuerdo a Adultos Adultos

la Ordenanza 1-2018 y la Orden

Departamental 60-2018.

Realizar encuentros de concientizacién y!

capacitacion con técnicos, directivos,

coordinadores y docentes de los centros Educacién Basica Educacion Basica
56 [del nivel basico de personas jovenes y 1 para Jévenes y 4,264,933.80 (para Jovenes y

Cont. Resultado 14. Cont. Producto adultas, para que los estudiantes alcancen Adultos Adultos

26. los niveles de logros de aprendizajes
esperados en el Subsistema de Adultos.

Direccion de
. . . L. Igualdad, Equidad
Realizar jornadas de orientacion al 8! . q L,
N de Géneroy Educacion
personal directivo y docente de los centros. Desarrollo Secundaria para
57 |de educacién secundaria para personas 1 . o 63,612,687.50 p
" - ) Direccion personas Jovenes
jovenes y adultas, con relacién al curriculo . .
) N N Administrativa y y Adultos
revisado y actualizado del nivel. N L.
Direccién
Financiera
Realizar jornada de orientacion y L. .
Educacion Educacion

capacitacion al personal técnico de las

Secundaria para Secundaria para

58 |areas curriculares, de las regionales y 1 , 9,590,995.00 ,
- L personas Jévenes personas Jovenes
distritos responsables de dar seguimiento a
I . X " y Adultos y Adultos
la aplicacién del curriculo del nivel medio.
Direccion de
Igualdad, Equidad
de Género y
. . N o Desarrollo,
Acompafiar jornadas de orientacién al ) L L,
A A Direccién General Educacién
personal técnico, directivo y docente con de Transportacion Secundaria para
59 |relacién al curriculo revisado y actualizado 1 N N ,p ! 1,157,071.60 p
. . . Viceministro de personas Jévenes
del nivel secundario para personas jévenes. .
Gestién y Adultos
y adultas.

Administrativa,
Direccién Regional
y Direccion
Distrital
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Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .e. 0 4,5 Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espn.ns.a € de
Total verificacién ELAUGELES EVGED]

Realizar Jornadas de capacitacion y L. .
R " . " Educacion Educacion
orientacion sobre la implementacién del secundaria para Secundaria para
ul I ul I
60 |curriculo dirigida al personal responsables 1 p 54,830,970.00 p
L personas Jévenes personas Jovenes
del desarrollo y seguimiento vy la
A : . . y Adultos y Adultos
aplicacidn del curriculo del nivel medio.
Direccién General
de Evaluacion de
la Calidad,
Direccién General
Realizar jornadas de orientacion sobre L,
. ~ de Supervision
gestion, rol y desempefio de las .

. " Educativa, o
coordinadoras y los coordinadores de los. ) L, Educacién
centros de educacién secundaria para Direccion General Secundaria para

61 ) P 1 de Titulacién y 14,674,882.50 p
personas jovenes y adultas y el personal o personas Jévenes
P, N g . Acreditacién de
técnico de regionales y distritos educativos, ) y Adultos
. . Estudios
asi como a encargados del Subsistema L
EPIA Planificacion
) (SIGERD)
Direcciones
Administrativas y
financieras
Direccion de
Desarrollo
Curricular,
Direccion General
Realizar jornadas de orientacién con los B} Educacion
docentes tutor | equipo técnico sobre de Tecnologia de Secundari; r
cen u esye Ul ecnice ‘cunaaria para
62 v € equipo tecnic 1 la Informacién y la 4,889,967.50 P
. . P la oferta de educacién a distancia (EaD) L personas Jévenes
48. Cantidad de Viceministerio o Comunicacion,
Cont. Producto  |docentes Informe de de Servicio para personas jévenes y adultas. Direccié ¥ Adultos
Cont. Resultado 14. . " 75,000 | 30,000 15,000 | 15000 | o€ >ery ireccion
26. capacitados en ejecucion Técnico Administrativa y
las TIC. Pedagégico Direccidn
Financiera
. . AR Direccion General
Desarrollar jornada de orientacién dirigida o
a al personal directivo de las escuelas de Comprayy Educacién Laboral
63 P ) 2 Contrataciones / 4,998,858.67 |para Jovenes y
laborales para mejorar los procesos de . .
) Direccion General Adultos
gestion. L .
Administrativa
Desarrollar  jornadas de orientacion
dirigidas al personal docente de las . )
: ) . Direccién General
diferentes areas técnicas de las escuelas L,
. de Compras y Educacion Laboral
laborales sobre el desarrollo curricular, X .
64 , N 1 Contrataciones, 7,148,400.63 | para Jovenes y
segln la Ordenanza 03-2017 y estrategias. N .
Direccién Adultos
para desarrollar una cultura L .
" Administrativa
emprendedora en la educacién laboral de
jovenes y adultos.
Desarrollar jornadas de monitoreo y Direccion General
acompafiamiento a las escuelas laborales de Comprasy Educacion Laboral
65 |en el proceso de implementacion del 1 Contrataciones, 595,227.20 para Jovenes y
curriculo de la ordenanza 03-2017 y sobre Direccion Adultos
los procesos de gestion. Administrativa
Direccion de
Tecnologia de la .
e N L, g” Direccion de
Imprimir material de capacitaciéon o de Informaciony la Tecnologia de la
66 [publicidad para promover las ventajas de 10 Comunicacion, 4,000,000.00 g”
" N L Informaciényy la
la formacién en TIC. Direccion de L
. Comunicacién
Informatica
Educativa
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Meta Trimestral o A Cronogram
Met: Medio di Cantidad R ble di
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .e. 0 4,5 Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espn.ns.a € de
Total verificacién ELAUGELES EVGED]

Direccion de
Tecnologia de la
. o . g. . Direccién de la
Orientar a los facilitadores, equipos de Informacion y la Tecnologia y de la
67 |gestion y docentes en torno a la 10 Comunicacion, 46,800,000.00 g” Y
) L, N L, Informacion y la
integracion de las TIC. Direccién de L
. Comunicacién
Informatica
Edurativa
Direccion de
Tecnologia de la
g. . Direccion de la
Orientar a los docentes en el uso de Informacidn y la Tecnologiay dela
68" g A 12 |Comunicacién, 19,350,000.00 glay
pizarras digitales interactivas. N L, Informacion y la
Direccion de L
. Comunicacién
Informatica
Edurativa
Direccién de
. L Tecnologia de la N o,
Monitorear y dar seguimiento a la . Direccién de la
o " . Informaciony la ,
69 capacitacion para facilitadores, equipos de 5 Comunicacién 19.998.000.00 Tecnologiay dela
49. Cantidad de vi L gestion y docentes en torno a la Direccin de ! T Informacién y la
c Prod orientadores que Infe d |§e2|n|s.tér|o integracion de las TIC. \nformati Comunicacién
ont. Producto nforme de e Servicio nformatica
Cont. Resultado 14. reciben 386 1,600 600 1,000 . . L " N
26. i ejecucion Técnico Educativa
formacion Pedagégico Direccion de
continua. 808 Tecnologia de la A,
Infor L a Direccion de la
I nformacién y .,
Celebrar la graduacién de los docentes Tecnologiay dela
70 8 1 |comunicacion, 9,998,000.00 gay
egresados. N L, Informacion y la
Direccion de L
. Comunicaciéon
Informatica
Fducativa
Orientar al personal de orientacién
icologi P fortalecer la trat _y Direccion de Direccion de
sicologia ara Ol lecel estrategia
71 |Psicologta P ateg 1 Orientacion y 5,928,500.00| Orientacion y
nacional de cultura de paz y formacioén de . . . B
) ) Psicologia Psicologia
estudiantes mediadores de paz.
Orientar sobre el uso de la guia de Direccion de Direccién de
72 . o 8 1 Orientacion y 4,456,600.00|Orientacion y
prevencion de suicidio. N B ) B
Psicologia Psicologia
. . Direccion del Direccion del
Gestionar el entrenamiento del personal
docente en areas especializadas, a los fines Despachoy Despachoy
73 . P e 1 Direccidn del 10,000,000.00| Direccién del
de actualizacién de conocimientos ]| X .
I . Gabinete Gabinete
eficientizar sus funciones. L i
Ministerial Ministerial
Contratar firma experta para elaborar, Oficina de Viceministerio de
validar y calibrar 15,000 nuevos items para . Acreditacion
1 Y Vo8 ems P 1 Cooperacién 7,066,300.00|~creCHACONY
evaluar docentes en las distintas dreas, . Certificacion
. Internacional (OCI)
niveles y cargos. Docente
Contratar firma experta en pilotaje de Oficina de Viceministerio de
5 items, para pilotear los 15,000 nuevos mas 1 Cooperacion 4,066,300.00 Acreditacion y
24,500 existentes en el banco de ftems. pera T certificacion
) Internacional (OCI)
(Total 39,500 items). Docente
Contratar firma experta en la elaboracién Oficina de Viceministerio de
de las rubricas, protocolo y instituto de . Acreditacién
3 entrevistas por c‘;mpetenci\;s por areas, 1 Cooperacién 6,036,300.00 Certificacio’ny
50. Porcentaje de 3 ;
i i inisteri Internacional (OCI
15. Garantizada la docentes Viceministerio niveles y cargos. (oc) Docente
movilidad horizontal | 27. Docentes Informe de | de Acreditacién
. contratados 66.14% 31.20% 31.20% . 9 e Viceministerio de
y vertical del contratados. segtin Ejecucién | vy Certificacion § Oficina de L
personal docente. g dad Docente 4 Cor.ma.t?r firma expert'a en de'sarl.'ollo de! 1 Cooperacién 0.00 Acre.d.ltac.l?ny
necesidades. aplicacion de banco de items y rdbricas. ) Certificacion
Internacional (OCI)
Docente
Viceministerio de
Realizar levantamiento de campo de las Oficina de L
. . Acreditaciony
5 |plazas vacantes en todos los niveles por 2 Cooperacién 5,054,058.00 e
. - . Certificacién
regionales y distritos. Internacional (OCI)
Docente
Contratar experto para analizar los
resultados obtenidos de las pruebas Oficina de Viceministerio de
I Acreditacién
6 apl|ca.d'a‘s alos postulal?tes del Concurso de 1 Cooperacion 3,041,808.00 ditacio y
Oposicién, para que sirva como punto de N Certificacion
. . " Internacional (OCl)
partida en el proceso de induccién en el Docente
programa.
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.~ Viceministerio de
. A, Oficina de L
Realizar talleres de validacion de banco de| L, Acreditacion y
7. P ) 6 Cooperacion 0.00 e
item elaborado y ribricas de entrevistas. ) Certificacion
Internacional (OCl)
Docente.
Viceministerio de
. . Oficina de S
Capacitar  entrevistadores ~ para las L Acreditacion y
8 . 3 Cooperacién 0.00 e .
evaluaciones de los concursos. . Certificacion
Internacional (OCl)
Docente.
Viceministerio de
Contratar empresa de comunicaciones Oficina de S
. o L L Acreditacion y
9 |para manejo de campafia comunicacional 1 Cooperacion 0.00 Certificacion
1T [
estratégica del concurso. Internacional (OCl)
Docente.
Viceministerio de
Realizar talleres para instalar capacidades’ Oficina de S
P . L Acreditacion y
10 |técnicas en el personal involucrado en el 3 Cooperacion 0.00 e .
. Certificacion
proceso de concurso. Internacional (OCl)
Docente.
Viceministerio de
Ejecutar logisticamente en el territorio el Oficina de Acreditacién
11 [ gisticamer 5 Cooperacién 66,949,590,00|crecitaciony
Concurso de Oposicidon Docente. . Certificacion
Internacional (OCI)
Docente.
Viceministerio de
Realizar el taller de cierre de evaluacién del Oficina de Acreditacién
Cont. Producto 12 2 Cooperacién 6,569,005.00| crecitaciony
Concurso. ) Certificacion
27. Internacional (OCI)
Docente.
Direccion de Direccién de
Realizar levantamiento de datos del \nformacio Informacio
n acion n macion
13 [personal docente y administrativo en las 2 . . 1,023,412.00 . = .
. o . Analisis y Estudios Andlisis y Estudios
regionales y distritos educativos. i :
Prospectivos Prospectivos
Direccién de Direccién de
Viceministerio | 14 Procesar datos de acuerdo al modelo de 1 Informacién Informacién
de Acreditacion brecha de personal. Andlisis y Estudios Anilisis y Estudios
Cont. Resultado 15. y Certificacion Prospectivos Prospectivos
Docente.
Direccion de Direccién de
. Informacién Informacién
15 [Generar informe de brecha de personal. 1 . . s .
Andlisis y Estudios Andlisis y Estudios
Prospectivos Prospectivos
Direccién de Direccién de
Informacién Informacion
16 [Socializar resultados con las autoridades. 1 . . 364,000.00(, . . .
Analisis y Estudios Anglisis y Estudios
Prospectivos Prospectivos
Viceministerio de
Acreditacion y
. . A, Certificacién
Realizar reuniones de coordinacién con los Docente
miembros de la Comisién Nacional de ) L Viceministerio de
- . . Viceministerio )
1 Induccién, a los fines de tomar decisiones 12 Técnico 0.00 Acreditacion y
para la gestion del Programa Nacional de Pedagdeico, 7 [certificacion
51. Cantidad de Induccién en las fases: preparatoria, de Inafogcagm ’ Docente
28. Docentes con docentes implementacion y evaluacion del PNI.
el Programa egresados del Informe de ffodosu
Nacional de Pfo rama 18,000 6,000 6,000 resultado Instituto 512-
Induccién 8! INICIA EDUCACION
. Nacional de
aplicado. Induccié
nduccion. Capacitar y orientar a facilitadores de las
IES participantes, sobre la perspectiva Viceministerio de N o
parteip persp o Viceministerio de
metodoldgica, enfoque vy resultados Servicio Técnico .
. - Acreditacion y
2 |esperados del desarrollo de los diversos 1 Pedagdgico 0.00 Certificacion
moédulos de la formacion complementaria Inafocam
. i Docente
del Programa Nacional de Induccién para Isfodosu
los docentes de nuevo ingreso.
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Viceministerio de
Acreditacion y
Certificacion Viceministerio de
3 Proceso de registro, analisis de expedientes’ 1 Docente, Direccién 0.00 Acreditacion y
y seleccion de tutores. Regional, 7 [certificacion
Direccion Distrital, Docente
Instituto 512,
Inicia Educacién
Viceministerio de . S
- - N o Viceministerio de
Realizar la evaluacion diagndstica de Acreditacion y Acreditacion
4 |tutores a partir de estandares de 1 Certificacion 0.00 . v
" B - Certificacion
desempefio y competencias definidas. Docente,
) Docente.
Instituto 512
Viceministerio
Desarrollar proceso de formacion dirigido a Técnico
personal de distritos y centros educativos, Pedagégico, Viceministerio de
5 para el desarrollo de capacidades para el s Inafocam, 0.0 Acreditaciony
acompafiamiento pedagégico y la accién Viceministerio de "7 [certificacion
tutorial que recibirdn los docentes de Acreditacién y Docente.
nuevo ingreso. Certificacion
Docente
Viceministerio de
Acreditacion y
Certificacion
Monitoreo, seguimiento, evaluacion vy Docente, Viceministerio de
sistematizacion del proceso formativo y d Vi inisterio Acreditacid
6 istem: lZ CI‘ n del proce: Vi V e 1 [CETIHI erl 9,066,30000 Ce..l C.I'I'\V
acompafiamiento del Programa Nacional Técnico Certificacion
Viceministerio de Induccion. :’edfagoglco, Docente
Cont. Producto de Acreditacion natocam
Cont. Resultado 15. e Asesor del
28. y Certificacion
MINERD
Docente.
Jornadas formativas para el desarrollo de N,
: U Viceministerio
capacidades para el acompafiamiento, L
S " N Técnico
coordinacion, sistematizacion e - A
. e . . Pedagégico, Viceministerio de
identificacion de buenas précticas en la \nafocam Acreditacion
7 |accién tutorial y de los planes de acogida a 6 S 4,631,108.20 e v
. . o Viceministerio de Certificacion
equipos regionales, distritales Y| o
. J Acreditacion y Docente.
coordinadores pedagdgicos de los centros e
" : i Certificacion
educativos, mediante contratacion de
. N Docente
expertos y/o instancias formadoras.
. . Viceministerio de Viceministerio de
Lanzar a nivel nacional el Programa de Planificacion Acreditacion
8 |Induccién (incluida la impresién limitada de 1 ¥ 2,248,472.00 e v
Desarrollo Certificacién
este). .
Educativo Docente
Viceministerio de
Supervision,
Evaluacion y
Control de la
Calidad de la
Instrumentar e implementar el proceso de Educacion. N L
- . S i Viceministerio de
evaluacion  segin fases: diagnéstica, Viceministerio de Acreditacion
9 |formativa (de procesos-resultados) y 5 Planificacion y 3,313,200.00 Certificacin v
evaluacién general del Programa Nacional Desarrollo
” . Docente
de Induccién. Educativo,
Viceministerio de
Servicio Técnico
Pedagégico
Inafocam.
Isfodosu
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Meta Trimestral o A Cronogram
Met: Medio di Cantidad R ble di
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .e. 0 4,5 Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espn.ns.a € de
Total verificacién ELAUGELES EVGED]

Viceministerio de
Servicio Técnico

. e Pedagégico, Viceministerio de
Instrumentar e identificar las buenas \nafocam Acreditacion
10 |précticas del proceso de implementacién 1 o 1,737,550.00 e v
. L. Viceministerio de Certificacion
del Programa Nacional de Induccidn. s
Acreditacién y Docente
Certificacién
Docente
Desarrollar planes de accién tutorial y Viceministerio de Viceministerio de
roceso de acompafiamiento (tutores- Servicio Técnico Acreditacién
1 [P pafiamiento (tu 1 viclo Tecni 8,142,800.00| - CreC!aCONY
docentes de nuevo ingreso) a nivel de las Pedagégico, Certificacion
aulas y centros educativos. Inafocam Docente
Documentar el proceso de induccién en
todas sus fases, identificando . I : P
- . . Viceministerio de Viceministerio de
caracteristicas y oportunidades de mejora - S
. N . Acreditacion y Acreditacion y
12 |y alternativas que potencien impactos 1 o 4,698,400.00 e
. . . Certificacion Certificacion
positivos en la cultura de mejora continua,
X Docente. Docente
para el desarrollo profesional de los
docentes y tutores involucrados.
Viceministerio de Viceministerio de

Viceministerio Graduar a docentes que superaron el Planificacion y Acreditacién y
Cont. Producto de Acreditacion 5:253,000.00

Cont. Resultado 15. Programa Nacional de Induccion. Desarrollo Certificacién
28. y Certificacion

-
w

Educativo. Docente
Docente. Viceministerio Viceministerio de
Real.izar evento dﬁ cierre del Programa 1 Técnic(?. 1,933,080.00 Acre.d.itac.i('ﬁny
Nacional de Induccién. Pedagégico, Certificacion

Inafocam Docente

Direccion del
Viceministerio de
Servicio Técnico
Pedagdégico,
Viceministerio de
Identificar experiencias de éxito, elaborar Supervision,
videos testimoniales, publicar y premiar las Evaluacion y
buenas practicas identificadas, en la Control de la

15 [elaboracion de planes de autodesarrollo, 18 Calidad de la 14,452,480.00
en la implementacion de la accién tutorial, Educacion.

en la definicion de planes de acogida y en Viceministerio de
formacién complementaria. Planificacion y
Desarrollo
Educativo,
Direccion Regional
y Direccién
Distrital

Viceministerio de
Acreditacion y
Certificacion
Docente
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EJE ESTRATEGICO:

FORTALECIMIENTO DE LA RECTORIA Y REGULACION
DEL SISTEMA EDUCATIVO PREUNIVERSITARIO




Eje Estratégico 3: Fortalecimiento de la rectoria y regulacién del sistema educativo preuniversitario
Objetivo 4: Garantizar el cumplimiento y las buenas practicas en la prestacion del servicio educativo preuniversitario.

Estrategia 6: Fortalecimiento de la rectoria y regulacion del sistema educativo dominicano preuniversitario.

Meta Trimestral t 5

Meta | MetaTrimestral | yegiod Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta ?.Iof a.n.l 2 Presupuesto espn‘ns.a e de
Total verificacién actividades actividad

Plantear propuestas de mejoras a los Direccién de
1 |disefios curriculares de todos los niveles y| 9 - Desarrollo
subsistemas. Curricular
Direccién de
Actualizar disefios curriculares de todos los
2| ) 9 80,958,750.00 |Desarrollo
niveles y subsistemas. .
Curricular
Realizar consultas y socializaciones de Direccién de
3 |disefios y documentos curriculares para la 10 18,722,350.00 |Desarrollo
incorporacion de mejoras. Curricular
Realizar charlas sobre sismos y su L Direccién General
Int ) ; " ducati Direccidn General de Gestié
r -
4 intel aCCIOfT con los cent I'DS.? ucativos en 1 de Gestidn 1,540,08000 e ?S ion
las 18 regionales de Educacion (durante 2 . Ambiental y de
" Ambiental y de N
dias y 1 noche). N Riesgos
Riesgos
Realizar charlas sobre eventos . ., Direccién General
. . . . Direccién General .
hidrometeorolégicos y su interaccion con ., de Gestion
5 . . 1 de Gestién 814,580.00 N
los centros educativos en las 18 regionales ) Ambiental y de
L Ambiental y de .
de Educacion. N Riesgos
Riesgos
Realizar encuentros regionales sobre las Direccion General Direccion General
6 funcio.n.es del C-DICE, su alcance y. los 1 de G.estidn 1,183,776.00 de G?Stidl’\
beneficios que aporta a la comunidad Ambiental y de Ambiental y de
educativa (durante 2 dias y 1 noche). Riesgos Riesgos
16. Asegurada la
" € 29. Curriculo de .
calidad de la niveles, 52. Cantidad de Direccion de Realizar encuentros distritales sobre las Direccion General Direccion General
restacion del - ropuestas Disefios i X i6 i6
P L N modalidades y P p 9 9 9 ¢ Desarrollo 7 funciones del C-DICE, su alcance y los 1 de Gestion 1,661,406.00 de Gestion
59"‘”‘3'0_ del sistema subsistemas currlclflares publicados Curricular beneficios que aporta a la comunidad Ambiental y de Ambiental y de
educa.tlvo L actualizados. actualizadas. educativa (durante 2 dias y 1 noche). Riesgos Riesgos
preuniversitario.
Realizar ~ encuentros de  estrategias
metodolégicas y seguimiento para el
abordaje curricular de la gestion ambiental Direccion General Direccion General
3 ylde.riesgos gn contextf) d.e pande.mia para 14 de G?stidn 2,270,610.00 de G?stién
técnicos regionales, distritales, directores Ambiental y de Ambiental y de
de centros, coordinadores pedagdgicos y Riesgos Riesgos
docentes de los diferentes niveles
educativos (durante 3 dias y 2 noches).
Realizar encuentros para disefiar estrategias
de articulacion con la Direccion General de Direccién General Direccién General
9 Pslc?l?gla./ y la |rvecc‘|on General vde 2 de G?stlon 325,766.00 de Géstlon
Participacion Comunitaria para realizar| Ambiental y de Ambiental y de
actividades de recuperacion psicosocial, Riesgos Riesgos
entre otras, (durante 3 dias y 2 noches).
Sensibilizar sobre tsunamis a los técnicos
regionales, distritales, directores de centros N L, R L,
R Direccién General Direccién General
educativos, docentes y Apmae de las de Gestién de Gestién
10 [regionales 03 de Azua, 08 de Santiago, 11 7 N 1,132,125.00 N
L Ambiental y de Ambiental y de
de Puerto Plata, 12 de Higiiey, 13 Monte Riesgos Riesgos
Cristi y 18 de Neiba (durante 3 dias y 2 8 &
noches).
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Meta estral : q

Meta | MetaTrimestral | yegiod Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .E.ID 4,5 Responsable Actividades a_"_l @ Involucrados Presupuesto espn.ns.a ©de
Total verificacién actividades actividad

Realizar charlas para sensibilizar y socializar Direccion General Direccion General
sobre la importancia de establecer espacios de Gestion de Gestion
1 meortand DI6cer espacio 18 oSt 1,062,774.00 |4© O
escolares accesibles e inclusivos (dia Ambiental y de Ambiental y de
completo). Riesgos Riesgos
Realizar encuentro de alineacion estratégica N L,
R . i Direccién General
con instituciones nacionales e Direccion General de Gestién
Cont. Producto 12 |internacionales que colaboran 1 de Gestién 1,500,000.00 )
P . . . Ambiental y de
29. institucionalmente con la gestion ambiental Ambiental y de Riesgos
y de riesgos. Riesgos 8
Realizar socializaciones en las 18 regionales . . " .
i . Direccién General Direccién General
de Educacién sobre el cuidado del de Gestion de Gestion
[ [
13 |medioambiente y el manejo correcto de los 18 ) 1,112,238.00 N
. . N Ambiental y de Ambiental y de
residuos sélidos en los centros educativos Riesgos Riesgos
il I
(durante 3 dias y 2 noches). 8 8
Orientar al personal de las instituciones N L,
K . . Direccién de
educativas privadas sobre las normativas Direccién Acreditacion de
1 |vigentes establecidas por el Ministerio de 2 o . 2,344,244.00
. ) ) Administrativa Centros
Educacion con el fin de garantizar un .
. N . Educativos
servicio educativo de calidad.
S Direccion de
Evaluar el desempefio institucional vy Direccién Acreditacién de
2 |pedagégico de las instituciones educativas 3 o . 1,574,910.00
rivadas, Administrativa Centros
P . Educativos
Evaluar a las instituciones educativas Direccion de
3 pnvac.ias palja.f'lnes d.e reFonoc|m|ento fen 5 Dlrec.cl.on ) 2,199,904.00 Acreditacion de
los niveles inicial, primario y secundario, Administrativa Centros
segun la Ordenanza 04-2000. Educativos
Direccion de
Elaborar los informes de resultados de las L
Cont. Resultado 16. N R R Acreditacion de
4 |evaluaciones a las instituciones educativas 5 -
X Centros
privadas. .
Educativos
- . Direccién de
Socializar los resultados de las evaluaciones . i g
. R R Direcciones Acreditacion de
. 5 |realizadas a las instituciones educativas 5 . -
53. Cantidad de . Regionales Centros
certificados de privadas. Educativos
30. Centros L Certificado | Direccién de
educativos reconocimiento de Acreditacion de imi instituci ireccié
! entregados a 1576 80 70 10 n Dar seguimiento a las instituciones Direccion de
per.afjosr Instituciones Reconocimie Ce"t’_°5 6 educativas privadas que establecieron 3 Direcciones 1,529,360.00 Acreditacion de
certificados. Educativas nto Educativos planes de mejoramiento institucional de Regionales Centros
Privadas. acuerdo con la Ordenanza 04-2000. Educativos
Entregar los certificados de reconocimiento Direccion de
712 las instituciones educativas privadas que 2 Despacho del Acreditacion de
cumplieron con los requisitos establecidos Ministro Centros
en la Ordenanza 04-2000. Educativos
Revaluar las instituciones educativas Direccién de
rivadas reconocidas, a los fines de verificar, Direcciones Acreditacion de
s P ‘@ ‘ 1 * 611,744.00
si conservan las condiciones establecidas en Regionales Centros
la Ordenanza 04-2000. Educativos
Direccién de
Elaborar los informes con los resultados de s
" . I Acreditacion de
9 [la revaluacién realizada a las instituciones 1 ~ |centros
educativas privadas. N
Educativos
Orientar a los equipos de gestion de las Viceministerio de N »
i N " s Direccién de
instituciones educativas privadas sobre la Supervisién Acreditacién de
10 |autoevaluacién institucional anual con el 3 Evaluacién y 2,274,244.00 Centros
proposito de mejorar la calidad de la oferta Control de la N
R . Educativos
educativa. Calidad
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Meta estral N q

Meta | MetaTrimestral | yegiod Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .E.ID 4,5 Responsable Actividades a_"_l 2 Involucrados Presupuesto espn.ns.a ©de
Total verificacién actividades actividad

Contratar un  especialista para la " s
Direccién de
elaboracién de un manual - de Direccién Acreditacion de
11 [procedimientos  relacionado con el 1 . . 500,000.00
| R L Administrativa Centros
funcionamiento de las instituciones .
X R Educativos
educativas privadas.
Evaluar el costo de la colegiatura (tarifa) a Direccién de
aplicar durante el afio escolar 2022 - 2023 Direcciones Acreditacion de
12 [*P urante ¢ i ) 1 ' 100,000.00
Cont. Producto por las instituciones educativas privadas Regionales Centros
30 que tienen reconocimiento. Educativos
Imprimir y reproducir los documentos,
manuales y guias, asi como los formularios Direccion de
de desempefio institucional, formularios de Direccién Acreditacién de
13 mpeno institucional, formuart 1 reccion 800,000.00 ttact
reconocimiento, formularios de planes de Administrativa Centros
mejora y ficha de acompafiamiento Educativos
pedagdgico institucional.
Direccion de
L, Direccién de
Imprimir entregar  manual  de Evaluacién de la Acreditacion
1 |menme ¥ ea nue 1 Calidad y 135,000.00| . coracony
procedimientos de servicios académicos. B Titulacién de
Consultoria .
L Estudios
luridica
Orientar a técnicos y encargados de
certificaciones de regionales y distritos Distritos Direccién de
sobre las normativas que rigen la Educativos Acreditacién
2 es normatias que T8 1 cucativos y 2,022,473.20|Crecttaciony
acreditacién vy titulacién de estudios en el Direcciones Titulacién de
sistema educativo preuniversitario Regionales Estudios
dominicano.
" . . Centros
Recibir expedientes, evaluar, autorizar vy .
o N Educativos, N L,
digitar en la base de datos los registros Distritos Direccion de
Cont. Resultado 16. 5 |académicos de acreditaciones de estudios . oY Acreditacién y
de basica y secundaria de afios anteriores a Regionales Titulacion de
las pruebas nacionales, Habilitacion para el »g o Estudios
N N - Direccion de Bellas
Trabajo, Estudios Basicos y Bellas Artes.
Artes
Direccién de
54. Porcentaje de 4 Recibir solicitud, Imprimir y entregar 1 Acreditacion y
estudiantes con Direccién de certificaciones de estudios acreditados. Titulacién de
31. Estudiantes  |estudios Informe de Acreditacion Estudios
con estudios reconocidos 100% 100% 100% entrega de ) ) M L " . Direccion de
d deal il Titulacién de Restaurar y digitalizar libros con registros N L
reconocidos. acorde a las Diplomas X - . o Direccién Acreditacion y
Estudios 5 |académicos de estudiantes de basica y 1 o . 400,000.00 |__ .
normas dari Administrativa Titulacién de
establecidas. secundaria. Estudios
Recibir solicitud y relacion de estudiantes
promovidos, gestionar impresion y entregar ) L N .
. . . Direccién de Direccién de
diplomas y duplicados a estudiantes que Evaluacion de la Acreditacion
6 |aprobaron la educacién basica de adultos, 2 N ) L. 86,549,400.00 |_ o v
i . . . Calidad y Direccién Titulacién de
la educacién media y educacion secundaria Administrativa Estudios
y sus modalidades, afios 2019, 2020, 2021,
2022y 2023.
Recibir solicitud de correccién, evaluar, Direccién de
7 autorizar y registrar en la base de datos 1 Consultoria Acreditacion y
correcciones de nombres y apellidos en Juridica Titulacién de
certificaciones y diplomas de estudios. Estudios
Recibir documentos de estudios, evaluar, . L Direccién de
. - P Direccién de T
autorizar, emitir y entregar certificaciones L, Acreditacion y
8 L 1 Evaluacién de la - N i
de legalizaciones de documentos de Calidad Titulacién de
estudios preuniversitarios. Estudios
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Meta estral N q

Meta | MetaTrimestral | yegiod Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .E.ID 4,5 Responsable Actividades a_"_l 2 Involucrados Presupuesto espn.ns.a ©de
Total verificacién actividades actividad

Recibir documentos de estudios, evaluar, Centros N L
. - N X Direccién de
autorizar, emitir y entregar autorizacién de Educativos, L,
. L. - . - Acreditaciony
9 [inscripcién  provisional y resolucién de 1 Distritos y * |vitulacion de
Cont. Producto convalidaciones de estudios nacionales | Direcciones Estudios
o uai
Cont. Resultado 16. 31 extranjeros. Regionales
Direccién de
Acreditacién
10 |Realizar y entregar informes de resultados. 2 - N o v
Titulacién de
Estudios
. L Direccion General
Elaborar plan de accién para la supervision .
1 . 1 de Supervision
del afio escolar 2023-2024. .
- Educativa
Socializar plan de accién para la supervision Direcciones N .
del afio escolar 2023-2024 con los equipos Regionales ireccién General
2 | ’ n oS equip 1 eeton 286,600.00 |de Supervision
técnicos regionales y distritales de Direcciones N
o . . Educativa
supervision educativa. Distritales
Disefiar, elaborar y actualizar documentos N »
\ o (SNSE, | Direccién Direccion General
ara la supervision , Manuales, L,
3 |P p, . . 3 . . 826,500.00 |de Supervision
protocolos, guias, instrumentos, boletines, Administrativa N
Educativa
brochure).
Publicar y difundir documentos para la DI L, Direccion General
ireccion
4 |supervision  disefiados, elaborados | 3 L . 1,650,000.00 |de Supervision
. Administrativa N
actualizados. Educativa
Realizar jornadas de formacion a los N L,
Y . " - Direccién General
técnicos nacionales, regionales y distritales L
5 L, N . . 1 Inafocam 3,750,000.00 |de Supervision
de supervision articuladas con instancias N
. N . " Educativa
educativas nacionales e internacionales.
Realizar encuentros de socializacién vy N
A . Lo Direcciones N .,
coordinacién con equipos técnicos de Regionales Direccién General
17. Supervisado el 32. Centros 55. Cantidad de Direccién 6 |supervision educativa sobre las acciones a 12 Dirgecciones 472,400.00(de Supervisién
cumplimiento de las ed.ucativos centros Informes General de desarrollar en regionales, distritos y centros Distrital Educativa
normativas del Lo educativos 5,666 7,499 7,499 - educativos. stritates
. . publicos . técnicos Supervision
sistema educativo supervisados publicos Educativa X L
preuniversitario. P . supervisados. Viceministerio de
Supervision,
Evaluaciony
Control de la
Calidad Educativa
Supervisar y monitorear el cumplimiento de Subsistema de
las normativas del Programa de Educacién personas jovenes Direccion General
7 |Secundaria (Prepara) y Educacién Basica de 2 y adultos, 1,764,600.00 |de Supervision
Adultos para fomentar la organizacion y Direcciones Educativa
funcionamiento de los centros educativos. Regionales
Direcciones
Distritales,
Direccién de
Educacion de
Adultos
Viceministerio de
Supervision,
Evaluacién y
Dar seguimiento a casos recibidos a través Control de la Direccion General
8 |de la Oficina de Libre Acceso a la 12 Calidad Educativa, 308,800.00 |de Supervision
Informacién Publica y otros medios. Direcciones Educativa
Regionales
Direcciones
Distritales
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Meta estral N q

Meta | MetaTrimestral | yegiod Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .E.ID 4,5 Responsable Actividades a_"_l 2 Involucrados Presupuesto espn.ns.a ©de
Total verificacién actividades actividad

Direcciones
Acompafiar y dar seguimiento a técnicos Regionales
regionales y distritales en su practica de Direcciones Direccion General
9 |[supervision y en su rol de garantes del 12 Distritales 930,400.00 |de Supervision
acompafiamiento formativo y el Equipo de Gestion Educativa
asesoramiento para los equipos de gestion. de Centros
Educativos
Realizar Jornada de evaluacién, rendicién de R .
cuentas del afio escolar finalizado Direccién Direccion General
u 1 1Z: 1 il
10 o . -y 1 - . 14,491,270.00 |de Supervision
planificacion del inicio del nuevo afo Administrativa .
Educativa
escolar.
Realizar ~ encuentros trimestrales con Direcciones Y,
equipos técnicos regionales distritales Regionales Direccion General
ul| Il {l 1 T {
11|50 \cos reloraes v 4 ceton 944,800.00 |de Supervisién
para evaluacion y rendicién de cuentas Direcciones N
N . - Educativa
sobre las acciones realizadas. Distritales
Direcciones
Realizar Jornadas de intercambio de buenas Regional Direccion General
£ . . N egionales Py
12 |practicas entre regionales y distritos para 1 .g N 977,650.00 |de Supervision
N N . Direcciones N
mejorar el desempefio de sus funciones. L Educativa
Distritales
Realizar estudio de demanda del personal Direccion General
13 |docente y administrativo en los centros 1 48,432,185.71 |de Supervision
educativos. Educativa
. . Viceministerio de " .
Realizar ~ encuentros trimestrales con servicios técnicos Direccién General
14 [equipos técnicos nacionales para 4 . 1,600,000.00 |de Supervision
. N N I pedagogicos y sus N
articulacion e intercambio de experiencia. . Educativa
direcciones.
Dar Seguimiento a la implementacién de las Direccion General
15 |politicas educativas en las regionales, 12 930,400.00 |de Supervision
Cont. Producto distritos y centros educativos. Educativa
Cont. Resultado 17.
2. Direcciones
Regionales,
Monitorear el cumplimiento del calendario Direcciones Direccion General
16 . P N 12 Distritales, Equipo 2,650,500.00 |de Supervision
y horario escolar establecido. L N
de Gestién de Educativa
Centros
Educativos
Direcciones
Regionales,
Supervisar la distribucién y buen uso del Direcciones Direccién General
17 [tiempo segin lo establecido en las 2 Distritales, Equipo 1,767,000.00 |de Supervisién
normativas. de Gestion de Educativa
Centros
Educativos
Direcciones
Supervisar la gestion institucional de los Regionales,
centros educativos: planificaciones, Direcciones Direccién General
18 [condiciones de infraestructura, organismos 3 Distritales. Equipo 1,767,000.00|de Supervision
de participacion y gestion, liderazgo de los de Gestion de Educativa
directores y equipos de gestion. Centros
Educativos
Dar seguimiento a la realizacién de
encuentros reflexivos con equipos de
estion y directivos para socializar hallazgos Direcciones .
ie las syu ervisione’s) realizadas duranteg el Regionales Direccién General
19 pervis 2 sglon 236,200.00 |de Supervision
semestre, asi como andlisis de los Direcciones .
. K . Educativa
resultados de aprendizajes medidos en las Distritales
pruebas estandarizadas, para la elaboracién
y ejecucion de planes de mejora.
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Total verificacién actividades actividad

Direcciones
Regionales,
Realizar seminarios regionales de buenas .g . R L,
racticas para promover el liderazgo Direcciones Direccion General
20 | s para promol 80 ¥ 4 Distritales, Equipo 18,527,615.14 |de Supervision
fortalecimiento institucional en los centros L N
X de Gestion de Educativa
educativos.
Centros
Educativos
Direcciones
Regionales,
Acompaiiar y dar seguimiento a las redes de Direcciones Direccion General
21 |innovacién y calidad de los centros, distritos 6 Distritales, Equipo 3,468,921.50 |de Supervision
y regionales. de Gestion de Educativa
Centros
Educativos
Direcciones
Regionales,
Apoyar a los centros educativos en la .g . L
" R . Direcciones Direccién General
metodologia CAF y rutas hacia el premio de L . L
22 _ ; i 6 Distritales, Equipo 4,428,000.00 |de Supervisién
la calidad educativa a través de las " N
. pn . de Gestion de Educativa
regionales y distritos educativos.
Centros
Educativos
Direcciones
Regionales,
Organizar y desarrollar un evento de Direcciones Direccion General
23 |premiaciéon a la calidad educativa en 1 Distritales, Equipo 4,124,027.50 |de Supervision
regionales, distritos y centros educativos. de Gestion de Educativa
Centros
Educativos
" Direcciones
Cont. Producto .
Regionales,
Cont. Resultado 17. 32. Sistematizar las experiencias de las redes de .g . N
innovacion y calidad de centros educativos, Direcciones Direccion General
P2 B v . . ! 4 Distritales, Equipo 286,600.00 |de Supervision
distritos y regionales a través del . N
K . - de Gestién de Educativa
intercambio de buenas practicas.
Centros
Educativos
Direcciones
Regionales,
Conformar y orientar a los equipos de Direcciones Direccion General
25 |calidad en los centros, distritos y regionales 6 Distritales, Equipo 451,000.00 |de Supervision
de educacién. de Gestién de Educativa
Centros
Educativos
Direcciones
Regionales,
Monitorear y dar seguimiento a la .g . R L,
formacién e implementacién de planes de Direcciones Direccion General
26 N ,p o P 4 Distritales, Equipo 930,400.00 |de Supervision
mejora en regionales, distritos y centros " .
R de Gestion de Educativa
educativos
Centros
Educativos
Apoyar mediante el seguimiento y el
acompafiamiento las acciones de las Viceministerio de Viceministerio de
56. Cantidad de 27 instancias operativas de este viceministerio, | Supervisién y 3.650,000.00 Supervisién y
centros la busqueda de la mejoria de la calidad de Control de la 7T [ control de la
educativos 5833 2750 2750 Informes los procesos de ensefianza y aprendizaje de Calidad Educativa Calidad Educativa
publicos que 4 d d técnicos los centros educativo.
|mp|ementan. Realizar encuentros con las instancias de Viceministerio de Viceministerio de
planes de mejora. 28 direccion del sistema educativo nacional a 2 Supervision y 2.100,000.00 Supervisién y
fin de orientar sobre el proceso de Control de la 7T Control de la
premiacion a la calidad educativa. Calidad Educativa Calidad Educativa
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Total verificacién actividades actividad

Realizar una auditoria social a las instancias
de direccion educativa del sistema, . L N L
. Viceministerio de Viceministerio de
evaluando el impacto o efecto que han Supervision Supervision
29 |tenido las acciones de estas instancias en la 3 P v 13,500,000.00 P v
comunidad on rupos  focales  en Control de la Control de la
uni ) u| . . " .
- grup Calidad Educativa Calidad Educativa
cumplimiento de los acuerdos y pactos
intersocietales e interinstitucionales.
Constituir el comité del premio a la calidad
de la ensefianza y de los aprendizajes en los Viceministerio de Viceministerio de
30 .centros. educ.ativos y .en .Ias diferentes 6 Supervision y 2,760,000.00 Supervisién y
instancias regionales y distritales, tomando Control de la Control de la
en cuenta un protocolo de requisitos Calidad Educativa Calidad Educativa
previamente establecidos.
Direccién de Direccién de
Implementar programa de certificacion de Equidad de Equidad de
37 |\mPlementar programa de certificacio 1 au 1,336,350.00 |E9Y!
. centros libres de violencia, nivel primario. Géneroy Géneroy
57. Porcentaje de
o Desarrollo Desarrollo
Cont. Producto  |cumplimiento del 35% 20% 00% Informes
32. calendario ° ° técnicos Realizar jornada de implementacion de Direccion de Direccion de
escolar. 32 buenas précticas en materia de génler? y 1 Eq/uidad de 3,364,500.00 Eq/uidad de
derechos humanos en la practica Géneroy Géneroy
pedagdgica y gestion de centros. Desarrollo Desarrollo
Direccién de Direccién de
Implementar programa de certificacion de Equidad de Equidad de
33 |mPiementar programa de ) 1 a 963,900.00 |4
centros libres de violencia, nivel secundario. Géneroy Géneroy
Desarrollo Desarrollo
" . Direccién de Direccién de
Acompafiar y dar seguimiento a la Equidad d Equidad d
uida e uida e
34 |operatividad de los equipos 1 q 668,800.00 q
e . Géneroy Géneroy
multidisciplinarios en centros educativos.
Desarrollo Desarrollo
Direccién de Direccién de
Cont. Resultado 17. Realizar encuentros regionales de Equidad d Equidad d
" . . uidad de uidad de
35 |evaluacién y seguimiento a la operatividad 1 q 1,963,600.00 q
. T Géneroy Géneroy
de los equipos multidisciplinarios.
Desarrollo Desarrollo
. . i Direccién de Direccién de
Supervisar la implementacion de los planes Equidad de Equidad de
36 |de mejora para la igualdad de 1 q 194,750.00 q
. ) Géneroy Géneroy
oportunidades en los centros educativos.
Desarrollo Desarrollo
Elaborar la planificacién de las instituciones Direccién de
1 educativas privadas a supervisar para " Acreditacion de
verificar el progreso de la autoevaluacién vy Centros
el cumplimiento del curriculo vigente. Educativos
Acompafiar a las instituciones educativas R L,
R Direccién de
privadas que completaron el proceso de . . o
i . Direcciones Acreditacion de
58. Cantidad de 2 |autoevaluacion y establecieron sus planes 3 Regionales 1,548,960.00 Centros
33. Centros centros Direccién de de mejoramiento institucional vl 8! Educativos
educativos Informe de | Acreditacion de bgi
) educativos 1,260 535 165 165 40 165 - pedagégico.
privados, rivados Supervision Centros
supervisados. P N Educativos
supervisados. Dar seguimiento al cumplimiento de la Direccién de
3 apropla.cloﬂ e vlmplementac‘lon del‘ curriculo 2 |r§cc|ones 956,816.00 Acreditacion de
en las instituciones educativas privadas en Regionales; Centros
los diferentes niveles y modalidades. Educativos
Elaborar los informes de resultados de las o
o T . Direccién de
supervisiones a las instituciones educativas B,
. l Acreditacion de
4 |privadas en los procesos de autoevaluacién 2 - Centros
de seguimiento a la implementacién del
¥ B 8! ) P Educativos
curriculo vigente.
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Realizar encuentros con los representantes " e
) A Direccion de
de federaciones y asociaciones de . . o
T . X Direccién Acreditacion de
5 |instituciones educativas privadas para 3 . . 1,056,944.00
L 5 Administrativa Centros
socializar temas relacionados con la .
L. . Educativos
evaluacién y acompafiamiento de estas.
Realizar un encuentro nacional con técnicos
nacionales, regionales y distritales de Direccién de
instituciones  educativas privadas para Direcciones Acreditacion de
I p P 2 3 5,256,944.00
socializar los resultados de las evaluaciones Regionales; Centros
y los acompafiamientos realizados a las Educativos
instituciones educativas privadas.
Realizar un seminario nacional de buenas Direccién de
racticas pedagogicas de instituciones Direcciones Acreditacion de
7 [Practicas  pedagog ¢ k 1 ' 4,252,100.00
educativas privadas del sistema educativo Regionales; Centros
dominicano. Educativos
Cont. Resultado 17. gg"t' Producto Realizar un seminario de buenas practicas Direccién de
. internacionales de autoevaluacién en Direcciones Acreditacion de
8 . ) 1 ) 3,500,000.00
centros  educativos  pertenecientes  a Regionales; Centros
sistemas educativos de Latinoamérica. Educativos
. . L, Direccion de
Realizar un levantamiento de la poblacion Direccion Acreditacion de
9 |estudiantil con necesidades educativas 1 . . 611,744.00
. . ) Administrativa Centros
especificas en el sector educativo privado. .
Educativos
Automatizar los procesos que ejecuta la Direccién de Viceministerio de
10 Direccién de Acreditacion de Centros 1 Acreditacion de Supervision y
Educativos en los centros educativos Centros Control de la
privados. Educativos Calidad
Dotar las herramientas  tecnoldgicas Direccién de Viceministerio de
1 necesarias para el registro de informacién 1 Acreditacion de Supervision y
en la supervision de los centros educativos Centros Control de la
privados. Educativos Calidad
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Eje Estratégico 4: Participacion Social y Ciudadania Activa
Objetivo Estratégico 5: Auspiciar y empoderar a los actores del sistema educativo para su participacion en la definicién e implementacion de politicas, programas y proyectos que contribuyen al aseguramiento de la calidad de la educacién.

Estrategia 7: Fortalecimiento de los mecanismos de participacion de la familia en los procesos educativos y la gestién escolar.

Meta Trimestral o A Cronogral

Meta | MetaTrimestral | yegiod Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta ?.w 4,5 Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e ce
Total verificacién actividades actividad

Realizar jornadas de socializacion con
técnicos, nacionales, regionales y distritales Direcciones . L,
del sector publico y privado los Regionales y Direccion de
1 1 1,143,250.00 | Participacion
instrumentos y la Ordenanza (09-2000 Direcciones p N
o g P Comunitaria
(modificada), para conformar los comités de Distritales
curso en los centros educativos.
Realizar jornadas de talleres por eje, Direcciones
dirigidos a directores de centros educativos, Regionales, Direccion de
2 |publicos y privados, para la socializar los 1 Distritales y 484,400.00| Participacion
instrumentos de conformacién de los Centros Comunitaria
comités de curso Educativo:
Conformar 78,834 comités de curso en los Direcciones L
tros publicos rivados, para colaborar Distritales Direccion de
cen ublIC % , Para cola a Istritale: . "
3 P ) yp ! P 1 v 581,000.00| Participacion
con la gestién escolar y mejora del proceso Centros Comunitaria
de aprendizaje de sus hijos e hijas. Educativos
. o Direcciones
Monitorear y acompafiar al proceso de 3 N,
f i6n de | ités d | Regionales, Direccion de
34. Comités de  [59. Cantidad de Acta de Direccionde | 4 |®°" ormazlon ‘e los comites d? CuI'SD_ er: ZS 1 Distritales y 1,128,450.00 | Participacién
curso comités de curso N/D 16,000 6,000 10,000 comité de Participacion centros educativos, para medir el nivel de Centros Comunitaria
funcionando. funcionando. curso Comunitaria avance. Fducativos
Direcciones Direccién de
Validar de la conformacién de los comités R L,
5 ) 1 Regionales y 1,262,350.00|Participacion
de curso de los centros educativos. P Lo
Distritales Comunitaria
Direcciones
Aplicar un instrumento para medir el Regionales, Direccion de
6 |funcionamiento de los comités de curso en 2 Distritales y 1,054,350.00 | Participacion
18. Empoderadas los centros educativos. Centros Comunitaria
las Familias y la - - Educativos
. Realizar una consulta nacional .
comunidad para su Direcciones
o (precongresos) con representantes de . N,
participacion en los adres, madres y tutores de los organismos Regionales, Direccién de
procesos educativos 7 P L V g. " 1 Distritales y 5,917,550.00 | Participacion
| 6 | de participacion para la revision vy Centros Comunitaria
a gestion escolar. A
vieg actualizacion de la Ordenanza 09-2000 .
o Educativos
(modificada)
Realizar un congreso nacional con Direcciones
representantes de los organismos de! Regionales, Direccion de
8 |participacion, para validar la propuesta de 1 Distritales y 4,255,435.00 | Participacion
modificacion  la  Ordenanza  09-2000 Representantes Comunitaria
(modificada). APMAE
Direcciones
Conformar 6,473 directivas de Apmae, para Regionales, Direccion de
1 |que colaboren y apoyen la gestion 1 Distritales y 581,000.00|Participacion
administrativa de los centros educativos. Centros Comunitaria
Fducativas
Monitorear y acompafiar a técnicos Direcciones
regionales y distritales en el proceso de! Regionales, Direccion de
60. Cantidad de 2 |conformacién de las directivas asociaciones 1 Distritales y 1,054,650.00| Participaciéon
35. Asociaciones Asociaciones de de padres, madres y amigos, en los centros. Centros Comunitaria
de Padres, Padres, Madres y Acta de Direccién de educativos, para medir el nivel de avance. Educativos
Madres y Amigos Ami 'd | N/D 694 200 494 consolidado | Participacién
de la Escuela Emlgols ela de APME Comunitaria Validar la conformacién de las directivas de Direcciones Direccién de
funcionando. fscu.ea " 3 |padres, madres y tutores (Apmae), de los 1 Regionales y 1,054,650.00| Participacion
uncionando. centros educativos publicos y privados. Distritales Comunitaria
Realizar  talleres de orientacion a
representantes de nuevas directivas de las Direcciones
Apmae, en sus roles y funciones Regionales, Direccion de
4 |establecidos en la Ordenanza 9-20000 2 Distritales y 2,438,150.00| Participaciéon
(modificada), para que empoderen vy Representantes de Comunitaria
colaboren con la gestién de los centros. APME
educativo:
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Aplicar un instrumento para medir el Direcciones Direccion de
5 |funcionamiento de las Apmae, en los 1 Regionales y 1,038,172.00| Participacion
centros educativos Distritalas Camunitaria
Realizar un acto conmemorativo al "Dia Direcciones Direccion de
6 . ., 1 Regionales y 222,500.00 | Participacion
Nacional de las Apmae”. o L
Distritales Comunitaria
Direcciones
Reconocer a directivas de Apmae que han Regionales, Direccion de
7 |tenido experiencias exitosas en los centros 1 Distritales y 4,212,230.00|Participacion
educativos publicos y privados. Centros Comunitaria
Fdurativac
Realizar la "jornada de verano”, para
empoderar a los técnicos nacionales, Direcciones Direccion de
8 |regionales y distritales de estrategias v] 1 Regionales y 1,045,751.00| Participacion
mejorar el trabajo con la familia de los Distritales Comunitaria
centrac adiicativnc
Presentar experiencias exitosas de los . . . Lo
organismos de participacion en el Primer Direcciones Direccion de
1 1Cl| il 1
9 N P P o, 1 Regionales y 5,022,650.00|Participacion
Congreso de Descentralizacion y o P
o, Distritales Comunitaria
Participacion.
Realizar las acciones del Primer Congreso de Viceministerio de Viceministerio de
10 > A mE 1 Descentralizacién y 8,150,000.00 | Descentralizacion y
Cont. Producto Descentralizacion y Participacion. Participacién Participacion
35 Direccion de Direccion de
1 Realizar 4 mesas consl{ltlvas dfz género en la 1 Igual(’iad, Equidad 2,681,500.00 Ec!uldad de
sede y 3 mesas consultivas regionales. de Géneroy Géneroy
Desarrollo Desarrollo
Realizar encuentro con  Participacion Direccion de Direccion de
Comunitaria ara  revisar rogramas, Igualdad, Equidad Equidad de
12 para | revisar brog 1 guaitad, £ 423,000.00|%%
proyectos y recursos didacticos sin sesgo de: de Géneroy Géneroy
género. Desarrollo Desarrollo
. S Direccion de Direccién de
Realizar encuentro de sensibilizacién con \aualdad, Equidad Equidad d
U , Equi ui e
Cont. Resultado 18. 13 [técnicos de Participacién Comunitaria de la 1 8! . q 667,000.00 q
. . N de Géneroy Géneroy
sede y regionales (eje regional).
Desarrollo Desarrollo
B . Direccion de Direccion de
Celebrar encuentro vivencial con padres \aualdad, Equidad Equidad de
14 [sobre para la promocion de masculinidades 1 8 o d 1,205,000.00 q
- de Géneroy Géneroy
solidarias.
Desarrollo Desarrollo
Realizar talleres y encuentros para las Viceministerio de Viceministerio de
15 |regionales y distritos sobre temas éticos, 12 Descentralizacién y 2,271,799.00 | Descentralizacién y
patrios v litdrgicos. Participacién Participacién
Direcciones
Realizar un diagndstico situacional por eje Regionales, . L.
regional, sobre conformacién Direcciones Direccion de
p |resional Y 1 rec 1,644,500.00 | Participacion
funcionamiento de las EPM, en los centros Distritales, Lo
- A Comunitaria
educativos. Directivas de
APMAFE v ASFEL
Realizar talleres por eje, dirigidos a los
técnicos regionales y distritales de las areas . .
I : - . ) Direcciones . 9
de Participacién, Orientacién y Psicologia, Regionales Direccion de
. 2 |para la socializacion de la “Orden 1 Dirgeccionesy 1,445,500.00|Participacién
36. Escuelas de 61. Cantidad de Direccién de Departamental 11°98”, que establece la o Comunitaria
escuelas de Informe de L . Distritales
Padres dres N/D 3,000 1,500 1,500 resultados | FArticipacion conformacién de las Escuelas de Padres vy
funcionando. padre Comunitaria Madres (EPM).
funcionando.
Crear una mesa de trabajo
interinstitucional, por eje, para el
levantamiento de necesidades, adecuacion . .
P : MR Direcciones . .,
de la guia de crianza y la definicion de: Regionales Direccion de
3 |lineamientos, socializacion de la Ley 341-19 1 ,g . Y 1,765,750.00 | Participacion
Do . Directivas de o
que declara el 9 de abril Dia Nacional de la Comunitaria
. . . APMAE
Paternidad y Maternidad Responsables, asi
como el Dia Internacional de la Familia, a
través de la EPM.
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Total verificacién actividades actividad

Inducir a técnicos nacionales, regionales vy . .
o . L Direcciones . .,
distritales, directores de distritos y centros Regionales Direccion de
4 |educativos, la conformacion de las Escuelas 1 .g . ¥ 1,644,800.00 | Participacion
, Direcciones o
de Padres y Madres, con la colaboracién de Distritales Comunitaria
la Direccién de Orientacion y Psicologia.
Realizar jornadas de talleres por eje, para . .
. . . J Direcciones . .
orientar y brindar estrategias a los técnicos Regionales Direccion de
5 |regionales, distritales y representantes de 1 Dirgeccionesy 1,336,150.00| Participacion
ASFL, que trabajan los temas de familia, o Comunitaria
) A . Distritales y ASFL
violencia y género.
Realizar un foro por eje, fortaleciendo mi rol Direcciones . )
como padres, madres o cuidador para Regionales y Direccion de
6 - X o 1 - 2,049,030.00 | Participacion
aportar a la calidad educativa, dirigido a Directivas de L
Comunitaria
representantes de Apmae. APMAE
Cont. Producto Realizar talleres por eje, para socializar y| Direcciones . "
36 orientar a los técnicos y representantes de Regionales Direccién de
: 7 Y repre 't 5 egionales y 1,229,400.00 | Participacién
Apmae, sobre la convivencia pacifica y Directivas de L
. . Comunitaria
relaciones sanas en los centros educativos. APMAE
Realizar talleres por eje, para orientar a los. Direcciones . )
PR N - ) Direccién de
técnicos regionales y distritales sobre Regionales y L,
8 . i o " 5 . . 1,224,400.00| Participacién
estrategias para la resolucién de conflictos Directivas de L
X Comunitaria
en los centros educativos. APMAE
Direcciones
Realizar 18 jornadas de acompafiamiento a Regionales Direccion de
9 |los técnicos distritales, para declaracién 1 . gt o \ 427,200.00 |Participacién
entr
tardia de NNA, escolarizados. N Comunitaria
Fducativos
. . Direccién de Direccién de
Conformar y poner en funcionamiento las . L. . "
10 1 Orientacion y 0|Orientacion y
Escuelas de Padre y Madres. N B . B
Cont. Resultado 18. Psicologia Psicologia
Realizar cinco jornadas de intervencién en . Direccién de
| N Direcciones . .
11 (los ejes, para trabajar con los casos de las 4 Distritales 6,355,890.00 | Participacion
familias de NNA, escolarizados sin declarar. Comunitaria
Acompafiar a los técnicos regionales vy . .
L N . B Direcciones . .,
distritales para realizar visitas a nivel Regionales Direccion de
1 |nacional, para la depuracién y habilitacién a 3 Dirgeccionesy 3,332,600.00|Participacion
las ASFL que estdn ejecutado proyectos o Comunitaria
? A Distritales
vinculadas al sector educativo.
Realizar cuatro encuentros con la comisién Direccion de
2 |mixta para la depuracién y habilitacion 5 338,090.00| Participacion
sectorial. Comunitaria
Realizar dos actos de entrega de certificados Representantes de Direccion de
3 |de habilitacion sectorial a las ASFL que 2 IaspASFL 827,000.00| Participacion
cumplen con las condiciones minimas. Comunitaria
37. Asociaciones |62. Cantidad de Direccién de - - Direcciones
sin fines de lucro |Asociaciones sin Informe de A Realizar un encuentro por eje, para Regional
N 822 150 50 50 50 Participacion f I | idades de | L egionales, Di i6n di
(ASFL), fines de lucro resultados ortalecer las capacidades de la ASFL que ) . ireccién de
Comunitaria f : Direcciones o
habilitadas. habilitadas. 4 [trabajan el en temas relacionados con los 5 Distritales 858,800.00 | Participacion
fondos concursables y habilitaciones y Comunitaria
) Representantes de
sectorial.
ACEL
Revisar, aprobar e imprimir el manual de Direccion de
5 |funcionamiento de las ASFL y fondos 1 54,000.00 | Participacion
Concursables. Comunitaria
Realizar tallares por eje, para socializar la Direcciones
nueva normativa, el manual operativo de. Regionales, . L,
N . Direccion de
fondos concursables, las bases de los Direcciones o
6 ) L, 5 o 884,100.00 | Participacion
concursos y los instrumentos de habilitacion Distritales y Comunitaria
y monitoreo, con los técnicos, regionales y Representantes de
distritales. ASFL
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Realizar cinco talleres, uno por eje, para . L,
capacitar a representantes de ASFL, sobre! Representantes de Direccion de
7 _ 7 5 1,045,850.00 | Participacién
rendicién de cuentas y las organizaciones ASFL I
. - Comunitaria
que reciben fondos de subvencidn.
Realizar un encuentro por eje, para Direcciones . o
fortalecer y empoderar a los representantes Regionales Direccion de
3 y emp ! P! 2 8 y 785,830.00 | Participacion
de las ASFL, que trabajan los temas de Representantes de L
A N 5 Comunitaria
familia, violencia y género. ASFL
Viceministerio de
Planificacion y
. . Desarrollo
Realizar tres encuentros de trabajo con las .
. N ) Educativo, . "
dreas vinculadas del Minerd, para la Viceministerio de Direccion de
I ni I
9 |definicion de la base del concurso, que 3 N 99,845.00| Participacion
K - Descentralizacion L
garanticen el éxito de los llamados a L, Comunitaria
concurso y las ejecuciones de los proyectos. y Participacién,
. Direccién Juridica
y Representantes
de la ASFL
Coordinar con el Departamento de Direccion
Comunicacién y Relaciones Publicas del Administrativa, Direccion de
10 [Minerd, la colocacién de dos publicaciones 1 Direccion 99,330.00| Participacion
del llamado a concurso en un periddico de: Financiera y Comunitaria
circulacion nacional. Direccion Juridica
Realizar encuentros de trabajo con la Direccion de
11 [comision mixta para la seleccion de los 5 126,875.00 [ Participacion
63. Cantidad de provectos ganadores. Comunitaria
Asociaciones sin Realizar dos encuentros con las ASFL|
Fines de Lucro, Direccién de participantes para la apertura de los sobres, Direccién de
4 Representantes de
Cont. Resultado 18, | Ont: Producto queimplementan| 242 292 262 30 Informe de Participacion | 12 |contenidos y difusién de los resultados de 2 IaspASFL 150,000.00 | Participacién
37. proyectos resultados Comunitaria los proyectos que participardn en el Comunitaria
i concurso.
.educat!ljvos Realizar un encuentro con las ASFL
innovadores. ganadoras en el 2023, para socializar los Direccion de
. . ) . Representantes de S
13 [procedimientos de ejecucién, monitoreo y 1 as ASEL 63,960.00 | Participacion
rendicion de cuentas establecidos en la Comunitaria
sectorial
Entregar recursos financieros a las
asociaciones sin fines de lucro (ASFL) con . )
royectos en ejecucion y las ganadoras en Representantes de Direccién de
14 [PrOYE o viasg 2 P 50,000,000.00 |Participacién
los “Concursos de Proyectos Innovadores las ASFL I
" A . Comunitaria
para el "Desarrollo de Iniciativas Educativas
2023” en zonas vulnerables.
= . . ) Direcciones L
Acompafiar y monitorear la ejecucion de los Regionales Direccion de
15 (45 proyectos con los fondos concursables | 1 8 Y 908,960.00| Participacion
" L Representantes de L
300 que reciben fondos de subvencion. Comunitaria
las ASFI
Viceministerio de
Planificacion y
Desarrollo
Realizar un encuentro con la comisiéon mixta Educativo, . L,
ara socializar los resultados (medio! Viceministerio de Direccion de
16 P22 o8] 2 erio ¢ 45,000.00 | Participacién
término), de la ejecucién de los proyectos Descentralizacién Comunitaria
educativos innovadores. y Participacion,
Direccién Juridica
y Representantes
de las ASFL
Realizar una feria de buenas practicas, para . L,
mostrar los logros e impactos de los. Representantes de Direccion de
17 . N 1 800,000.00| Participacion
proyectos exitosos y replicables en las las ASFL L
. Comunitaria
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Meta Trimestral o A Cronogral

Meta | MetaTrimestral | yegiod Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .E.IO 4,5 Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificacién actividades actividad

Realizar encuentros en distritos educativos
seleccionados, para socializar con los. Direcciones . L,
técnicos representantes de Apmae la Regionales Direccién de
18 ¥ rep P 1 8 y 293,800.00 | Participacién
estrategia del Programa de Apoyo al Representantes de Comunitaria
Desarrollo de Competencias las APMAE
Fundamentales.
Realizar charlas de orientacion a los técnicos
distritales y representantes de Apmae, para Direcciones . L,
ue multi \:i uZn el “Programa dpe Al opo al Regionales Direccién de
199 plig g poyo 1 8 v 308,900.00 |Participacién
Desarrollo de Competencias Representantes de Comunitaria
Fundamentales”, en la formacién de nuevos APMAE
voluntarios en centros educativos.
Cont. Producto —— ™ " n
37 Jornadas de talleres dirigidos a las familias, Direcciones Direccién de
. ara dotarlas de las herramientas para Distritales L
20 p p 5 M 694,100.00 [ Participacion
implementar el programa en sus Representantes de P
. Comunitaria
con d las APAME
Realizar campamento de tres dias, dirigido a
padres, madres, tutores y comunidad Padres, Madres de Direccion de
21 |educativa, para trabajar con los 1 las APMAE y 1,208,585.00 | Participacion
beneficiarios y la aplicacién del método! estudiantes Comunitaria
educativo scout en la dindmica familiar.
Realizar feria de proyectos comunitarios
enfocados en el desarrollo sostenible Viceministerio de Viceministerio de
22 ° ) ole ¥ 1 Descentralizacién y 8,007,628.00 | Descentralizacién y
pedagogia social, basados en el método! Participacion Participacion
ECBI.
Gestionar una estructura descentralizada . :
. X . Direcciones
del sistema educativo mediante la .
L o ) . Regionales,
institucionalizacién de las juntas regionales, Direcciones Direccion d
L ireccion de
1 |distritales, de centros y red de centros 4 L 127,076.00 R
. L. L distritales, y Descentralizacion
educativos (conformacién, reconocimiento,
Cont. Resultado 18. e . R Centros
solicitud de RNC y cuenta bancaria, registro .
X Educativos
en el Sigef).
Acompafiar a las juntas regionales, Direcciones
distritales y de centros educativos en la Regionales,
solucion de los problemas emergentes en la Direcciones Direccién de
2 [Solucion @ os b & 4 e 321,610.00 -
gestion directiva, para que sean abordados, distritales, y Descentralizacién
segun las normas y procedimientos. Centros
establecidos. Educativos
Direcciones
Recibir la documentacién por distrito y Regionales,
centro educativo para la solicitud en el Direcciones Direccién de
64. Cantidad 3 . . 1 s 8,880.00 D lizacié
N L Banco de Reservas de los cambios de firmas’ distritales, y escentralizacion
38. Juntas juntas Direccién de . . .
) . Informe de o, a los miembros de juntas descentralizadas. Centros
descentralizadas |descentralizadas 1,960 2,100 400 650 650 400 . ") Descentralizacié .
. e ejecucion Educativos
funcionando. Institucionalizadas n ducat
Direcciones
y L, Regionales,
Celebrar el Dia de la Descentralizacién Dirgecciones o on d
R . - ireccion de
4 |Educativa con las regionales, distritos v] 1 o 1,213,500.00 .
i distritales, y Descentralizacién
centros educativos.
Centros
Educativos
Direcciones
- N - Regionales,
Acompaniar a las regionales y distritos en la Direcciones o ond
5 |ejecutoria del POA de los productos y 4 L 775,660.00 reccion de .
o . distritales, y Descentralizacién
actividades de descentralizacién.
Centros
Educativo:
Direcciones
N . N Regionales,
Levantar informaciones de las juntas de Dirgecciones o on d
. - ireccion de
6 |centros educativos con una poblacién 1 o 699,960.00 .
X ! distritales, y Descentralizacién
mayor a 90 para valorar su funcionamiento.
Centros
Educativos
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Meta Trimestral o A Cronogram

Meta | MetaTrimestral | yegiod Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .E.IO 4,5 Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificacién ELAUGELES actividad

virecciones
Regionales,
Monitorear or distrito los centros, Direcciones Direccion de
7 i por 1 e 389,920.00 -
educativos de nuevo ingreso. distritales, y Descentralizacién
Centros
Ediurati
Acompafar a las juntas regionales, Direcciones
distritales y centros educativos para Regionales,
identificar fortalezas, debilidades Direcciones Direccién de
8 i A e 920,390.00 -
oportunidades en las practicas distritales, y Descentralizacion
implementadas en el proceso de Centros
inctiturinnalizacidn Educativac
Direcciones
Regionales,
Restructurar las juntas descentralizadas Direcciones Direccién de
9 J 2 ree 947,240.00 e
mayor de 30 estudiantes. distritales, y Descentralizacién
Centros
Educativac
« . Direcciones
Acompafiar y asesorar a los miembros de las Regionales direccion d
N . . egiona ireccion de
10 |juntas descentralizadas de las regionales y 2 .g . Y 472,730.00 A
e Direcciones Descentralizacion
distritos. L
distritales
Consultar con las regionales y distritos para Direcciones
la aplicacion de la normativa para la Regionales Direccion de
u |2 @ ormativa b 2 € v 253,600.00 e
inclusion de la educacién técnica en la Centros Descentralizacion
Ordenanza 02-2018. Educativos
: N Direcciones
Realizar ~ encuentros  bimestrales con Regional direccion d
. . . - egionales ireccion de
12 |directores regionales y directores distritales, 2 8 \ 472,000.00 o
. o Centros Descentralizacion
para seguimiento al acuerdo de desempefio. .
Fducativas
Formar comisiones de trabajo en las . .
. . N Direcciones
regionales, distritos y centros educativos Regionales Direccion d
- ireccion de
13 |para viabilizar los procesos de 4 .g . Y 413,988.00 R
Cont. Producto . ° (ructuracis end Direcciones Descentralizacién
Cont. Resultado 18. - COI’|A ‘ormacion, res T?JC uracion y enmiendas Distritales
8. de juntas descentralizadas.
Realizar encuentros de planificacion para Direcciones
coordinar la presentacion de las buenas: Regionales y Direccién de
14 PR N . 2 . . 510,290.00 .
practicas de las juntas descentralizadas por Direcciones Descentralizacién
regionales, distritos y centros educativos. Distritales
Acompafiar y apoyar desde la sede central a . .
: - Direcciones
las regionales, los distritos y centros. Regional Direccion d
N » egionales ireccion de
15 |educativos para la seleccién y 1 .g . Y 383,840.00 .
: Y o Direcciones Descentralizacion
sistematizacion de las experiencias de! L
I . Distritales
participacion en sus respectivos contextos.
Realizar encuentro nacional de presentacion Direcciones
de las buenas précticas de descentralizacion Regionales y Direccién de
16 . 1 . . 5,502,250.00 .
y transparencia en el uso de los recursos con Direcciones Descentralizacién
las 18 regionales y los 122 distritos. distritales
= ” Direcciones
Acompafiar en la presentacion de las Regionales Direccion d
- . ireccién de
17 |buenas practicas de descentralizaciéon por 1 .g . ¥ 1,001,250.00 .
. . . Direcciones Descentralizacion
regionales, distritos y centros educativos. o
distritales
Realizar encuentro de orientacién a
miembros de comités financieros de las
juntas descentralizadas institucionalizadas
de regionales, distritos y centros educativos, Direcciones
técnicos y contables regionales, distritales y Regionales,
los coordinadores regionales, sobre el Direcciones Direccién de
18 [ €O glona 1 e 3,697,880.00 )
funcionamiento, control interno y la Distritales y Descentralizacién
rendicion de cuentas en las juntas Centros
descentralizadas, asi como las Educativos
responsabilidades de los equipos técnicos y
contables de su jurisdiccién. Realizados por:
regional.
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Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta .E.IO 4,5 Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificacién actividades actividad

Realizar encuentro de orientacién con los
equipos técnicos de las regionales y los:
distritos, para disefiar la estrategia de
reestructuracion de juntas descentralizadas’ Direcciones
que han perimido hasta el afio 2023 y la Regionales,
conformacién de juntas de red rural y los Direcciones Direccion de
19 L ! N v 1 . 1,356,550.00 R,
comités de desarrollo en las juntas Distritales y Descentralizacién
regionales y distritales, asi como la gestion Centros
de la documentacion para realizar la Educativos
Cont. Producto solicitud de apertura de cuentas bancarias
38. de las Juntas que estan habiles para realizar
este proceso. Encuentro por eje regional.
Realizar ~ encuentros  de  evaluacién
trimestrales con coordinadores y técnicos Direccion de
20 ores ¢ v 4 430,400.00 e
de la direccion para evaluar los procesos Descentralizacién
realizados en cada trimestre.
Realizar encuentros para socializar las Viceministerio de Viceministerio de
21 |normativas vigentes dirigidos a técnicos de 1 Descentralizacién y 1,219,000.00 | Descentralizacién y
Descentralizacién y Participacién. Participacién Participacion.
Realizar un taller por eje, para socializar . . . o
Cont. Resultado 18. . . o Direcciones Direccion de
con los técnicos regionales y distritales el . . "
1 > . 1 Regionales y 843,950.00 | Participacion
manual de apadrinamiento a centros. o o
. Distritales Comunitaria
educativos.
Realizar encuentros de sensibilizacién con Direcciones . "
las empresas que estdn interesadas en Regionales, Direccién de
2 mp a " 1 eglonales, 261,660.00| Participacion
apadrinar centros educativos vulnerables, a Distritales y o
. . . Comunitaria
nivel nacional en 9 regionales. Empresas.
Visitar empresas corporativos, ara Direcciones . L,
39.C 65. Cantidad d Direccién d motivarlos apadrinarycon eIp rograma ssbre Regional Direccién de
- Centros - Cantidad de ) ireccion de |3 ap : programs 1 eglonal 167,760.00 | Participacién
educativos centros publicos 1,200 20 5 15 Convenios | Participacién Responsabilidad Social y apadrinamiento a Distritales y Comunitaria
apadrinados. apadrinados. Comunitaria centros educativos vulnerables. Empresas
Realizar jornadas de visitas de seguimiento a . .
. : i Direcciones . .,
escuelas vy liceos apadrinados para verificar o Direccion de
) . N Distritales y N
4 el nivel cumplimiento de los convenios vy las 1 Centros 276,650.00  Participacion
acciones que estan realizando las empresas . Comunitaria
3 Educativos
sobre su labor social.
Realizar un acto para reconocer a empresas Empresas Direccion de
5 |que han cumplido con su labor social en 1 P . 349,000.00 | Participacién
5 Apadrinadoras o
centros educativos vulnerables. Comunitaria
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EJE ESTRATEGICO:

V

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
INTERNOS Y DE GESTION




Eje Estratégico 5: Fortalecimiento de los procesos internos y de gestion

Objetivo: 6. Asegurar una gestion institucional eficiente y eficaz, bajo un modelo de gestion ético, transparente y de rendicion de cuenta.

Estrategia: 9. Estandarizacion y mejoramiento de la calidad de la gestién institucional.

5 . Meta Medio de L Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e s Responsable Actividades L Involucrados Presupuesto "
Total verificacién actividades actividad

Direccién de
Elaborar plan de trabajo para el disefio del
1 . 1 0.00|Desarrollo
modelo de gestion. Organizacional
Realizar reuniones con las diferentes Todas las Direccion de
2 instancias 1 dependencias de 70,000.00| Desarrollo
. la Sede Organizacional
Direccién de
3 [Elaborar borrador del modelo de gestion. 1 0.00|Desarrollo
Organizacional
Todas las Direccién de
Validar la informacién del modelo de
4 estion 1 dependencias de 70,000.00 | Desarrollo
8 . la Sede Organizacional
Socializar el modelo de gestion institucional Todas las Direccion de
5 r odeg 1 dependencias de 710,500.00 | Desarrollo
con las diferentes areas. L
la Sede Organizacional
Direccién de
6 |Imprimir el modelo de gestion. 1 485,000.00| Desarrollo
Organizacional
Departamento de Direccién de
Gestionar la implementacién del Sistema de Seguimiento al
7 |>estionar fa imp ) n. clon del Siste 4 Ul |er: a 252,175.00|Desarrollo
Control Interno Institucional. Desempefio Organizacional
Institucional 8
Departamento de Direccion de
Seguimiento al
8 |Monitorear indicadores de Gestion Publica. 12 Degsem efio 0.00|Desarrollo
3 p Organizacional
Institucional
Departamento de Direccion de
Seguimiento al
9 |Implementar la gestion de riesgo operativo. 1 Degsem efio 335,720.00 (Desarrollo
3 p Organizacional
Informe del Institucional
20. Mejorjldo el 40. Nuevo _65' Porcentaj.e'de sistema de o Acompafiar la formacién de las figuras Departamento de Direccion de
desempefioy la modelo de implementacion dicié Direccion de claves para implementar el modelo de Seguimiento al
gestién institucional |gestion del modelo de 94% 95% 95% me |.c|ony Desarrollo 10 d o institucional | 1 D & 5,289,380.00 | Desarrollo
et vl I S ™ monitoreo ol esempefio institucional en las capas esempefio Organizacional
dZs::]::\iec:trl"::oy :nmsultel:;f:;"m igr1(esitilt?1:ional de la gestion Organizaciona operativas del sistema educativo. Institucional
: P | ! publica Departamento de Direccion de
Acompafiar la implementacién de la a Seguimiento al
1 P P PP 1 suimien 2,675,550.00 | Desarrollo
Alerta Temprana. Desempefio

Institucional Organizacional

Departamento de
Seguimiento al

Direccion de
307,400.00| Desarrollo

Apoyar la evaluacion de la calidad de los
12 |datos en Sigerd en los distritos y regionales. 1

. Desempefio B
seleccionados. Lo Organizacional
Institucional
Departamento de .
Acompafiar a la Regional 17 en la Sey puimiento al Direccién de
13 |eompanar ¢ € 1 guimien 500,300.00| Desarrollo
implementacién del SIDI. Desempeiio L
Lo Organizacional
Institucional
Departamento de .
Se, puimiento al Direccién de
14 | Gestionar la sostenibilidad del SIDI. 1 8 o 4,655,000.00 | Desarrollo
Desempefio .
o Organizacional
Institucional
Departamento de . L.
Gestionar insumos y material POP para el Seguimiento al Direccién de
15 ¥ mate P 1 guimien 293,750.00 | Desarrollo
MDI y los proyectos de mejora continua. Desempeiio L
o Organizacional
Institucional
Departamento de . o
Gestionar la participacién del equipo de la Seguimiento al Direccién de
16 p p del quip 1 eguvnlen-oa 920,400.00 | Desarrollo
DSDI en congresos y capacitaciones. Desempefio L
T Organizacional
Institucional
Aplicar una encuesta para evaluar los
niveles de satisfaccién de los usuarios de los Viceministerio de Viceministerio de
1 serwcl.os qf.lc? pre.stan las ldependenclas de! 4 Supervision y 5,000,000.00 Supervision y
este Viceministerio, después de la puesta en Control de la Control de la
marcha de la metodologia de evaluacién Calidad Educativa Calidad Educativa
CAF.
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et - pa— P—
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta a.".l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total actividades actividad

Realizar un estudio sobre la percepcion y/o
L, R .p , P v/ Viceministerio de Viceministerio de
valoracién de las mejoras incluidas en los Supervisién Supervisién
18 |servicios que presta el Minerd, para mejorar: 7 P v 5,500,000.00 P Y
la calidad de estos. (Realizacién de Control dela Control dela
Il . 1zacl
Calidad Educativa Calidad Educativa
encuestac)
publicar los resultados de los estudios:
Cont. Producto realizados para verificar los avances
40. alcanzados con las mejoras incluidas en los Viceministerio de Viceministerio de
19 d!versos procesos que se proqucen en las s Supervision y 3,100,000.00 Supervision y
diferentes instancias educativas (centro Control de la Control de la
educativo, distrito, regional y sede central), Calidad Educativa Calidad Educativa
a fin de garantizar servicios de calidad vy|
eficiencia a los usuarios.
Departamento de
Forpm lacion de Direccidn de
Ul [
1 |(Elaborar plan sectorial. 1 7,300,000.00|Planes, Programas
Planes, Programas
y Proyectos
y Proyectos
Departamento de . "
Socializar los compromisos del plan Formulacién de Direccién de
2 ) P P 1 3,128,385.30|Planes, Programas
sectorial. Planes, Programas
y Proyectos
y Proyectos
Departamento de
Forpmulacién de Direccién de
3 [Revisar el Plan Plurianual y sus atributos. 1 0.00(Planes, Programas
Planes, Programas
y Proyectos
y Proyectos
Departamento de . .
Actualizar y registrar el PNPSP en el sistema Formulacién de Direccién de
4 yreg 1 0.00(Planes, Programas
RUTA. Planes, Programas 5
67. Cantidad de y Proyectos y Proyectos
Cont. Resultado 20. ?Ianesl d 4 4 ! ! 2 Plan Departamento de
crmaces Revisar actualizar el Plan Estratégico Formulacién de Direccién de
5 [hevisar ¥ ! 8 1 2,000,000.00 |Planes, Programas
Institucional 2021-2024 del Minerd. Planes, Programas
y Proyectos
41. Planes, ¥ Proyectos
programas y Direccion de Departamento de . L.
proyectos Planes, Disefiar instrumento para aplicar la Formulacion de Direccion de
TV ' 6 ” " P P 1 300,000.00 |Planes, Programas
institucionales Programas y planeacion de acciones. Planes, Programas Proyectos
formulados y Proyectos y Proyectos yrroy
monitoreados.
Departamento de .
Forpmulacién de Direccién de
7 |Implementar la planeacién de acciones. 1 0.00|Planes, Programas
Planes, Programas
y Proyectos
y Proyectos
Departamento de .
Revisar y actualizar los lineamientos para la Forpmulacién de Direccién de
8 ° 1 45,000.00(Planes, Programas
formulacién del POA 2024. Planes, Programas 8!
y Proyectos
y Proyectos
Socializar con las instancias de la sede los Departamento de . "
. . i - Direccién de
lineamientos para la formulacién del POA Formulacion de
9 o B . 1 10,169,125.00 | Planes, Programas
2024 en coordinacién con la Direccién de Planes, Programas Proyectos
Programacion Presupuestaria. y Proyectos ¥ V!
Departamento de .
68. Porcentaje de perfiles de Socializar con las instancias del Minerd los Forpmulacién de Direccion de
proyectos N/D 100% 100% 10 |resultados de la revision y actualizacién del 1 2,850,000.00 | Planes, Programas
Proyectos Planes, Programas
formulados. PEI. y Proyectos
y Proyectos
Departamento de .
Forpmulacién de Direccién de
11 |Elaborar el Plan Operativo 2024 de la sede. 1 8,208,000.00|Planes, Programas
Planes, Programas
y Proyectos
y Proyectos
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Meta Trimestral o A Cronograma

Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta ?. '© .,e Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificacion actividades actividad

Departamento de . L,
Validar por eje estratégico la planificacién Formulacién de Direccion de
12 i P ) g p 1 50,000.00 | Planes, Programas
operativa 2024. Planes, Programas
y Proyectos
y Proyectos
Departamento de
Direccién de
. Formulacién de
13 [Aprobar el Plan Operativo 2024 de la sede. 1 Planes, Programas 12,000.00|Planes, Programas
 Prog] y Proyectos
y Proyectos
Departamento de Direccién de
ll [
Diagramar ublicar el POA 2024 de la Formulacién de
14 sedi yp 1 Planes, Programas 1,000,264.00|Planes, Programas
:  Prog| y Proyectos
y Proyectos
. " . . Departamento de o
Revisar y actualizar los lineamientos para la Formulacion de Direccion de
15 |formulacion del POA 2024 de los centros 1 Planes, Programas 50,000.00|Planes, Programas
educativos, distritos y regionales.  Prog| y Proyectos
y Proyectos
Socializar con las instancias de las
. - . . Departamento de o
regionales y distritos los lineamientos para Formulacion de Direccion de
ulacion
16 [la  formulacién del POA 2024 en 5 Planes, Programas 5,749,091.20|Planes, Programas
coordinacién  con la  Direccién  de  Frogl y Proyectos
" . y Proyectos
Programacion Presupuestaria.
Departamento de
B P . Direccion de
Elaborar el Plan Operativo 2024 de las Formulacion de
17 N . 1 0.00|Planes, Programas
regionales y distritos. Planes, Programas
y Proyectos
y Proyectos
Cont. Producto Departamento de
Cont. Resultado 20. . . L. o, epartal _,n Direccion de
1. Validar por eje estratégico la planificacion Formulacion de
18 . _ 1 0.00(Planes, Programas
operativa regional 2024. Planes, Programas
y Proyectos
y Proyectos
Acompafiar a los técnicos distritales en la Departamento de
formulacién del POA de centros mediante la P . Direccién de
o . . Formulacién de
19 [socializacién de los lineamientos con la 5 Pl b 5,866,089.06 | Planes, Programas
L . anes, Programas
participacion de directores de una muestra 8 y Proyectos
N y Proyectos
de centros seleccionada.
Orientar a los responsables de planificacion . )
. Departamento de Direccion de
sobre el proceso de seguimiento de los )
20 B 1 Monitoreo y 0.00(Planes, Programas
planes, programas y proyectos, a nivel de la L.
. Evaluacion y Proyectos
sede y regional.
Instrumentar y documentar las fichas de Departamento de Direccién de
indicadores y metas del POA del Minerd, p.
Informe de 21|, N o . 1 Monitoreo y 0.00(Planes, Programas
69. Cantidad de incluida la validacion vy definicion de L.
9 2 2 3 2 monitoreo y bral Evaluacién y Proyectos
planes evaluados. o, umbrales.
evaluacion
Dar seguimiento a las instancias operativas .
en el rge istro oportuno y de calidgd de la Departamento de Direccién de
22|, ”g P Y ! 1 Monitoreo y 0.00|Planes, Programas
ejecucion de los planes, programas vy .
Evaluacién y Proyectos
proyectos.
Elaborar los informes de monitoreo y Departamento de Direccion de
23 |evaluacién de los planes, programas y 4 Monitoreo y 0.00(Planes, Programas
proyectos, y divulgarlos. Evaluacion y Proyectos
Socializar con las instancias operativas, los
resultados de ejecucion de los planes, Departamento de Direccion de
24 |programas y proyectos, y de las 1 Monitoreo y 0.00|Planes, Programas
recomendaciones de lugar, para mejorar la Evaluacién y Proyectos
eiecucién.

93



Estrategia 9: Estandarizacién y mejoramiento de la calidad de la gestion institucional. Plan Operativo Anual 2023

Meta Trimestral o A Cronograma
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Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta ?. '© .,e Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificacion actividades actividad

Acompafiar y entrenar sobre el proceso de
monitoreo de los planes y elaboracién de
informes, a los ench adosyde lanificacion Departamento de Direccién de
25 e 8 p. ! 1 Monitoreo y 507,040.00 | Planes, Programas
mediante visitas a las regionales de .
" Evaluacion y Proyectos
Educacién, para fortalecer las
competencias.
Realizar encuentros con los responsables de:
planificacién de la sede, para orientar sobre Departamento de Direccion de
26 |el sistema de iniciativas presidenciales, POA 1 Monitoreo y 480,000.00 Planes, Programas
Cont. Producto e informes de gestion, para mejorar la Evaluacion y Proyectos
41 calidad de los informes.
Departamento de . "
Elaborar los perfiles de proyectos Formulacién de Direccién de
27 . R L, L 1 1,000,000.00 | Planes, Programas
educativos de inversion publica. Planes, Programas
y Proyectos
y Proyectos
Elaborar la memoria institucional del Departamento de Direccién de
28 ) 1 Monitoreo y 200,000.00|Planes, Programas
Minerd 2023. .
Evaluacion y Proyectos
Socializar la estructura organica con las Direccion de
1 [ 5 e or 1 1,421,000.00| Desarrollo
diferentes dreas del Minerd. L
Organizacional
Realizar reuniones con las diferentes Direccién de
2 [instancias para el Manual de Organizacion y 1 525,000.00| Desarrollo
Funciones. Organizacional
Cont. Resultado 20. —
Validar informacién del Manual de Direccion de
3 o 3 1 525,000.00| Desarrollo
Organizacién y Funciones. L
Organizacional
Direccién de
Realizar adecuaciones al Manual de
4 o . 1 Desarrollo
Organizacién y Funciones. - L
Organizacional
Contratar empresa consultora para la
elaboracién de los manuales operativos del Direccién de
42. Disefio 70. Porcentaje de Informede | Direccionde | S |Viceministerio de  Servicios  Técnicos 1 7,960,250.00| Desarrollo
:;g;r;l:zzlznal LEIpLeisme:r:aclon N/D 20% 3% 5% 12% |implementac| Desarrollo Pedagdgicos y Supervisién de la Calidad con Organizacional
implementado. organizacional i6n Organizacional Jos dferentes dreas.
Elaborar plan de trabajo para la Direccion de
6 |actualizacion del Manual Operativo de 1 Desarrollo
Centro Educativo Publico. Organizacional
Socializar el Manual Operativo de Centro Centros Direccion de
7 |Educativo Publico con los centros de técnico 1 Educativos 8,668,100.00|Desarrollo
profesional, artes, adultos y especial. Organizacional
Elaborar plan de trabajo para |la Direccion de
8 [reorganizacion de los centros educativos 1 Desarrollo
publicos. Organizacional
Reorganizar los centros educativos publicos . o
acorde al Manual Operativo de Centro Centros Direccién de
9 , P per 1 ) 1,324,600.00| Desarrollo
Educativo Publico (Regional de Monte Educativos R
. Organizacional
Cristi).
Direccion de
Identificar brechas y/o desviaciones de
71. Porcentaje de Informe de 1 puestos. 1 3,744,700.00| Recursos
procesos 80% 100% 20% 30% 30% 20% auditorias g::g::ac?g: T
; auditados. ejecutadas Realizar levantamientos en campos para
20. Mejorado el ) 2. . . pos P 4 6,642,350.00|Recursos
desempefioy la Direccion de identificar puestos y funciones. Humanas
N 43. Procesos
gestion institucional auditados 72. Porcentaje de Desarrollo Direccién de
del nivel central y personas que Infe d Organizacional | 3 [Presentar resultados de levantamiento. 4 415,350.00|Recursos
desconcentrado. ejercen funciones nforme de Humanos
‘l_ . 80% 80% 15% 15% 25% 25% | auditorias
alineadas a sus ejecutadas Direccién de
deslgnaclones en 4 [Realizar ajustes en némina. 1 52,500.00|Recursos
nomina. Humanos
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Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta ?. '© .,e Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificacion actividades actividad

Realizar jornada de sensibilizacion del
presupuesto sensible al género (PSG) y de Direccion de
los planes operativos, para motivar el interés Equidad de
1 [P perativos, pi var et 7 Minerd 327,600.00| -2
y empoderamiento del personal de las Géneroy
dependencias e instancias centralizadas del Desarrollo
Minerd.
Realizar jornada de sensibilizacion vy
orientacion con las técnicas encargadas del
componente de género y el personal técnico
administrativo de planificacion de las 18 Direcciones Direccion de
2 regionales del Mmerd, para afianzar v\’os 3 Rn.eglon.alesy 766,000.00 quuldad de
saberes en materia de formulacion, Direcciones Géneroy
ejecucién, seguimiento y evaluacion de Distritales Desarrollo
actividades fundamentadas en un
presupuesto sensible al género {PSG). (Solo
instancia regional).
. e . Direcciones Direccion de
Realizar seguimiento a los planes operativos: Regionales Equidad de
3 |de las regionales y distritos educativos en la 3 .g . v 777,350.00 q
20. Mejorado el 44. Monitoreo y 73. Cantidad de transversalizacién con enfoque de género. D!I’e(itlones Género y
- e - vior planes Direccién de Distritales Desarrollo
d ovla al institucionales Informes de | Equidad de
gestion institucional |enfoque de . 1 13 4 4 3 2 B q' Realizar jornada de sensibilizaciéon del
N . monitoreados monitoreo Géneroy . .
del nivel central y género en el presupuesto sensible al género (PSG) y de " .
sobre el enfoque Desarrollo . N . L Direccion de
desconcentrado. MINERD. de género los planes operativos, para motivar el Viceministerio de Equidad de
| 4 [interés y empoderamiento del personal de 3 Descentralizacion 182,700.00 G(jénero
las dependencias e instancias y Participacion v
K N Desarrollo
descentralizadas del Minerd. (Inafocam,
Isfodosu, Ideice, Inefi).
Direccion de
Realizar  Jornadas  formativas  sobre Equidad de
5 [relaciones de género armoniosas e 6 1,734,100.00 q
. . " Géneroy
inclusivas al personal del Minerd.
Desarrollo
. S . o Direccién de
Articular encuentros con comité de trabajo. Direccién de Equidad de
6 |[para transversalizar el enfoque de género vy 7 Recursos 2,742,000.00 q
. Géneroy
desarrollo del Minerd. Humanos
Desarrollo
. L N, Direccién de
Articular encuentros con la Direccién de Direccion de Equidad de
7 |Policia Escolar para transversalizar el 6 Recursos 1,624,500.00 G:nero
programa de formacion. Humanos M
Desarrollo
Realizar jornada de capacitacion sobre Direccion de
tocolo de atencion a la violencia basad: Equidad d
g |Protocolo de atencién a la violencia basado 3 2,456,400.00| E9Uidad de
en género relacionado con la escuela Géneroy
(PRSVGRE). 4 dias. Desarrollo
Estrategia 10: Fortalecimiento de la gestion humana. Plan Operativo Anual 2023
Meta Trimestral ; ;
) Meta Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base R Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "
Total verificacion EAUGELES actividad
Direccién de
1 |ldentificar las necesidades de plazas. 4 8,526,395.00|Recursos
Humanos
Realizar procesos de publicacion de Direccion de
) ) 2 P > P 3 62,500.00|Recursos
21. Mejorado el 45. Personas 74. Porcentaje de vacantes de forma interna y externa. Humanos
desempefio delos |reclutadasy servidores Informe de Direccion de Direccién de
colaboradores seleccionadas administrativos 100% 100% 25% 25% 25% 25% | reclutamient Recursos 3 |Realizar el proceso de reclutamiento de 3 3,575,650.00| Recursos
administrativos del |acorde al perfil  |que cumplen con o Humanos personal. Humanos
MINERD. del puesto. los requisitos. Selecci il ecut Direccion de
eleccionar erfiles ejecutar
4 [>eieccon P v.od 3 383,050.00|Recursos
designaciones.
Humanos
Realizar el proceso de carnetizacion de los Direccion de
5 P 3 7,139,940.00| Recursos
empleados.
Himananc
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Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta ?. '© .,e Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificacion actividades actividad

Identificar y analizar las necesidades de Direccion de
1 near v 1 132,920.00| Recursos
capacitacion para personal. (DNC)
Humanos
Direccién de
2 |Elaborar el plan de capacitacion. 1 332,500.00|Recursos
Humanos
Direccién de
3 |Implementar el plan de capacitacion. 1 32,705,500.00|Recursos
Humanos
Dar seguimiento a la implementacién del Direccion de
a | o o8 P 1 315,000.00|Recursos
plan. Humanos
Capacitar al personal en aspectos relativos a Direccion de Direccion de
5 |la organizacién y funcionamiento de la 1 Desarrollo 1,002,672.00 | Desarrollo
institucion. Organizacional Organizacional
Capacitar al personal de la Direccion de
Planes, Programas y Proyectos mediante Direccion de Direccion de
6 |participacion en programas formativos, 1 Planes, Programas 1,564,454.04 | Planes, Programas
talleres, seminarios, congresos y y Proyectos y Proyectos
certificacione
Coordinar la  capacitaciéon con los Direccion de Direccion de
7 |corresponsables de planificacion de la sede, 1 Planes, Programas 3,800,000.00|Planes, Programas
regional y distritos. y Proyectos y proyectos
Gestionar el entrenamiento del personal . .
administrativo en dreas especializadas, a los Direccién del Direccion del
ini Ve n eas Claliz: ireccion del
8 | °n areas especiaizacas, 1 10,000,000.00 Despacho
fines de actualizaciéon de conocimientos y Despacho .
- ) (gabinete)
eficientizar sus funciones.
Capacitar al personal técnico y profesional Direccion de Direccion de
redaccién institucional, redes social Comunicacid Co icacio
75 Cantidad de 9 en re : CCI./H instr LICI’ ﬁa, eaes .CI IE/S, 2 u»l’\ICaCI ny 928,80000 mLfI’\IC ciony
. comunicacion  estratégica, comunicacion Relaciones Relaciones
46. Personal :Ed"r‘;'_d?srizt_ o 'a"f‘:"T: fi: Direccién de educativa y comunicacién politica. Publicas Publicas
ni 1V Ci Citacion " " n Yy
Cont. Resultado 21. [administrativo, 3 6,500 15,000 2,000 5,000 6,000 2,000 P Recursos Capacitar equipos de Radio Television . .
5 capacitados es . . . Radio y Television Radio y Television
capacitado. i . Humanos 10 |Educativa mediante diplomados, cursos vy 1 . 7,500,000.00 i
segun ejecutadas talleres, Educativa Educativa
necesidades. Capacitar personal de la Direccion de
Gestion de Proyectos: posgrado de doble Direccion de Direccion de
titulacion, certificaciones en Scrum Master, Tecnologia de la Tecnologia de la
11 e A 7 g” 1,200,000.00 g”
certificaciones, participacion congreso PMI Informaciény la Informaciény la
RD 2023 y diplomados en gestion de Comunicacién Comunicacion
nrovectos
Direccién de Direccién de
. ficacis - . P
12 Ges.tlon.?r certificacion enA disefio | 5 Tecnolog!e! dela 2,100,000.00 Tecnolog!e? dela
aplicacion de proyectos educativos STEM. Informaciény la Informaciony la
Comunicacidn Camunicacin
Gestionar certificacién en creacién de Direccién de Direccién de
contenidos aplicaciones  didacticas Tecnologia de la Tecnologia de la
13 | Vo ) 6 el 2,800,000.00 gl
digitales con enfoque curricular por Informaciény la Informaciény la
cor i Comunicacidn Comunicacidn
Direccién de Direccién de
Capacitar personal de la Direccion de { i
14 p it p fe 6 Tecnolog!ej dela 1,500,000.00 Tecnolog!a/ dela
Administracion de Servicios. Informaciony la Informaciony la
_ B Camunicacidn Camunicacidn
Capacitar personal de [a Direccion de
Operaciones  TIC en certificaciones.
especializadas en buenas practicas . s
p, N P Y Direccion de Direccion de
estandares de infraestructuras Tecnologia de la Tecnologia de Ia
15 [tecnoldgicas: cursos, talleres, diplomados, 6 g” 5,970,000.00 g,,
- Informaciony la Informaciony la
asistir a eventos, congresos y talleres o o
. . . Comunicacién Comunicacién
relacionados con infraestructura, gestion de:
centros de datos y seguridad de la
infarmacidn
Capacitar al personal del Departamento de . L, . L,
- Direccién de Direccién General
Redes 'y Comunicaciones en los Tecnologia de la de Tecnologia de
16 [conocimientos requeridos para el desarrollo 8 Informaiién a 360,000.00 Informacio’i
de sus funciones. (Network+, NSE4, NSES5, Comunicacié\r: Comunicacio\r/\es
CCNA, CCNA Security, VolIP).
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Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta ?. '© .,e Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificaciéon ELAUGELES actividad

Capacitar personal de la Direccion de Direccion de Direccion de
Desarrollo sobre software, implementacion Tecnologia de la Tecnologia de la
17 ) plements 6 gla 3,210,000.00 g'a
de sistemas en desarrollo de aplicaciones. Informaciony la Informaciony la
moviles y desarrollo web. Comunicacion Comunicacion
Capacitar personal de Ta Direccion de
Ny P ‘p ' . Direccion General Direccion de
Ciberseguridad mediante talleres, cursos, de Tecnologia de Tecnologia de Ia
18 |diplomados, participacion en eventos de 6 ”g 3,460,000.00 g”
. ) R N ) Informacién y Informaciényy la
ciberseguridad nacionales e internacionales L L
Comunicaciones Comunicacién
durante ol 2023
Capacitar personal del Dpto. Infraestructura . L, . L,
L . N ) Direccion de Direccion de
Fisica de la Unidad Ejecutora DGTIC en Revit Tecnologia de Ia Tecnologia de la
19 |Architecture, gestién de proyectos, Excel 6 g” 550,000.00 g”
. Informaciény la Informaciényy la
avanzado, presupuestos y en dreas o o
4o . . " Comunicacién Comunicacién
tecnolégica, administrativa y de la calidad.
Direccién de Direccion General de
Capacitar personal de la Unidad Ejecutora - Tecnologia de la T logia d
20 | 2PaCATP ) 6 g 100,000.00| €"0\82 ¢
DGTIC. Informaciény la Informacién y
Comunicacién Comunicaciones
. S Viceministerio de Viceministerio de
Capacitar al personal de las direcciones Planificaci Planificacié
anificacion anificacion
21 [pertenecientes al  Viceministerio  de 1 ¥ 53,850,000.00 ¥
o i . " Desarrollo Desarrollo
Planificacion, segun sus necesidades. 3 .
Fducativa Educativo
. L . Direccidn de Direccién de
Capacitar al personal administrativo en el \nformacion nf o, Anslisi
), Informacion, Analisis
22 |uso y manejo de software de datos e 1 . 1,000,000.00 3
infe - Andlisis y Estudios y Estudios
informacion. Prospectivos Prospectivos
Capacitar al personal de la Direccién de Direccion de Direccion de
23 P P 1 Recursos 3,375,000.00|Recursos
Recursos Humanos.
Humanos Humanos
Capacitar al personal de la Direccién Direccién Direccién
24 |APactar al p 4 on 757,999.68| >N
Administrativa. Administrativa Administrativa
Cont. Producto i
Cont. Resultado 21. Capa.cltar. al personal del Depa»rtame"nto de
6. Patrimonio y Control de Activos Fijos en
temas relacionados al érea para desarrollar
25 ! P 12 |patrimonio 820,800.00| Patrimonio
las competencias de los colaboradores,
tales como manejo de almacenes, control
de activos fijos y tomas de inventarios.
Capacitar al personal de la direccidn, Servicios Servicios
26 |departamentos y unidades bajo nuestra 6 4,575,000.00
o Generales Generales
resnon __
Capacitar  al personal técnico  y
administrativo de disefio y diagramacion
27 v ciag v 1 1,225,000.00

corrector de estilo de la Direccién de Medios Educativos Medios Educativos

Medios Fducativos i _
Capacitar al personal bibliotecario de los

centros educativos del pais, para eficientizar
28 |los servicios bibliotecarios y fomentar la 1 Medios Educativos 5,389,900.00| Medios Educativos
lectura para mejora de los aprendizajes de

los nifins v nifias

Realizar de talleres capacitacion del

Comprasy Comprasy

29 |departamento de compras y contrataciones 2 ) 327,500.00 i
. . . Contrataciones Contrataciones
sobre lineamientos del Minerd.
Acompafiar en la implantacion de Compras Compras
30 |procedimientos internos para la obtenciéon 1 Contlr)atac\i/ones 400,000.00 Contlr)atac\i/ones
de la certificaciones ISO 37001y 37301.
Realizar auditoria de procesos. Compras Compras
31 |implementado para la obtencién de las 1 Cont‘:atac\i/ones 500,000.00 Cont‘r]atac\i/ones
certificaciones ISO 37007 v 37301
Capacitar al personal del drea de compras
2| .contratacmnes en Prograr.na sobre 4 ComprasY 209,570.00 ComprasY
mejora de procesos en las unidades de Contrataciones Contrataciones
comnras”
Gestionar Becas al personal administrativo Compras Compras
33 |para realizar maestria en "derecho 2 P y 936,000.00 P y
Contrataciones Contrataciones

administrativo publico”.
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verificaciéon actividades actividad

Desarrollar charlas inductivas de proceso de Direccion de
1 ‘, “ P 1 1,015,215.00|Recursos
evaluacion del desempefio.
47. Personal 76. Cantidad de . o H.umanj\gs
administrativo servidores Informe de ireccién de Disefi identifi i | Direccién de
L . 45,000 55,000 55,000 L. Recursos 2 \senar e identilicar Insumos  para € 1 142,050.00(Recursos
evaluadoensu |administrativos evaluacién proceso.
o Humanos Humanos
desempefio. evaluados. n —
Desarrollar proceso de evaluaciones del Direccion de
3 ar P 1 199,150.00| Recursos
desempefio.
Humanos
48. 77. Cantidad de
Compensacién servidores
bene‘;icios ! administrativo Informe por | - Direccion de Realizar identificacion de colaboradores a Direccién de
R 45,000 55,000 55,000 incentivos Recursos 1 L L. 1 1,012,715.00|Recursos
otorgado al que reciben o recibir beneficios.
L. desempefio Humanos Humanos
personal acorde |compensaciony
al desempefio. beneficios.
Disefiar proceso de levantamiento de Direccion de
1 personal P 1 87,500.00| Recursos
78. Porcentaje de .
49. Normativa de personal <:onJ Informe de Direccién de E_leaf\gsd
Cont. Resultado 21. i4 i ireccion de
revencion de levantamient
P N necesidades de 100% 100% 25% 25% 25% 25% Recursos 2 |Implementar levantamiento. 1 1,092,715.00|Recursos
salud y seguridad ode
laboral aplicada salud necesidades Humanos Eumanos
P " |identificadas. Direccion de
3 |Presentar resultados del levantamiento. 1 70,020.00 |Recursos
Humanos
79. Cantidad di
50. Personal ™ € Lista de
. R colaboradores I . y . Y,
administrativo ingresados al colaborador | Direccion de Identificar perfiles y puesto que segun la Direccion de
ingre: 0!
incorporado a la régimen de 3 100 35 30 25 10 es en carrera Recursos 1 [normativa pueden pasar a la carrera 2,479,590.00 | Recursos
carrera 8 administrativ Humanos administrativa. Humanos
- . carrera
administrativa. . . a
adminictrativa
Direccién de
80. Porcentaje de Informe de 1 [Realizar encuesta de clima laboral. 1 1,471,940.00 | Recursos
51. Identificacion servidores resultados Hiimanac.
del personal del impactados con dela Direccion de \dentifi tunidad d . Direccién de
R r opor ades mejora
Minerd con la P 80% 100% 30% 30% 20% 20% |encuestade| Recursos o [lentiticar oportunidades de mejora y 1 70,000.00 |Recursos
los elementos de ) desarrollar plan de accion.
nueva cultura a cultura clima Humanos Humanos
organizacional. | - . organizacion Direccién de
simblica. al 3 |Implementar plan de accién. 1 2,194,480.00 | Recursos
Humanaos
Estrategia 11: Eficientizacion de la gestion administrativa y financiera. Plan Operativo Anual 2023

~ . Meta Meta Trimestral Medio de L Cantidad Cronogram Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base 2 Responsable Actividades i Involucrados Presupuesto .
Total verificaciéon actividades actividad

Direccion de
Programacion

Viceministerio

1 |Levantar informacién. 5 Administrativo y 56,400.00 .
. . Presupuestaria y
Financiero :
Estuding
Direccion de
Viceministerio Programacion
2 |Procesar los datos. 5 Administrativo y 0.00|Presupuestaria y
Financiero Estudios
81. Porcentaje de Econdmirne
areas Direccion de Direccion de
22. Mejorada la 52. Anteproyecto programéticas Reportes de Programacion Viceministerio Programacion
eficiencia del gasto |de presupuesto ue formulan 100% 100% 100% carga de Presupuestaria 3 |Elaborar informe. 6 Administrativo y 0.00(Presupuestaria y
educativoy formulado y qresu Lesto : : presupuesto Esptudios Financiero Estudios
administrativo. monitoreado. P B P de DIGEPRES v L. E. Aricoc
segun sus Econdmicos Direccion de
necesidades. Viceministerio Programacion
4 |publicar informe. 6 Administrativo y 250,000.00 | Presupuestaria y
Financiero Estudios
EconAmicnc
Direccion de
Viceministerio Programacion
5 |Dar seguimiento a alertas del informe. 3 Administrativo y 22,500.00 | Presupuestaria y
Financiero Estudios

Econdmicos
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Meta Trimestral o A Cronogram

Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta :e. '° ..e Responsable Actividades a.n.| a Involucrados Presupuesto espo}ns}a e ce
Total verificaciéon actividades actividad

Direccién de
Educacion
Secundaria
Modalidad
Académica,
Direccién de Direccién de
Revisar la estructura de costo de dreas que: Educacién Programacion
6 [regulan transferencias especializadas a las! 4 Secundaria 19,000.00 | Presupuestaria y
unidades de servicios. Modalidad Técnico Estudios
Profesional, Econémicos
Educacion Laboral
para Jévenes y
Adultos y
Direccién de
Educacién Especial
82. Cantidad de Portal de Direccion de o
informes 6 6 2 1 2 1 transparenci Planes, Programas Direccion de
formulados a Implementar mddulo de presupuesto en y Proyectos y Programacion
7 |Sistema de Planificacion, Monitoreo 'y 1 Direccion General 1,822,020.00 | Presupuestaria y
Evaluacion. de Tecnologia de Estudios
la Informaciony Econdémicos
Comunicaciones
Direccién de
Revisar documentos de planificacion Programacién
8 |estratégica y estimaciones. 1 0.00|Presupuestaria y
Direccién de macroeconémicas. Estudios
Programacion Smi
Cont. Producto 8! N Econdémicos
Cont. Resultado 22. 52 Presupuestaria
Ey ESt,Ud_IOS Viceministerio
conomicos Administrativo y Direccion de
Revi | truct 4t del Financiero, Programacion
evisar la estructura programatica del A N
9 . prog 1 Viceministerio de 99,550.00 | Presupuestaria y
Minerd. - . :
Servicios Técnicos Estudios
Pedagogicos, Econdmicos
Digepres y Mepyd
Direccion de
Programacion
10 [Elaborar marco preliminar de gastos. 1 0.00|Presupuestaria y
Estudios
Erandmicns
K o Direccién de
Realizar encuentro para la revision de la . L. .
B . L. Direccion de Programacién
metodologia de asignacién de fondos con .
11 . R ) 1 Planes, Programas 18,000.00|Presupuestaria y
las areas que reciben transferencias N
s y Proyectos Estudios
especializadas. .
Frondmicos
. Direccion de
83. Porfentaje Informes de Revisar procesos que impactan la ejecucion Direccion de Programacién
Gasto eJecutado 96% 98% 98% evaluacion 12 [a partir de la formulacién anteproyecto! 1 Planes, Programas 7,500.00 | Presupuestaria y
acor.d.e alo del gasto 2024. y Proyectos Estudios
planificado. Feondmicas
. o Direccion de
Realizar encuentros de socializacién sobre N, i
. . L. Direccion de Programacion
los lineamientos de la formulacién del .
13 1 Planes, Programas 18,800.00 | Presupuestaria y
anteproyecto de presupuesto con las Proyectos Estudios
unidades operativas del Minerd. v ¥ L
Econdmicos
Direccién de
Taller sobre la metodologia de presupuesto Direccion de Programacion
14 |orientado a resultados enfocado en las 1 Planes, Programas 22,800.00 | Presupuestaria y
condiciones de interés preestablecidas. y Proyectos Estudios
Econdémicos

99



Estrategia 11: Eficientizacion de la gestion administrativa y financiera. Plan Operativo Anual 2023

Meta Trimestral o A Cronogram

Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta ?. '© .,e Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificaciéon actividades actividad

Direccion de
Programacién
Consolidar las programaciones de gastos de 8! .
15 . o 1 0.00(Presupuestaria y
las areas programaticas. N
Estudios
Ecandmicac
Direccion de
Presentar el anteproyecto de presupuesto Programacién
16 . 3 Proy ”p P 1 70,000.00 | Presupuestaria y
al Consejo Nacional de Educacion. y
Estudios
Econémicos
Direccién de
Cargar el anteproyecto de presupuesto al Programacién
17 |© 8 proy: p p 1 500,000.00|Presupuestaria y
Sigef. y
Estudios
Econémicos
Direccién de
Elaborar informe de cierre de anteproyecto Programacion
18 |presupuestario dando cuentas de la 1 750.00| Presupuestaria y
distribucion seguin estructura programatica. Estudios
Econémicos
Viceministerio de . .
L Direccién de
. L N Planificacion y -
Remitir la comunicacién de cierre de Programacion
- Desarrollo .
19 |proceso de formulacién de anteproyecto de 1 Educativo 0.00|Presupuestaria y
presupuesto a la Digepres. ) " Y Estudios
Direccion del -
Econdémicos
Desnacho
Departamento de Direccion
20 |Depurar registros contables. 12 P - 0.00|_. )
contabilidad. Financiera
Revisar e incluir equivalencias entre Departamento de Direccién
21 |catalogos contables, presupuestarios y de 2 Ejecucién 0.00| . )
. . Financiera
bienes. Presupuestaria.
i i6 Departamento de Direccién
Direccién de 22 [Registrar asientos contables oportunos. 12 P - 0.00( " )
Informes de | Programacién Contabilidad. Financiera
Cont. Producto ., N
Cont. Resultado 22. evaluacién | Presupuestaria . . . Departamento de . )
52. del di 23 Revisar que el presupuesto inicial esté 3 Ejecucion 0.00 Direccién
el gasto v Estudios acorde con los resultados. ! . " |Financiera
Econdmicos Presupuestaria.
Departamento de .
Registrar las diferentes etapas del gasto de A P . Direccion
24 4 ejecucion 0.00| ", N
forma oportuna. . Financiera
Dre aria.
25 Registrar y tramitar los pagos a proveedores 1 0.00 Direccion
que cumplan con los requerimientos. " |Financiera
Direccion de
Coordinar la logistica de los encuentros de Programacion
26 [seguimiento a la ejecucion del presupuesto 6 142,500.00 [Presupuestaria y
con las unidades ejecutoras. Estudios
Econémicos
Direccién de
Programacion
Presupuestaria .
F) i Direccion de
Estudios s
Econdmicos Programacion
27 [Realizar encuentros de seguimiento. 6 3 L, ’ 33,075.00|Presupuestaria y
Direccién de N
Estudios
Planes, Programas L.
Econdmicos
y Proyectos y
Unidades
Ejecutoras
Direccion de
Elaborar informe de seguimiento del i6
28 g 6 200.00 Programacmr,
presupuesto de las UE. Presupuestaria y
Estudio:
Coordinar la logistica de evaluacién a la Direccion de
ejecucion del presupuesto con las unidades. Programacion
29 |ejecutoras e instituciones rectoras para la 6 18,800.00| Presupuestaria y
mejora de la aplicacién de la burocracia en Estudios
los nrocesos eiecucién Fconémicos
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Meta Trimestral o A Cronograma

Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta ?. '© .,e Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificacion actividades actividad

Direccién de
Acompafiamiento en las evaluaciones de Viceministerio de Programacion
30 [centros e instituciones para convenios de 6 Descentralizacion 63,354.90 | Presupuestaria y
cogestion. y Participacion Estudios
Econdmicos
Direccién de
Planes, Programas Direccion de
Cont. Producto | Cont. Indicador X ., v Proyectos, Programaclon.
Cont. Resultado 22. 52 83 31 |Realizar encuentros de evaluacién. 6 Unidades 91,200.00|Presupuestaria y
. ’ Ejecutoras y Estudios
Organismos Econémicos
Rectores
Direccion de
Programacién
Elaborar informe de evaluacién del € .
2 6 800.00 | Presupuestaria y
presupuesto de las UE. N
Estudios
Fcondmicos
Elaborar plan de fiscalizacién para los entes: Direccion de
1 [que reciben recursos financieros a través 1 0.00|Fiscalizacién y
del Ministerio de Educacién. Control
Fiscalizar el uso de los recursos transferidos N
3 Direccion de
a los diferentes entes que dependen del )
2 " " 12 23,260,015.60| Fiscalizacion y
Minerd, alineados con el plan de
ol i Control
fiscalizacion.
Elaborar y remitir informes de fiscalizacion y Direccion de
3 |[socializacion  de  resultados a las 12 0.00(Fiscalizacion y
autoridades. Control
Socializar y orientar a miembros de juntas,
directores y contadores de los diferentes Direccion de
4 |entes fiscalizados sobre la implementacion 12 501,696.40|Fiscalizacion y
y el mantenimiento del control interno para Control
el fortalecimiento institucional.
Fiscalizar entradas y salidas de insumos de Direccion de
5 |los almacenes del Minerd y elaborar reporte 12 109,629.00 [Fiscalizacién y
de novedades. Control
22. Mejorada la 53. Plan de gasto | 84. Cantidad de Direccién de
eficiencia del gasto | de organismos juntas que Informesde [ .~ Realizar  visitas a  los institutos irecci6
cla cele € juntasd 4584 | 1221 122 427 427 245 Fiscalizacion y p trad fiscalinar el uso d Direccién de
educativo y desconcentrados, | reciben fondos Resultados Control 6 lesconcentrados para Tiscalizar el uso de 3 0.00| Fiscalizacion y
administrativo. monitoreado. de forma directa. los recursos transferidos del Minerd, Control
alineados con el plan anual de fiscalizacion.
Socializar sobre la distribucién, uso y Direccién de Direccién de
7 |liquidacion de fondos de las juntas 2 Planes, Programas 2,989,986.13 | planes, programas
descentralizadas. y Proyectos y proyectos
Direccién de
Planes, Programas
y Proyectos,
Direccion de
. . T Fiscalizacion y Direccién de
Coordinar la logistica de la socializacién y L
- I, Control, Programacién
seguimiento sobre la distribucion, uso ] o .
8 | . ", N 1 Conciliacion y 13,500.00|Presupuestaria y
liquidacion de fondos de juntas o N
" liquidacién de Estudios
descentralizadas. P
fondos; Econémicos
Descentralizacion;
Direcciones
regionales y
distritales
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Meta Trimestral o A Cronogram:
Meta Medio de Cantidad e
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e s Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "

Total verificaciéon actividades actividad

Direccién de
Programacion
Presupuestaria y
Estudios
Econdmicos
Direccién de

- . T Planes, Programas . .,
Socializar con las regionales, distritos y| Direccion de
y Proyectos,

centros sobre la distribucién, uso ] . L, Programacion
S . Direccion de .
9 |liquidacion de fondos de juntas 1 R, 11,923,476.35|Presupuestaria y
. . . Liquidacion y N
descentralizadas, asi como dar seguimiento L, Estudios
Conciliacién de L
aestas. L Econémicos
Fondos, Direccién
de
Descentralizacion,
Direcciones
Regionales y
Direcciones
Distritales

Direccion de
Programacién
Presupuestaria y
Estudios
Econdémicos
Direccién de

Planes, Programas . o
8 Direccién de
y Proyectos,

Socializar con las regionales, distritos vy]| . " Programacion
Direccién de

10 |centros sobre el seguimiento a los fondos 1 [, 3,968,797.90 | Presupuestaria y
Liquidacién y

de juntas descentralizadas. I Estudios
Conciliacion de L
. i Econdémicos
Fondos, Direccion
Direccién de
Cont. Producto Informesde | . de
Cont. Resultado 22. Fiscalizacién y Descentralizacion,
53. Resultados ) i
Control Direcciones
Regionales y
Direcciones
Distritales
Direccién de Direccién de
Socializacién con las ASFL y sociedad civil Participacion L
ara la evaluacion de la asignacion Comunitaria, ASFL Programacion
ul? . . ” 1 . ! 1,135,900.00| Presupuestaria y
presupuestaria y su vinculacién con el PEI , Iglesias, Acuerdos Estudios
2021-2024. y Convenios de .
" Econdémicos
Congestion.
Direccion de
Planes, Programas
y Proyectos,
Direccién de
Fiscalizacién y
Control, Direccién Direccion de
de Liquidacion y Programacion
12 [Elaborar informe de las socializaciones. 1 Conciliacién de 9,000.00|Presupuestaria y
Fondos, Direccién Estudios
de Econémicos
Descentralizacion;
Direcciones
Regionalesy
Direcciones
Distritales
Establecer agendas de trabajo para
socializacién sobre la distribucién, uso Direccién de Direccién de
FEN N, . Y 1 . 32,370.00 N
liqguidacion de fondos de juntas Descentralizacion Descentralizacion

descentralizadas.
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Meta Trimestral o A Cronogram

Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta ?. '© .,e Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificaciéon actividades actividad

Socializar con las regionales, distritos y
istribucié Direccién de Direccién de
14 c.enfros”sobre la distribucion, l{SO y 1 e 64,740.00 e
liquidacion de fondos de juntas Descentralizacion Descentralizacion
descentralizadas.
Establecer agendas de trabajo para
Cont. Producto imi ji i6 i i6 i i6
Cont. Resultado 22. 15 encuentros de seguimiento .a la ejet‘:ucmn 1 Direccion d.e 3 32,370.00 Direccion d.e y
53. de los fondos de transferencias a las juntas. Descentralizacion Descentralizacion
descentralizadas.
Realizar encuentros de seguimiento a la Direccién de Direccién de
I [ ll [
16 |ejecucién de los fondos de transferencias a 1 R 32,370.00 R,
. N Descentralizacion Descentralizacion
las juntas descentralizadas.
85. Cantidad de
54. Aulas méviles aulas méviles de Informe de Direccion de Supervisar y evaluar la colocacion de aulas Direccién de
de emergencia ) 400 150 150 B L Infraestructura | 1 p Y o 12 7,603,840.00|Infraestructura
. emergencia ejecucion moviles escolares en todos los municipios.
construidas. X Escolar Escolar
construidas.
Direccién de
Oficina de Gestion
1 [Evaluar terrenos. 12 . 0.00(Infraestructura
Inmobiliaria
Escolar
86. Cantidad de - S . ” Direccién de
55. Estancias . . L. Gestionar la adquisicion de terrenos para la Oficina de Gestidn
infantiles d estancias Informe d Direccién de 2 construccion 12 \nmobiliaria 0.00(Infraestructura
Intantiles de nrorme de .
N infantiles de 89 194 18 30 34 24 ) 9 Infraestructura Escolar
arrastre, arrastre ejecucion Escolar Fiscalizar y evaluar los 23 centros de
construidas. ) L . . . " .
construidas. atencion integral a la primera infancia Direccion de
3 [correspondientes al primer sorteo y los 82 12 296,192,698.95| Infraestructura
Caipi en todo el territorio nacional como Escolar
meta a alcanzar para el 2023.
Direccion de
Evaluar las necesidades de los planteles
1 ) . P 12 0.00(Infraestructura
segun requerimiento.
Escolar
Realizar el mantenimiento preventivo y Direccion de
87. Porcentaje de i i a
56. Centros . Il ormed Direccién de 2 |correctivo en los centros educativos, segun 12 573,155,858.10 Infralestructura
. centros ntforme de requerimiento. Escolar
Educativos con Infraestructura
. educativos con 64% 32% 5% 7% 10% 10% recepcion de Direccidn de
mantenimiento L Escolar Implementar el proyecto de techado de
. mantenimiento obras 3 12 3,306,419,645.18|Infraestructura
preventivo. N canchas escolares.
preventivo. Escolar
Supervisar el mantenimiento preventivo " ”
23. Aseguradala co:)rectivo incluyendo  los g roblema‘: Direccién de
continuidad de las 4 |correct wven P 12 7,618,240.00 [Infraestructura
. sanitarios y eléctricos en los centros
operaciones del . . L Escolar
N educativos, segun requerimiento.
Minerd.
88. Cantidad de Direccion de Fiscalizar 'y revisar los trabajos de . )
57. Centros centros Informe de Infraestructura rehabilitacién realizados en los centros Direccién de
educativos . 600 1950 1250 350 350 recepcion de 1 . . B 12 5,367,840.00 | Infraestructura
L educativos Escolar educativos durante el afio 2023, asi como la
rehabilitados. . obras I Escolar
rehabilitados. evaluacion sismica de 1,250 centros.
Direccién de
Oficina de Gestion
1 |Evaluar terrenos. 12 L 5,972,082.00|Infraestructura
Inmobiliaria
Escolar
. s - ” Direccion de
Gestionar la adquisicion de terrenos para la Oficina de Gestion
2 ") 12 L 0.00|Infraestructura
construccién. Inmobiliaria
Escolar
Completar y remitir a Inversién Publica las . g
ficha’: de ogras reubicadas de los proyectos! Direccién de Direccién de
58. Centros 89. Cantidad de Direccién de 3 » P! ‘I . Planes, Programas 0.00|Infraestructura
- centros del programa de construccién y ampliacion ¥ Proyectos Escolar
educativos Informe Infraestructura
educativos 600 300 75 75 75 75 i de planteles escolares.
nuevos, trimestral Escolar
nuevos R,
construidos. . Direccién de . "
construidos. Diagnosticar la necesidad de aulas, segin Informacion Direccién de
4 |, 8 » S€8 18 - 615,800.00|Infraestructura
nivel. Analisis y Estudios
. Escolar
Prospectivos
Direccion de N
Georreferenciar las instituciones educativas Informacion Direccién de
5 i 18 . - 449,320.00 | Infraestructura
privadas. Analisis y Estudios
- Escolar
Prospectivos
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Meta Trimestral o A Cronogram
Medio d Cantidad R ble d
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base ?.Io .,e Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
verificaciéon actividades actividad

Ampliar los centros educativos con aulas de
90. Cantidad de Informe de | Direccion de - p . Direccién de
59. Aulas nuevas L inicial programadas en la primera fase del
. aulas N/D 1,000 1,000 |recepcion de|Insfraestructura| 1 o 12 2,000,000,000.00| Infraestructura
construidas . Proyecto de Ampliacién de la Cobertura del
construidas. obras Escolar T Escolar
nivel inicial.
Evaluar vy fiscalizar los 74 centros del 3er Direccion de
1 |sorteo en todo el territorio nacional como 12 1,645,224,305.12 Infraestructura
meta para el 2023. Escolar
60. Aulas de 91. Cantidad de Informe de | Direccién de Fiscalizar y evaluar los 161 centros del 4to. Direccion de
arrastre, aulas de arrastre | 18,466 4,928 1,250 1,668 1,025 985 recepcién de| Infraestructura | 2 |sorteo en todo el territorio nacional como 12 3,003,512,070.03|Infraestructura
concluidas. concluidas. obras Escolar meta para el 2023. Escolar
Evaluar vy fiscalizar los 81 centros del ler y Direccion de
3 |2do sorteos en todo el territorio nacional 12 1,478,301,940.12 Infraestructura
como meta para el 2023. Escolar
Viceministerio de
Gestion
Administrativa,
Equipar 2 nuevas aulas del pilotaje de Direccién de
auip i p J . e Direccion General
formacién dual en educacién técnico Educacion Técnico L
1 ) . . 1 . 1,501,548.00|de Educacion
profesional accesible para estudiantes con Profesional, Especial
NEAE asociadas a discapacidad. Direcciones, P
Regionales y
Direcciones
Distritales
Equipar 37 centros del proyecto piloto
61. Aulas "Modelos Educativos Accesibles” con Viceministerio de Direccion General
:EP:;:;C:Z 92. Cantidad de Informe de bireccién 2 materi?h‘as, mobiliari?, equipos técnicos y 1 Gesti.c’rr.1 ) 6,451,579.00|de Ed%lcacidn
aulas especificas 60 57 57 equipamient re _ tecnoldgicos pertinentes para la Administrativa Especial
centros creadas. o Administrativa implementacién y desarrollo del proyecto.
ducativos : =
e | Dotar a 15 nuevas aulas especificas de
Cont. Resultado 23. regulares. mobiliarios, recursos diddcticos, equipos: Viceministerio de Direccidn General
3 |técnicos y tecnoldgicos oportunos para la 1 Gestion 13,099,250.00|de Educacién
escolarizacién de  estudiantes  con Administrativa Especial
di idad
Viceministerio de
Gestion
. ) Administrativa,
Equipar 3 aulas de atencién oportuna en A N,
centros regulares dirigida a nifios y nifias Direcciones Direccién General
4 . . . 1 Regionales, 2,835,433.50(de Educacion
con NEAE asociadas a discapacidad de 0 a 4. .g . )
" Direcciones Especial
afios. -
Distritales y
Centros
Ediicativac
Dotar de mobiliarios a 736 aulas del nivel Direccion General Direccion General
1 |inicial (nifios de 3 afios) proyectadas para el 1 de Educacion 141,231,628.80 | de Educacién
afio escolar 2023-2024. Inicial Inicial
Dotar de mobiliarios a 1,129 aulas del nivel Direccion General Direccion General
Informe de 2 |lnicial (nifios de 4 a 5 afios) proyectadas 1 de Educacion 243,113,045.65 [de Educacion
93. Cantidad de equipamient para el afio escolar 2023-2024. Inicial Inicial
aulas del nivel 1,000 1,865 1,865 o
inicial equipadas. . " Dotar de mobiliarios educativos a las aulas Direccion General Direccion General
62. Aulas Direccién . L o " "
equipadas Administrativa 3 |[del nivel inicial proyectadas para el afio 1 de Educacién 30,584,400.00|de Educacion
quipacas. escolar 2022-2023. Inicial Inicial
Dotar de mobiliario y recursos a los 21 Direccion General Direccion General
4 [Centros de Recursos Educativos y 1 de Educacion 502,194.00|de Educacion
Aprendizaje (Crece). Inicial Inicial
94. Cantidad de . " ”
aulas del nivel Informes de Comprar mobiliarios para los salones de Direccién General Direccién General
s N/D 10,352 10352 |ormes 5 P para fos sao 1 de Educacién 33,632,670.00|de Educacién
primario distribucion clases del 1er. grado del nivel primario. . . N N
. Primaria Primaria
equipadas.
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Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta a.".l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total actividades actividad

Comprar mobiliarios para los salones de Direccion General Direccién General
6| omP para fos saior 1 |deEducacién 33,632,670.00| de Educacién
clases del 2do. grado del nivel primario. R N R N
Primaria Primaria
Comprar mobiliarios para los salones de Direccion General Direccion General
7 |omP para los sa.o 1 |deEducacién 32,114,670.00| de Educacién
clases del 3er. grado del nivel primario. R N R N
Primaria Primaria
Comprar mobiliarios para los salones de Direccién General Direccién General
g |-omP para fos sao 1 |de Educacion 41,981,670.00| de Educacion
clases del 4to. grado del nivel primario. L .
Primaria Primaria
Comprar mobiliarios para los salones de Direccion General Direccion General
9 |omP para los sao 1 |deEducacién 26,501,520.00| de Educacién
clases del 5to. grado del nivel primario. R N R N
Primaria Primaria
95. Cantidad de Direccion General Direccién General
. Informe de iliari
aulas equipadas 151 960 960 o 10 Comprar mobiliarios par.a Ios.salo.nes de 1 de Educacion 26,501,520.00|de Educacion
N 5 distribucion clases del 6to. grado del nivel primario. L iari
nivel secundario. Primaria Primaria
Direccion General
Adquirir mobiliarios para aulas de lero. a iz Direccion General
. N de Educacion 9
11 |6to. grados del nivel secundario, dentro de 3 Secundaria 71,280,000.00 | de Educacién
la nueva estructura. Secundaria
Cont. Producto Direccién Equlpf':r 2 nuevos centros de educac!t')n
62. Administrativa .especla| y1l es?:ela laboral de e.ducaclon ) 3 ) 3
integral para jovenes con autismo de Direccion General Direccion General
12 [mobiliarios, recursos diddcticos, equipos. 1 de Educacion 12,767,000.00|de Educacion
técnicos y tecnoldgicos adecuados para Especial Especial
escolarizar 300 estudiantes con
discapacidad.
Equipar 10 centros de educacié ial d
4qutlplell;res cedn ro%reese \1(Eacl'o: especrla Ie Direccion General Direccion General
a e area ecnicas ara a
Cont. Resultado 23. 13 " X P 1 de Educacién 17,982,425.00|de Educacién
96. Cantidad de educacién laboral para estudiantes con Especial Especial
aulas de Informe de discapacidad intelectual y autismo. P P
educacién N/D 64 64 equipamient Dotar a los 19 Centros de Recursos para la
especial o Atencidn a la Diversidad de kits de pruebas Direccion General Direccion General
equipadas. 14 |psicopedagogicas para identificacion de 1 de Educacion 3,000,000.00|de Educacién
necesidades  especificas de  apoyo Especial Especial
educativo
Equipar el Centro Nacional de Recursos
para las Necesidades Especificas de Apoyo!
Educativo "Olga Estrella" de mobiliarios, . .
terial g. técni ¢ \6gi Direccién General Direccién General
materiales, equipos técnicos y tecnoldgicos . »
15 ) quip ¥ 8! 1 de Educacién 16,725,580.00|de Educacion
pertinentes para el desarrollo e ) 3
N " Especial Especial
implementacion de un programa de apoyo!
continuo a estudiantes con discapacidad
incluidos en centros regulares.
Oficina de
1 |Readecuar centros a politécnicos G1. 1 222,859,507.08Cooperacion
Internacional (OCI)
Oficina de
2 [Readecuar centros a politécnicos G2. 1 312,003,334.44| Cooperacion
i i Oficina de Internacional (OCl)
63. Conversién de|97. Cantidad de Certificacién Cooperacién
liceos a liceos convertidos N/D 100% 25% 50% 75% 100% de intersacional ( Adquirir equipos, maquinarias,
politécnicos. en politécnicos. politécnicos oc)) herramientas y mobiliarios de los talleres de Oficina de
3 |las modalidades Técnico Profesional y Artes 1 1,157,296,959.00| Cooperacion
de los centros que seran convertidos en Internacional (OCI)
politécnicos G1y G2.
Realizar el mantenimiento preventivo en Oficina de
4 |centros de las modalidades Técnico 1 35,657,518.68| Cooperacion
Profesional y Artes. Internacional (OC1)
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Desarrollar talleres de sensibilizacién sobre

roceso de transformacion liceos (talleres a Oficina de
5 [P ! " 1 4,905,600.00 Cooperacién
las comunidades, incluye transporte y N
N Internacional (OCI)
alimentos).
Proveer apoyo inicial de materiales ]| Oficina de
6 |materia prima para la operacién de los 1 63,466,200.00|Cooperacién
talleres. Internacional (OCI)
Capacitar a directores en la gestion de los Oficina de
g [P 8 1 9,065,180.88| Cooperacién

nuevos centros de MTPA. N
Internacional (OCI)

Cont. Producto
63 Capacitar a docentes y directores MTPA en

el uso pedagogico de las tecnologias Oficina de
9 450 pedagogico de Tas slas, 1 40,256,825.28| Cooperacion
planificacién y evaluacién bajo el enfoque: N
5 L Internacional (OCI)
de competencias y habilidades blandas.
Oficina de
10 |Desarrollar planes de mejora. 1 24,528,000.00(Cooperacién
Internacional (OCI)
Oficina de
11 |Expandir el programa de FD. 1 142,584,943.20| Cooperacion
Internacional (OCI)
Desarrollar contenidos para la capacitacion Oficina de
1 |de docentes en educacién técnica y gestion 1 20,796,678.00(Cooperacién
de los centros. Internacional (OCI)
Equipar  centro de innovacién e Oficina de
2| spt- acién aplicada 1 57,824,760.00| Cooperacién
Investigacion 1C .
& P Internacional (OCI)
Cont. Resultado 23 ) Oficina de
ont. Resultado 23. 64. Centro de 98. Cantidad de Oficina de 3 |Gestionar y operar el centro de innovacién. 1 144,899,160.00( Cooperacion
N proyectos de " i | ional
Investigacion e Inauguracién| Cooperacion nternacional (OCI)
nvestiga innovacién e N/D 30% 45% 65% | 100% | 100% & pera
innovacién . o del centro | Internacional " -
aplicadas investigacion (oc) Desarrollar la operacién de la oferta de Oficina de
P . desarrollados. 4 [mentorias a través de alianzas publico- 1 2,575,440.00| Cooperacion
privadas (vidticos de técnicos mentores). Internacional (OCI)
Oficina de

Desarrollar fondos concursables (apoyo de
5 | ndos concursables (apoy 3 159,432,000.00| Cooperacién
actividades de investigacion e innovacion). .
Internacional (OCI)

Realizar mercadeo para promocionar Oficina de
6 para P 1 9,504,600.00 Cooperacién
fondos concursables. .
Internacional (OCI)

Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de Oficina de
1 [Acondicionamiento Fisico y Entrenamiento: 2 Cooperacién 53,083,260.00 | Cooperacion
Deportivo. Internacional (OCI) Internacional (OCI)
. . . Oficina de Oficina de
2 Z‘;:::e::u?:::res de Bachiller Técnico en 11 Cooperacion 124,150,752.00| Cooperacién
! Internacional (OCl) Internacional (OCl)
65. Talleres de la
Modalidad 99. Cantidad de Informe de | Viceministerio Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de Oficina de
Técnico talleres ETP N/D 297 297 equipamient|  de Gestién 3 |Produccion y Realizacion de Audiovisuales y 2 Cooperacion 53,000,000.00  Cooperacion
Profesional equipados. ° Administrativa Espectaculos. Internacional (OCl) Internacional (OCI)
equipados.
e Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de, Oficina de,
4 Multimedia y Grafica. 2 Cooperacion 76,737,382.00(Cooperacion
Internacional (OCl) Internacional (OCI)
. . . Oficina de Oficina de
5 |Fauipar talleres de Bachiller Técnico en| ;|00 racien 381,633,201.00| Cooperacion
Comercio y Mercadeo. ) N
Internacional (OCI) Internacional (OCI)
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Presupuesto
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Cont. Resultado 23.

Meta
Producto Indicador Linea base
Total

Cont. Producto
65.

Viceministerio
de Gestidn
Administrativa

Equipar talleres de Bachiller Técnico

o©

n

Involucrados

Oficina de

ESEEEEEEEEES

Oficina de

6 Logistica y Transporte. 9 Cooperacion 92,861,091.00(Cooperacién
8! ¥ P . Internacional (OCl) Internacional (OCI)
Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de Oficina de
ulj ll Il
7 N p L . ) N 48 Cooperacion 493,197,408.00 | Cooperacion
Gestion Administrativa y Tributaria. . .
Internacional (OCI) Internacional (OCI)
Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina d?, Oficina de”
8 Proyectos de Edificacién y Obra Civil 1 Cooperacion 72,819,334.00| Cooperacién
4 v : Internacional (OCl) Internacional (OCI)
. . L Oficina de Oficina de
9 :E:Sl:;:;D'Ir']a:ellegleésctg:asliachlller Téenico. en 14 Cooperacién 1,753,239,166.00( Cooperacion
il I
Internacional (OCI) Internacional (OCl)
. . L Oficina de Oficina de
10 Equfpz: Etlzllf:,es, :: Bachiller Técnico en 5 Cooperacién 491,251,720.00|Cooperacién
ul| ctronicos.
uip Internacional (OCI) Internacional (OCI)
. " L Oficina de Oficina de
11 |Equipar talleres de Bachiller Técnico en 2 Cooperacién 190,579,778.00 Cooperacién
Refrigeracion y Acondicionamiento de Aire. . N
Internacional (OCI) Internacional (OCl)
. " L Oficina de Oficina de
17 |Equipar talleres de Bachiller Técnico en 1 Cooperacién 98,250,344.00| Cooperacién
Sistemas de Telecomunicaciones. ) :
Internacional (OCI) Internacional (OCl)
. " L Oficina de Oficina de
13 |Equipar talleres de Bachiller Técnico en 2 Cooperacién 192,371,130.00 Cooperacién
Mecatrdnica. . "
Internacional (OCI) Internacional (OCl)
. " L Oficina de Oficina de
14 Ej'”'pa_r tda”eres de Bachiller Técnico en 1 Cooperacién 96,185,565.00| Cooperacién
NIZ: N
ecanizado Internacional (OCI) Internacional (OCI)
Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de Oficina de
15 | Fauipar taller ? 4 |cooperacion 221,024,080.00| Cooperacién
Electromecénica de Vehiculos. . )
Internacional (OCI) Internacional (OCl)
Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de Oficina de
16 | e e imo farm ot 2 Cooperacién 35,000,000.00| Cooperacién
A a ! Internacional (OCI) Internacional (OCI)
Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de Oficina de
17 |Desarrollo y Administracién de Aplicaciones 31 Cooperacién 529,456,905.00| Cooperacién
Informaticas. Internacional (OCI) Internacional (OCI)
Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de Oficina de
18 | ot Sistommms Intormttions 8 Cooperacién 133,183,048.00| Cooperacion
P \ : Internacional (OCI) Internacional (OCI)
Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de Oficina de
19 P:|upuer|'a 1 Cooperacién 4,500,000.00|Cooperacién
q : Internacional (OCI) Internacional (OCI)
Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de Oficina de
20 [ e toras do Madtora 1 Cooperacién 31,325,143.00| Cooperacién
\ : Internacional (OCI) Internacional (OCI)
Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de Oficina de
21 |Cuidados de Enfermeria y Promocién de la 17 Cooperacion 216,970,643.00(Cooperacién
Salud. Internacional (OCI) Internacional (OCI)
Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de Oficina de
22 [9uP 4 |cooperacion 104,121,560.00| Cooperacién

Atencién a Emergencias de la Salud.

Internacional (OCI)

Internacional (OCI)
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. . - Oficina de Oficina de
Equipar talleres de Bachiller Técnico en ., .
23 Farmacia y Parafarmacia 2 Cooperacion 17,000,000.00|Cooperacién
¥ ! Internacional (OCl) Internacional (OCI)
. . L Oficina de Oficina de
24 ::IUIgaArm?!:::T de Bachiller Técnico en 1 Cooperacién 8,500,000.00| Cooperacién
U Il .
Internacional (OCl) Internacional (OCI)
Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina d?, Oficina de”
25 . . . 2 Cooperacion 31,130,484.00|Cooperacién
Conservacion y Proteccion Ambiental. ) :
Internacional (OCl) Internacional (OCI)
Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de Oficina de
26 |Atencion Sociosanitaria a Personas. 1 Cooperacion 5,500,000.00| Cooperacion
Dependientes. Internacional (OCl) Internacional (OCI)
Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina d?, Oficina de”
27 L. . N . 2 Cooperacion 5,512,624.00| Cooperacion
Atencidn a la Educacion Infantil y Especial. | ional (OCI | ional (OCI
Cont. Producto nternacional (OCl) nternacional (OCI)
65 Equipar talleres de Bachiller Técnico en Oficina de Oficina de
28 |Servicios de Integracion  Social y 1 Cooperacion 621,521.00|Cooperacion
Comunitarios. Internacional (OCI) Internacional (OCI)
Oficina de Oficina de
Equipar talleres de Bachiller Técnico en
29 | FAulPa T ) 6 Cooperacion 349,600,320.00| Cooperacién
Confeccién y Patronaje. ) N
Internacional (OClI) Internacional (OCI)
Equinar talleres de Bachiller Técnico e Oficina de Oficina de
ul| leres e achillel ecnice n
30 | U oe 13 Cooperacion 243,574,175.00| Cooperacién
Servicios Gastronémicos. . :
Internacional (OClI) Internacional (OCI)
Oficina de Oficina de
Cont. Resultado 23. Equipar talleres de Bachillerato Técnico en -, -
ont. Resultado 31 q p L 3 Cooperacion 19,892,517.00|Cooperacion
Servicios de Alojamiento. . )
Internacional (OCI) Internacional (OCI)
Oficina de Oficina de
Equipar talleres de Bachiller Técnico en . I
32 q p e 12 Cooperacion 205,143,288.00| Cooperacion
Servicios Turisticos. . .
Internacional (OCI) Internacional (OCI)
. L Direccién de Direccién de
Dotar de espacios de mdsica a los centros - "
educativos de la Modalidad Artes Educacion Educacin
1| o ’ 1 Secundaria 20,830,000.00|Secundaria
incluyendo mobiliario escolar, recursos. ) .
. P . Modalidad en Modalidad en
didacticos, bibliograficos y tecnoldgicos.
Artes Artes
- - Direccién de Direccién de
Adquirir  mobiliario  escolar, recursos " "
didécticos, bibliograficos tecnoldgicos Educacion Educacion
2 » Ohios v & 1 |Secundaria 14,315,000.00| Secundaria
para los espacios de artes visuales de los ) .
. ) Modalidad en Modalidad en
centros educativos de Modalidad Artes.
Artes Artes.
- Direccién de Direccién de
Dotar de mobiliario escolar, recursos " "
AR S e - Educacién Educacion
3 didacticos, bibliograficos y tecnoldgicos a 1 3 6,746,000.00 3
66. Talleres de la | 100. Cantidad de Informe de | Viceministerio los espacios de teatro y danza de los Secunéarla £, ST Secumyiarla
Modalidad en talleres 14 69 69 equipamient|  de Gestién centros educativos de la Modalidad Artes. Modalidad en Modalidad en
Artes equipados. equipados. o Administrativa — - — 2 Afee Ates,
Adquirir equipos tecnoldgicos y camaras B L
. y Direccién de Direccién de
fotogréficas y de seguridad, para todos los " "
centros educativos de la Modalidad Artes. Educacion Educacién
4 X . L 1 Secundaria 64,480,000.00 | Secundaria
(Incluidas las necesidades de las menciones: . .
N N N N Modalidad en Modalidad en
Artes Visuales, Multimedia, Cine vy,
. Artes Artes.
Fotografia).
Dotar de mobiliario escolar, recursos. Direccion de Direccion de
didacticos y bibliograficos a los espacios de Educacion Educacion
5 |[creacién y produccién artistica artesanal 1 Secundaria 4,880,000.00|Secundaria
metal madera de los centros educativos de Modalidad en Modalidad en
la Modalidad Artes. Artes Artes.
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Dotar de mobiliario escolar, recursos Direccion de Direccion de
Cont. Producto Viceministerio didacticos y bibliograficos a los espacios de Educacién Educacion
66. : de Gestion 6 [creacion y produccion artistica artesanal en 1 Secundaria 16,850,000.00 | Secundaria
. Administrativa ceramica, joyeria y bisuteria de los centros. Modalidad en Modalidad en
educativos de la Modalidad Artes. Artes Artes.
: " . Direccién de
Levantar informacién de centros educativos Tecnologia de la
1 |que seran habilitados con equipos y 3 383,350.00 g”
. - Informaciényy la
herramientas tecnoldgicas. L
Camunicacién
101. Cantidad de . . . . Direccién de
cudiant Realizar las instalaciones de los libros Tecnologia de la
estudiantes i
Informe de 2 |digitales a los estudiantes del sistema 12 100,000,100.00 )
beneficiados de 306 217 54,309 54,309 54,309 54,318 € o Informaciony la
) entrega preuniversitario publico. L,
equipos Comunicacién
tecnolgicos. Realizar el levantamiento de las pantallas Direccion de
digitales interactivas (PDI) instaladas con Tecnologia de la
3 |disitales vas (PDI) inst 2 1,109,450.00 e
incidencias en las diferentes regionales para Informaciony la
resolver estas situaciones. Comunicacién
Visitar a los centros educativos y evaluar las . L,
- . o Direccion de
condiciones de la infraestructura fisica, Tecnologia de Ia
4 [tecnologica y de seguridad de los planteles 12 1,251,950.00 8’
. . Informaciony la
educativos para ser incorporados en los L
N ) Comunicacion
programas de la Unidad Ejecutora DTGTIC.
- PR I Direccion de
Definir los términos de referencia, licitar y B
- . s Tecnologia de la
5 |adjudicar a suplidoras la adquisicién de los 2 1,123,155,600.00 =
equipos tecnoldgicos. Informacidn y la
aup gicos. Comunicacién
Direccién de
Adquirir la licencia de Microsoft Office 365 /| B
N - Tecnologia de la
6 |Azure para la sede Minerd e institutos 1 1,600,000,000.00 -
. Informaciony la
descentralizados. L
Cont. Resultado 23. Comunicacion
67. Dotacién de I M . . - Direccion de
. . Direccion de Recibir e inspeccionar que los dispositivos: B
dispositivos ) - Tecnologia de la
. Tecnologiadela| 7 |adjudicados cumplan con las 2 0.00 )
electrdnicos para » e . Informaciony la
Informacién y la especificaciones del Plan de Compras. L
el desarrollo de P o Comunicaciéon
orr —
i - . Direccion de
las competencias. Configurar los equipos tecnolégicos segin B
L . Tecnologia de la
8 |stock de recepcién en almacén y plan de 12 0.00 9
102. Cantidad de Informacion y la
entrega. L
docentes Comunicacién
. Informe de . Direccién de
beneficiados de 585 42,142 10,535 10,535 10,535 10,537 Instalar y readecuar los centros educativos ,
. entrega . . Tecnologia de la
equipos 9 [para dotarlos de equipos y herramientas 8 175,813,705.00 -
P P Informaciony la
tecnoldgicos tecnolégicas. - o,
amunicacidn
Entregar los equipos tecnoldgicos para .
g quip 8 P Direccién de
estudiantes (notebook y tabletas) y los . L. .
10 |equipos para docentes (laptops) por 12 Direccion 1,281,450.00 Tecnologia de la
quip P ptops) p Administrativa T Informacion y la

regional, distrito y centro educativo por L
Comunicacién

niveles de fi
Direccion de
1 Instalar las pantallas digitales interactivas: 6 Direccion 0.00 Tecnologia de la
(PDI) a los centros educativos. Administrativa " |Informacién y la
Comunicacién
Direccién de

Adquirir las herramientas para mejorar los
12 |procedimientos de instalacién en los 1 132,150.00
centros educativos.

Tecnologia de la
Informaciényy la
Comunicacion

Direccién de
13 Elaborar informe de entregas ordinarias 12 Direccion 0.00 Tecnologia de la
realizadas por punto. Administrativa Informaciény la
Comunicacién
Direccion de
1 Realizar la cobertura de evento de entrega 1 Direccion 0.0 Tecnologia de la
masiva de dispositivos. Administrativa Informaciony la

Comunicacién
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Adquirir equipos y materiales para las Direccion de
68. Plan de 103. Porcentaje Direccion 1 adecuaciones de la infraestructura y ) Direccién 91,131,000.00 Tecnologia de la
conectividad y :Z Ccea"tt"'zss nforme de General de proyecto de conectividad en recintos Administrativa Informaciony la
U Ve i . "
acceso impactados por el 23.59% 34.94% 34.94% ejecucion Tecnologia de educativos. Comunicacion
implementado en P p d Informacién y Direccién de
educacion. plan de. _ Comunicaciones| » Supervisar los centros educativos instalados: 6 Direccion 1385 550,00 Tecnologia de la
conectividad. con el objetivo de dar el alta técnica. Administrativa e Informacién y la
Comunicacién
Disefiar las capsulas y guias ciudadanas por Direccion de Direccion de
1 [P i & Y 8! P 1 Desarrollo 3,750,000.00 | Desarrollo
dimensiones de saber. N N
Curricular Curricular
Imprimir guias educativas ciudadanas por Direccion de Direccion de
2 P . € o P 1 Desarrollo 4,725,000.00| Desarrollo
dimensiones (historica, valores). N A
Curricular Curricular
Difundir las cdpsulas ciudadanas por Direccion de Direccion de
3 | Drfundir P: P 1 Desarrollo 2,907,400.00 | Desarrollo
dimensiones. N N
Curricular Curricular
Distribuir las capsulas ciudadanas y guias a Direccién de Direccién de
4 P . Yg 1 Desarrollo 4,266,810.00 | Desarrollo
los centros educativos de las 18 regionales. ) .
Curricular Curricular
Socializar las catedras ciudadanas con los Direccion de Direccion de
5 N 1 Desarrollo 270,000.00|Desarrollo
docentes en los centros educativos. N N
Curricular Curricular
Realizar visitas de supervision a la Direccion de Direccion de
104. Cantidad de 6 [implementaciéon del uso de las catedras 4 Desarrollo 3,370,660.00 | Desarrollo
estudiantes del ciudadanas en las 18 regionales. Curricular Curricular
o Informe de
nivel inicial 402,630 402,630 402,630 o
beneficiados distribucion Actualizar las guias para el fortalecimiento Direccién General Direccién General
textos escolares. 7 |de las familias en los procesos pedagdgicos 2 de Educacion 350,000.00 de Educacion
de los nifios y las nifias. Inicial Inicial
Elaborar e imprimir 30,397 libros de texto Direccidn General Direccidn General
Cont. Resultado 23. I " " "
8 [para ser entregados a los nifios y las nifias 1 de Educacién 21,429,885.00|de Educacién
de kinder. Inicial Inicial
69. Recursos Direccién Dotar de 8,000 kids las aulas del nivel inicial Direccién General Direccién General
didacticos Administrativa | © |de cuentos infantiles para ser usados por 1 de Educacién 6,600,000.00 |de Educacién
dquiridos. . . o . L
adq los nifios y nifias de 4 a 5 afios. Inicial Inicial
Elaborar e imprimir 143,160 libros de texto. Direccion General Direccion General
10 |para ser entregados a los nifios y las nifias 1 de Educacion 118,107,000.00(de Educacién
de preprimario. Inicial Inicial
IS . Medios Ei i . .
11 |Distribuir los textos de ensefianza. 2 ed»lo.s ducativos 9,154,800.00 | Medios Educativos
Servicios
Generales
Dotar de 10,000 ejemplares sobre talleres. Direccion General Direccion General
12 |curriculares (impreso o digital) del nivel 1 de Educacion 650,000.00 (de Educacion
inicial en Jornada Escolar Extendida (JEE). Inicial Inicial
" Direccion General Direccion General
Dotar de 10,000 ejemplares del disefio " n
. 13 X . . R 1 de Educacién 800,000.00 | de Educacion
105. Cantidad de curricular (impreso o digital) del nivel inicial. o o
: Inicial Inicial
estudiantes del
nivel inicial nf d Dotar de 10,000 ejemplares impreso o Direccion General Direccion General
beneficiados con | 173,557 | 180,000 180,000 dl'1 :'_’t:ne_ 'e 14 |digital de la guia de orientaciones sobre el 1 de Educacion 700,000.00|de Educacion
recursos istribucion sistema de evaluacion en el nivel inicial. Inicial Inicial
d?daCtiCIOS d-EI Dotar de 402,630 informes de evaluacién Direccién General Direccién General
nivel primario. 15 | . o " 1 de Educacion 14,092,050.00 | de Educacién
impreso o digital para las nifias y nifios. . .
Inicial Inicial
Dotar de 31,652 ejemplares impresos o . ” . "
digitales de los re JistrZs de rapdo ara Direccién General Direccién General
16 |8 ¢ gistras de graco pi 1 del Nivel Inicial y 3,798,240.00| de Educacion
nifias y nifios desde 45 dias de nacidos a 5 . . .
o Medios educativos Inicial
afios de edad.
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verificacién actividades actividad

Dotar de 10,000 ejemplares de la guia Direccion General Direccion General
17 |orientaciones sobre el trabajo diario en el 1 del Nivel Inicial y 650,000.00 (de Educacion
nivel inicial. Medios Educativos Inicial
- . . Direccién General N
Adquirir 5,000 ejemplares (impreso o del Nivel Inicial Direccién General
Ve ICI;
18 |digital) de la guia metodoldgica para la 1 Medios ¥ 325,000.00 (de Educacion
implementacion del curriculo. 5 Inicial
Educativos.
Imprimir guias de secuencias didacticas Direccién General Direccién General
1g |curriculares del drea de Matemdtica de| 4 |4 £y ccien 10,582,400.00|de Educacion
sexto grado para docentes del segundo ciclo Primaria Primaria
del nivel primario.
Imprimir guias de secuencias didacticas Direccién General Direccién General
g0 [curriculores del drea de Matemdtica del -y g gy cacign 10,185,000.00|de Educacion
quinto grado para docentes del segundo Primaria Primaria
ciclo del nivel primario.
Imprimir guias de secuencias didacticas Direccién General Direccién General
gy [curriculores del drea de Matemdtica de| -, g gy cacign 9,914,130.00|de Educacién
sexto para docentes del segundo ciclo del L -
. . N Primaria Primaria
nivel orimario.
\morimir  "Protocolo de transicién de Direccién General Direccién General
22 |mPrim! colo de transicio 1 de Educacién 1,650,000.00|de Educacién
estudiantes de primaria a secundaria". L .
Primaria Primaria
\morimir el disefio curricular adecuado del Direccion General Direccion General
23 | merimir € disefio curricdlar adecu 1 de Educacion 3,300,000.00 | de Educacién
106. Cantidad de segundo ciclo. Primaria Primaria
estudiantes del — —
. . Imprimir brochure del segundo ciclo, de . " . )
Cont. Producto nivel primario Informe de Direccion ientacié bilizacié tivacis Direccién General Direccién General
Cont. Resultado 23. ) beneficiados con | 1,123,835 | 1,860,630 1,860,630 | O RO 24 |Orientacion, - sensibilizacion 'y - motivacion 1 de Educacién 7,500,000.00 | de Educacién
69. distribucién | Administrativa para garantizar la permanencia en la - o
recursos ' Primaria Primaria
didacticos del £scuela.
nivel primario. o o o Direccion General Direccion General
25 Lm‘l)';:::isl protocolo de transicion de inicial 1 de Educacién 3,080,000.00|de Educacién
P ! Primaria Primaria
Imprimir el documento La  unidad
Z P crategi | Direccién General Direccién General
26 |PecagoBlca: una estrategla para 12 1 de Educacién 3,080,000.00|de Educacién
alfabetizacion inicial en el primer ciclo del Primaria Primaria
nivel primario.
\morimir el diseft cular ad do del Direccién General Direccién General
27 n:i‘r)r:len::i;o seno curricular adecuado de 1 de Educacién 3,100,000.00|de Educacién
P ! Primaria Primaria
N P Direccién General Direccién General
2g |Reimprimir 3,000 gufas diddcticas de Lengua 1 de Educacién 3,684,540.00| de Educacién
Espafiola para primer grado. Primaria Primaria
L . e Direccién General Direccién General
29 Remp”,m,lr 3’000, guias  didacticas  de 1 de Educacién 3,684,540.00|de Educacion
Matemética para primer grado. Primaria Primaria
L P Direccién General Direccién General
30 Re|m£)r|m|r 3,000 guias didicticas de Lengua 1 de Educacién 3,684,540.00|de Educacion
Espafiola para segundo grado. Primaria Primaria
L . e Direccién General Direccién General
31 Remp”,m,lr 3,000 guias didacticas  de 1 de Educacién 3,684,540.00|de Educacion
Matematica para segundo grado. Primaria Primaria
S . i Direccién General Direccién General
3 |Reimprimir - 4,000 gufas  diddcticas ~ de 1 de Educacién 4,912,720.00|de Educacién
Matemética para tercer grado. primaria primaria
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Direccién General Direccién General
Reimprimir 4,000 guias didacticas de Lengua
33 |FemP & 8 1 |de Educacion 4,912,720.00|de Educacién
Espafiola para tercer grado. L L
Primaria Primaria
Imprimir guias tedricas para la ensefianza Direccion General Direccion General
34 [de Matemdtica en primero, segundo y 1 de Educacion 12,281,800.00 (de Educacion
tercer grado del nivel primario. Primaria Primaria
Imprimir las guias tedricas para la Direccion General Direccion General
35 [ensefianza de la Lengua Espafiola primero, 1 de Educacion 12,282,100.00 (de Educacion
segundo y tercer grado del nivel primario. Primaria Primaria
\morimir registros de grados del nivel Direccién General Direccién General
36 | mPrimIr reg 8 1 |deEducacion 10,070,560.00 | de Educacion
primario. L -
Primaria Primaria
Direccion Gi I d Direccion Gi I d
37 [Imprimir informes de aprendizajes. 1 recclon denera 4 59,654,450.00| 1 Coolor Benera; e
Educacién Primaria Educacién Primaria
Elaborar e imprimir textos escolares de las: . L, . L,
diferentes dreas curriculares para los Direccion General Direccién General
38 R X P N 1 de Educacion 270,216,336.00 | de Educacion
estudiantes de ler. grado del nivel primario. R N R N
. n Primaria Primaria
Conforme curriculo actualizado.
Elaborar e imprimir textos escolares de las
diferentes é:)e s riculares para los Direccién General Direccién General
I a curriculare:
39 K P . 1 de Educacion 273,794,232.00 | de Educacion
estudiantes de 2do. grado del nivel L -
. . . N Primaria Primaria
primario. Conforme curriculo actualizado.
Elaborar e imprimir textos escolares de las
diferentes é:)eas curriculares para los Direccién General Direccién General
40 ) N P . ) 1 de Educacion 270,680,058.00 [de Educacion
estudiantes de 3er. grado del nivel primario. L L
. " Primaria Primaria
Conforme curriculo actualizado..
Cont. Resultado 23. Cont. Producto Dire.ccion. Elaborar e imprimir textos escolares de las
69. 107 dad d Administrativa diferentes dreas curriculares para los
0 .;antl ad ! e estudiantes de 4to. grado del nivel primario. Direccion General Direccion General
e.stul |a.ntes. e 194787 | 6.41 . 6.415.867 Informe de 41 [Conforme curriculo actualizado. El libro de 1 de Educacién 296,195,717.00|de Educacién
nive p.r!marlo 5,194,787 | 6,415,86 AL5, distribucién inglés debe incluir cuaderno de trabajo, Primaria Primaria
beneficiados con . o L
| material audiovisual, recursos digitales,
textos escolares. virtuales y guia para el docente.
Elaborar e imprimir textos escolares de las
diferentes dreas curriculares para los
estudiantes de 5to. grado del nivel primario. Direccion General Direccion General
42 [Conforme curriculo actualizado. El libro de! 1 de Educacién 288,541,106.00 de Educacion
inglés debe incluir cuaderno de trabajo, Primaria Primaria
material audiovisual, recursos digitales,
virtuales y guia para el docente.
Elaborar e imprimir textos escolares de las:
diferentes areas curriculares para los
estudiantes de 6to. grado del nivel primario. Direccion General Direccion General
43 |Conforme curriculo actualizado. El libro de 1 de Educacién 291,462,776.00 de Educacion
inglés debe incluir cuaderno de trabajo, Primaria Primaria
material audiovisual, recursos digitales,
virtuales y guia para el docente.
Elaborar e imprimir textos escolares de las.
diferentes areas curriculares para los
108. Cantidad de estudiantes de 6to. grado del nivel primario.
44 |Conforme curriculo actualizado. El libro de 2 2,487,400.00
centros dotados A . . . Medios Educativos Medios Educativos
de Recursos Informe de inglés debe incluir cuaderno de trabajo,
didacticos de la N/D 360 360 distribucién material audiovisual, recursos digitales,
Modalidad virtuales y guia para el docente.
Académica. Elaborar e imprimir los textos de ensefianza Direccion General Direccion General
45 |para los estudiantes del primer y segundo 3 de Educacién 733,303,525.52|de Educacion
ciclos del nivel secundario. Secundaria Secundaria
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Adquirir kits de laboratorios de Ciencias de . L, " .
la Naturaleza: Quimica, Fisica, Biologia Direccién General Direccién General
46 e : 4 s gia | 3 de Educacién 260,000,000.00| de Educacién
Geociencias en los centros educativos del . :
. . Secundaria Secundaria
nivel secundario.
Dotar de recursos didacticos para la
ensefianza de Ciencias Sociales a 100 Direccién General Direccién General
47 |centros educativos del nivel secundario en 3 de Educacién 2,775,000.00|de Educacién
procura de fortalecer los aprendizajes de Secundaria Secundaria
los estudiantes.
Direccién de Direccién de
Dotar de kits de recursos didacticos a 360
Cont. Producto ) C o Educacién Educacién
centros educativos para el fortalecimiento . |
69. 48 - . - 1 Secundaria 6,411,600.00Secundaria
de la practica docente del drea de Ciencias. ) .
. . Modalidad Modalidad
Sociales en las 18 regionales. L L
Académica Académica
Distribuir todos los recursos didacticos para Medios Educativos
49 |beneficiar a los docentes y estudiantes del 1 Servicios 5,196,300.00 | Medios Educativos
sistema educativo. Generales
Instalar 3,846 bibliotecas escolares en la . .
misma cantidad de centros de los niveles Medios Educativos
50| . . X . 1 Servicios 8,938,188.00| Medios Educativos
primario y secundario, en los distintos:
- . Generales
distritos educativos.
Viceministerio de Viceministerio de
1 [Imprimir guias de educacién ambiental. 1 Servicios Técnicos 12,427,200.00|Servicios Técnicos
y Pedagdgicos y Pedagdgicos
Viceministerio de Viceministerio de
2 |Disefiar el calendario escolar 2023-2024. 1 Servicios Técnicos 200,491.33 | Servicios Técnicos
y Pedagdgicos y Pedagdgicos
. _ Elaborar resolucién para presentar al Viceministerio de Viceministerio de
Cont. Resultado 23. DI!’EICCIOI'!. 3 |Consejo  Nacional de Educacion el 1 Servicios Técnicos 0.00|Servicios Técnicos
Administrativa calendario escolar 2023-2024. y Pedagogicos y Pedagogicos
Viceministerio de Viceministerio de
Imprimir 140,000 ejemplares del calendario - . - .
4 P jemp 1 Servicios Técnicos 15,400,000.00 [Servicios Técnicos
escolar 2023-2024. L ‘e
y Pedagdgicos y Pedagdgicos
Viceministerio de Viceministerio de
5 |Distribuir el calendario escolar. 1 Servicios Técnicos 0.00 Servicios Técnicos
y Pedagdgicos y Pedagdgicos
109. Cantidad de
70. Material Guias de . d Distribuir todos los materiales didacticos
didactico Educacién N/D 14,000 14,000 Ir| ol.'me. ,e 6 |para beneficiar a los docentes y estudiantes Medios Educativos 2,849,100.00| Medios Educativos
adquirido. Ambiental distribucion del sistema educativo.
distribuidas. . . .
Realizar la supervision y monitoreo de
bibliotecas instaladas ara  recoger
7. ” P & 1 ) ) 3,484,900.00 | Medios Educativos
informacion sobre el estatus de estas, a Medios Educativos
través de la socializacion con bibliotecarios.
Dotar de 8,867 sets de materiales gastables: Direccidn General Direccién General
8 |para los grados prekinder, kinder ] 1 de Educacién 372,414,000.00| de Educacion
preprimario del nivel inicial. Inicial Inicial
Dotar de 8,867 sets de materiales gastables Direccion General Direccion General
9 |para los grados prekinder, kinder ] 2 de Educacién 70,936,000.00 | de Educacién
preprimario del nivel inicial. Inicial Inicial
Realizar levantamiento de necesidades en
10 los centros educativos que requieren 1 0.00
bibliotecas de aulas en los niveles primario y| Medios Educativos " |Medios Educativos
secundario para el afio 2022-2023.
D 1 . . . Direccié Direccié
1 otar de 0:009 gu|as de. orl.er‘|t'ac|ones 1 |recF|on (?eﬁeral 650,000.00 |recF|on Gle.neral
sobre el trabajo diario en el nivel inicial. del Nivel Inicial del Nivel Inicial
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Adquirir kits de materiales didacticos para Direccion General Direccion General
12 |los salones de clases del nivel primario del 1 de Educacion 2,975,000.00 |de Educacion
primer grado. Primaria Primaria
Adquirir kits de materiales didacticos para Direccion General Direccion General
13 [salones de clases del nivel primario, 1 de Educacion 2,975,000.00|de Educacion
segundo grado. Primaria Primaria
Adquirir kits de materiales didacticos para Direccion General Direccion General
110. Cantidad de 14 [salones de clases del nivel primario, tercer 1 de Educacion 2,975,000.00|de Educacion
centros grado. Primaria Primaria
educatl.v'os de Adquirir kits de materiales didacticos para Direccion General Direccion General
educacion N/D 1,273 1,273 Informe de 15 [salones de clases del nivel primario, cuarto 1 de Educacion 2,975,000.00|de Educacion
primaria distribucion . N N N
L grado. Primaria Primaria
beneficiados con
materiales Adquirir kits de materiales didacticos para Direccion General Direccion General
didacticos. 16 |los salones de clases del nivel primario, 1 de Educacién 2,975,000.00 | de Educacion
quinto grado. Primaria Primaria
Adquirir kits de materiales didacticos para Direccion General Direccion General
17 [los salones de clases del nivel primario, 1 de Educacion 2,975,000.00|de Educacion
sexto grado. Primaria Primaria
Realizar levantamiento de inventario y
18 necesidades de libros de ~texto y 1 ) ) 2,967,775.00 ) )
documentos escolares para el afio escolar Medios Educativos Medios Educativos
2022-2023 a nivel nacional.
Imprimir libros de registro de grado para el Direccién General Direccién General
19 | mPTmE ¢ res gradop 3 de Educacion 3,462,866.00 | de Educacion
primer ciclo del nivel secundario. . .
Secundaria Secundaria
\morimir boleti d lificacié ‘2 el Direccion General Direccion General
mii etines de calificacion ara el
Cont. Producto Direccién 20 riFr)ner ciclo del nivel secundario P 3 de Educacion 1,274,235.00 | de Educacion
Cont. Resultado 23. 70. Administrativa P : Secundaria Secundaria
\mprimir actas de calificacié L ori Direccién General Direccién General
mprimir actas de calificacion para el primer " »
21| . P . X P P 3 de Educacién 114,000.00|de Educacién
ciclo del nivel secundario. X .
Secundaria Secundaria
\morimir  dise cul del wel Direccién General Direccién General
mprimir iIseno  curricular el nivel s "
22 P . 3 de Educacién 66,664,900.00|de Educacién
secundario. X .
Secundaria Secundaria
111. Cantidad de Lmlpnm" foll.eto con e]er.C'ICIOS se dest.r'ezas Direccion General Direccion General
centros 23 c:nCZZ::::;:mo;r:t:nlciz:’e: |Soe5r:c':;°‘: 3 de Educacién 750,000.00 [de Educacién
educativos de Informe de d N o P P P Secundaria Secundaria
secundaria N/D 2,696 2,696 T e enriquecimiento.
L distribucion
beneficiados con Y, N,
Re duci | d tutorial Direccién General Direccién General
i eproducir os  videos utoriales . »
material 24 |, P L, 3 de Educacién 150,000.00|de Educacién
didactico. implementacion del programa JEE. N N
Secundaria Secundaria
\morimir cancioneros 0 de jornada Direccion General Direccion General
25 |"MP ‘ v ) 3 de Educacién 150,000.00 | de Educacién
escolar extendida. . .
Secundaria Secundaria
\morimir la ordenanza de Politica de Direccién General Direccién General
26 P! N 3 de Educacién 50,000.00|de Educacién
Jornada Escolar Extendida. N :
Secundaria Secundaria
|mprimir el documento "Una apuesta para Direccién General Direccién General
27 P! N N P! P 3 de Educacién 90,000.00|de Educacién
avanzar con calidad y equidad". . -
Secundaria Secundaria
Imprimir fasciculo 4 de JEE del nivel Direccion General Direccion General
28 |secundario, revisado y actualizado (segunda 3 de Educacion 40,000.00|de Educacién
edicion). Secundaria Secundaria
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Realizar seguimiento, mediante visitas a
todos los distritos educativos del pais, para
29 |verificar el proceso de la distribucion de 1 . . 0.00 . .
" . L Medios Educativos Medios Educativos
libros de texto y otros materiales didacticos
de los distritos a los centros educativos.
Direccién de Direccién de
Imprimir libros de registro de grado (4to. a Educacién Educacion
30 |6to.) de la Modalidad Académica del nivel 1 Secundaria 2,053,500.00|Secundaria
secundario. Modalidad Modalidad
Académica Académica
112. Cantidad de Direccién de Direccién de
Educacion Educacion
centros 31 Imprimir boletines de calificacion de la 1 Secundaria 938,175.00|Secundaria
educativos de la Modalidad Académica del nivel secundario. ) T )
Modalidad Informe de Modalidad Modalidad
1,048 1,048 1,048 I émi émil
Académica distribucion Académica Académica
. Direccion de Direccion de
beneficiados con ) "
terial Imprimir actas de calificacion de la Educacion Educacin
:: 'e?'a e 2 M;)dalidad Académica del nivel secundario ! Secundaria 105,175.00|Secundaria
dacticos. : Modalidad Modalidad
Académica Académica
Direccion de Direccion de
Imprimir  curriculo  de la Modalidad Educacion Educacin
33 Aczdémica 1 Secundaria 164,494,400.00( Secundaria
: Modalidad Modalidad
Académica Académica
Direccion de Direccion de
Imprimir cuadernillos de la Modalidad Educacion Educacién
34 Achémica 1 Secundaria 41,470,000.00|Secundaria
: Modalidad Modalidad
Académica Académica
Elaborar e imprimir material didactico Direccion de Direccion de
35 [(elaborado, impreso y digital) para la 1 Educacién Técnico 45,172,600.00|Educacion Técnico
Cont. Producto Direccién meijora de la practica pedagégica. Profesional Profesional
Cont. Resultado 23. . . Direccion de Direccién de
70. Administrativa » . L . o, o,
Adquirir los kits de musica para estudiantes Educacién Educacién
36 |de centros educativos de la Modalidad 1 Secundaria 6,000,000.00|Secundaria
Artes, inscritos en esta mencion. Modalidad en Modalidad en
Artes Artes
Direccién de Direccién de
Adquirir los kits de artes visuales para Educacién Educacion
37 |estudiantes de centros educativos de la 1 Secundaria 7,350,000.00|Secundaria
Modalidad Artes, inscritos en esta mencion. Modalidad en Modalidad en
Artes Artes
Direccion de Direccion de
Adquirir los kits de teatro para estudiantes Educacién Educacién
38 |de centros educativos de la Modalidad 1 Secundaria 4,800,000.00|Secundaria
113. Cantidad de Artes, inscritos en esta mencion. Modalidad en Modalidad en
Artes Artes
Eentrfz.:s- EdTP o . 74 Informe de Direccion de Direccion de
ene I,Clla 0s con distribucion Adquirir los kits de danza para estudiantes Educacién Educacién
?;tlen.a 39 [de centros educativos de la Modalidad 1 Secundaria 8,740,000.00|Secundaria
idactico. Artes, inscritos en esta mencion. Modalidad en Modalidad en
Artes Artes
Direccion de Direccion de
Adquirir los kits de cine y fotografia para Educacién Educacion
40 |estudiantes de centros educativos de la 1 Secundaria 21,500,000.00|Secundaria
Modalidad Artes, inscritos en esta mencion. Modalidad en Modalidad en
Artoc Artec
Direccién de Direccién de
Adquirir los kits de multimedia para Educacién Educacién
41 |estudiantes de centros educativos de la 1 Secundaria 13,500,000.00 | Secundaria
Modalidad Artes, inscritos en esta mencion. Modalidad en Modalidad en
Artes Artes.
- . ” ) Direccién de Direccion de
Adquirir los kits de creacién y produccion L, L,
artesanal metal y madera para estudiantes Educacion Educacién
a2 ¥ madera b ' 1 |secundaria 950,000.00|Secundaria
de centros educativos de la Modalidad ) )
. 3 o Modalidad en Modalidad en
Artes, inscritos en esta mencion.
Artes Artes.
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Adquirir los kits de creacién y produccién Direccion de Direccion de
artesanal en ceramica, joyeria y bisuteria Educacién Educacién
43 |para estudiantes de centros educativos de 1 Secundaria 759,000.00|Secundaria
la Modalidad Artes, inscritos en esta Modalidad en Modalidad en
mencién. Artes Artes.
Direccién de Direccién de
Dotar de material didactico de consulta a . L.
estudiantes de centros educativos de la Educacion Educacion
44 | Modalidad Artes, segin la especificidad de ! Secundaria 2,335,000.00 Secundaria
”  S°8 ) p Modalidad en Modalidad en
cada mencién y de caracter universal.
Artes Artes.
Dotar de kits de materiales didacticos
adaptados a las diferentes discapacidades a . L . )
45 (9,000 estudiantes con NEAE asociadas a 1 Direccién de 54,000,000.00| 2ireceion de
i X udi i " . ,000,000. " .
114. Cantidad de . . . Educacion Especial Educacion Especial
estudiantes de la discapacidad que asisten a los centros de
modalidad en Informe de educacién especial y AEIE.
10,618 11,220 11,220 T, — - — -
artes distribucion Disefiar e imprimir 1,500 guias para la . " i "
- L, B L L Direccion de Direccion de
beneficiados con 46 |aplicacion en el nivel inicial del disefio 1 - . 2,161,500.00 L .
. . . Educacion Especial Educacién Especial
material universal de los aprendizaies.
didactico. Disefiar e imprimir 500 guias sobre I ireccid
Direccion de Direccion de
47 |habilidades de los estudiantes con 1 L, . 720,500.00 L, .
X Educacién Especial Educacién Especial
sor a.
Disefiar e imprimir 500 ejemplares del
manual de funcionamiento del programa de
transicion a la vida adulta y laboral de Direccion de Direccién de
a8 ‘ Ve 1 iy ! 720,500.00 iy !
estudiantes con NEAE asociadas a Educacién Especial Educacidn Especial
discapacidad que han cursado el segundo
ciclo del nivel primario.
Disefiar e imprimir 5,000 carpetas para la Direccién de Direccién de
49 . P IR p P 1 . : 137,500.00 9 :
promocion de educacion inclusiva. Educacién Especial Educacidn Especial
Cont. Producto Direccién Imprimir 4,000 folletos de instruccién sobre
Cont. Resultado 23. 70 Administrativa las diferentes estrategias pedagogicas para Direccion de Direccién de
. 50 9 . . 12 . : 880,000.00 9 :
la atencién educativa de estudiantes con Educacién Especial Educacidn Especial
discapacidad.
Dotar de libros actualizados y materiales de
consulta las bibliotecas de 54 centros de
educacién especial, y bibliotecas de aulas Direccién de Direccién de
51 pecah ¥, Je aus 1 y ! 12,152,000.00 3y !
para 45 aulas especificas para la inclusion Educacién Especial Educacién Especial
educativa y 11 aulas especificas para
estudiantes sordos.
Dotar a 400 estudiantes con discapacidad
visual incluidos en centros regulares de kits Direccion de Direccion de
52 " os reg ! 1 iy ! 6,260,000.00 iy !
de equipos de ayudas dpticas y materiales Educacién Especial Educacidn Especial
115. Cantidad de adaptados.
estudiantes NEAE Dotar a 400 estudiantes con discapacidad L .
. Informe de . Lo Direccién de Direccion de
beneficiados con 8,000 9,000 9,000 53 |visual incluidos en centros regulares de 10 1 . . 2,735,000.00 . .
N distribucién . ) N I Educacién Especial Educacidn Especial
Material libros de texto transcritos al sistema braille.
didactico.
Realizar encuentros de orientacion vy
socializacién con los directores regionales vy
de distritos, encargados de almacén vy los
encargados de las dreas curriculares de
Lengua Espafiola, Matemdtica, Ciencias
Sociales y Ciencias de la Naturaleza de los
distritos educativos, con miras a socializar el
54 e 1 . . 1,641,050.00 . .
protocolo de distribucién y entrega de los. Medios Educativos Medios Educativos
recursos educativos. Accién a ejecutarse
durante dos dias (2) en cada una de las 18
regionales de Educacién y de los 122
distritos educativos. Facilitados por los
técnicos de la Direcciénde Medios
Educativos.
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Realizar reuniones regionales de trabajo
con el personal técnico de las regionales vy
Cont. Producto Direccion 55 distritos educativos para coordinar los. 1 0.00
70. Administrativa trabajos de distribucion y entrega de los Medios Educativos " |Medios Educativos
recursos para el aprendizaje a los centros
educativos.
Realizar encuentros para elaboracion, . L.
. i Direccién General
seguimiento y evaluacion de planes de Gestion
il
1 [escolares de gestion ambiental y de riesgos, 18 2,904,334.00 )
. P . - Ambiental y de
dirigidos a técnicos regionales y distritales Riesgos
[
(durante 3 dias y 2 noches). 8
116. Cantidad de . .
centros Direccién Entrenar a los enlaces regionales y
X Informe de General de - - . . Direccién General
educativos que . ., distritales de gestion ambiental y de riesgos .,
) 1,525 800 100 350 200 150 implementac Gestion . o de Gestion
implementan -, A 2 [en el uso de la herramienta de evaluacién 12 1,947,812.00 )
L. ion Ambiental y de N s ) Ambiental y de
planes de gestién Ri de dafios y andlisis de las necesidades Riesgos
de riesgos. 1esgos (EDAN), (durante 3 dias y 2 noches). 8
. L, Direccion General
Realizar cursos sobre educacién en de Gestion
3 [emergencias en los 5 ejes regionales de 5 245,239.00 )
L. B Ambiental y de
Educacién (dia completo). .
Riesgos
71. Gestién de . N ) .,
riesgo, Evaluar riesgos y vulnerabilidad estructural Direccion General
. ! con la herramienta visual rapida a 800 de Gestion
implementada. 4 " pic 52 5,100,720.00| %€ ¢
centros educativos de las 18 regionales de Ambiental y de
Educacion (4 dias y 3 noches). Riesgos
Evaluar planteles educativos para identificar Direccion General
los obstaculos, barreras o limitantes fisicas! de Gestion
Direccion 5 o - ) 32 2,464,416.00 )
117. Cantidad de que impiden la accesibilidad universal Ambiental y de
N General de : i
centros Informe de (durante 3 dias y 2 noches). Riesgos
740 800 200 200 200 200 Gestidn
Cont. Resultado 23. educativos evaluacién R ” . ireccié
evaluados. Ambiental y de Crear rutas de evacuacion y capacitar a las Direccidn General
. Riesgos i i i6
g 6 brlgada.s de 200 centros e.c'iucatlvos' de las; 18 1,838,454.00 de Ge.estlon
18 regionales de Educacion (4 dias y 3 Ambiental y de
noches). Riesgos
Biomonitorear la calidad del aire en 8 Direccién General
ional tracion de plaguicid de Gesti6
7 |regionales por concentracién de plaguicidas " 908,064.00| 9€ Gestion
para mejorar la calidad ambiental (4 diasy 3 Ambiental y de
noches). Riesgos
Socializar mensualmente con supervisores.
de seguridad del Minerd en las 18 . L.
regionales para presentar informes de Direccion Direccion de
1 |8 " 12 Administrativa y 278,760.00 i
resultados de evaluaciones de centros Eventos Seguridad
educativos y seguimientos de las acciones.
realizad
Direccion de
Entrenar al i Liquidacid
2 p.ersonal de segur.ldad de la |qu|fi§c|f)/ny Direccién de
2 |sede e institutos descentralizados del 2 Conciliacién de 488,870.00 Seguridad
72. Proteccién de [118. Cantidad de . L, Minerd. Fondos y Direccién
ersonas y de centros Informe de Direccion Administrativa
p. . 2,856 2,856 36 1,000 1,000 820 . Seguridad del
bienes e educativos actividad | .,
N 3 MINERD . . N Direccion de
inmuebles. protegidos. Entrenar auxiliares de seguridad del Minerd Liquidacion y
sobre normativas vigentes nuevas . Direccién de
3 . .g v . 2 Conciliacion de 4,819,990.00 i
regulaciones en materia de protecciéon de . L, Seguridad
. . Fondos y Direccién
los activos y prevencion en las escuelas. L N
Administrativa
Direccién de
Liquidacién
Socializar y evaluar resultados de acciones anciliacién\:ie Direccién de
4 |del equipo de seguridad de las diferentes: 1 7,634,090.00 ]
. Fondos y Seguridad
dependencias. . "
Direccién
Administrativa
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Direccién de
Liquidacién
Supervisar las dependencias del Minerd en 9 L, Y Direccion de
5 N 12 Conciliacién de 1,221,700.00 )
los procesos de seguridad. . - Seguridad
Fondos y Direccién
Administrativa
Realizar operativos de supervision en
6 perz P 1 |Policia Escolar 2,215,270.00|Policia Escolar
centros educativos.
Disefiar e implementar protocolos de
7 plementar p 2 Policia Escolar 2,142,120.00Policia Escolar
acceso a centros educativos.
Crear e implementar los comités de
8 [seguridad escolar con la integracion de la 2 Policia Escolar 2,142,120.00 | Policia Escolar
comunidad educativa.
Realizar jornadas de inspeccién del personal
9 [policial, a los fines de garantizar el 4 Policia Escolar 0.00(Policia Escolar
cumplimiento de sus funciones.
Desarrollar iniciativas y acciones
relacionadas a la perspectiva de género, - -
Direccion 10 R _perse 8 2 Policia Escolar 0.00|Policia Escolar
Cont. Producto i que permitan sensibilizar a los agentes de la
Seguridad del .
72. Policia Escolar.
MINERD i
Desarrollar  programas integrales que
contribuyan a la reduccién de la violencia vy
el fomento de una cultura de paz y sana
11 |& Toment paz v 4 |policia Escolar 6,216,945.00 | Policia Escolar
convivencia en NNA (campamentos,
maratones, intercambios deportivos 'y
socioculturales).
Fortalecer las capacidades de los agentes en
12 |materia de seguridad escolar a través del 10 Policia Escolar 3,809,870.00 | Policia Escolar
centro de capacitacion de la Policia Escolar.
Cont. Resultado 23. Crear un centro de mando, monitoreo y
control, que permita dar seguimiento a . B
13 due pern  se8 1 |Policia Escolar 5,977,710.20 | Policia Escolar
todas las incidencias que involucren a los
actores del sistema educativo nacional.
Implementar servicios de inteligencia e
14 |investigaciones para la proteccion del 6 Policia Escolar 2,807,000.00 | Policia Escolar
sistema educativo nacional.
Gestionar las operaciones rocesos
. . P . M p . " Direccién del
administrativos de la  Direccion del Direccién del
1 : 12 142,053,218.16| Despacho y
Despacho y del Gabinete para el Despacho .
- N Gabinete
cumplimiento de sus accione:
Gestionar las operaciones rocesos " ”
. . P . Y p o Direccion del
administrativos de la  Direccién del Direccion del
2 . 1 0.00|Despacho y
Despacho y del Gabinete para el Despacho .
- N Gabinete
cumplimiento de sus acciones.
Dar Seguimiento a proyectos especificos .
€ proy p. . A, Direccién del
3 que sean desarrollados en las distintas 1 Direccion del 0.00| Despacho y
Informe de i i f i6 .
73. Operatividad e |nstan|:|.as ¥ que acompafian la gestion Despacho Gabinete
de las acciones ) e ) Direccion sustantiva del ministro.
- N/D administrativ . . . . i i6
del Minerd Administrativa Asegurar a través de la Unidad de Entrega . 9 Direccion del
i ay e L Direccién del
garantizada. financiera 4 |del Despacho el cumplimiento y ejecucién 1 Despacho 0.00(Despachoy
de los proyectos priorizados por la gestion. P Gabinete
Realizar mensualmente reuniones con el . ) Direccion del
. . Direccién del
5 [consejo externo del Minerd para el 1 Despacho 0.00(Despachoy
fortalecimiento de la gestion institucional. P Gabinete
Gestionar reuniones al menos 1 vez al mes . ”
. - o Direccion del
con los regionales y con los distritales para Direccion del
6 ) 5 L, 1 0.00|Despacho y
asegurar el mejoramiento de la gestion Despacho )
o Gabinete
institucional.
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Direccion del
Crear y entrenar unidades de entregas en Direccion del
7 N L 1 0.00|Despacho y
las regionales y distritos. Despacho y
Gabinete
Gestionar las reuniones del Gabinete A,
Ministerial semanalmente, para informes, Direccién del Direccion de
ini: I l I [

8 . L P Y 1 1,135,577.50 [Recursos
seguimiento y coordinacion de las acciones. Despacho Humanos
estratégicas y operativas del Minerd.

Gestionar las operaciones rocesos

g |Peetionar fas - operaciones - proc 12 |Direccion Juridica 12,999,998.34 | Direccion Juridica
administrativos de la Direccién de Juridica.

Gestionar las operaciones y procesos. Direccion de Direccion de

10 |administrativos de la  Direccion de 3 Fiscalizacién y 2,231,719.90 | Fiscalizacion y
Fiscalizacién v Control. Control control
Gestionar las operaciones y procesos. Direccion de . )
administrativos de la Direccién General de Comunicaciones Direccion de

ni: Ve I [ uni [

11 o 3 3 2 ) v 6,156,000.00 | comunicaciones y

Comunicaciones a los fines de garantizar el Relaciones . P
. N L relaciones publicas

cumplimiento de las acciones. Publicas

Gestionar las operaciones y procesos.

1 a.dministrativos .de Radio TV .Ed%lcativa alos 1 Radio y.TeIevisién 43,761,256.00 Radio YTeIevisién
fines de garantizar el cumplimiento de las Educativa Educativa
accione:

Gestionar las operaciones y procesos Direccion de Direccion de

13 |administrativos de la Direccién  de 12 Relaciones 1,778,976.00 | Relaciones

Relaciones Internacionales. Internacionales Internacionales
Direccion de Direccion de

Gestionar las operaciones y procesos

Te logia de |
14 |administrativos de la DGTIC a los fines de 12 ecnologia de fa

1442,388,573.62| 1eCnologia defa

N o . Informaciény la Informaciony la
garantizar el cumplimiento de las acciones. L, L
Comunicacién Comunicacién
- 3 Organo Tecnico P .
Gestionar las operaciones y procesos del Conseio Organo técnico del
15 |administrativos del Organo Técnico del 10 Nacio alzji 6,955,075.00| Consejo Nacional
acion: e
Cont. Producto Consejo Nacional de Educacién. ot de Educacion.
Cont. Resultado 23. |_ - - Oficina de Libre Oficina de Tibre
. Gestionar las operaciones y procesos Acceso a la Acceso ala
16 |administrativos de la Oficina de Libre 1 » 1,977,764.00 3
s L Informacién Informacién
Acceso a la Informacién Publica. - -
Piiblica Piiblica
Gestionar las operaciones y procesos Oficina de Oficina de
17 |administrativos de la  Oficina  de 1 Cooperacion 152,701,448.99| Cooperacién
Cooperacion Internacional (OCI). Internacional (OCl) Internacional (OCI)
Gestionar las operaciones y procesos
Oficina de Gestion Oficina de Gestion
18 |administrativos de la Oficina de Gestién 12 . 8,760,487.56 R
- Inmobiliaria Inmobiliaria
Inmobiliaria.
Direccion General Direccion General
19 Aqu.Jirir servicios, bienes, materiales vy 10 deG.estién 6,280,809.00 deG.estic')n
suministros. Ambiental y de Ambiental y de
Riesgos Riesgos
Gestionar las operaciones rocesos Direccion de Direccion de
go |Zestionar as operaciones 'y pre 4 ° 63,556,590.00| 2"
administrativos de la Oficina de Seguridad. Seguridad Seguridad
Gestionar las operaciones y procesos
71 administrativos de Ia. Direccién Genc.eral de 4 Direccién de 750,880.00 Direccién de
Cultura, con el objeto de garantizar el Cultura Cultura
cumplimiento de las acciones.
Gestionar las operaciones y procesos Direccion de Direccion de
2 admmllstratlvos de Ia. Direccién de Eguldad 12 quuldad de 1,641,600.00 Equldad de
de Género, a los fines de garantizar el Géneroy Géneroy
cumplimiento de las acciones. Desarrollo Desarrollo
Gestionar las operaciones y procesos Direccion General Direccion General
23 admn.'nstratlvos .de. I.a Dlrecclon. de 12 de Rcflacl.one.s 4,705,220.00 de Ra?lacl_one.s
Relaciones Interinstitucionales, a fin de Interinstitucionale Interinstitucionale
garantizar el cumplimiento de las acciones. s s
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Gestionar las operaciones rocesos
o R P . v p' Viceministerio de Viceministerio de
administrativos  del Viceministerio de Planificacién Planificacién
24 [Planificacion y Desarrollo Educativo a los 1 ¥ 331,552,494.00 \
. B . Desarrollo Desarrollo
fines de garantizar el cumplimiento de las . .
. Educativo Educativo
accione:
Gestionar las operaciones rocesos
. R P ) L, y P Direccion de Direccion de
administrativos de la Direccion de Planes,
25 ) planes, programas 334,026.70 planes, programas
Programas y Proyectos a los fines de
. - . y proyectos y proyectos
garantizar el cumplimiento de las acciones.
Gestionar las operaciones y procesos.
administrativos de la  Direccién de Direccién de Direccién de
26 [Programacion Presupuestaria y Estudios 1 Programacion 101,150.00 [ Programacion
Econémicos, con el objeto de garantizar el Presupuestaria Presupuestaria
cumplimiento de las acciones.
Gestionar las operaciones rocesos
administrativos Ze la Dirlcc?c’m de Direccion de Direccion de
27 o 5 1 Desarrollo 178,878.00| Desarrollo
Desarrollo Organizacional para garantizar el L L
- N Organizacional Organizacional
cumplimiento de sus acciones.
Gestionar las operaciones y procesos. Direccion de Direccion de
administrativos de la  Direccién de Tecnologia de la Tecnologia de la
28 i - ) 1 ga 3,080,000.00 gla
Informacion, Andlisis y Estudios Informaciény la Informaciony la
Prospectivos. Comunicacién Comunicacién
Gestionar las operaciones y procesos.
administrativos  del Viceministerio de
Servicios Técnicos y Pedagogicos y de la Viceministerio de Viceministerio de
29 |Unidad de  Coordinacién para la 1 Servicios Técnicos 922,807.50|Servicios Técnicos
Implementacion del Programa de y Pedagégicos y Pedagégicos
Aprendizaje del Idioma Inglés a los fines de
garantizar el cumplimiento de las acciones.
Cont. Producto
Cont. Resultado 23. X X
73. Gestionar las operaciones y procesos . - . . L .
administrativos  de  Jornada  Escolar Viceministerio de Viceministerio de
30 X y ) 1 Servicios Técnicos 53,334,959.09 | Servicios Técnicos
Extendida, con el fin de garantizar el L. .
L . y Pedagégicos y Pedagégicos
cumplimiento de las acciones.
Gestionar las operaciones y procesos.
administrativos de la Direccién General de Direccién de Direccién de
31 [Curriculo y Educacién Ambiental, a los fines 3 Desarrollo 480,265.61 | Desarrollo
de garantizar el cumplimiento de las Curricular Curricular
acciones.
Gestionar las operaciones rocesos
administrativos depla DireccidnyGe?weral de Direccién General Direccién General
32 " L X X 1 de Educacién 1,069,506.40|de Educacion
Educacién Inicial, a fin de garantizar el o o
. ) Inicial Inicial
cumplimiento de las acciones.
Gestionar las operaciones rocesos
administrativos Ze I Diryecc?én de Direccion General Direccion General
33 ) s ) 5 de Educacién 1,338,663.00|de Educacién
Educacién Primaria, con el objeto de N N N N
: s N Primaria Primaria
garantizar el cumplimiento de las acciones.
Adquirir  materiales, bienes, servicios, Direccion General Direccion General
34 [muebles e inmuebles para la Direccion 1 de Educacion 2,297,106.00 |de Educacion
General de Educacién Secundaria. Secundaria Secundaria
Direccién de Direccién de
Gestionar las operaciones y procesos Educacién Educacién
35 |administrativos de la  Direccion de 1 Secundaria 738,176.00|Secundaria
Secundaria Modalidad Académica. Modalidad Modalidad
Académica Académica
Gestionar las operaciones rocesos
administrativos Ze la Diryecc?('m de Direccién de Direccién de
36 I - . 1 Educacién Técnico 6,468,871.00 | Educacion Técnico
Educacion  Técnico  Profesional, para . N
R - . Profesional Profesional
garantizar el cumplimiento de las acciones.
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. . Direccién de Direccién de
Gestionar las operaciones y procesos - "
administrativos de la Direccion de la Educacion Educacion

37 | Modalidad Artes, a los fines de garantizar el ! Secundaria 1,826,500.00 Secundaria
. g N & Modalidad en Modalidad en
cumplimiento de las acciones.
Artes Artes.
Gestionar las operaciones rocesos
. . P . L, y P Direccion de Direccion de
administrativos de la Direccién General de educacion para educacion para
38 [Educacion para Jévenes y Adultos, a los 12 p 20,743,935.22 p
y i _ personas jovenes personas jovenes
fines de garantizar el cumplimiento de las
) y adultos. y adultos.
accione
Gestionar las operaciones rocesos
administrativos Ze a D'r\;chén de Direccion General Direccion General
ni: Ve 1 il
39 ) . . 1 de Educacion 1,042,635.00 | de Educacion
Educacién Especial, con el objeto de ) y
) . R Especial Especial
garantizar el cumplimiento de las acciones.
Adquirir  los materiales gastables | Direccion de Direccion de
40 |mobiliarios para uso de la oficina de 1 Orientacion y 5,970,346.24 | Orientacion y
Orientacién v Psicologia. Psicologia Psicologia
Aumentar los niveles de eficiencia en los N AU
L, . ) Viceministerio de Viceministerio de
procesos de gestion administrativos de este: Supervision Supervision
41 |Viceministerio de Supervision y Control de 1 P v 1,500,000.00 P M
la Calidad Educativa. para garantizar el Control de la Control de la
all ucativa, ntiza . . N "
- ‘p & Calidad Educativa Calidad Educativa
cumplimiento de las acciones.
Gestionar las operaciones rocesos
administrativos depla DireccidnyGeF:\eraI de Direccién General Direccién General
42 o, . N B 2 de Supervision 7,258,330.00|de Supervision
Supervisién Educativa, a fin de garantizar el N .
. ) Educativa Educativa
cumplimiento de las acciones.
Gestionar las operaciones rocesos
. R P ,y p Direccion de Direccion de
administrativos de la  Direccién de Acreditacion de Acreditacion de
43 |Acreditacion de Centros Educativos, a los 3 882,086.00
) N o Centros Centros
fines de garantizar el cumplimiento de las . .
. Educativos Educativos
Cont. Resultado 23 Cont. Producto accione:
ont. Resultado 23. 73 Gestionar las operaciones y procesos . . . ”
g . . o Direccién de Direccién de
administrativos de la  Direccion de Acreditacion Acreditacién
44 | Acreditacion y Titulacion de Estudios, con el 4 ) o Y 1,566,827.10(_ L Y
¥ . e Titulacién de Titulacién de
fin de garantizar el cumplimiento de las . N
N Estudios Estudios
accione
Gestionar las operaciones rocesos . - " ”
administrativos Ze la Diryecc?én de ireccién de Direccién de
45 L, i 3 1 Evaluacion de la 47,084,650.00 | Evaluacion de la
Evaluacién de la Calidad, para garantizar el N .
L . Calidad Calidad
cumplimiento de las acciones.
Gestionar las operaciones rocesos . L : TS
administrativos Zel Vicemir:Iisteprio de Viceministerio de Viceministerio de
46 o ) 1 Descentralizacion 9,851,573.00 | Descentralizacion
Descentralizacion, con el objeto de L, S,
. o N y Participacién. y Participacion
garantizar el cumplimiento de las acciones.
Gestionar las operaciones y procesos.
administrativos de la  Direccién de Direccién de Direccién de
47 N " N 1 R 3,936,930.00 R
Descentralizacion, a los fines de garantizar Descentralizacion Descentralizacion
el cumplimiento de las acciones.
Gestionar las operaciones rocesos . " ”
administrativos Ze la Diryecc?('m de Direccién de Direccién de
48 L L 1 Participacion 2,655,875.00| Participacion
Participacion Comunitaria para de L o
. . . Comunitaria Comunitaria
garantizar el cumplimiento de las acciones.
Gestionar las operaciones rocesos
o R P .y p Viceministerio de Viceministerio de
administrativos de la  Direccién de Acreditacién Acreditacién
49 [Acreditacién y Certificacién Docente, con el 1 o ¥ 4,448,190.80 e v
i . o Certificacion Certificacion
objetivo de garantizar el cumplimiento de
. Docente Docente
las accione:
Gestionar las operaciones y procesos
50 adml.m.stratl.vos de. la Dlr.ecclon 1 Dlreéclf)n ) 2,154,411,249.31 Dll'e(fcllon )
Administrativa, a los fines de garantizar el Administrativa Administrativa
cumplimiento de las acciones.
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Meta Trimestral o A Cronogram

Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta ?. '© .,e Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificaciéon actividades actividad

Garantizar el buen estado fisico vy
funcionalidad de la infraestructura del 1 Gobernacién 38,657,810.00| Gobernacién
edificio de la sede central del Ministerio.

5

-

Gestionar las operaciones y procesos
administrativos de la Policia Escolar, con el
fin de garantizar la proteccion de personas y 1 Policia Escolar 103,688,965.90| Policia Escolar
de bienes muebles e inmuebles en los
centros educativos.

5.

~

Coordinar la ejecucion y desarrollo logistico.

53 |de las actividades, recepciones y eventos 10 Eventos 65,622,600.00|Eventos

@

protocolares propios del Minerd.

Garantizar el control efectivo de los bienes,

muebles e inmuebles propiedad del 12 Patrimonio 13,168,179.00 [ Patrimonio

Ministerio.

Garantizar un servicio de transporte

eficiente a las dreas del Minerd.

Gestionar el equipamiento y distribucion de

mobiliarios  escolares a los centros - -
Servicios Servicios

educativos, suministro, distribucion y 10 85,190,320.50
Generales Generales

5

i

55 12 Transportacion 229,999,900.00 | Transportacion

Cont. Producto 5

o

Cont. Resultado 23.
3. control de material gastable a la sede del
Minerd.

Gestionar las operaciones y procesos
administrativos de la Direccién de Medios
57 N . 1 Medios Educativos 6,500,586.00 | Medios Educativos
Educativos, con el de garantizar el
cumplimiento de las acciones.

Gestionar las compras y contrataciones de

Compras Compras
58 | bienes y servicios, que requiere el Ministerio 12 prasy 18,888,850.00| 0P Y
: h Contrataciones Contrataciones
para su funcionamiento.
Gestionar las operaciones y procesos. Direccién Direccién
59 |administrativos de la Direccién Financiera vy 1 N N 18,780,426.74| )
: Financiera Financiera
sus dependencias.
Adquirir bienes, mobiliario, materiales Direccion de Direccion de
60 q. . ! ' v 12 Infraestructura 15,211,255.84 Infraestructura
suministros.
Escolar Escolar
Gestionar las operaciones rocesos . " "
. . P 'y p Direccién de Direccién de
administrativos de la  Direccion de Liquidacién Liquidacién
61 [Liquidacién y Conciliacion de Fondos, con el 12 N I v 25,000,000.00 q I v
o . o Conciliacién de Conciliacién de
objetivo de garantizar el cumplimiento de
. Fondos Fondos
las acciones.
Estrategia 12: Infraestructura tecnoldgica y sistema de informacion. Plan Operativo Anual 2023

- " Cronogram:

Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta ,E. ' ”e Responsable Actividades a.n.l @ Involucrados Presupuesto espo'ns'a e de
Total verificacion actividades EAUGEL]

. . Direccién General
Realizar levantamiento de los de Tecnologla de
1 |requerimientos a solicitud de diferentes 12 752,450.00 ”g
B . . . Informacién y
areas y direcciones del Minerd. L
Comunicaciones
A, Direccién General
Direccion Realizar estudio de factibilidad de los de Tecnologia de
o . General de 2 |requerimientos de las diferentes &reas vy 12 0.00] ”g
24, Optimizados los 119. Porcentaje Informe de . Informaciony
L . 74. Procesos . Tecnologia de direcciones del Minerd.
servicios y sistemas . de procesos 50% 75% 75% implementac L. Comunicaciones
tecnoldgicos. automatizados. automatizados. ion Informacién y
. . icacion- Realizar la solicitud de adquisicion de .
Comunicacién . q L, Direccion General
es sistema  gestor de  documentacién, Direccién de Tecnologla de
3 |contratacién de proveedores externos vy 2 L . 50,000,000.00 ”g
Administrativa Informacion y
plataformas de desarrollo para Lo
N Comunicaciones
automatizacién de proceso.
Direccién de Direccion de
Automatizar los procesos de los servicios Acreditacion Acreditacion
a [0 P \ oo recreceny 24,091,099.70| ACreMtactoN Y
trdmites académicos ofrecidos por la DATE. Titulacién de Titulacién de
Estudio: Estudio:
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Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta a.".l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total actividades actividad

Automatizar los procesos de los servicios vy Direccion General
5 tr.amltes aca.dem}wS ofrecld?s. pgr las 1 32,000,000.00 de Tecno!?gla de
diferentes direcciones del Ministerio de Informacién y
Educacion. Comunicaciones
Direccian del
Realizar revisién y busqueda de soluciones: Direccion del ireccion ce
6 digitales 3 Despacho 0.00) Despachoy
8 . _ _ P Gabinete
Sont. Producto IeTgleer:'eZ?érn Szleuc':jons d:irtzzlsospa::e :: Direccién del Direccion del
Il 1zaci
4. 7 |eheent p * 1 1,015,000.00| Despacho y
Direccion del Despacho y Gabinete del Despacho )
N Gabinete
Minerd
Capacitar al personal en la automatizacién . ) Direccion del
N L Direccion del
8 [de los procesos de la Direccién del 1 1,353,100.00| Despacho y
3 Despacho !
Despacho y Gabinete. Gabinete
Automatizar los procesos de la Direccion del . L. Direccion del
. . Direccion del
9 |Despacho y Gabinete para hacerlos mas agil 1 0.00(Despacho y
. Despacho "
v eficientes. Gabinete
Direccion General
de Tecnologia di
1 [Adquiriry renovar las licencias de software. 1 106,239,408.00 cno. ,gl €
Informaciony
Comunicaciones
Direccién General
Adquirir servicio de solucién de colocacién de Tecnologia de
2 A 3 4,233,600.00 08
sitio alterno Informacién y

Comunicaciones

Direccion General
de Tecnologia de
Informaciony
Comunicaciones

Gestionar los recursos para habilitaciones y
3 [reparaciones de las dreas tecnoldgicas de 3 1,728,000.00
las oficinas remotas.

Cont. Resultado 24. Direccién General
" Adqfunr la licencia de Active Directory 1 2,600,000.00 deTecno!c?gla de
Auditor. Informaciony
Comunicaciones
Direccién General
. . . de Tecnologia de
. L. 5 | Adquirir la licencia de ADManager. 1 2,400,000.00 L.
Direccion Informacién y
. 120. Porcentaje Informe de General de Comunicaciones
75. Sistemas . i i
" de sistemas 80% 90% 90% |implementac| Tecnologia de
actualizados. R o -, Y,
actualizados. ion Informacién y Direccion General
icaci Adquirir la licencia de Vmware vSphere 7 de Tecnologia de
Comunicaciones 6 q r P 1 19,614,912.00 ”E
Enterprise Plus for 1 Processor. Informaciony
Comunicaciones
Direccién General
Adquirir la licencia de Vmware vSphere 7 de Tecnologia de
7 |Adauirr P 1 6,755,328.00 08
Enterprise Plus Support for 1 Processor. Informaciony
Comunicaciones
Direccion General
Adquirir la licencia de Vmware vCenter de Tecnologia de
g |2 ! 1 3,100,000.00 o8
Server 7 Enterprise Plus for 1 Processor. Informacion y
Comunicaciones
- " . Direccidn General
Adquirir la licencia de Vmware vCenter de Tecnologla de
9 [Server 7 Enterprise Plus Support for 1 1 1,340,298.00 ”g
Informacion y
Processor. .
Comunicaciones
Direccién General
. . " L de Tecnologia de
10 |Adquirir la licencia de Comunicacion VolP. 1 20,000,000.00

Informacién y
Comunicaciones
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Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta a.".l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total actividades actividad

Direccién General
- N N de Tecnologia de
11 |Adquirir la licencia de Data Recovery. 1 1,200,000.00 L.
Informaciony
Comunicaciones
Direccién General
de Tecnologia de
12 |Renovar Garantia Extendida ProSupport 1 29,197,776.00 ”g
Informaciony
Comunicaciones
Direccién General
Cont. Producto 13 Realizar  proceso de instalacion y 1 0.00 de Tecnologia de
75. configuracion de la licencia y el producto " |Informacién y
Comunicaciones
Direccién de Direccién General
Realizar solicitud de compra de Licencias de Comunicaciones de Tecnologia de
14 1© fe compra fe Heenc 12 ! y 3,600,000.00 log
Software de edicion, animacién y disefio. Relaciones Informacién y
Publicas Comunicaciones
Direccién de Direccion de
15 Adquirir d.e licencia de software de analisis y 3 Inf?r‘rrjacidn, ! 1,200,000.00 Inﬂ?r‘m.acic')n, !
procesamiento de datos Analisis y Estudios Analisis y Estudios
Prospectivos Prospectivos
Direccion General
Aplicar el t ra identificar el nivel de de Tecnologia di
1 p.lcfa .n/cugs Ia para i .en ITIC dZ nive 12 1,000,00000 p cno. 'gl e
121, Porcentaje satisfaccion de los usuarios atendidos. Cn ormacion y
" TR ‘omunicaciones
76. Usuarios de cumplimiento
' P 85% 90% 90% | Encuesta
atendidos. de los servicios .
L Direccién Direccion General
tecnoldgicos. blicar | itados de | t de Tecnologfa d
General de o |publicar los resultados de la encuesta 12 0.00|e Tecnologia de
Tecnologia de aplicada. Informaciony
Cont. Resultado 24. Informacion y Comunicaciones
Comunicacién- Direccién General
es Direccion de Tecnologia de
1 |Renovar licencias de ciberseguridad. 1 . . 50,000,000.00 L
Administrativa Informacién y
Comunicaciones
Direccion General
Adquirir  centro de monitoreo  de Direccién de Tecnologia de
2 |ciberseguridad FASE Il (infraestructura 1 L . 14,000,000.00 ”g
L Administrativa Informaciony
fisica). .
Comunicaciones
Direccion General
Adquirir sistema avanzado de seguridad Direccién de Tecnologia de
3 |heaurr  ce seg o on 7,000,000.00 o8
proteccion de correo electronico. Administrativa Informaciony
122. Porcentaje Comunicaciones
77. Informacién  |de cumplimiento Informe de
P 100% | 100% 100% rorme
asegurada. de los servicios ejecucion Direccién General
tecnolégicos. Adquirir  soluciéon de seguridad para Di L. B
. I ireccion de Tecnologia de
4 |pruebas de penetracion y vulnerabilidades 1 L . 6,000,000.00 ”g
L Administrativa Informacion y
de aplicaciones web. Lo
Comunicaciones
Direccién General
Adquirir sistema para la sensibilizacion Direccion de Tecnologia de
5 |Adauin 2 P ) : 1 o 12,000,000.00 08
sobre ciberseguridad a usuarios del Minerd. Administrativa Informacién y
Comunicaciones
Adquirir solucion centralizada para analizar, Direccion General
detectar, evaluar, rectificar vulnerabilidades Direccion de Tecnologia de
6 : ) 1 o 6,000,000.00 o8
y aplicar parchos de seguridad en su red y Administrativa Informacion y
en los dispositivos conectados. Comunicaciones
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Meta Trimestral o A Cronogram

Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta ?. '© .,e Responsable Actividades a,",l @ Involucrados Presupuesto espo}ns}a e de
Total verificaciéon actividades actividad

Direccién General
Adquirir solucién de béveda de datos para Direccién de Tecnologia de
7 |permitir la recuperacion de estos ante un 1 L . 50,000,000.00 . 'g
. Administrativa Informaciony
ataque exitoso de Ramsomware. .
Cont. Producto Comunicaciones
Cont. Resultado 24.
77. " ”
Direccién General
Adquirir sistema centralizado para la Direccién de Tecnologia de
8 L . 1 . . 7,500,000.00 L.
administracion de claves. Administrativa Informaciony
Comunicaciones
Entrenar a los enlaces técnicos del Sigerd de Direcciones Direccién de
las regionales y distritos educativos sobre el Regionales y Informacién
1 . . . 45 . . 4,890,245.40 . .
uso de nuevas funcionalidades del sistema Direcciones Andlisis y Estudios
de gestion escolar. Distritales Prospectivos
. . A Direcciones Direccién de
Entrenar a técnicos regionales y distritales Regionales \nformacion
{l I
2 |en uso de herramientas para monitoreo de 5 .g . v 848,081.80 s .
. . Direcciones Andlisis y Estudios
la calidad de los datos del Sigerd. e i
Distritales Prospectivos
Direccion de
Desarrollo
Organizacional,
Entrenar a los directores regionales, Direccién de
distritales y técnicos de planificacién en la Planes, Programas . L,
- P Direccién de
gestion y uso de las estadisticas e y Proyectos, Informacion
3 |indicadores educativos para dar 18 Direccion de 4,255,287.20 P .
. L Analisis y Estudios
seguimiento a las metas del Plan Estratégico Recursos Prospectivos
Institucional 2021-2024. (Anuarios Humanos, P
Estadisticos). Direccion de
Descentralizacion,
Direccién de
123. Cantidad de acreditacion
centros d
! Viceministerio de
educativos con Entrenar a los directores y técnicos de Servicio Técnico
25. Asegurada la 78. Informacién datos Direccién de planificacién de regionales y distritos y 5 PedastEico Direccién de
calidad, pertinencia pertinente y actualizados en el Informacién 4 |directores de los centros mds grandes de 18 oI £ G’ | 2 765.022.20|Mformacién
y oportunidad de la oportuna Sistema de 9,800 10,520 10,000 10,200 10,400 10,500 SIGERD Analisis y cada distrito educativo para socializar el dIrecclonI enedra 765,022.20) ) e v Estudios
. - 3 - . N e Tecnologia de
informacion para la asegurada Informacién para Estudios Indice de Desarrollo Educativo (IDE)". Infe _,g Prospectivos
toma de decisiones. la Gestién Escolar Prospectivos (Anuarios Estadisticos). nformaciony
de Republica Comunicaciones
Dominicana
. s L Direccién de
(SIGERD). Supervisar la aplicacién del procedimiento Informacion
5 |de certificacién de la calidad de los datos: 122 1,579,965.00( . . . .
€ Andlisis y Estudios
del Sigerd. .
Prospectivos
Disefiar la encuesta de satisfaccion a Direcciones Direccién de
6 usuarios sobre las nuevas funcionalidades 1 Regionales y 0.00 Informacion
del Sigerd implementadas en los centros Direcciones "~ Anélisis y Estudios
educativos. Distritales Prospectivos
. - . Direccién de
Realizar disefio muestral e instrumentos de \nformacién
7 |recoleccion de datos (encuesta de 1 0.00! P .
. i Andlisis y Estudios
satisfaccion). i
Prospectivos
Direccién de
s Elaborar propuesta de estudio a través del 1 00 Informacion
analisis de datos. (Anuarios Estadisticos) "~ Anélisis y Estudios
Prospectivos
Direccién de
9 Elaborar informe de la propuesta de 1 00 Informacion
estudio. (Anuarios de Estadisticos) "~ Anélisis y Estudios
Prospectivos
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Direccién de
Elaborar propuesta de estudio a través del Informacién
10 o " . 1 0.00(, . . .
andlisis de datos (estudio prospectivo). Andlisis y Estudios
Prospectivos
Direccién de
1 Implementar la metodologia de andlisis 1 0.00 Informacion
estudio prospectivo. " |Analisis y Estudios
Prospectivos
Direccién de
Realizar levantamiento de datos (estudio Informacién
12 . 1 1,007,885.50 . .
prospectivo). Andlisis y Estudios
Prospectivos
Direccion General . .
B Direccion de
. " L de Tecnologia de »
Aplicar la encuesta a la poblacion objetivo . Informacién
13 . L 1 Informacién y 1,007,885.50| , . . .
(encuesta de satisfaccion). . Analisis y Estudios
Comunicaciones, .
N ) Prospectivos
Ideice y Digar
Direccién de
14 Recolectar los datos de las fuentes que 1 0.0 Informacion
alimentan los tableros de informacion (SIIE). 7| Andlisis y Estudios
Prospectivos
Direccién de
15 Procesar datos de la encuesta y generar 1 00 Informacion
informe (encuesta de satisfaccion). | Anélisis y Estudios
Prospectivos
Direccién de
Informacion Direccién de Direccion de
Cont. Resultado 25 Cont. Producto Andlisis Tecnologia de la Informacion
ont. Resu T ]78. et I v 16 |Validar de los datos recolectados (SIIE). 1 - 0.00|, . . .
Estudios Informaciony la Andlisis y Estudios
Prospectivos Comunicacién Prospectivos
Direccion de
17 Realizar estructuracién de los documentos 1 0.00 Informacién
para la diagramacion web (SIIE). "7 | Anélisis y Estudios
Prospectivos
Direccién de
18 Generar informe del estudio realizado 1 0.00 Informacién
(estudio prospectivo). "7 |Andlisis y Estudios
Prospectivos
. . . Direccion de
Diagramar e imprimir Anuarios de .
oy " . Informacién
19 |[Estadisticas e Indicadores Educativos 2021- 20 1,065,000.00( , .. . .
Analisis y Estudios
2022. .
Prospectivos
Direccién de Direccién de
2 Cargar y publicar las actualizaciones en el 1 Tecnologia de la 0.00 Informacion
portal del SIIE. Informaciény la "~ Anélisis y Estudios
Comunicacién Prospectivos
Direccion de
2 Fargar y actualizar los tableros de 1 0.00 Inf(?rvrT’aclon !
informacién (SIIE). Andlisis y Estudios
Prospectivos
Direccion de
2 publicacién de los tableros de informacién 1 0.00 Inf(?rvrT’aclon !
(SIE). Andlisis y Estudios
Prospectivos
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Direccién de
Socializar resultados de la encuesta con las Informacién
23 ) ) -, 1 364,000.00 . .
autoridades (encuesta de satisfaccion). Andlisis y Estudios
Prospectivos
Direccién de
Socializar resultados con las autoridades Informacién
24 | 0c/ zar Tesuta urert 1 364,000.00| o mACON
(estudio prospectivo). Andlisis y Estudios
Prospectivos
Direccién de Socializar los resultados del estudio Direccién de
Informacion “Factores de riesgo de fracaso escolar en la Informacion
Cont. Producto Al 25 1 493,000.00
Cont. Resultado 25. 78 Andlisis y educacién  preuniversitaria  2015-2021". ’ Analisis y Estudios
: Estudios (Anuarios Estadisticos) Prospectivos
Prospectivos
Direccién de
Informacién
26 |Actualizar el aplicativo del mapa escolar. 1 100,000.00 . ! .
Andlisis y Estudios
Prospectivos
Realizar  encuestas institucionales de
satisfaccion al ciudadano/ cliente, respecto Viceministerio de Viceministerio de
27 2 Ia. calidad de' los servicio.s publicos 1 Supervision y 3,200,000.00 Supervision y
ofrecidos por el Minerd y que alimentan los. Control de la Control de la
indicadores 1.6 y 1.7 del SISMAP Calidad Educativa Calidad Educativa
Institucional.

Estrategia 13: Fortalecimiento de la imagen y posicionamiento institucional.

Meta Trimestral B A Cronogram:
Meta | MetaTrimestral | \iegiode Cantidad e
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base I Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto . -

Total verificacién actividades actividad

Ejecutar campafias publicitarias en los. . o
. . - Direccién de
diferentes medios de comunicacién de Direccién Comunicacién
1 |impacto a fin de promover y dar a conocer 12 T . 179,842,000.00 B y
. "™ . Administrativa Relaciones
las acciones y politicas que ejecuta el .
S L. Publicas
Ministerio de Educacién.
- - Direccién de
Elaborar contenidos educativos Radio y Television Comunicacién
2 |audiovisuales para la implementacién del 12 y 7,520,950.00 N v
. . Educativa Relaciones
curriculo por competencias. o
Piiblicas
. . N Direccién de
Producir contenidos educativos Radio y Televisién Comunicacién
3 |audiovisuales para apoyar el curriculo por el 12 y 19,470,000.00 N v
L . Educativa Relaciones
canal de Televisién Educativa. L
Piiblicas
Direccion de
Producir contenidos educativos Radio y Televisién Comunicacion
4 |audiovisuales para apoyar el curriculo por la 12 y 4,800,000.00 ) y
. L. . N Educativa Relaciones
124. Porcentaje . ) estacién Radio Educativa. o
o Direccion de Publicas
26. Valorada 79. Plan de de cumplimiento Informe de Comunicacion Transmitir y _ promover  programas Direccion de
positivamente la comunicaciones |del plan de 100% 100% 25% 25% 25% 25% ejecucion Relaciones v educativos con el fin de contribuir de ) Radio y Televisién 3.440.000.00 Comunicacién y
N . . - 5 1 13,440,000. .
imagen del Minerd. |implementado. |comunicaciones publicas manera efectiva en el proceso de ensefianza Educativa Relaciones
del Minerd. aprendizai Pdblicas
Dar mantenimiento general a los equipos de Direccion de
6 las estaciones repetidoras de Radio 1 Radio y Television 0.00 Comunicacion y
Educativa (FM 95.3 y FM 106.5) y del canal Educativa " |Relaciones
Televisién Educativa Publicas
. R Direccion de
Realizar encuentros de socializacién con los Radio v Televisién Comunicacién
7 |equipos de trabajo de la Direccion de Radio 1 y 845,240.00 B y
Lo . Educativa Relaciones
Television Educativa. P
Piiblicas
Coordinar y organizar visitas de periodistas,
asi como dar conferencias de prensa, con el . L, Direccién de
fin de informar a los diferentes medios de Direccion Comunicacion y
8 L . 12 Administrativa 1,742,000.00 )
comunicacién social sobre los avances del Relaciones
sistema educativo dominicano. (Vidticos al Publicas
interior del pais).
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. A Cronogram:
Medio de Cantidad Responsable de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e s . Involucrados Presupuesto P! "
verificaciéon actividades actividad
Realizar cumplimientos de los compromisos Direccion de
1 |internacionales mediante el pago de cuotas 4 13,006,306.20 [Relaciones
a organismos internacionales. Internacionales
125. Porcentaje K , Direccion de
de acuerdos Direccién de 2 Gestlona.r .Ios .gastos de sustentacion 5 2,508,000.00 | Relaciones
gestionados a 100% 100% 25% 25% 25% 25% | Acuerdos | Relaciones secretario ejecutivo de la CECC/SICA. \nternacionales
nivel Internacionales Organizar la celebracion de la reunién Direccién de
X . 3 1 10,000,000.00 [Relaciones
internacional. ordinaria de la REMECAB (RD pais anfitrién). )
Internacionales
Direccién de
Gestionar convenios, acuerdos y alianzas N
4 . . 5 15,760,000.00 | Relaciones
para la mejora educativa. .
Internacionales
Organizar y gestionar la capacitacion y una Direccién de
asantia a nivel internacional para el todo el
s [P i ivel i ! I p > 2 3,268,517.80|Relaciones
personal de la Direccion de Relaciones )
Internacionales Internacionales
[ .
. . . Direccién de
5 Org.anlzar re.un|ones,. conferencias, talleres 10 3,678,200.00/ Relaciones
nacionales e internacionales. N
Internacionales
Realizar visitas para la evaluacion a Viceministerio de Viceministerio de
Planificacién Planificacién
7 |instituciones educativas que solicitan ser 1 ¥ 5,145,000.00 Y
ficializad Desarrollo Desarrollo
oficializadas. Educativo Educativo
Viceministerio de Viceministerio de
Visitas de seguimiento a la planificacién y Planificacion planificacion
8 |presupuesto de las ASFL, alineados al Plan 1 AR ¥ 8011,000.00 " 12! Y
es e
Estratégico del Minerd en las 18 regionales. . N
Educativo Educativo
Direccién General Direccién General
Gestionar procesos y logisticas de acuerdos. de Relaciones de Relaciones
9 [y convenios con instancias publicas vy 1 o 1,532,250.00 o
. Interinstitucionale Interinstitucionale
80. Convenios, privadas. s s
acuerdos y
Cont. Resultado 26. |alianzas para la Realizar jornada de evaluacién vy Direccion General Direccion General
ji i de Relaciones de Relaciones
mejora educativa, 10 [planificacién sobre la implementacién de 1 slacione 1,265,132.00 clacione
realizados. convenio con el Minerd Interinstitucionale Interinstitucionale
’ s s
126. Cantidad de Reali isit | Juacié Direccién General Direccién General
Aeuerdosy | 56 50 0 | 15 | a5 | a0 | Adede 11 [inettuciones  educatives que slitan ser| 12 |2€ Relaciones 0.00| € Relaciones
Convenios secciones ficializad g Interinstitucionale “|Interinstitucionale
firmados. oficializadas. s s
. N S Direccién General Direccién General
Realizar negociacién, coordinacién para de Relaciones de Relaciones
12 [firma de acuerdos y convenios con el 12 o 1,297,167.60 o
Minerd Interinstitucionale Interinstitucionale
' s s
Direccién General Direccién General
13 Socializar y dar induccién a equipos de 5 de Relaciones 1,397,070.00 de Relaciones
gestion de centros sobre convenios. Interinstitucionale 77T Interinstitucionale
s s
Viceministerio de Viceministerio de
Realizar seminarios o conferencias sobre la Supervision Supervision
14 |calidad para conmemorar, segun la ONU, el 1 P Y 1,749,250.00 P Y
Dia Mundial de la Calidad Control de la Control de la
. Calidad Educativa Calidad Educativa
Direccién General Direccién General
Elaborar y entregar informes de acuerdos, de Relaciones de Relaciones
15 |convenios y alianzas con instituciones 2 o 1,194,460.00 o
Gblicas v privadas Interinstitucionale Interinstitucionale
p ypi - s s
Direccién General Direccién General
Supervisar el seguimiento de recursos de Relaciones de Relaciones
16 |financieros y humanos de procesos a 1 o 1,085,053.40 o
centros educativos en convenio Interinstitucionale Interinstitucionale
’ s s
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MetaT mestral o A Cronogram
Medio d Cantidad R ble d
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base :e.lo ..e Responsable Actividades a.n.| a Involucrados Presupuesto espo}ns}a e ce
Total verificaciéon actividades actividad

Determinar la logistica de montaje V]| 3 Direccion del 5.462.500.00 Direccion de
81. Participacion |127. Porcentaje participacion en la Feria del Libro. Despacho T | cultura

imii Direccion de

del MINERD en la de cumplimiento Informe de Direcciénde | 2 |Elaborar el informe de resultados. 1 0.00

Feria del programa de 100 1 2 2 N " Cultura

. o ejecucion Cultura
Internacional del |actividades del

Libro. stand del Minerd. 3

Direccion
1 Administrativa 165,000.00 | Medios Educativos
Medios Educativos

Ejecutar eventos educativos en la Feria
Internacional del Libro 2023.

Solicitar un levantamiento de informacién
por distrito sobre la actualizacién de los.
comités ambientales para ese afio escolar,
elaborar proyecto y presentarlo a las
autoridades competentes para su revision y|
aprobacién de la propuesta, para dar
seguimiento a la reestructuracién vy
formacién de los Comités Ambientales
Escolares y de Aula (CAE y CAA) en los
niveles primario y secundario, en centros de:
las 18 regionales de Educacion. Con la
formacion y reestructuracion de estos
podemos asegurar un entorno escolar y una
escuela ambientalmente saneados, por lo
que se les daria respuestas a los problemas.
ambientales de la escuela y la comunidad,
con el apoyo de todos los actores del
proceso educativo y la sociedad civil.

Direccién de
1 1,271,885.00(|Desarrollo
Curricular

Realizar encuentro con los técnicos del
Ministerio de Medio Ambiente para acordar:
el dia, la zona a reforestar, los materiales
necesarios y el personal que nos
acompafiaria de ese ministerio en la Direccion de
Jornada de Reforestacién, en lugares 1 201,175.00|Desarrollo
Direccidn de ambientalmente criticos, involucrando al Curricular
Desarrollo personal administrativo y técnico de la
Curricular sede. Con esta jornada pretendemos
minimizar los efectos de las emisiones de
carbono y, por tanto, los del cambio
Realizar reunién por la plataforma virtual
con los técnicos distritales, directores de las
escuelas a participar, la Apmae, los
estudiantes de los CAE y CAA, para
contextualizarlos sobre el concurso “Mi
Escuela Limpia” donde participardn los.
Comités Ambientales Escolares de los
centros de las regionales de los ejes norte vy
sur. Este concurso logrard despertar en el
estudiantado y todos los involucrados una
actitud de respeto y cuidado por su escuela
y el medioambiente.

Obtener informaciones  sobre las
actividades que se realizan en los centros
educativos a partir de las orientaciones que
emanan de esta dependencia a través
reuniones virtuales con los técnicos enlaces
distritales y regionales, para realizar los
congresos  regionales de  educacion Direccion de
ambiental y lecciones aprendidas de 18 783,385.00| Desarrollo
escuelas ambientalmente sostenibles. Esto Curricular
con el propdsito de compartir experiencias.
y que estas puedan ser aplicadas en las
diferentes regionales; asi como dar mayor
seguimiento a las que presenten mayor
debilidad en materia de educacién
ambiental.

~

Cont. Resultado 26.
Informes de

82. Gestién 128. Cantidad de actividad
ambiental en los |comités
centros ambientales 5,000 5,000
educativos y las  |creadosy en

funci iento.

Direccién de
18 1,036,775.00|Desarrollo
Curricular

w

I
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Meta Trimestral o A Cronogram

Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta :e. '° ..e Responsable Actividades a.n.| a Involucrados Presupuesto espo}ns}a e ce
Total verificaciéon actividades actividad

Solicitar a los técnicos la preparacion vy
organizacién de los mejores trabajos
realizados por los estudiantes de los centros.
educativos,  conjuntamente  con los
docentes en su programa de clase, que se
hayan destacado en el cuidado de la
escuela, el entorno, celebracion de
actividades medioambientales, entre otras,
para la celebracion de la Feria Nacional de:
Socializacion de Lecciones Aprendidas de
Educacién Ambiental a partir de los
resultados de los congresos regionales. Con
esta actividad pretendemos promover el
caracter interdisciplinario, holistico de la
educacion ambiental, ademas, fomentar la
competencia ambiental y de salud, como
forma de garantizar la calidad de vida de los
actores del proceso educativo.

Direccién de
1 1,808,500.00 | Desarrollo
Curricular

Comunicar a los técnicos enlaces distritales
para la seleccion de los centros educativos
que presenten mayor vulnerabilidad en la
higiene, la salud y el agua, para participar
en encuentro de entrenamiento para el
tratamiento, uso y manejo del agua de
consumo humano, en centros educativos vy
comunidades cercanos a estos, en los
distritos de las regionales 05 y 12. Tiene
como proposito ejecutar en las escuelas,
proyectos orientados a la proteccion,
cuidado de la salud y mejora del
Cont. Producto medioambiente en colaboracién con las
82. comunidades y grupos de autoayuda.
Verificar el trabajo realizado por los comités.
ambientales en las escuelas a través de
informes, fotos y otras evidencias, para la
preparacion de los campamentos (2) de
educacién ambiental sobre socializacién de
experiencias y buenas précticas.
pedagdgicas con integrantes de los Comités . ,
Ambientales Escolares del nivel primario, en Direccién de
7 |. . ’ . 10 267,750.00 [ Desarrollo
areas protegidas del Cibao Central y eje sur, N

para desarrollar en los estudiantes el Curricular
pensamiento cientifico, critico y reflexivo
sobre la importancia de la educacién
ambiental., ademas, contribuir a la
formacion ciudadana y que convivan en
armonia con el ambiente.

Direccién de
3 1,088,165.00 | Desarrollo
Curricular

Cont. Resultado 26.

Solicitar el apoyo de los directores
regionales y distritales para la participacion
de los técnicos de las éreas curriculares en
esta actividad de Induccién sobre el
cardcter transversal de la educacién
ambiental a técnicos distritales de las
diferentes areas curriculares y de los niveles
primario y secundario en las regionales 04
de Azua, 10 de Santo Domingo | ,15 de
Santo Domingo Il y 17 de Monte Plata. Para
sensibilizarlo y lograr la implementacién en
su practica pedagégica y la de los maestros.
y las maestras de todo el sistema educativo
dominicano.

Direccion de
5 547,775.00|Desarrollo
Curricular

130



Estrategia 13: Fortalecimiento de la imagen y posicionamiento institucional. Plan Operativo Anual 2023

Meta Trimestral o A Cronogram:
Meta Medio de Cantidad e
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base e s Responsable Actividades . Involucrados Presupuesto P! "

Total verificaciéon actividades actividad

Convocar a los técnicos distritales a través
de las regionales, a participar en el
encuentro para la identificacion de los
elementos de educacién ambiental en las
diferentes areas del curriculo de los niveles Direccién de
inicial y primario, con técnicos de areas de 5 775,385.00| Desarrollo
los distritos, en todas las regionales. Con la Curricular
identificacion de los elementos se hara un
condensado para que los participantes
puedan ser multiplicadores de este con los
docentes de su area de trabajo.

©

Convocar a los técnicos nacionales a través
de la DGC a participar en el encuentro de
validacion de los elementos de educacién
ambiental, identificados por los técnicos
regionales y distritales en el curriculo de los Direccion de
10 [niveles inicial y primario, con técnicos 5 130,000.00|Desarrollo
nacionales de las dreas curriculares. Para Curricular
lograr un documento acabado y compartirlo:
con los docentes, luego de una capacitacion
donde puedan comprender la educaciéon
ambiental como eje transversal.

Presentar pautas que produzcan debates de:
conocimientos y que estos nos conlleven a
la elaboracién del perfil del docente de
educacion ambiental, en el que participaran
Cont. Resultado 26. Cont. Producto técnicos de las diferentes areas curriculares,
2. niveles, modalidades y subsistema de
adultos de la sede (primer borrador). Para
poder contar con el personal adecuado e
implementar la educacién ambiental como
un eje transversal en el sistema educativo,
contribuyendo asi con el mejoramiento
cualitativo y cuantitativo de esta.

Direccién de
5 90,000.00 | Desarrollo
Curricular

Jornada sobre propuesta de orientacion
metodoldgica para la insercion de las
estrategias y técnicas que plantea el
curriculo en el abordaje de la educacién
ambiental con los  coordinadores
pedagdgicos de los niveles primario y
secundario de las regionales 14 de Nagua vy|
07 de San Francisco de Macoris.

Direccion de
5 119,555.00 | Desarrollo
Curricular

Identificar los eventos medioambientales,
nacionales e internacionales. Realizar la
solicitud con anticipacion a las autoridades
competentes para luego con la aprobacion
de esta tendriamos la participacion del
equipo técnico de la sede en eventos Direccion de
13 |nacionales e internacionales relacionados 5 0.00|Desarrollo
con el medioambiente, cambio climatico y el Curricular
desarrollo sostenible (Inafocam). Con la
participacién en eventos de esta magnitud
se pretende elevar la calidad de los
conocimientos para lograr alcanzar escuelas
sostenibles.

o
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Meta Trimestral o A Cronogram

Met Medio d Cantidad R ble d

Resultado Efecto Producto Indicador Linea base eta :e. '° ..e Responsable Actividades a.n.| a Involucrados Presupuesto espo}ns}a e ce
Total verificaciéon actividades actividad

Solicitar a las autoridades competentes la
reimpresion  del instructivo para la
formacién de los comités ambientales en
los centros educativos. Con la formacién de! . .

. " . Direccion de
14 esta estructura de intervencion curricular 5 1,250,000.00 | Desarrollo
CAE y CAA se pretende lograr mantener los
centros educativos en buenas condiciones
ambientales, elevando las actitudes |
valores del estudiantado frente al
medioambiente.

Curricular

Obtener informacién de las condiciones
ambientales de los centros educativos y las
comunidades que se encuentran ubicados.
en la cercanias de las microcuencas y que

Direccidn de participaran en la jornada de orientacion
Cont. Resultado 26. Cont. Producto Desarrollo para la conservacién de las aguas en Direccion de
82. Curricular microcuencas hidrograficas en las escuelas 5 234,288.00 Desarrollo
y comunidades cercanas a estas, de las Curricular
regionales 08 de Santiago, 16 de Cotui y 04
de Azua; para la conservacion de los rios vy
conocer las causas y consecuencias
producto del mal uso y la contaminacién de:
las aguas.

.
a

Investigar el proceso de solicitud ante las:
autoridades encargadas de las
contrataciones, tener claridad sobre los
temas a trabajar en la guia. Contratacién de
un (1) especialista para la elaboracién de Direccion de
16 |guia didactica de educaciéon ambiental (ler. 5 4,200,000.00 Desarrollo
ciclo de nivel primario). Luego de la Curricular
elaboracion de la guia, la cual serd evaluada
por DGC y con la anuencia solicitar la
impresién para inducir a los docentes en
uso y manejo de esta.
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Eje Estratégico 1: Mejoramiento sostenido de la calidad del servicio de educacion.

Obijetivo: 1. Garantizar que los Nifios, las Nifias y Jdvenes completen la educacidn inicial, primaria y secundaria, que ha de ser equitativa, inclusiva y de calidad.

Estrategia: 1. Ampliacion del acceso, permanencia, pertinencia y promocion de los niveles inicial, primario y secundario.

) . Meta Trimestral Medio de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base || Meta Total e ., Responsable Presupuesto
= verificacién
1. Cantidad de nifios 3 a 5
afios matriculados en el 162,422 171,028 171,028 Registro SIGERD
1. Incrementada la cobertura segundo ciclo del nivel inicial.
del nivel inicial 1. Servicio de Direccion General de
’ educacion inicial, d 5 Inicial 40,789,334.00
segundo ciclo. 2. Cantidad de nifios y nifias Educacion Inicia
con NEAE atendidos en las
1,100 1,300 1,300 Registro SIGERD
aulas regulares del segundo
ciclo del nivel inicial.
2. Servicio de 3. Cantidad de estudiantes Informe de Direccién General de
educacion primaria, |matriculados en el primer| 465,585 472,792 472,792 . ., R X 23,548,396.00
A . . . L actividades Educacién Primaria
primer ciclo. ciclo del nivel primario.
2. Incrementada la cobertura 4. Cantidad de estudiantes Informe de
y permanencia del nivel matriculados en el segundo| 468,332 484,772 484,772 actividades
primario. ciclo del nivel primario.
3. Servicio de Direccién General de
educacion primaria, ., R X 38,370,300.00
. . . Educacién Primaria
segundo ciclo. 5. Cantidad de estudiantes
con NEAE atendidos en las i .,
6,882 1,032 1032 Informe de ejecucion
aulas regulares en el segundo
ciclo del nivel primario.
6. Cantidad de estudiantes . L
. ) Direccion General de
matriculados en el primer| 428,855 430,122 430,122 Reporte SIGERD Educacion Secundaria
4. Servicio de ciclo del nivel secundario.
educacion
. . 15,179,357.43
secundaria, primer . .
ciclo 7. Cantidad de estudiantes
3. Incrementada la cobertura ' con NEAE atendidos en las . ., | Direccién General de
. . . 1,670 1,703 1,703 Informe de ejecucion ., .
y permanencia del Nivel aulas regulares del nivel Educacién Secundaria
Secundario. secundario.
5. Servicio de 8. Cantidad de estudiantes . L,
L. . Direccion de
educacion matriculados en el segundo Educacion Secundaria
secundaria, ciclo de educacion| 217260 228123 228123 |Informe de ejecucion ) 1,250,000.00
. ) : Modalidad
Modalidad secundaria Modalidad L.
o . Académica
Académica. Académica.
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Estrategia: 1. Ampliacion del acceso, permanencia, pertinencia y promocion de los niveles inicial, primario y secundario.

Resultado Efecto

Meta Trimestral

Medio de
verificacién

Responsable Presupuesto

[Ene-Mar [ Abr-jun [ jul-Sept ]L_oct-Dic_]

6. Servicio de[9. Cantidad de estudiantes
educacion matriculados en el segundo Direccion de
secundaria, ciclo de educacion 86,595 93,661 93,661 Reporte SIGERD Educacién Técnico 71,048,018.00
Modalidad  Técnico|secundaria modalidad Profesional
Profesional. Técnico Profesional.
7. Servicio de[10. Cantidad de estudiantes . L,
4.A tadal bert Educacién del segundo ciclo de Direccion de
. Aumentada la cobertura, - .
. L . g L 10,618 11,220 11,220 Reporte SIGERD |[Educacién Secundaria 12,735,500.00
permanencia y promocién de|Secundaria, secundaria inscritos en la X
. o . . Modalidad Artes
las modalidades técnico Modalidad Artes. modalidad en artes.
profesional y artes.
s Estudiantes 11. Cantidad de estudiantes Informe de Direccion de
Cl.,lrsando asantias que finalizan sus pasantias 3,311 2,900 2,900 . Educacién Secundaria 1,781,500.00
P " |laborales. supervision Modalidad Artes
9. Estudiantes que|12. Cantidad de estudiantes . -
cursan el Médulo de|que cursan el Mddulo de Direccién de
L, 9 ., N/D 22,500 22,500 Informe de ejecucidon| Educacién Técnico 7,995,000.00
Formacién en Centros|Formacién en Centros de Profesional
de Trabajo (MFCT).  [Trabajo (MFCT).
13. Cantidad de Centros que
implementan la estrategia
Prevencién y  Deteccién N/D 36 36 Informe de ejecucion
6. Reducidos los niveles de Temprana. d.e Interferentes . .
abandono, repitencia de Aprendizaje. Viceministerio de
! X ¥ 10. Salud Escolar. Servicios Técnicos 484,000,000.00
sobreedad en los niveles . . L.
14. Cantidad de estudiantes . - Pedagoégicos
primario y secundario. N/D 6 6 Informe de ejecucion
evaluados en salud Integral.
15. Cantidad de Estudiantes
Intervenidos en Salud N/D 600 600 Informe de ejecucién

Integral.

Estrategia 2. Desarrollo de las competencias y el logro de los aprendizajes de todos los y las estudiantes de todos los niveles, modalidades y subsistemas.

Resultado Efecto

Meta Trimestral

Medio de
verificacién

Responsable

Presupuesto

7. Alcanzados los niveles de
logro de los aprendizajes de
los estudiantes de acuerdo a
su grado, ciclo, nivel y
subsistema.

11. Programas de
apoyo a los
aprendizajes
implementados.

16. Cantidad de estudiantes

impactados por el proyecto 3,300 1,000 100 400 100 400 Informe de ejecucion
STEM.

17. Cantidad de estudiantes

impactados por programas| 2,005,272 | 2,019,656 2,019,656 |Informe de ejecucidn

de apoyo a los aprendizajes.

Viceministerio de
Servicios Técnicos
Pedagodgicos

346,045,019.54
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Estrategia 2. Desarrollo de las competencias y el logro de los aprendizajes de todos los y las estudiantes de todos los niveles, modalidades y subsistemas.

Resultado Efecto

7. Alcanzados los niveles de
logro de los aprendizajes de
los estudiantes de acuerdo a
su grado, ciclo, nivel y
subsistema.

X , Meta Trimestral Medio de
Producto Indicador Linea base || Meta Total e ., Responsable Presupuesto
verificacion
18. Cantidad de nifios que Informe de
) o 861,071 892,450 892,450 o
promueven el nivel primario. actividades
12. Logros de 19. Cantidad de estudiantes
aprendizajes de los Zyalua,do.s jnl la prue:a 12,218 187,000 187,000 Inforlmtzde Direccién General de
estudiantes en el |agn‘ost|c‘a el tercer grado resultados e e 274,200,439.00
nivel primario de primaria.
alcanzados. 20. Cantidad de estudiantes
evaluados en la prueba Informe de
diagndstica del sexto grado resultados
de primaria.
21. Cantidad de estudiantes
que e’grt.esan de la Modalidad 120,265 Inff)r.me de
Académica con las actividades
competencias requeridas.
22. Cantidad de estudiantes
evaluados en la rueba Informe de
ional de la M g lidad 122,982 95,000 47,500 28,500 19,000 Itad
13. Logros de nauo’na. e la odalida resultados
aprendizajes de los Académica.
estudiantes en el i i Direccién General de
: udi ‘ 23. Cantidad de estudiantes Informe de i I” ¢ 336,886,119.05
nivel secundario evaluados en la pruebal 28,775 30,000 15,000 9,000 6,000 Educacién Secundaria
. ) resultados
alcanzados. nacional de la modalidad ETP.
24. Cantidad de estudiantes
| | Inf d
eva-uados en la prLfeba 2589 4,000 2,000 1,200 800 nforme de
nacional de la Modalidad resultados
Artes.
25. Cantidad de estudiantes
participando en eventos, Informe de
. 8,645 10,220 3,000 5,000 1,500 720
exposiciones y eventos del resultados
artey la cultura.
26. Cantidad de personas
jovenes y adultas upe logran Informe de Direccion General de
] ¥ adultas que log! N/D 1,000 1,000 Educacién para
14. Logros de los aprendizajes en el nivel resultados ,
o ) Jévenes y Adultos
aprendizajes delos  [correspondiente.
estudiantes en el 335,390,314.12
subsistema de 27. Cantidad de estudiantes -
Educacién Bésica
adultos alcanzados. |evaluados en las Pruebas Informe de .
) L. 24,870 23,000 23,000 para Jévenes y
Nacionales de Basica de resultados
Adultos
adultos.
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Estrategia 2. Desarrollo de las competencias y el logro de los aprendizajes de todos los y las estudiantes de todos los niveles, modalidades y subsistemas.

Resultado Efecto

Meta Trimestral

Medio de
verificacién

Responsable

Presupuesto

28. Cantidad de estudiantes

Educacién Secundaria

evaluados en la rueba
Cont. Producto 14. X .p 37,769 40,000 40,000 Informe resultados para Jévenes y
nacional de Media de
., Adultos
Educacién de Adultos.
29. Cantidad de estudiantes
atendidos en los centros de Informe de
educacion especial y aulas 6,198 6,986 6,986 eiecucion
15. Servicio de especificas para la inclusion )
7. Alcanzados los niveles de |educacién a nifios, educativa.
logro de aprendizajes de los |nifi i i6
i # tp y j . nlnas, adoles’\(;::;esy Dél(’jecuo.n'GeEneralvdle 90,576,481.90
estu |an. €s e.acuer 0asu Jjovenes con 30. Cantidad de estudiantes ucacion tspecia
grado, cicloy nivel. asociadas a con NEAE asociadas a
i i Informe de
discapacidad. discapacidad  beneficiados| 1,848 3,000 3,000 rorme
. Ejecucion
con servicios de apoyo
externos.
31. Cantidad de centros
16. Evaluaciones para educativos ue utilizan Informe de Direccion de
uso del centro X 9 X N/D 120 20 100 i ., Evaluacion de la 12,791,325.00
educativo, anlicadas evaluaciones formativas a los Ejecucién Calidad
»ap " |estudiantes del MINERD.
32. Cantidad de estudiantes
. . . Informe de
intervenidos a nivel 1,145 4,000 4,000 . L,
. - Ejecucion
psicopedagdgico.
33. Cantidad de estudiantes Informe de
17.Intervenciones de |intervenidos a nivel N/D 2500 2500 . o,
apoyo ; ial Ejecucidn
sicopedagogico, prieosoce” Direccion de
pslcopedagogico, ) ) Orientacién y 241,925,554.56
psicosocial y 34. Cantidad de estudiantes Informe de Psicologi
8. Mejorado el desarrolloy | ngicoafectivo, intervenidos a nivel| 1,826 4,108 4,105 Eiecucion sicologla
desempefio psicoafectivoy  |implementadas. psicoafectivo. !
psicopedagdgico de los
t inculados al
e e 5. G s s
z izaje.
P ) beneficiados con la estrategia| 180,000 10,000 10,000 i .,
Ejecucidn
del uso del Internet Seguro.
18. Estrategias de la[36. Cantidad de estudiantes
continuidad educativa|intervenidos por la Estrategia Informe de Direccion de
para estudiantes de|de la continuidad educativa N/D 4000 4000 Eiecucion Orientacion y 56,703,990.00
condicién de|para estudiantes en ! Psicologia
embarazo. condicién de embarazo.
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Objetivo 2: Garantizar de manera sostenida e inclusiva, el acceso y la permanencia al subsistema de educacion de personas jovenes y adultas a la poblacién mayor de 14 afios.

Estrategia: 3. Alfabetizacion de las personas analfabetas garantizando la continuidad educativa

[Ene-Mar ][ Abr-jun || jul-Sept ][ Oct-Dic |

Informe de
Ejecucién

Resultado Efecto

Responsable Presupuesto

9. Aumentado el porcentaje
de alfabetizacion de Alfabetizacion de

Jévenes y Adultos

19. Personas 37. Cantidad de personas

alfabetizadas. N/D 2,000 2,000

375,294,841.89
personas jovenes y adultas y |alfabetizadas.

su continuidad en el sistema.

Estrategia: 4. Garantizada la oferta en Educacion Bdsica para personas jovenes y adultas.

Meta Trimestral Medio de
Resultado Efecto Producto Indicador Linea base || Meta Total e ., Responsable Presupuesto
verificacion
20. Servicio de|38. Cantidad de personas Informe de Educacién Bésica
. i Educacién de Adultos {matriculadas en la Educacion 68,540 76,540 76,540 X ., para Jovenes y 104,938,949.40
10. Reducido el porcentaje L. L . Ejecuciéon
L Bésica . Basica de adultos. Adultos
de personas jovenes y
adultas con la Educacién
Basica y secundaria
incompleta. 21. Servicio de[39. Cantidad de personas Educacién Secundaria
Educacidén de Adultos {matriculadas en la educacién| 133,121 140,000 140,000 Registro SIGERD para Jévenes y 47,510,220.00
Secundaria. secundaria de adultos. Adultos
22. Servicio de|40. Cantidad de personas que Educacién Laboral
Educacién de Adultos {reciben educacién laboral 20,508 26,000 26,000 Informe estadisticos para Jévenes y 138,808,781.00
12. Asegurado el desarrollo laboral. para jévenes y adultos. Adultos
de competencias técnicas
para la empleabilidad y el
emprendimiento de
i6 23. Jovenes y Adultos|41. Cantidad de personas
personasjovenes y adultas. reciben Celiificacién jovenes adultss con Informe de Educacion Laboral
: ! > ¥oad D/N 300 300 rorme para Jévenes y 720,000.00
de saberes informales|aprendizajes certificados por Ejecucién Adultos
0 por experiencia. experiencia. ’




Eje Estratégico 2: Desarrollo de las competencias y bienestar del personal docente

Objetivo Estratégico 3: Alcanzar altos niveles de estandares de desempefio del personal docente.

Estrategia 5: Desarrollo y fortalecimiento de la carrera docente.

Resultado Efecto

Meta Trimestral

Medio de verificacion

Responsable

Presupuesto

13. Garantizada la

24. Docentes de

42. Cantidad de docentes

Informe de

Direccion de

profesionalizacion del o " 0 0 0 L Certificacion y 45,000,000.00
Carrera Certificados. [certificados. especificacion
personal docente. Carrera Docente
25. Docentes Informe de los Direccion de
) 43, Cantidad de docentes Itados d
evaluados por 'S 83,000 | 90,866 90,866 resultacos de Evaluacion de 69,645,250.00
- evaluados en su desempefio. evaluacion del N
desempefio. . Desempeiio Docente
desempefio
44. Cantidad de docentes del
nivel inicial que reciben 960 960 960 Informe de ejecucién
formacién continua.
45. Cantidad de docentes del
nivel primario que reciben| 52,601 55,231 55,231 | Informe de ejecucion
formacién continua.
14. Mejorados los niveles de
desempefio del personal 46. Cantidad de docentes del
docente. nivel secundario que reciben N/D 19,863 19,863 [ Informe de ejecucion | vjceministerio de
26. Docentes reciben |¢ormacién contin P
- i ormacion continua. Servicio Técnico 974,475,670.30
formacion continua. .
Pedagdgico
47. Cantidad de docentes del
subsistema de adultos que N/D 10,645 10,645 | Informe de ejecucion
reciben formacién continua.
48. Cantidad de docentes X .,
K 75,000 30,000 15,000 15,000 | Informe de ejecucion
capacitados en las TIC.
49. Cantidad de orientadores
que reciben formacion 386 1,600 600 1,000 Informe de ejecucion
continua.
Viceministerio de
27. Docentes 50. Porcentaje de docentes Acreditacion
i contratados segun 66% 31% 31.20% Informe de Ejecucion L ¥ 100,170,773.00
contratados. i Certificacion
necesidades.
15. Garantizada la movilidad Docente
horizontal y vertical del Viceministerio de
personal docente. 28. Docentes con el[51. Cantidad de docentes Acreditacién
Programa Nacional de|egresados  del  Programa| 18,000 6,000 6,000 Informe de resultado Y 55,476,390.20

Induccién aplicado.

Nacional de Induccién.

Certificacion
Docente.
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Eje Estratégico 3: Fortalecimiento de la rectoria y regulacion del sistema educativo preuniversitario

Objetivo 4: Garantizar el cumplimiento y las buenas practicas en la prestacion del servicio educativo preuniversitario.

Estrategia 6: Fortalecimiento de la rectoria y regulacion del sistema educativo dominicano preuniversitario.

Resultado Efecto

Medio de verificacion

Responsable

Presupuesto

Curriculo  de
nlveles, modalidades|52. Cantidad de propuestas L. X Direccion de
. ) p P 9 9 9 Disefios publicados . 112,284,455.00
y subsistemas|curriculares actualizadas. Desarrollo Curricular
actualizados.
16. Asegurada la calidad de 53. Cantidad de certificados . »
la prestacién del servicio del 30. Centros de reconocimiento Certificado de Direccion de
X P K educativos privados, . 1,576 80 70 10 . Acreditacion de 11,934,406.00
sistema educativo o entregados a Instituciones Reconocimiento )
. . certificados. i X Centros Educativos
preuniversitario. Educativas Privadas.
54. Porcentaje de estudiantes Direccién de
31. Estudiantes confcon estudios reconocidos Informe de entrega Acreditacion
: , 100% 100% 100% _ & -reditaciony 89,106,873.20
estudios reconocidos. |acorde a  las  normas de Diplomas Titulacién de
establecidas. Estudios
55. Cantidad de centros Direccién General de
educativos publicos| 5,666 7,499 7,499 Informes técnicos Supervision
supervisados. Educativa
56. Cantidad de centros
32. Centros educativos  publicos  que
educativos publicos | 2,833 3,750 3,750 Informes técnicos 146,504,769.85
. implementan  planes de
supervisados. K
mejora.
17. Supervisado el
cumplimiento de las 57. Porcentaje de
normativas del sistema cumplimiento del calendario 85% 90% 90% Informes técnicos
educativo preuniversitario. escolar.
33. Centros 58. Cantidad de centros Informe de Direccién de
educativos privados, [educativos privados 1,260 535 165 165 40 165 Supervision Acreditacion de 17,183,508.00
supervisados. supervisados. P Centros Educativos
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Eje Estratégico 4: Participacion Social y Ciudadania Activa

Objetivo Estratégico 5: Auspiciar y empoderar a los actores del sistema educativo para su participacidn en la definicion e implementacién de politicas, programas y proyectos que contribuyen al
aseguramiento de la calidad de la educacion.

Estrategia 7: Fortalecimiento de los mecanismos de participacién de la familia en los procesos educativos y la gestion escolar.

Resultado Efecto

Meta Trimestral

18. Empoderadas las
Familias y la comunidad para
su participacion en los
procesos educativos y la
gestién escolar.

Producto Medio de verificacion Responsable Presupuesto
Oct-Dic
34. Comités de curso [59. Cantidad de comités de Acta de comité de Direccion de
o ’ R N/D 16,000 6,000 10,000 Participacion 15,826,785.00
funcionando. curso funcionando. curso L
Comunitaria
35. Asociaci d
Padr:;)c'lj:zr:s ¢ 60. Cantidad de Asociaciones Acta de consolidado Direccién de
L ¥ de Padres, Madres y Amigos N/D 694 200 494 Participacion 32,068,052.00
Amigos de la Escuela _ de APME L
> de la Escuela funcionando. Comunitaria
funcionando.
Direccién de
36. Escuelas de 61. Cantidad de escuelas de
R . N/D 3,000 1,500 1,500 Informe de resultados Participacién 19,122,620.00
Padres funcionando. |[padres funcionando. o
Comunitaria
Direccién de
62. Cantidad de Asociaciones
L : ,IA : 822 150 50 50 50 Informe de resultados Participacién
sin fines de lucro habilitadas. o
L . Comunitaria
37. Asociaciones sin
fines de lucro (ASFL), 70,933,253.00
habilitadas. ) .
63. Cantidad de Asociaciones i .,
sin Fines de Lucro ue Direccion de
) > 4 242 292 262 30 Informe de resultados Participacién
implementan proyectos L
. . Comunitaria
educativos innovadores.
38. Juntas 64. Cantidad juntas . »
X i i ., Direccion de
descentralizadas descentralizadas 1,960 2,100 400 650 650 400 Informe de ejecucion o, 21,118,014.00
) o . Descentralizacidon
funcionando. Institucionalizadas.
39. Centros Direccién de
65. Cantidad de centros
educativos L : X 1,200 20 5 15 Convenios Participacion 1,899,020.00
. publicos apadrinados. o
apadrinados. Comunitaria
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Eje Estratégico 5: Fortalecimiento de los procesos internos y de gestidn

Objetivo Estratégico 6 : Asegurar una gestion institucional eficiente y eficaz, bajo un modelo de gestidn ético, transparente y de rendicion de cuenta.

Estrategia 9: Estandarizacidon y mejoramiento de la calidad de la gestion institucional.

Resultado Efecto

Meta Trimestral

mmﬂ Moot

Medio de verificacion

Responsable

Presupuesto

20. Mejorado el desempefio
y la gestion institucional del
nivel central y
desconcentrado.

40. Nuevo modelo de

66. Porcentaje de

Informe del sistema
de medicién y

Direccion de

gestion institucional, |implementacién del modelo 94% 95% 95% monitoreo de Ia Desarrollo 30,165,175.00
implementado. de gestidn institucional. gestion publica Organizacional
67. Cantidad d |
antidad - de planes| 4 4 1 1 2 Plan
41. Planes, programas|formulados.
y proyectos 68. Porcentai Direccion de Planes,
. je de proyectos .
institucionales formulados N/D 100% 100% Perfiles de Proyectos Programasy 48,914,994.56
formulados y - 3 Proyectos
. Informe de
monitoreados. 69. Cantidad de lanes
evaluados P N/D 9 2 2 3 2 monitoreo y
i evaluacién
42. Disefio
oreanizacional 70. Porcentaje de Informe de Direccién de
& implementacién del disefio N/D 20% 3% 5% 12% i -, Desarrollo 20,423,950.00
adecuado e . implementacion o
implementado organizacional. Organizacional
71. Porcentaje de procesos Informe de auditorias
auditados ) P 80% 100% 20% 30% 30% 20% eiecutadas
43. Procesos ’ ) Direccion de
au;iitados 72. Porcentaje de personas Desarrollo 10,854,900.00
que ejercen funciones 80% 80% 15% 15% 25% 25% Informe de auditorias Organizacional
alineadas a sus designaciones ejecutadas
en némina.
44. Monitoreo
e uimielnto aly 73. Cantidad de planes Informes de Direccion de Equidad
g , institucionales monitoreados 1 13 4 4 3 2 ) de Géneroy 10,613,650.00
enfoque de género en monitoreo

el MINERD.

sobre el enfoque de género.

Desarrollo

Estrategia:10. Fortalecimiento de la gestion humana.

Resultado Efecto

21. Mejorado el desempefio
colaboradores

de los
administrativos del MINERD.

. Personas
reclutadas
seleccionadas acorde
al perfil del puesto.

74. Porcentaje de servidores

y administrativos que cumplen

con los requisitos.

100%

45

100%

25%

Meta Trimestral

25%

25%

25%

Medio de verificacion

Informe de
reclutamiento

Responsable

Direccién de
Recursos Humanos

Presupuesto

19,687,535.00




Estrategia:10. Fortalecimiento de la gestion humana.

Resultado Efecto

Meta Trimestral

Medio de verificacion

Responsable

Presupuesto

21. Mejorado el desempefio
de los colaboradores
administrativos del MINERD.

46. Personal

75. Cantidad de servidores

Informe de

organizacional.

simbdlica.

clima organizacional

Direccion de
administrativo, administrativos capacitados| 6,500 15,000 2,000 5,000 6,000 2,000 capacitaciones 152,898,615.72
. , . R Recursos Humanos
capacitado. segun necesidades. ejecutadas
47. Personal
dministrati 76. Cantidad d id Inf d Di ion d
administrativo . Z':lnl Z:l e servidores 45,000 55,000 55,000 n orme'le ireccién de 1,356,415.00
evaluado en sufadministrativos evaluados. evaluacién Recursos Humanos
desempefio.
48. C i6
benefi(t):?gsenZi;LO:dZ 77. Cantidad de servidores Informe por Direccion de
g administrativo que reciben| 45,000 55,000 55,000 incentivos 1,012,715.00
al personal acorde al ., L = Recursos Humanos
- compensacion y beneficios. desempefio
desempefio.
49. Normativa de
revencion de salud 78. Porcentaje de personal Informe de Direccién de
prevel Ylcon necesidades de salud| 100% 100% 25% 25% 25% 25% levantamiento de 1,250,235.00
seguridad laborall. . . Recursos Humanos
. identificadas. necesidades
aplicada.
50. Personal
. . 79. Cantidad de .
administrativo colaboradores ingresados al Lista de Direccién de
incorporado a laf , . g 3 100 35 30 25 10 colaboradores en 2,479,590.00
régimen de carrera o X Recursos Humanos
carrera o : carrera administrativa
. . administrativa.
administrativa.
51. Identificaciéon del[80. Porcentaje de servidores
ersonal del Minerd|impactados con los Informe de resultados Direccién de
P P 80% 100% 30% 30% 20% 20% de la encuesta de 3,736,420.00
con la nueva culturalelementos de la cultura Recursos Humanos

Estrategia: 11. Eficientizacidn de la gestion administrativa y financiera.

Resultado Efecto

Meta Trimestral

Medio de verificacion

Responsable

Presupuesto

22. Mejorada la eficiencia
del gasto educativo y
administrativo.

81. Porcentaje de areas

programaticas que formulan

Reportes de carga de

monitoreado.

directa.

Control

¢ , 1 1 1 presupuesto de
52. Anteproyecto de presu.pues 0 segun  sus DIGEPRES Direccion de
presupuesto necesidades, Programacion
82. Cantidad de informes Portal de ) 3,257,249.90
formulado y 6 6 2 1 2 1 . Presupuestaria y
; formulados. transparencia X A
monitoreado. - Estudios Econémicos
83. Porcentaje Gasto
) Informes de
ejecutado acorde a lo 1 1 1 1 ~,
. evaluacion del gasto
planificado.
53. Plan de gasto de
oreanismos 8 84. Cantidad de juntas que Informes de Direccion de
g reciben fondos de forma| 4,584 1,221 122 427 427 245 Fiscalizacién y 44,073,851.38
desconcentrados, Resultados
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Estrategia: 11. Eficientizacion de la gestion administrativa y financiera.

Resultado Efecto

Meta Trimestral

Medio de verificacion

Responsable

Presupuesto

23. Asegurada la continuidad
de las operaciones del
Minerd.

mm@ HeaTo

54. Aulas moviles de

85. Cantidad de aulas moviles

Direccion de

liceos a politécnicos.

convertidos en politécnicos.

politécnicos

internacional ( OCI)

emergencia . . 400 150 150 Informe de ejecucion Infraestructura 7,603,840.00
. de emergencia construidas.
construidas. Escolar
55. Aulas moviles de[86. Cantidad de estancias Direccion de
emergencia infantiles de arrastre 89 194 18 30 34 24 Informe de ejecucion Infraestructura 296,192,698.95
construidas. construidas. Escolar
56. Centros . . L.
Educativos con 87. Porcentaje de centros Informe de recencion Direccion de
L educativos con 64% 32% 5% 7% 10% 10% P Infraestructura 3,887,193,743.28
mantenimiento L . de obras
. mantenimiento preventivo. Escolar
preventivo.
57. Centros Direccién de
88. Cantidad de centros Informe de recepcion
educativos i " 600 1,950 1,250 350 350 P Infraestructura 5,367,840.00
. educativos rehabilitados. de obras
rehabilitados. Escolar
Dir d
58. Centros|{89. Cantidad de centros reccion de
. . . Infraestructura
educativos  nuevos,|educativos nuevos 600 300 75 75 75 75 Informe trimestral Escolar 7,037,202.00
construidos. construidos.
59. Aulas nuevas 90. Cantidad de aulas Informe de recepcion Direccion de
) A ) ) N/D 1,000 1,000 P Insfraestructura 2,000,000,000.00
construidas construidas. de obras
Escolar
. ., Direccién de
60. Aulas de arrastre,[91. Cantidad de aulas de Informe de recepcién
. . 18,466 4,928 1,250 1,668 1,025 985 Infraestructura 6,127,038,315.27
concluidas. arrastre concluidas. de obras
Escolar
61. Aulas especificas
92. Cantidad d | Inf d Di i6
creadas en centros ’ -an ca e auls 60 57 57 nAorme. € |.ref:C|on. 23,887,810.50
) especificas creadas. equipamiento Administrativa
educativos regulares.
. i | | Inf
9‘3 (-Za‘n-tldad Fie aulas de 1,000 1,865 1,865 n Aorme. de
nivel inicial equipadas. equipamiento
94. Cantidad de aulas del Informes de
- tantcad de au N/D 10,352 10,352 Hormes ¢
nivel primario equipadas. distribucién
Direccion
2. i . . 731,550,992.65
62. Aulas equipadas 95. Cantidad de aulas Informe de Administrativa
. - ) 151 960 960 o
equipadas nivel secundario. distribucién
96. Cantidad de aulas de
., K Informe de
educacion especial N/D 64 64 . .
. equipamiento
equipadas.
Oficina de
63. Conversién de[97. Cantidad de liceos Certificacion de
N/D 100% 25% 50% 75% 100% Cooperacién 2,012,624,068.56
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Estrategia: 11. Eficientizacion de la gestion administrativa y financiera.

Resultado Efecto

Meta Trimestral

23. Asegurada la continuidad
de las operaciones del
Minerd.

Medio de verificacion Responsable Presupuesto
Centro e|98. Cantidad de proyectos de ., Oficina de
Inauguracion del -
Investlgacmn elinnovacién e investigacion N/D 30% 45% 65% 100% 100% centro Cooperacion 395,032,638.00
innovacion aplicadas. |desarrollados. Internacional (OCl)
65. Talleres de la Viceministerio de
Modalidad  Técnico|99. Cantidad de talleres ETP Informe de
odalidad - Tecnico)=s. | N/D 297 297 orme Gestion 6,331,416,439.00
Profesional equipados. equipamiento L .
. Administrativa
equipados.
66. Talleres de la Viceministerio de
100. Cantidad de talleres Informe de
Modalidad en Artes i 14 69 69 R . Gestidn 128,101,000.00
) equipados. equipamiento L .
equipados. Administrativa
101. Cantidad de estudiantes
67. Dotacion de . ; . .,
g beneficiados de equipos| 305,797 | 217,245 54,309 54,309 54,309 54,318 Informe de entrega Direccién de
ispositivos tecnoldgi ,
gicos. Tecnologia de la
electrénicos para el g. j 3,003,127,755.00
desarrollo de las 102. Cantidad de docentes Informaciény la
competencias. beneficiados de equipos| 585 42,142 | 10,535 | 10,535 | 10,535 | 10,537 | Informe de entrega Comunicacion
tecnoldgicos.
68. Plan de . Direccion General de
conectividad y acceso 103. Porcentaje de centros Tecnologia de
. y educativos impactados por el| 23.59% 34.94% 34.94% | Informe de ejecucion g. , 92,516,550.00
implementado en . Informacion y
L plan de conectividad. L.
educacion. Comunicaciones
104. Cantidad de estudiantes
. . - Informe de
del nivel inicial beneficiados| 402,630 402,630 402,630 o,
distribucion
textos escolares.
105. Cantidad de estudiantes
del nivel inicial beneficiad Inf d
el nivel inicia - ?ng iciados 173,557 | 180,000 180,000 rjorme”e
con recursos didacticos del distribucién
nivel primario.
106. Cantidad de estudiantes
69. Recursos del nivel primario Informe de Direccion
. o 1,123,835 | 1,860,630 1,860,630 e 3,077,203,123.52
didacticos adquiridos. |peneficiados con  recursos distribucién Administrativa
didacticos del nivel primario.
107. Cantidad de estudiantes
del nivel rimario Informe de
N primariol o 194 787 | 6,415,867 6,415,867 nrorme &
beneficiados con  textos distribucion
escolares.
108. Cantidad de centros
dotados de Recursos Informe de
N/D 360 360
didacticos de la Modalidad / distribucién
Académica.
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Estrategia: 11. Eficientizacion de la gestion administrativa y financiera.

Resultado Efecto

Meta Trimestral

Medio de verificacion

23. Asegurada la continuidad
de las operaciones del
Minerd.

109. Cantidad de Guias de

Responsable m

las  acciones  del
Minerd garantizada.

N/D

administrativa y
financiera

Administrativa

L ) Informe de
Educacion Ambiental N/D 14,000 14,000 L,
o distribucién
distribuidas.
110. Cantidad de centros
ducati d d i0 Inf d
e .uca .|vos e' .e ucacion N/D 1273 1273 n orme”e
primaria beneficiados con distribucion
materiales didacticos.
111. Cantidad de centros
educativos de secundaria Informe de
.. R N/D 2,696 2,696 _— L.
beneficiados con material distribucién
didactico.
112. Cantidad de centros
ial didactico |educativos de la Modalidad Informe de i i4
70. Material didactico Y o 1,048 1,048 1,048 o, Direccion 973,501,367.33
adquirido. Académica beneficiados con distribucion Administrativa POV, 90
materiales didacticos.
113. Cantidad de Centros ETP Informe de
beneficiados con material N/D 274 274 L,
- distribucion
didactico.
114. Cantidad de estudiantes
| li Inf
de a‘ -moda idad en art‘es 10,618 11,220 11,220 rﬁorme-dle
beneficiados con material distribucién
didactico.
115. Cantidad de estudiantes
- Informe de
NEAE beneficiados con| 8,000 9,000 9,000 L,
g distribucién
Material didactico.
116. Cantidad de centros
) . Informe de
educativos que implementan| 1,525 800 100 350 200 150 implementacion | pireccién G ld
L ’ ireccién General de
71. Gestién de ri , |planes de gestién de riesgos.
/2. estion de riesgo Gestion Ambiental y 15,409,039.00
implementada. R
" 4 de Riesgos
117. Cantidad d t |
-antidad ge centros) 740 800 200 200 200 200 ntorme de
educativos evaluados. evaluacién
72. Proteccién de
118. Cantidad de centros Direccion Seguridad
personas y de bienes X R 2,856 2,856 36 1,000 1,000 820 Informe de actividad g 39,754,445.20
) educativos protegidos. del MINERD
e inmuebles.
73. Operatividad de Informe de ejecucion X .,
Direccion

4,185,620,119.02
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Estrategia 12: Infraestructura tecnoldgica y sistema de informacion.

Resultado Efecto

Producto

Meta Trimestral

Medio de verificacion

Responsable

Presupuesto

Direccion General de

74. Procesos 119. Porcentaje de procesos Informe de Tecnologia de
50% 75% 75% 109,211,649.70
automatizados. automatizados. ? ? ? implementacion Informacién y
Comunicaciones
Direccion General de
75. Sistemas 120. Porcentaje de sistemas 20% 50% 00% Informe de Tecnologia de 203.209.322.00
actualizados. actualizados. : : ; implementacién Informacién y e
24, Optimizados los servicios Comunicaciones
y sistemas tecnoldgicos. 121 orcentaje N Direccién General de
76. Usuarios ’ Tecnologia de
| cumplimiento de los servicios 85% 90% 90% Encuesta g. J 1,000,000.00
atendidos. tecnolégicos Informacion y
] Comunicaciones
122 Porcentaie de Direccion General de
77. Informacion o ) n . o, Tecnologia de
cumplimiento de los servicios| 100% 100% 100% Informe de ejecucién -, 152,500,000.00
asegurada. tecnolégicos Informacion y
’ Comunicaciones
123. Cantidad de centros
25. Asegurada la calidad, ., educativos con datos Direccion de
pertinencia y oportunidad de 78. Informacion actualizados en el Sistema de Informacién Andlisis
ertinente 9,800 10,520 10,000 10,200 10,400 10,500 SIGERD X 21,940,372.60
la informacién para la toma P y Informacién para la Gestién y Estudios

de decisiones.

oportuna, asegurada.

Escolar de Republica
Dominicana (SIGERD).

Prospectivos

Estrategia 13: Fortalecimiento de la imagen y posicionamiento institucional.

Resultado Efecto

Meta Trimestral

26. Valorada positivamente
la imagen del Minerd.

Producto Medio de verificacion Responsable Presupuesto
79. Plan de 124, Porcentaje de . ) Direccion de
L L Informe de ejecucion L,
comunicaciones cumplimiento del plan de| 100% 100% 25% 25% 25% 25% Comunicaciony 227,660,190.00
implementado. comunicaciones del Minerd. Relaciones Publicas
125. Porcentaje de acuerdos
gestionados a nivel| 100% 100% 25% 25% 25% 25% Acuerdos
80. Convenios, i i . L.
acuerdos y alianzas intermacional Direccién de
v Relaciones 70,897,407.00
para la mejora .
educativa, realizados Internacionales
4 *|126. Cantidad de Acuerdos
L Y 26 50 10 15 15 10 Actas de secciones
Convenios firmados.
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Estrategia 13: Fortalecimiento de la imagen y posicionamiento institucional.

Meta Trimestral
resdado Hecte mm@ HeaTo E— Responsable m

81. Participacion del 127. Porcentaje de
MINERD en la Feri limiento del
'en arera jcump |'m'|en 0 del programa 100 1 2 2 Informe de ejecucion | Direccién de Cultura 5,627,500.00
Internacional del de actividades del stand del
Libro. Minerd.

26. Valorada positivamente
laimagen del Minerd. Informes de actividad

82. Gestion ambiental

Direccion de

128. Cantidad de comités Desarrollo Curricular

| t
en osc'en ros ambientales creados y en| 5,000 5,000 13,804,638.00
educativos y las ) .
funcionamiento.

comunidades.

148



	92732939d4df1bedb903c4358ed4e1bfff9092b3a0d07052cbb25049baa05ecb.pdf
	6f96a2b7e657bc41f28be6119698bceaea3650c30d5bac136da4b3089bf82821.pdf

	Aprobación POA 2023
	92732939d4df1bedb903c4358ed4e1bfff9092b3a0d07052cbb25049baa05ecb.pdf
	6f96a2b7e657bc41f28be6119698bceaea3650c30d5bac136da4b3089bf82821.pdf
	6f96a2b7e657bc41f28be6119698bceaea3650c30d5bac136da4b3089bf82821.pdf
	6f96a2b7e657bc41f28be6119698bceaea3650c30d5bac136da4b3089bf82821.pdf
	6f96a2b7e657bc41f28be6119698bceaea3650c30d5bac136da4b3089bf82821.pdf
	6f96a2b7e657bc41f28be6119698bceaea3650c30d5bac136da4b3089bf82821.pdf
	6f96a2b7e657bc41f28be6119698bceaea3650c30d5bac136da4b3089bf82821.pdf
	6f96a2b7e657bc41f28be6119698bceaea3650c30d5bac136da4b3089bf82821.pdf
	6f96a2b7e657bc41f28be6119698bceaea3650c30d5bac136da4b3089bf82821.pdf
	6f96a2b7e657bc41f28be6119698bceaea3650c30d5bac136da4b3089bf82821.pdf
	6f96a2b7e657bc41f28be6119698bceaea3650c30d5bac136da4b3089bf82821.pdf


