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DE UNA PARTE: El CONSEJO NACIONAL PARA EL VIH Y EL SIDA (CONAVIHSIDA), entidad
creada mediante la Ley de VIH y SIDA de la Republica Dominicana No.135-11, promulgada por el Poder
Ejecutivo en fecha siete (7) de junio de dos mil once (2011), que deroga la Ley No.55-93 sobre SIDA y su
Reglamento de Aplicacion, del treinta y uno (31) de diciembre de mil novecientos noventa y tres (1993) y del
ocho (8) de abril de mil novecientos noventa y seis (1996), respectivamente, y el Decreto No.32-01 que creé el
Consejo Presidencial del SIDA (COPRESIDA); con su Registro Nacional de Contribuyentes (RNC) No.4-01-
51259-9; con su domicilio y asiento social ubicado en la calle Ortega y Gasset, Edificio Centro de Desarrollo
de Recursos Humanos en Salud (CEDERHSA), Plaza de la Salud, Distrito Nacional, Republica Dominicana;
debidamente representada por el DR. VICTOR TERRERO ENCARNACION, dominicano, mayor de edad,
soltero, doctor en medicina, domiciliado y residente en esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional,
Capital de la Reptiblica Dominicana, portador de la cédula de identidad y electoral No.018-0009290-8, en su
calidad de Director Ejecutivo; entidad gubernamental Beneficiaria Principal del Programa Fortalecimiento de la
Respuesta Nacional a la Epidemia de VIH en la Repiblica Dominicana (2009-2015) — Rolling Continuation
Channel (RCC) — VIH-SIDA, y que en lo adelante y para los fines del presente Acuerdo, se denominard EL
BENEFICIARIO PRINCIPAL o EL CONAVIHSIDA; y

DE LA OTRA PARTE: EL MINISTERIO DE EDUCACION DE LA REPUBLICA DOMINICANA
(MINERD), institucion estatal organizada de acuerdo con la Ley General de Educacién No.66-97 de fecha
nueve (9) de abril del afio mil novecientos noventa y siete (1997); asi como por el Reglamento de la Ley de
Educacién No.66-97, que operativiza la ley antes mencionada; con su Registro Nacional de Contribuyente
No.401007339; con su domicilio y asiento social ubicado en la avenida Maximo Gémez a esquina calle
Santiago, del sector de Gazcue, Distrito Nacional, Reptblica Dominicana; legalmente representada por su
Titular, LIC. CARLOS AMARANTE BARET, dominicano, mayor de edad, portador de la Cédula de
Identidad y Electoral No0.054-0006341-7, domiciliado y residente en el Distrito Nacional, Republica
Dominicana; entidad que, en lo adelante y para los fines del presente Acuerdo, se denominara EL SUB-
BENEFICIARIO o EL MINERD.

PREAMBULO

CONSIDERANDO: Que en el Articulo 61 de la Constitucion Politica de la Republica Dominicana, se
establece que “toda persona tiene derecho a la atencion integral en salud”;

CONSIDERANDO: EL CONAVIHSIDA, como BENEFICIARIO PRINCIPAL, suscribié un Acuerdo de
Concesién de Programa con EL FONDO MUNDIAL DE LUCHA CONTRA EL SIDA, LA
TUBERCULOSIS Y LA MALARIA (que, en lo adelante y para los fines del presente, se denominard EL
FONDO MUNDIAL), en fecha catorce (14) de mayo de dos mil cuatro (2004), mediante el cual, la Republica
Dominicana seria favorecida con la Donacién DMR-202-G01-00, a los fines de implementar el PROGRAMA
RESPUESTA NACIONAL FRENTE AL VIH/SIDA (que, en lo adelante y para los fines del presente, se
denominara EL PROGRAMA), cuyo tiempo de duracion estd establecido mediante periodos denominados
FASES;

CONSIDERANDO: La FASE I de EL PROGRAMA abarcé desde el dia primero (lero.) de junio del afio
dos mil cuatro (2004), hasta el dia treinta (30) de noviembre del afio dos mil seis (2006); y en el mes de
diciembre del afio dos mil seis (2006), EL FONDO MUNDIAL aprobé la FASE 11, para la implementacién de
EL PROGRAMA en la Republica Dominicana, cuya duracion abarcé desde el dia primero (lero.) de
diciembre del afio dos mil seis (2006), hasta el treinta y uno (31) de mayo del afio dos mil nueve (2009);
periodo durante el cual fueron adquiridos bienes y equipos necesarios para la ejecucion de las intervenciones en
el marco de EL PROGRAMA,;

CONSIDERANDO: La Reptblica Dominicana, en el mes de noviembre del ano dos mll siete (2007) fue
invitada por el Fondo Mundial de Lucha contra el SIDA, la Tuberculosis y la2Mata < 3t 2t
presentar una propuesta para participar en el Mecanismo de Continugct

Continuation Channel -RCC-) para el Programa de Fortalecimiento de la espuestmq'AMIdemm
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de VIH en la Repiiblica Dominicana (2009-2015) — VIH-SIDA (que, en lo adelante y para los fines del
presente contrato se denominara EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO); propuesta que fue remitida
formalmente a dicho organismo, en fecha treinta (30) de julio del afio dos mil ocho (2008); siendo aprobada por
EL FONDO MUNDIAL en el mes de octubre de ese mismo afio, con lo cual la Republica Dominicana podra
acceder, durante los proximos seis (6) afios, a un monto aproximado de OCHENTA Y OCHO MILLONES,
SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL, SEISCIENTOS SESENTA Y TRES DOLARES
NORTEAMERICANOS CON 00/100 (US$88,664,663.00) para contribuir con la Respuesta Nacional al VIH
y al SIDA;

CONSIDERANDO: A partir del primero (Iro.) de junio de dos mil nueve (2009), mediante la Enmienda
No.9 al Acuerdo de Donacién DMR-202-G01-00, se inici6 EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO,
que cuenta con una primera fase que tendria una duracion de tres (3) afios, hasta el treinta y uno (31) mayo de
dos mil doce (2012); y, una segunda fase, con una duracién de tres (3) afios adicionales, a partir del dia primero
(1r0.) de junio de dos mil doce (2012) hasta el dia treinta y uno (31) de mayo de dos mil quince (2015), sujeta a
una evaluacion de desempefio;

CONSIDERANDO: Que el treinta y uno (31) de mayo de 2013 finalizé el afio cuatro (4) de EL RCC -afio uno
(1) de su Fase II-, inicidndose el primero (1ro.) de junio de dos mil trece (2013) el afio cinco (5) de EL RCC —
afio dos (2) de la Fase II-;

CONSIDERANDO: Que el Mecanismo Coordinador de Pais (MCP) es la instancia en la que confluyen
representantes gubernamentales, de la sociedad civil, entre otros, cuya funcion fundamental es tomar las
decisiones estratégicas y politicas para la implementacion en la Republica Dominicana del Programa
Respuesta Nacional frente al VIH y al SIDA y sus respectivos Anexos, financiado con recursos provenientes
del Fondo Mundial de Lucha contra el SIDA, la Tuberculosis y la Malaria;

CONSIDERANDO: Que EL CONAVIHSIDA formaliz6 un Plan Estratégico Nacional (PEN) 2007-2015,
basado en una estrategia de abordaje en poblacién general y poblaciones vulnerables, a saber: Poblacion
General: nifios/as, jovenes y adolescentes, adultos de ambos sexos; Poblacién en Situacion de
Vulnerabilidad: habitantes de bateyes, migrantes con énfasis en la poblacion haitiana y sus descendientes,
hombres gay, transexuales, travestis y hombres que tienen sexo con hombres (GTH), usuarios de drogas,
trabajadoras y trabajadores sexuales, clientes e intermediarios del comercio sexual, personas privadas de su
libertad, nifios/as, adolescentes y jovenes en situacion de calle, mujeres con bajo nivel educativo y las personas
que viven con VIH/SIDA;

CONSIDERANDO: Que EL MINERD tiene como mision “regular el Sistema Educativo Dominicano en
conformidad con la Ley General de Educacién No.66-97, garantizando el derecho de todos los dominicanos,
con la participacion e integracion de los distintos sectores, que permita el desarrollo de cada ciudadano para
formar hombres y mujeres libres, criticos y creativos. Capaces de participar y construir una sociedad libre,
democrética y participativa, justa y solidaria, apto para cuestionarla en forma permanente; que combine el
trabajo productivo, el servicio comunitario y la formacién humanistica, cientifica y tecnologica con el disfrute
del acervo cultural de la humanidad para contribuir al desarrollo nacional y al suyo propio™;

CONSIDERANDO: Que EL MINERD tiene como vision, “lograr que todos los dominicanos tengan acceso a
una educacioén pertinente y de calidad, que asume como principio el respeto a la diversidad, fortaleciendo la
identidad cultural. Formar seres humanos para el ejercicio de la vida activa y democritica, generando actitudes |
innovadoras, cambios en la sociedad y el bienestar educativo como garantia del desarrollo sostenible y la
cultura de paz™;

CONSIDERANDO: Que, como parte de sus objetivos y estrategias, EL MI
la educacién como recurso esencial para el desarrollo individual y primordial
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entre la vida educativa y la vida de la comunidad, a fin de propiciar la apropiacion de los conocimientos y
técnicas, de acuerdo con el desarrollo biopsicosocial de los ciudadanos™;

CONSIDERANDO: Que, conforme lo establece el Articulo 2, del Decreto No.32-01 que crea EL
COPRESIDA, el titular de EL MINERD forma parte del Consejo Presidencial del SIDA (COPRESIDA);

CONSIDERANDO: Que EL MINERD cuenta con la experticia, la pericia y la estructura adecuada para la
implementacién de actividades que cumplan con el objetivo de este Acuerdo; cuyo fin tltimo es colaborar para

el cumplimiento de las Metas acordadas para EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO.

VISTA: La Ley de VIH y SIDA de la Repiblica Dominicana No.135-11, del siete (7) de junio de dos mil once
(2011);

VISTA: La Ley General de Salud No.42-01, del ocho (8) de marzo del afio dos mil uno (2001);

VISTA: La Ley No.55-93 sobre SIDA, del treinta y uno (31) de diciembre de mil novecientos noventa y tres
(1993);

VISTO: El Decreto No.32-01, del ocho (8) de enero de dos mil uno (2001), que crea EL COPRESIDA;
VISTO: El Acuerdo de Concesion de Programa entre EL FONDO MUNDIAL y EL COPRESIDA del
Gobierno de la Repiiblica Dominicana de fecha catorce (14) de mayo de dos mil cuatro (2004), enmendado y

reformulado para EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO;

VISTO: El Instructivo para el Manejo Administrativo y Financiero de los Sub-Beneficiarios de EL FONDO
MUNDIAL;

VISTO: El Manual de Operaciones d¢ EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO;
VISTOS: Los instrumentos juridicos que rigen el accionar de EL MINERD. X/‘/

POR TANTO, en el entendido de que el Preambulo precedente forma parte integral del presente Acuerdo; las
Partes, libre y voluntariamente,

HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:

ARTICULO PRIMERO: OBJETO DEL ACUERDO.

El objeto del presente Acuerdo es definir los términos y condiciones bajo los cuales EL SUB-
BENEFICIARIO, se compromete a ejecutar las acciones contempladas en el Proyecto “EDUCACION EN
ITS, VIH Y SIDA BASADA EN HABILIDADES PARA LA VIDA™.

PARRAFO I: Las actividades a ser ejecutadas en el marco del presente Acuerdo, estaran dirigidas a las Bases “‘
Poblacionales NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL SEGUNDO CICLO DE LA EDUCACION
BASICA (5TO. A 8V0.) Y DE EDUCACION MEDIA, cuya ubicacion geografica se encuentre en las
Provincias de San Cristébal, La Vega, San Francisco de Macoris, Cotui, 10 Santo Domingo, Monte Plata,

Mao Montecristi, Santo Domingo 15 y Azua 03, con dos distritos: 03-01, Azua y 03-04 Bani.

PARRAFO II: EL SUB-BENEFICIARIO se compromete a ejecutar estas actividades, conforme a lo
establecido en el Cronograma de Ejecucién y en el Presupuesto que se detallan en los Anexos B y C del
presente Acuerdo, obedeciendo a la Propuesta aprobada por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL y validada

por las autoridades correspondientes. Consejo Nacional para el VIHY el SIDA

AUDITADO
_ Control Interno




ARTICULO SEGUNDO: CONTEXTO DE EJECUCION DEL ACUERDO.

El presente Acuerdo se ejecutaré en base a lo establecido en EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO,
financiado con recursos del Acuerdo de Donaciéon suscrito entre EL FONDO MUNDIAL y EL
CONAVIHSIDA (antiguo COPRESIDA) del Gobierno de la Republica Dominicana; a las disposiciones
establecidas en el Instructivo para el Manejo Administrativo y Financiero de los Sub-Beneficiarios,
instrumentos vigentes d¢ EL FONDO MUNDIAL y siguiendo los principios y normativas contenidas en la
Ley de VIH y SIDA de la Republica Dominicana No.135-11, del siete (7) de junio de dos mil once (2011), en
el Plan Estratégico Nacional (PEN) de Lucha contra el VIH/SIDA 2007-2015 y en el Manual de Operaciones
de EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO.

ARTICULO TERCERO: RESPONSABILIDADES DE EL BENEFICIARIO PRINCIPAL.

Para la ejecucion de las actividades contempladas en la Tabla de Indicadores d¢ EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO, EL BENEFICIARIO PRINCIPAL asume las siguientes responsabilidades:

a) Desembolso de Fondos: garantizar el desembolso oportuno de los fondos a EL SUB-BENEFICIARIO,
conforme lo establecido en los Articulos Sexto y Séptimo del Presente Acuerdo;

b) Capacitacién y Asistencia Técnica: capacitar a EL SUB-BENEFICIARIO en el manejo administrativo y
financiero de los recursos desembolsados para llevar a cabo las actividades del Sub-Proyecto de EL
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO; prestandole la debida asistencia, colaboracién y apoyo
técnico permanente en el manejo administrativo y financiero asi como en el proceso de preparacion de la
informacion financiera requerida por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL;

¢) Apoyar a EL SUB-BENEFICIARIO en el proceso de identificacion y contratacion de consultores
individuales o firmas, tanto nacionales como extranjeras, personal de apoyo y personal clave que se
requiera para la ejecucion satisfactoria del Sub-Proyecto de EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO;

d) Supervisién: vigilar el avance programatico en la ejecucion de las actividades dei Sub-Proyecto de EL
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO, por parte de EL SUB-BENEFICIARIO, pudiéndole
solicitar informaciones adicionales a las mencionadas en el literal f) del presente Articulo;

e) Monitoreo: EL BENEFICIARIO PRINCIPAL se reserva el derecho de monitorear de manera directa al
subcontratado por EL SUB-BENEFICIARIO.

f) Evaluaciones: realizar, durante la vigencia del presente Acuerdo, un minimo de tres (3) evaluaciones al
afio, a fin de monitorear y evaluar los resultados obtenidos en el cumplimiento del Cronograma de
Ejecucion y las Metas convenidas por ambas Partes;

g) Elaboracion de Manuales: elaborar y disefiar una Guia para ser utilizada por todos LOS SUB-
BENEFICIARIOS de EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO, contentiva de los formatos
estandarizados de los Informes de Ejecucién de las actividades de EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO, que deberan ser presentados a EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, conforme lo
establecido en el Articulo Octavo del presente Acuerdo.

ARTICULO CUARTO: RESPONSABILIDADES DE EL SUB-BENEFICIARIO.

Para la ejecucion de las actividades contempladas en la Tabla de Indicadores de EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO, EL SUB-BENEFICIARIO tendré las siguientes responsabilidades:

a) Informes: Presentar Informes Financieros y de Avance Programético, debiendo reflejar en los mismos los
recursos que recibe EL-SUB-BENEFICIARIO proveniente de otras fuentes de financiamiento para el
desarrollo de acciones en materia de VIH y SIDA, obedeciendo a lo establecido en el Articulo Octavo del
presente Acuerdo;

b) Plan _de Adquisicion v Cronograma de Actividades: EL-SUB-B ‘ 3

tardar quince (15) dias luego de firmar del presente Acuerdo, su pla @stcﬂ] i cnohr! ?ﬁg%l-g%?%?%
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cronograma de actividades de manera oportuna, diez (10) dias después firmado el presente Acuerdo, y diez
(10) dias después de cada trimestre.

¢) EL-SUB-BENEFICIARIO debe presentar a EL BENEFICIARIO PRINCIPAL el perfil del personal a
contratar.

d) Péliza de Seguros: En un plazo no mayor de treinta (30) dias calendario a partir de la adquisicién de los
bienes y equipos con recursos aportados por EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO; demostrar el
aseguramiento de dichos bienes y equipos, ya sea a través de la inclusion de los mismos en las pélizas de
seguros con que cuenta EL SUB-BENEFICIARIO o a través de la contratacién de pélizas de seguros
independientes por parte de EL SUB-BENEFICIARIO, con una compaiiia aseguradora de demostrada
solvencia; quedando entendido que los costos que represente el aseguramiento de dichos bienes y equipos
sera solventado con recursos propios aportados por EL SUB-BENEFICIARIO; todo ello bajo pena de
rescision del presente Acuerdo, sin tener EL SUB-BENEFICIARIO derecho a recibir compensacion ni
indemnizacion alguna;

e) Proteccion de Bienes v Equipos: llevar a cabo las acciones que sean necesarias para proteger los bienes y
equipos, adquiridos con fondos de EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO, contra toda
sustraccién o dafio de cualquier naturaleza; debiendo, en caso de ocurrir cualquier suceso, informar lo
ocurrido, por escrito, a EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, dentro de los dos (2) dias calendario
posteriores; expresando las causas, circunstancias y medidas tomadas para la recuperacion o reparacion del
bien o equipo sustraido o dafiado. En caso de sustraccion, deberd presentar inmediatamente la denuncia
ante la autoridad judicial competente. Correran por cuenta de EL SUB-BENEFICIARIO, los gastos en los
que haya que incurrir a los fines de reponer los bienes y equipos sustraidos y el deducible que establezca la
compaiiia de seguros;

f) Mantenimiento de Bienes v Equipos: garantizar el buen uso y mantenimiento de los bienes y equipos
adquiridos con fondos de EL PROGRAMA DE F ORTALECIMIENTO;

g) Relaciones de Tipo Laboral: contratar, bajo su responsabilidad y dependencia exclusiva, el personal
complementario a los recursos humanos de los que dispone, necesario para la correcta ejecucion de las
actividades contempladas en el Sub-Proyecto de EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO. Para
dicha contratacién, EL. SUB-BENEFICIARIO debera respetar los procedimientos establecidos en el
Instructivo para el Manejo Administrativo y Financiero de los Sub-Beneficiarios de EL FONDO
MUNDIAL, ademas de cumplir con las disposiciones establecidas en la legislacion laboral de la Republica
Dominicana. EL BENEFICIARIO PRINCIPAL y EL FONDO MUNDIAL no tendrdn, en ningin
caso, relacion laboral ni contractual con el personal contratado por EL SUB-BENEFICIARIO; por tanto,
toda reclamacion que pueda surgir entre EL SUB-BENEFICIARIO y el personal a su cargo, es
completamente ajena a EL BENEFICIARIO PRINCIPAL y al FONDO MUNDIAL.

PARRAFO: EL SUB-BENEFICIARIO asume el compromiso de hacer al personal indicado en el presente
literal las retenciones impositivas legalmente establecidas.

ARTICULO QUINTO: PLAZO DE VIGENCIA DEL ACUERDO.

El plazo de vigencia de este Acuerdo abarcara desde el dia primero (lero.) de junio del afio dos mil trece
(2013) hasta el dia treinta y uno (31) de mayo del afio dos mil catorce (2014), bajo el entendido de que a la
llegada de la fecha de vencimiento del presente Acuerdo, no habra expectativa de renovacion, a menos que las
Partes, de comun acuerdo, decidan lo contrario.

ARTICULO SEXTO: MONTO DEL ACUERDO Y FORMA DE FINANCIAMIENTO.

Para la ejecucion de las actividades contempladas en la Tabla de Indicadores de EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO, EL BENEFICIARIO PRINCIPAL y EL SUB-BENEFICIARIO acuerdan que el
monto total de los desembolsos objeto del presente Acuerdo es de ha VHEL ONES i NI A
CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS COSMINIERNOS

o ¥
DO E

(RD$6,035,287.20). El desembolso correspondiente al primer trimestre, spra realizAUD'?
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Acuerdo y los desembolsos subsiguientes, seran realizados al completarse las formalidades establecidas para
dichos desembolsos, al cumplirse el trimestre posterior correspondiente.

Dichos desembolsos deberan ser ejecutados de conformidad con el Cronograma de Ejecucién y Presupuesto
que se detallan en los Anexos B y C, del presente Acuerdo, obedeciendo a la Propuesta aprobada por EL
BENEFICIARIO PRINCIPAL vy validada por las autoridades correspondientes, atendiendo a las siguientes
especificaciones:

a) Los desembolsos realizados por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL obedecerin a la verificacion del
logro de las Metas, al Indicador de Eficiencia que mide y califica la ejecucién, al flujo de efectivo
proyectado por parte de EL SUB-BENEFICIARIO, asi como a la aprobacion previa por el
BENEFICIARIO PRINCIPAL de los Informes indicados en el literal d) del presente articulo, el
literal a) del Articulo Cuarto y Articulo Octavo del presente Acuerdo, respectivamente. EL
BENEFICIARIO PRINCIPAL tendra la potestad, en cualquier momento, de aprobar desembolsos por un
monto menor al solicitado a su sola discrecién y/o en caso de considerar que el monto solicitado no esta
debida y claramente justificado;

b) EL BENEFICIARIO PRINCIPAL no estara obligado a reembolsar a EL SUB-BENEFICIARIO, los
gastos incurridos, que excedan la suma total estipulada o que correspondan a gastos no contemplados en el
Presupuesto aprobado por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL y no considerados en el marco del presente
Acuerdo; por lo tanto, cualquier erogacién extraordinaria presentada por EL SUB-BENEFICIARIO,
debera ser previamente aprobada por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL;

¢) Para acceder a los desembolsos establecidos en el marco del presente Acuerdo, EL SUB-BENEFICIARIO
debera enviar a EL BENEFICIARIO PRINCIPAL la solicitud de desembolso correspondiente al
trimestre posterior al que se remite dicha solicitud, en original y copia, a mas tardar, siete (7) dias
laborables previos a la finalizacién de cada trimestre; para ello deberd utilizar los formatos proporcionados
por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL. Las solicitudes de desembolso deberan estar firmadas por el
Representante Legal de EL SUB-BENEFICIARIO u otra persona que detente, legalmente, dicha
representacion, y por quien prepard la solicitud. Las solicitudes de desembolso deberan calcularse en base
al flujo de efectivo proyectado para el siguiente trimestre, menos los saldos no ejecutados;

d) Las solicitudes de desembolso deberén ir acompafiadas de la version electronica e impresa de los Informes p«

Financieros, conjuntamente con la versién electronica e impresa de los Informes de Avance Programatico,
cuyos formatos seran proporcionados por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL; asi como un Cronograma
de Ejecucion de las actividades a desarrollarse en cada una de las localidades bajo su responsabilidad, en el
trimestre para el cual se solicita el desembolso. El Cronograma de Ejecucion debera incluir las fechas de las
tareas especificas presupuestadas para efectos de monitoreo;

e) EL SUB-BENEFICIARIO sera responsable de los desembolsos y contribuciones que reciba por parte de
EL BENEFICIARIO PRINCIPAL en el marco del presente Acuerdo, debiendo utilizarlos,
exclusivamente, para el logro de los Objetivos, Indicadores y Metas detallados en el Anexo A del mismo;

f) Los excedentes presupuestarios que pudieran evidenciarse luego de la ejecucion de un periodo o trimestre
por parte de EL SUB-BENEFICIARIO, pasarén al periodo o trimestre siguiente como parte del primer
desembolso a ser realizado por parte de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, siempre y cuando continue la
ejecucion del Sub-Proyecto objeto del presente Acuerdo.

ARTICULO SEPTIMO: FORMALIDADES DEL FINANCIAMIENTO. K)\

El financiamiento que se deriva del presente Acuerdo y la consecuente transferencia de recursos, por parte de

EL BENEFICIARIO PRINCIPAL -quien tendra la potestad de realizarlo de forma discrecional- a EL SUB-

BENEFICIARIO, estara sujeta a la verificacion del cumplimiento de los siguientes criterios:

a) Disponibilidad de recursos por parte de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL;:

b) Presentacion por parte de EL SUB-BENEFICIARIO, en tiempo habil de-les for queSEHEH
el Articulo Octavo del presente Acuerdo; Consejo Nacional para €

¢) Aprobacién por parte de las instancias correspondientes de EL BE] EFICI oOL, del

Informe correspondiente al ultimo trimestre ejecutado por parte de EL S E ﬂ
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d) Realizacion satisfactoria y demostrable por parte de EL SUB-BENEFICIARIO de los aprestos de lugar
para corregir cualquier situacién sobre la cual haya sido advertida previamente por EL BENEFICIARIO
PRINCIPAL, producto del monitoreo por parte de éste de las actividades realizadas por EL SUB-
BENEFICIARIO.

ARTICULO OCTAVO: INFORMES.

a) Informes de Avance Programitico: EL SUB-BENEFICIARIO deberéd presentar mensual, trimestral
semestral y anualmente a EL BENEFICIARIO PRINCIPAL Informes de Avance Programitico, que
contemplen el avance para el logro de las Metas bajo su responsabilidad, respetando los formatos
provistos por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, basados en el cumplimiento de las actividades
establecidas en el Cronograma de Ejecucion acordado y los resultados previstos en el Indicador del
Objetivo Principal 3. Dichos Informes deberan ser presentados, a més tardar, cinco (5) dias calendario,
posteriores a la finalizacién de cada mes. La falta o el retraso en la presentacion de estos Informes, faculta a
EL BENEFICIARIO PRINCIPAL a suspender los desembolsos subsiguientes. Dicho Informe debera
contener el detalle de las metas alcanzadas en relacion con los Indicadores (de impacto, de resultado, de
proceso y de alcance) en el Anexo B del presente Acuerdo. Al final de cada trimestre, EL SUB-
BENEFICIARIO entregara un consolidado de los Informes de Avance Programético del trimestre, a partir
de los Informes presentados mensualmente, a mas tardar, quince (15) dias laborables posteriores a la
finalizacion de cada trimestre.

b) Informes Financieros: EL SUB-BENEFICIARIO deberd preparar y entregar a EL BENEFICIARIO
PRINCIPAL, a més tardar, a los cinco (5) dias laborables posteriores a la finalizacion de cada mes un
informe contentivo de la informacién financiera correspondiente al mes en curso y al consolidado de la
ejecucion del Sub-Proyecto; cuyos formatos seran proporcionados por EL BENEFICIARIO
PRINCIPAL, de acuerdo a lo establecido en el Instructivo para el Manejo Administrativo y Financiero de
los Sub-Beneficiarios de EL FONDO MUNDIAL. Asimismo y en igual condiciones EL SUB-
BENEFICIARIO debe presentar un informe financiero trimestralmente. Dichos Informes debera
contener:

1. Balance General;
2. Informe de Ejecucion Presupuestaria por Categoria de Gasto (incluyendo una comparacion entre el D({

presupuesto aprobado y los montos ejecutados, con una explicacion de las principales
desviaciones);
3. Informe de Ejecuciéon Presupuestaria por Objetivos, Indicadores y Metas (incluyendo una
comparacion entre el presupuesto aprobado y los montos ejecutados, con una explicacion de las
principales desviaciones);
4. Estado de Fuentes y Uso de Fondos;
Flujo de Efectivo proyectado por trimestre;
6. Informe Financiero — Contable (Conciliacién Bancaria, Registro Auxiliar de Bancos (como
minimo); acompafiado con una copia de los documentos contables que respalden las transacciones
(facturas, recibos y vouchers), asi como copia de los procesos de seleccion y contratacion de
personal y procesos de compra utilizados. El Agente Local del Fondo (en lo adelante denominado
EL ALF), el Auditor Financiero de Proyectos para SUB-BENEFICIARIOS de EL
BENEFICIARIO PRINCIPAL y firmas de auditoria, debidamente contratadas, podrdn examinar,
en cualquier momento, los documentos originales;
7. Otros registros auxiliares contenidos en el Instructivo para el Manejo Administrativo y Financiero |
de los Sub-Beneficiarios de EL FONDO MUNDIAL, para el control de activos fijos, bienes,
recursos humanos, caja chica, compras, anticipos y viaticos, entre otros.
\
|

i

¢) Los Informes Financieros mensuales y trimestrales, presentados por EL SUB-BENEFICIARIO seran
analizados por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, sobre la base del cumplimiento de las politicas y
controles de ejecucion establecidos por EL FONDO MUNDIAL, de las Normas Internacionales de
Contabilidad y de las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NH&= amﬁqsa SIDA

incurridos, sean razonables, aceptables y elegibles, de conformidad con lo ndiciones del
presente Acuerdo y los Objetivos, Indicadores y Metas establecidos, en el Angxo A del Tﬁ

Control Intetno |




d) Formalidades de los Informes: EL SUB-BENEFICIARIO deberd acompafiar los Informes tanto
Programaticos como Financieros con informaciones que reflejen el co-financiamiento que EL SUB-
BENEFICIARIO pudiere haber recibido, proveniente de otras fuentes de financiamiento, durante dicho
periodo, indicando como minimo: el monto, categoria del gasto, fuente de financiamiento, asi como los
Objetivos e Indicadores d¢ EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO a los que obedecen.

PARRAFO: todos los Informes requeridos, deberdn ser entregados en forma consolidada, en copia dura o
escrita y en copia electronica en disco compacto para su mejor anélisis. EL SUB-BENEFICIARIO debera
conservar un archivo de todos los Informes entregados a EL BENEFICIARIO PRINCIPAL.

ARTICULO NOVENO: MONITOREO Y EVALUACION.

a) Responsabilidades Comunes a ambas Partes:

1. EL BENEFICIARIO PRINCIPAL y EL SUB-BENEFICIARIO llevardn a cabo un monitoreo
conjunto del desarrollo y cumplimiento de las metas programadas, de acuerdo al Plan de Trabajo,
consolidado por EL SUB-BENEFICIARIO, y al Plan de Acompafiamiento y Monitoreo Gerencial,
aprobado por EL FONDO MUNDIAL y que EL BENEFICIARIO PRINCIPAL entregara a EL
SUB-BENEFICIARIO.

2. EL BENEFICIARIO PRINCIPAL y EL SUB-BENEFICIARIO llevarin a cabo iniciativas
tendentes a desarrollar el Sistema de Informacion General en Salud (SIGS), segin lo establecido en
la Ley General de Salud, No. 42-01 y en el Reglamento del Sistema de Informacion General de Salud,
promulgado mediante Decreto No. 249-06, de fecha diecinueve (19) de julio de dos mil seis (2006),
para permitir apreciar las variaciones de la tasa de prevalencia del VIH/SIDA y los cambios de
comportamiento en el campo de la salud sexual y reproductiva, de la poblacion intervenida; asi como el
monitoreo y la evaluacion de las actividades desarrolladas para controlar las ITS y el VIH/SIDA.

b) Responsabilidades de EL SUB-BENEFICIARIO:

1. Llevar a cabo actividades de monitoreo y evaluaciéon gerencial a lo interno de su institucion,
registrando el desarrollo arménico y oportuno de las tareas correspondientes para el cumplimiento de
los Indicadores y Metas establecidos en el marco del presente Acuerdo.

2. Permitir el acceso de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL a toda la informacién que este ultimo D{)(
requiera, a los fines de mantener un monitoreo gerencial y una evaluacion de EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO, incluyendo las bases de datos, inventario de los bienes y equipos adquiridos
con fondos de EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO y/o entregados por EL
BENEFICIARIO PRINCIPAL, instalaciones, recursos humanos, entre otros.

3. Ejecutar, de forma eficiente, las actividades del Sub-Proyecto de EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO, de acuerdo con el estandar especificado en el Plan de Acompafiamiento y
Monitoreo Gerencial.

¢) Responsabilidad de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL:

Evaluar, conforme los resultados del monitoreo gerencial, el nivel de eficiencia de cada SUB-
BENEFICIARIO. El financiamiento y la posible extension del mismo, en beneficio de EL SUB-
BENEFICIARIO, dependeré de dichos resultados, y los desembolsos podran estar condicionados a la mejoria
sustancial en el cumplimiento de los indicadores medidos.

ARTICULO DECIMO: CONTABILIDAD, ARCHIVOS Y CONTROL INTERNO.

3
a) Responsabilidades de EL. SUB-BENEFICIARIO:
1. Cumplir con toda norma, politica y procedimiento basico de control interno incluidos en los formatos
facilitados por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL.
2. Mantener los archivos, documentos y otra evidencia relacionada etq/|HoLe| SIBA

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO, respetando las Normas In m d
(NIC). Los archivos de contabilidad deberan estar respaldados por la ocumentA ; e
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sustente debidamente los gastos incurridos en la ejecucion de las actividades del Sub-Proyecto EL
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO, el recibo y uso de bienes, equipos y servicios adquiridos
bajo el presente Acuerdo y el costo del Sub-Proyecto de EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO, financiado por otras fuentes (en caso de recibir otro financiamiento para la
ejecucion del objetivo y el progreso de EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO en su
conjunto).

3. Contar con un adecuado sistema de informacion, registros y archivos, el cual permitird a EL
BENEFICIARIO PRINCIPAL confiar en la integridad y transparencia de los Informes Financieros
de EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO.

4. Mantener un archivo con todos los documentos generados como resultado del presente Acuerdo, tales
como copia de los Informes mensuales, trimestrales, anuales y finales, copia de las comunicaciones
entre EL SUB-BENEFICIARIO y EL BENEFICIARIO PRINCIPAL y de los Informes de
Auditoria Financiera de Proyectos para SUB-BENEFICIARIOS, a los fines de que estén accesibles
tanto para uso interno de la institucién como de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, EL ALF y EL
FONDO MUNDIAL.

5. Los archivos de los documentos que se deriven de la ejecucion del Acuerdo, deberan preservarse por
un periodo de cinco (5) afios después de la fecha de expiracion del mismo o una fecha posterior, a
peticion de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL y/o de EL FONDO MUNDIAL; documentos éstos
que podran ser auditados por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, EL FONDO MUNDIAL y/o sus
representantes. En caso de surgir algtn litigio, demanda o auditoria previo a la expiracion del plazo de
los cinco (35) afios, los archivos serdn conservados hasta que todo litigio, demanda o hallazgos de
auditoria que involucren los archivos, se haya resuelto.

b) Responsabilidad de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL:
Incluir en los formatos proporcionados a EL SUB-BENEFICIARIO toda politica, norma y procedimiento
basico de control interno, los cuales EL SUB-BENEFICIARIO se compromete a cumplir.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: FISCALIZACION.

a) Responsabilidades de EL. SUB-BENEFICIARIO:

1. EL SUB-BENEFICIARIO, con la firma del presente Acuerdo, acepta someterse a dictimenes de
auditorias institucionales, a discrecion de EL BP y de EL ALF, que podrian incluir auditorias
financieras, presupuestarias, de gestion, organizativa, informatica, entre otras;

2. EL SUB-BENEFICIARIO, se compromete a rendir cuentas de la ejecucion de los fondos y las
contribuciones recibidas por parte de otra fuente de financiamiento, conforme lo establecido en el
Articulo Octavo, del presente Acuerdo;

3. EL SUB-BENEFICIARIO se compromete a emprender las acciones correctivas necesarias, de
conformidad con las recomendaciones contenidas en el Informe de Auditoria, que respondan a los
requerimientos de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL o de EL ALF.

PARRAFO: en caso de que EL SUB-BENEFICIARIO no emprenda las acciones correctivas necesarias, pdra
cubrir la falta emanada de las recomendaciones de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL o de EL ALF;
BENEFICIARIO PRINCIPAL, podré rescindir o dar por terminado el presente Acuerdo, debiendo EL SU

BENEFICIARIO cumplir con todas las disposiciones establecidas en el Articulo Décimo Quinto del presente \

Acuerdo para los fines.

b) Responsabilidades de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL:

1. EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, en caso de ser necesario y en consulta con EL FONDO
MUNDIAL. contratard una Firma de Auditores, que lleve a cabo una Auditoria Externa de las
actividades ejecutadas por EL SUB-BENEFICIARIO, en el marco del presente Acuerdo.

2. EL BENEFICIARIO PRINCIPAL y EL ALF podran dispenWMMﬁX@k%
revisiones a EL SUB-BENEFICIARIO, de acuerdo a lo que consjderen peﬁwrr ADO
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3. EL BENEFICIARIO PRINCIPAL debera remitir un ejemplar del Informe de Auditoria a EL SUB-
BENEFICIARIO, en un plazo no mayor de treinta (30) dias luego de concluida la auditoria, con el
propdsito de que se tomen las medidas correctivas de lugar.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: PROPIEDAD DE LOS BIENES.

a. Los bienes contractuales adquiridos por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, en el marco del presente
Acuerdo, seran propiedad de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, quien hara formal entrega de los bienes
y equipos, en calidad de préstamo a EL SUB-BENEFICIARIO, mediante Contrato de Préstamo a Uso, en
el que se haga constar la cantidad, descripcion y demas aspectos relacionados. Los bienes y equipos que
EL BENEFICIARIO PRINCIPAL entregue a EL SUB-BENEFICIARIO deberdn estar asegurados
contra robo y dafios de cualquier naturaleza.

b. A lallegada del término del presente Acuerdo, la propiedad de todos los bienes adquiridos con los recursos
provenientes de EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO, serd transferida por EL
BENEFICIARIO PRINCIPAL, de conformidad con las instrucciones que EL FONDO MUNDIAL
imparta al efecto.

ARTICULO DECIMO TERCERO: COMPRAS Y CONTRATACIONES.

a. Todas las operaciones de compra seran conducidas, de manera libre y competitiva, cumpliendo con los
principios establecidos por las Leyes de la Republica Dominicana, la normativa de EL FONDO
MUNDIAL y de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL en el Instructivo para el Manejo Administrativo y
Financiero de los Sub-Beneficiarios de EL FONDO MUNDIAL, sobre adquisiciones y contrataciones.

b. Las solicitudes de cotizacién generadas por EL SUB-BENEFICIARIO, deberdn establecer, de manera
clara y precisa, los requisitos y especificaciones técnicas que el proveedor debera cumplir, para que su
cotizacion u oferta sea evaluada y seleccionada aquella que oferte la mejor calidad, al menor precio.

¢. Toda compra de bienes deberd ser programada trimestralmente. La adquisicién de bienes que exceda la
suma de DOSCIENTOS MIL PESOS DOMINICANOS (RD$200,000,00), deberd ser sometida a EL
BENEFICIARIO PRINCIPAL, quien, luego de un proceso de evaluacion, procederd a realizar los
tramites necesarios para su adquisicién, conforme a las Normas de Adquisicion de Bienes de EL
BENEFICIARIO PRINCIPAL con la participacion activa de EL SUB-BENEFICIARIO en el proceso
de evaluacién y adjudicacion. En caso de que el precio de los bienes (incluido su mantenimiento), supere el o&(
presupuesto aprobado, EL SUB-BENEFICIARIO debera cubrir el costo de dicho mantenimiento.

ARTICULO DECIMO CUARTO: CONFLICTO DE INTERESES.

a) Responsabilidades de EL SUB-BENEFICIARIO:
1. EL SUB-BENEFICIARIO debera mantener estindares de conducta ética que rijan el desempefio de
las funciones de su personal. Ningin miembro del personal contratado por EL SUB-
BENEFICIARIO, participara en la seleccion, adjudicacién o administracion de un contrato u otra
transaccion, financiada con fondos que se deriven del presente Acuerdo, en el que sus familiares de
primer grado o sus socios de algun negocio, participen; o bien, organizaciones en las que dichas (’\

personas estén involucradas y tengan algun interés financiero sobre el contrato y/o la transaccién.

2. El personal contratado por EL SUB-BENEFICIARIO no podra solicitar ni recibir favores, ni regalos
provenientes de proveedores o potenciales proveedores, lo que pudiera interpretarse como una préctica
no ética, sujeta al establecimiento de responsabilidades civiles o penales.

3. Tomando en consideraciéon que algunos miembros del Mecanismo Coordinador de Pais (MCP)
estan vinculados en cargos directivos, administrativos y/u operativos en las organizaciones o
instituciones que han sido identificadas como potenciales SUB-BENEFICIARIOS; este Acuerdo
no limita las funciones que éstos ejercen en sus respectivas organizaciones o instituciones

ejecutoras, asi como la responsabilidad que asumen al firmar el W MWA
in_conce

los miembros del MCP que tengan esta condicién no podrin, ba isar
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evaluar, ni_emitir opinién_alguna que influya en alguna decisiéon de relevancia en cualquier
proceso que se desprenda del presente Acuerdo, ya que constituira un conflicto de interés.

ARTICULO DECIMO QUINTO: TERMINACION O RESCISION.

a) El financiamiento que se deriva del presente Acuerdo, podra darse por terminado o rescindirse en forma
parcial o total, a través de la remision de una Notificacion por parte de EL BENEFICIARIO
PRINCIPAL a EL SUB-BENEFICIARIO, por una de las siguientes causas:

b)

1.
2

3

Si se verifica la llegada del término establecida en el presente Acuerdo;

Si EL SUB-BENEFICIARIO no cumple con las disposiciones del presente Acuerdo, habiendo sido
advertido de la situacion por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL;

Si ambas Partes estan de acuerdo en que una continuacién del presente Acuerdo no producird
resultados beneficiosos, en comparacion con el gasto adicional de fondos;

Por cualquier rechazo, por parte de EL SUB-BENEFICIARIO, a la realizacion de auditorias,
revisiones y/o inspecciones;

Por negligencia de EL SUB-BENEFICIARIO, cuando el mismo no cumpla con los estandares de
eficiencia, en el uso de los recursos y en la ejecucion de las actividades programadas en el Cronograma
de Ejecucion, de tal forma que los gastos no se reflejan en el logro de Metas; después de haber recibido
la asesoria y retroalimentacion oportuna por parte de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL;

Por el retraso o incumplimiento en la entrega de los Informes de Avance Programitico y/o
Financieros;

Si se determina que EL SUB-BENEFICIARIO ha utilizado los fondos provenientes de EL
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO para establecer, administrar o contribuir con los gastos de
un partido o campafia politica, grupo religioso, grupos o actividades de discriminacion racial, grupos o
actividades de presion politica u otra organizacion establecida, con el propésito de influenciar los
resultados de cualquier actividad de tipo partidista, en cuyo caso debera rembolsar a EL
BENEFICIARIO PRINCIPAL dichos recursos, dentro del término de treinta (30) dias calendario, a
partir de la notificacion. En caso de no hacerlo, EL SUB-BENEFICIARIO quedara sujeto a las
acciones legales que EL BENEFICIARIO PRINCIPAL considere pertinentes;

Si, en cualquier momento, se determina que EL SUB-BENEFICIARIO ha ejecutado fondos
provenientes d¢ EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO para propositos que no estan en el
marco del presente Acuerdo; en cuyo caso, EL SUB-BENEFICIARIO debera reintegrar dichos
montos 2 EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, dentro del plazo de treinta (30) dias calendario; de no
hacerlo, EL SUB-BENEFICIARIO quedara sujeto a las acciones legales que EL BENEFICIARIO
PRINCIPAL considere pertinentes.

EL SUB-BENEFICIARIO, tan pronto sea notificado por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL de la
terminacion o rescision del presente Acuerdo, debera:

L.

2.

Tomar accién inmediata para suspender todos los gastos relacionados con el Sub-Proyecto de EL
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO;

Someterse a una contabilidad conclusiva y retornar cualquier remanente de caja a instancias de EL
BENEFICIARIO PRINCIPAL, dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de
terminacion o rescision del presente Acuerdo;

Presentar los Informes Financieros y de Avance Programatico, de acuerdo con lo estipulado en el
Articulo Octavo este Acuerdo, cortados a la fecha de la terminacion o rescision;

Resguardar los Informes, archivos y documentos de acuerdo con lo estipulado en este Acuerdo,
proporcionando a EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, a EL FONDO MUNDIAL y/o sus
representantes, debidamente autorizados, acceso a los mismos pal zt ﬁ {) : [toTi E

citas y transcripciones;
Reintegrar a EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, en un peripdo no MDHQBOOO) dia

calendario, los bienes y equipos no utilizados. CO ﬂt
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c) A partir de la notificacion, EL SUB-BENEFICIARIO no podra usar los fondos no ejecutados a la fecha
de la terminacién o rescisién de este Acuerdo; por lo que, con respecto a los mismos, deberd proceder
conforme lo indique EL BENEFICIARIO PRINCIPAL en la notificacion antes indicada.

ARTICULO DECIMO SEXTO: EXENCION DE RESPONSABILIDAD.
a) EL BENEFICIARIO PRINCIPAL, no sera pasible de demandas de terceras personas, que obedezcan a:

1. Actos que EL SUB-BENEFICIARIO, su personal y/o sus colaboradores lleven a cabo, sin la debida
autorizacion de EL BENEFICIARIO PRINCIPAL.

2. Actos de mal manejo financiero, que conlleven algin fraude patrimonial y/o dafios y perjuicios contra
terceras personas en los que pueda incurrir EL SUB-BENEFICIARIO, su personal y/o sus
colaboradores.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier dificultad que se produzca respecto de la interpretacién, validez, ejecucion, cumplimiento,
terminacion o rescision de este Acuerdo, sera discutida directamente por las Partes a través de sus respectivos
Gerentes Generales o de quienes ejerzan el cargo ejecutivo de més alto nivel de las mismas, quienes emplearan
el mayor esfuerzo para aclarar tales dudas o resolver las controversias; y quienes al efecto, podran designar de
comin acuerdo a una tercera persona para que intervenga como amigable componedor formulando
proposiciones de solucion que las Partes podran aceptar o rechazar.

Si expirado el plazo de sesenta (60) dias de planteada por una de las Partes la duda o la controversia en
cuestion, las Partes no han alcanzado acuerdo y tampoco se pusieren de acuerdo en la designacién de una
tercera persona que intervenga como amigable componedor, el interesado podra someter el asunto al
conocimiento y resolucion de tres (3) Arbitros de derecho, conforme al reglamento vigente de la Camara de
Comercio y Produccion del Distrito Nacional, segun lo previsto en la Ley No.489-08, publicada en la Gaceta
Oficial No.10502, de fecha treinta (30) de diciembre de dos mil ocho (2008). Para tales efectos, las Partes
confieren mandato especial irrevocable a la Camara de Comercio y Produccién del Distrito Nacional para que,
a solicitud escrita de cualquiera de ellas, designen tres (3) Arbitros de derecho que conozcan de la controversia,
de entre los integrantes del Consejo de Arbitros de esa Camara.

Se conviene que mientras se desarrolle un arbitraje con motivo de alguna de las controversias que sean de
competencia de los Arbitros, las Partes no podran suspender el cumplimiento de las obligaciones reciprocas
consignadas en el presente Acuerdo y documentos anexos.

Los arbitrajes que se designen conocerén y fallaran la litis en tinica instancia por mayoria simple. El laudo que
se dicte no serd susceptible de ningtin recurso. Los gastos de arbitraje seran de la Parte que sucumba.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: NOTIFICACIONES.

Cualquier notificacion, solicitud o aprobacién que deba o pueda cursarse en virtud de este Acuerdo, se haré por
escrito y se considerard dada o cursada cuando haya sido entregada en las manos de un representante,
debidamente autorizado de la Parte a la que esté dirigida dicha notificacion, en las direcciones consignadas en
el Preambulo del presente Acuerdo.

ARTICULO DECIMO NOVENO: ENMIENDAS.
El presente Acuerdo podra ser enmendado sélo por escrito con la firma de las Partes del presente Acuerdo o sus

representantes debidamente autorizados y previo cumplimiento de e
administrativos que norman la actuacion de EL BENEFICIARIO PRIN jo Nacional p lTADo
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ARTICULO DUODECIMO: ANEXOS.

Los documentos que se listan a continuacion, deberan ser considerados como parte integral del presente
Acuerdo, a saber:

ANEXO A: | Instructivo para el Manejo Administrativo y Financiero de los Sub-Beneficiarios de EL
FONDO MUNDIAL.

ANEXO B: | Resumen de la Propuesta presentada por EL SUB-BENEFICIARIO a EL
BENEFICIARIO PRINCIPAL, con su Cronograma de Ejecucion y Tabla de Indicadores.

ANEXO C: | Presupuesto aprobado por EL BENEFICIARIO PRINCIPAL.

ARTICULO DUODECIMO PRIMERO: ELECCION DE DOMICILIO.

Para los fines y consecuencias legales del presente Acuerdo, EL BENEFICIARIO PRINCIPAL y EL SUB-
BENEFICIARIO hacen eleccion de domicilio en las direcciones indicadas en la pagina nimero dos (2) del
presente documento.

ARTICULO DUODECIMO SEGUNDO: ACEPTACION.
Las Partes aceptan el contenido integro del presente Acuerdo y los comparecientes ratifican, aceptan y firman.

HECHO Y FIRMADO DE BUENA FE, en cuatro (4) originales de un mismo tenor y efecto, en el Distrito

Nacional, Repuiblica Dominicana, el dia seis (06) de julio del afio dos mil trece (2013).
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NCARNACION ~LIC. CARLOS AMARANTE

%/r Ministro de Educacion

i / , Abogado - Notario Publico de los del Numero el
Distrito Nacional, Mag#ACula del Cole de Notarios de la Republica Dominicana No. %/d ZR E ;
CERTIFICO Y D FE que | rmas que anteceden fueron puestas en mi preSencia, fibre y
voluntariamente, por los sefiores . VICTOR TERRERO ENCARNACION y LIC. CARLOS

AMARANTE BARET, cuyas generales y calidades constan en el acto que antecede, a quienes doy fe conocer
y quienes me declararon, bajo la fe del juramento, que esas son las firmas que acostumbran a usar en todos sus

actos tanto publicos como privados.

En la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, el dia seis
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